No.

Descripcion de la
unidad

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP .

Literal ad4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Objetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

PROCESOS GOBER

NANTES / NIVEL DIRECTIVO

Ministro de Finanzas

Incrementar la eficacia, eficiencia, calidad y transparencia en
la gestion de ingresos, gastos y
financiamiento del sector publico.

Porcentaje de Recaudacion de excedentes de empresas
publicas de la Funcién Ejecutiva

La meta de primer trimestre es de 50%

Ingresos no petroleros del PGE sobre el PIB

La meta del primer trimestre es 0,53%

Porcentaje de deuda publica desembolsada sobre deuda
publica presupuestada

La meta del primer trimestre es de 25%

Porcentaje de pagos efectuados respecto a los pagos
autorizados

La meta de enero es de 72%

Porcentaje de cobertura de ingresos permanentes sobre
egresos permanentes del PGE

La meta del primer trimestre es 100%

Porcentaje de ejecucion del gasto no permanente del PGE

La meta del primer trimestre es 15%

Numero de boletines estadisticos de deuda publica
publicados

La meta de enero es de 1 boletin.

Porcentaje de cobertura en consolidacidn de Estados
Financieros del Sector Publico no Financiero

La meta del primer trimestre es 94,7%

Gasto primario del PGE como porcentaje del PIB

La meta del primer trimestre es de 0,390%

Incrementar la eficiencia institucional en el Ministerio de
Economia y Finanzas

12.10. EFIC: Porcentaje de optimizacion Cero Papeles con el
Sistema de Gestion Documental Quipux.

La meta de enero es de 70%

12.11. EFIC: Porcentaje de satisfaccion del usuario externo

La meta para enero es de 80%

12.12. EFIC: Porcentaje de cumplimiento de planes de accidn
de mejora de la gestion institucional

El inidicador para el primer trimestre es de
100%

Incrementar el desarrollo del talento humano en el
Ministerio de Economia y Finanzas

13.6. TH: Porcentaje de Cumplimiento del Plan Estratégico
de Mejora del Clima Laboral

La meta del primer trimestre es de 25 %

Incrementar el uso eficiente del presupuesto en el Ministerio
de Economia y Finanzas

14.3. FIN: Porcentaje ejecucidn presupuestaria ? Gasto
Corriente Continuo

La meta para enero es de 0,45%

14.4. FIN: Porcentaje de ejecucion y metas del Plan Anual de
Inversiones

La meta para enero es de 0,36%

Subsecretaria de
Contabilidad
Gubernamental

Incrementar la calidad, consistencia y cobertura de la
informacidn financiera del Sector Publico
No Financiero con integracion de las operaciones
patrimoniales y presupuestarias

Porcentaje de ingresos de las entidades que conforman el
Presupuesto General del Estado no registrados

La meta para el primer trimestre es de 0,23%

Numero de Informes financieros consolidados sobre bienes e
inventarios de las entidades

La meta para el primer trimestre es de 100%

Porcentaje de cobertura en consolidacion de Estados
Financieros del Sector Publico no Financiero

La meta para el primer trimestre es de 94,7
informe

Porcentaje de autorizaciones de pagos contables enviadas al
pago

La meta para el primer trimestre de 95%

1de9

Direccion Nacional de
Activos Publicos

Incrementar la provisién y difusion de informacion financiera
relativa al control y registro de
los bienes e inventarios de las entidades del Sector Publico
MEDIANTE la mejora de los procesos para el

mannitaren cegiiimienta v validacidn de la infarmarcidn

Porcentaje de autorizaciones de pagos contables enviadas al
pago

La meta del primer trimestre es de 100 %

Numero de Informes financieros consolidados sobre bienes e
inventarios de las entidades

La meta del primer trimestre es de 1 informe

Ministerio de Economia y Finanzas
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP .

Literal ad4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. ) Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
unidad
e T T T T Tporcentaje de parametrizaciones por actualizaciones
atendidas para Catdlogo de Inventarios del Sistema La meta del primer trimestre es de 100%
SINAFIP
Incrementar la eficiencia v eficacia en la gestién de la Porcentaje de error detectado en la informacidn financiera .
y g del etercicio fiscal La meta del primer semestre es 6,48%
informacién de los Estados Financieros el ejerciciorisca
. ., . consolidados del Sector Publico no Financiero MEDIANTE la
Direccion Nacional de o e . L : A
4 . . validacion y analisis de la informacion Porcentaje de parametrizaciones en los procesos contables L
Estados Financieros . . L, ) . La meta de enero es de 1 parametrizacion
financiera, actualizacidn del catdlogo general de cuentasy |atendidas
normativa contable y la aplicacidn de indicadores
; i Porcentaje de cobertura en consolidacidn de Estados . .
financieros. . e o ) ) La meta del primer trimestre es 94,7%
Financieros del Sector Publico no Financiero
Incrementar la correcta aplicacién de las Normas del Sistema ) o )
de Administracion Financiera Porcentaje de autorizaciones de pagos contables enviadas al La meta de enero es de 95%
MEDIANTE el seguimiento estadistico de las autorizaciones pago
de pagos contables de las entidades
Direccién Nacional d pertenecientes al Presupuesto General del Estado, sobre la |porcentaje de correos de ratificacion remitidos por las ] del orimeri tri 90%
|r§cc!on acional de base de los criterios establecidos en el entidades del PGE a meta del primeri trimestres 90%
5 Segwmllento de Pagosy Vademécum
Conciliacién Bancaria
Incrementar la confiabilidad de los saldos contables de las
cuentas de disponibilidades Porcentajes de Ingresos no registrados La meta del primer trimestre es 2,3%
MEDIANTE la elaboracién de la Conciliaciéon Bancaria de la
Cuenta Corriente Unica del Tesoro Nacional y la . . . . .
_— o Porcentaje de Cuentas con movimiento conciliadas La meta del primer trimestre es 97%
expedicion de normas técnicas
Tiempo promedio ponderado transcurrido entre la entrada
en vigencia de un contrato de crédito y el primer La meta del primer semestre es 1,2
desembolso
Incrementar la eficacia en la consecucidn del financiamiento o ) )
piblico Tasa ponderada de la deuda publica La meta del primer trimestre es 6,3
Plazo ponderado de la Deuda Publica La meta del primer trimestre es 12,27
Subsecretaria de Incrementar la eficacia en el analisis de mercados e Numero de nuevas estructuras de financiamiento .
6 . N . . ) . . . - La meta del primer semestre es 2
Financiamiento Publico instrumentos financieros internos y externos identificadas
Numero de boletines estadisticos de deuda publica 3
. La meta de enero es de 1 boletin
publicados
Incrementar la eficiencia y eficacia en el registro, Porcentaje de deuda publica desembolsada sobre deuda del ori . 0
seguimiento y evaluacién del financiamiento piblica presupuestada La meta del primer trimestre es 25%
publico
Porcentaje del servicio de la deuda pagado sobre servicio de . .
I Pag La meta del primer trimestre es 25%
la deuda presupuestado
Incrementar el nimero de fuentes de financiamiento y .
S, , . L . . La meta del primer semestre es 2 fuente de
optimizacién del uso de recursos Numero de nuevas fuentes de financiamiento identificadas . .
s . S . i financiamiento
) » ) MEDIANTE el andlisis de informacioén financiera y econémica
Direccién Nacional de
7 Andlisis de Mercados
Financieros Incrementar la eficiencia en la entrega y acceso a la
informacion de mercados financieros p dio de ti q ; de inf L, licitad L ta del bri tri X de 2.54 di
L ) ., romedio de tiempo de entrega de informacidn solicitada a meta del primer trimestre es de 2, ias
MEDIANTE el analisis y desarrollo de informacién de las P 8 P
diferentes plataformas financieras
Incrementar la oportunidad en el seguimiento y registro de |Porcentaje de solicitudes atendidas en relacién a temas de La meta para el primer trimestre es de 100%
. ., . operaciones de endeudamiento financiamiento publico solicitudes atendidas
Direccién Nacional de . o o
L, publico MEDIANTE estandarizacion de procesos estadisticos
8 Negociaciony

Financiamiento Publico

con el uso de sistemas para el control de la
informacién y de los limites del endeudamiento del sector
publico

Tiempo promedio ponderado transcurrido entre la entrada
en vigencia de un contrato de crédito y el segundo
desembolso

la meta para el primer semestre esde 6

Numero de boletines y cuadros estadisticos mensuales de la
deuda publica

La meta de enero es de 1 boletin

Numero de informes de la situacion de la deuda

La meta del primer semestre es 1 informe

Ministerio de Economia y Finanzas
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Centro de Servicios

servicios de capacitacion, soporte conceptual y operativo

operativa atendidos por el Canal Telefénico en un
tiempo menor a 20 minutos en los médulos del CORE del
Negocio del eSIGEF

No. . Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
unidad
Tasa ponderada de la deuda publica La meta del primer trimestre es de 6,3
Incrementar la oportunidad en el seguimiento y registro de
Direccion Nacional de operaciones de endeudamiento
9 Seguimiento y Evaluacién | pablico MEDIANTE estandarizacién de procesos estadisticos |Plazo ponderado de la Deuda Publica La meta del primer trimestre es de 12,27%
del Financiamiento Publico | con el uso de sistemas para el control de la informacion y de
los limites del endeudamiento del sector publico
Porcentaje del servicio de la deuda pagado sobre servicio de . .
La meta para el primer trimestre es 25%
la deuda presupuestado
Porcentaje de deuda publica desembolsada sobre deuda . .
L La meta para el primer trimestre es 25%
publica presupuestada
Porcentaje de cumplimiento de las funcionalidades
conceptualizadas y desarrolladas de acuerdo a la La meta para el primer trimestre es de 66,7%
planificacion
Incrementar la eficiencia en la gestién del Sistema Nacional ] - ) g
de las Finanzas Publicas Numero de cursos de capacitacion virtuales ejecutados a meta para e prm.1er trimestre es de
17cursos ejecutados
10 Subsecretaria de Innovacion Numero de conceptualizaciones realizadas de acuerdo a la La meta para el primer trimestre es de 1
de las Finanzas Publicas planificacion para el eSIGEF conceptualizaciones
Porcentaje de asistencias al usuario en menos de 25 minutos | La meta para el primer trimestre es de 93%
Incrementar el nivel de servicios del Sistema Nacional de las
Finanzas Publicas . . - - .
Porcentaje de disponibilidad del servicio de infraestructura
, . La meta para enero es de 99,97%
tecnoldgica
Porcentaje de requerimientos de asistencia conceptual y
operativa atendidos por el Canal Presencial en un L ‘ Lori i X 93%
. . , a meta para el primer trimestre es
tiempo menor a 25 minutos en los médulos del CORE del P P 0
Negocio del eSIGEF
Di 4 Naci ld Incrementar la Satisfaccion de los Clientes del SINFIP p taie d imientos d istenci tual
ireccion Nacional de o orcentaje de requerimientos de asistencia conceptua
11 MEDIANTE el fortalecimiento de los ) ; P y

La meta para el primer trimestre es 95%

Numero de cursos virtuales ejecutados

La meta para el primer trimestre 12 cursos
virtuales

12

Direccion Nacional de
Innovacion, Conceptual y
Normativa

Incrementar las iniciativas de innovacion del Sistema
Nacional de las Finanzas Publicas

MEDIANTE el desarrollo de nuevos modelos conceptuales,
modelos de informacion, metodologias,

Numero de conceptualizaciones realizadas de acuerdo a la
planificacion para el SINAFIP

La meta del primer trimestre es
lconceptualizaciones

Direccion Nacional de

Incrementar la disponibilidad y continuidad de los servicios
de infraestuctura tecnoldgica

Porcentaje de disponibilidad del servicio de infraestructura

13 | Operaciones de los Sistemas L, , , . , . La meta de enero es de 99,97%
P . s MEDIANTE la aplicacion de estandares y buenas practicas de |tecnoldgica ?
de Finanzas Publicas ,
tecnologia
] -~ ) Incrementar [a eficiencia de los aplicativos informaticos
Direccién Nacional de . . L
. ., relacionados al SNFP MEDIANTE el Porcentaje de cumplimiento de los desarrollos . .
14 | Sistemas de Informacién de . o o, . . L, La meta del primer trimestre es de 66,7%
. e disefio, implementacion, optimizacién y mejora de sus implementados de acuerdo a la planificacion
las Finanzas Publicas
comnonentes
Numero de informes, estudios, investigaciones, estadisticas, La meta para el primer semestre es de 1
analisis sobre equidad fiscal informe
Incrementar la transparencia de la politica, programacién y Porcentaje de ingresos no petroleros del PGE sobre el PIB La meta del primer trimestre es del 53,20%
equidad fiscal.
15 Subsecretaria de Politica

Fiscal

Porcentaje del Gasto primario del PGE sobre el PIB

La meta del primer trimestre es del 30,90%

Ministerio de Economia y Finanzas
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP .

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Descripcion de la
No. . Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

unidad

Porcentaje de productos de la Direccién de Estudios Fiscales

La meta del primer trimestre es de %21,05
entregados oportunamente

L. . Numero de bases de datos histéricas incorporadas al La meta para el primer trimestre es de 11
Incrementar las bases de datos de las estadisticas fiscales L
Repositorio Fiscal bases de datos
Incrementar los registros de los recursos presupuestarios
destinados a equidad fiscal Porcentaje de ejecucion de recursos destinados a equidad . .
. . ] . . La meta del primer trimestre es 14,90%
. » MEDIANTE diversos mecanismos concernientes a la equidad |[fiscal
16 Direccidén fiscal

Nacional de Equidad Fiscal

Incrementar las propuestas de politica fiscal con enfoque de
equidad MEDIANTE estudios, investigaciones, analisis, y/o
estadisticas sobre equidad fiscal

Numero de informes, estudios, investigaciones, estadisticas,

e . . La meta del primer semestre es 1 informe
analisis sobre equidad fiscal

Incrementar la cobertura de las Estadisticas Fiscales
MEDIANTE la inclusién, estandarizacion y

L . L . L Porcentaje de cobertura del Sector Publico no Financiero La meta para primer trimestre es de 85,42%
armonizacién de la informacidn financiera de los dmbitos
Direccion que conforman el SPNF
17 Nacional de Estadisticas
Fiscales Incrementar las bases de datos de las Estadisticas Fiscales , L . .
. ., Numero de bases de datos histéricas incorporadas al La meta para el primer trimestre es 11 bases
MEDIANTE la incorporacion de la L
Repositorio Fiscal de datos

informacion financiera histérica.

Incrementar la eficiencia en las propuestas de Politica Fiscal

Direccion MEDIANTE la elaboracién de . . .
. . . L L . . Porcentaje de productos de la Direccidén entregados . .
18|Nacional de Estudios boletines, estudios, investigaciones, informes, memorias y oportunamente La meta para el primer trimestre es 21,05%
Fiscales propuestas técnicas de caracter fiscal P
Incrementar la coordinacién con las entidades del Sector
Direccion Publico No Financiero (SPNF) en la Porcentaje de ingresos no petroleros del PGE sobre el PIB La meta para el primer trimestre es de 53,20%
19 Nacional de Programacion elaboracién de la programacion fiscal anual y cuatrianual
Fiscal MEDIANTE la programacion de ingresos, gastos . . . . .
prog g & y Porcentaje del Gasto primario del PGE sobre el PIB La meta para el primer trimestre es de 30,90%

financiamiento del SPNF.

Numero de dias promedio de atencidon a modificaciones

tari La meta para enero es de 2,5 dias
presupuestarias

Porcentaje de cobertura de ingresos permanentes sobre

La meta para el primer trimestre es de 100%
egresos permanentes del PGE P P 0

i Incrementar el nivel de eficiencia y calidad de los procesos
Subsecretaria de . ) ) ) y ) )
20 relacionados con las etapas del ciclo Porcentaje de ejecucidn del gasto permanente del PGE La meta para el primer trimestre es de 20%

Presupuesto .
presupuestario
Porcentaje de ejecucion del gasto no permanente del PGE La meta para el primer trimestre es de 15%
Numero de documentos con informacién presupuestaria La meta para el primer trimestre es de 3
generados y publicados documentos

Porcentaje de consistencia de la informacidn presupuestaria

y contable La meta para el primer trimestre es de 92%

Reducir la inconsistencia en la aplicacién de los principios
presupuestarios MEDIANTE un

proceso de monitoreo y sistematizacion de la informacion
presupuestaria y contable. Porcentaje de cobertura de ingresos permanentes sobre

21 de Consistencia egresos permanentes del PGE
Presupuestaria

Direccion Nacional ) )
La meta para el primer trimestre es de 100%

Incrementar practicas de transparencia del Presupuesto
General del Estado MEDIANTE la Numero de documentos con informacién presupuestaria La meta para el primer trimestre es 3
publicacién oportuna y de calidad de los documentos con generados y publicados documentos

informacién presupuestaria generados

Tiempo promedio de atencion mensual de modificaciones

. La meta de enero es de 4,52 dias
presupuestarias de egresos no permanentes

Tiempo promedio de atencion de reformas centralizadas a
los distributivos institucionales a través del La meta de enero es de 1,57 dias

Incrementar la eficiencia en la gestion del Plan Anual de ) i i )
Subsistema Presupuestario de Remuneraciones v Némina-

. L, . Inversiones MEDIANTE la implementacion de acciones de
Direccion Nacional

22 vinculacion de la planificacidn con el presupuesto y procesos
de Egresos No Permanentes i i i i financiera de egresos no permanentes
de mejora continua al ciclo presupuestario de los egresos no g p

Tiempo promedio de atencion mensual de reprogramaciones ,
La meta de enero es de 1,50 dias
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No. ) Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
unidad
permanentes
Porcentaje de ejecucion del gasto no permanente del PGE La meta para el primer trimestre es 15%
Tiempo promedio de atencidn mensual de modificaciones .
. La meta de enero es de 2,8 dias
presupuestarias de Egresos Permanentes
Numero de Dias promedio en la atencién de dictamenes ,
o o o » . La meta de enero es de 8,9 dias
Incrementar la eficiencia y eficacia de la administracién  |presupuestarios
presupuestaria de egresos permanentesde las entidades que [TTemMpPO ProMeTTo UE GTENCION UE TETOTTTGS WED
conforman el Presupuesto General del Estado MEDIANTE el |centralizadas a los distributivos de remuneraciones L tad de 2 di
s . . - e , . a meta de enero es de 2 dias
andlisis y validacion de la gestion presupuestaria en las fases |mensuales unificadas institucionales a través del Subsistema
3 Direccién Nacional del ciclo presupuestario y del distributivo de remuneraciones Rt aarésiasrof et GeRentrstifariritoamTaro
de Egresos Permanentes mensuales unificadas. asignar techos presupuestarios para la emisién de La meta del segundo semestre es 13 techos
certificaciones presupuestarias plurianuales de Egresos presupuestarios
Dovrmaanaontac
Porcentaje de ejecucion del gasto permanente del PGE La meta para el primer trimestre es 20%
Incrementar la transparencia de la informacion de egresos
permanentes MEDIANTE la generacién Numero de informes de ejecucion egresos permanentes . .
. . ., . La meta del primer semestre es 1 informe
de informes de ejecucidn presupuestaria de Egresos generados
Permanentes
Incrementar la eficacia en el andlisis de ingresos del PGE Tiempo promedio de elaboracion de Informes sobre ) i S8 i
; ‘4 0 N a meta de enero es fas
MEDIANTE el desarrollo e implementacion de metodologias | qdificaciones ’
24 Direccion Nacional de los procesos a cargo de la Direccion y la actualizacion

de Ingresos

permanente de la base compartida de informacién interna 'y
externa sobre recursos fiscales e indicadores
macroeconomicos

Porcentaje de cumplimiento oportuno de elaboracién de
informes técnicos sobre incidencia presupuestaria

La meta del primer trimestre es 100%

Subsecretaria de Relaciones

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion del

Tiempo promedio de atencion de requerimientos de
asignacién de recursos

La meta para enero es de 6.5667 dias

Porcentaje de eficacia en la generacion de andlisis de
capacidad de pago

La meta para el primer semestre 100%

Tiempo promedio de atencion de requerimientos de analisis
de contratos colectivos y actas transaccionales

La meta para el primer trimestre es 24%

25 Fiscal relacionamiento fiscal con las entidades que g g g d g
Iscales . Porcentaje de Recaudacion de excedentes de empresas . .
estan fuera del PGE. e o La meta para el primer trimestre es 50%
publicas de la Funcion Ejecutiva
Porcentaje de cuadros consolidados referentes a las
Inversiones que mantienen las Instituciones de La meta para enero es de 100%
Segiiridad Sacial
Numero de reportes de informacion financiera de Eps La meta para el primer trimestre es 1 reporte
Tiempo promedio de atencién de requerimientos de ,
. P p q La meta de enero es de 7,5 dias
asignacién de recursos
Tiempo promedio de atencion de requerimientos de analisis . . ,
trat lecti tas t ional La meta del primer trimestre es 23 dias
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion del a contratos colectivos y actas transaccionales
Direccién relacionamiento fiscal con las empresas b de R dacién d 4 4
. . . . ., orcentaje de Recaudacion de excedentes de empresas
26 Nacional de Empresas publicas MEDIANTE la interaccién permanente, atencion ol j:i 2 Funcién Elecuti P La meta del primer trimestre es 50%
L . L Ublicas de la Funcién Ejecutiva
Publicas oportuna y seguimiento de indicadores P )

relacionados a los requerimientos de las empresas publicas

Porcentaje de Recaudacion del Aporte del Cinco por Mil de
las Empresas Publicas

La meta del primer trimestre es 88%

Numero de reportes de informacion financiera de Eps

La meta del primer trimestre es 1

Ministerio de Economia y Finanzas
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Literal ad4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Descripcion de la . .. . . ope
No. ) Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
unidad
Incrementar la eficacia de los andlisis financieros de los GAD . . ., o
. Porcentaje de eficacia en la generacion de analisis de .
MEDIANTE la mejora de los . La meta del primer semestre es de 100%
- . capacidad de pago de GAD
procedimientos vigentes.
Direccion
27 Nacional (Ele Gobiernos Reducir los tiempos de respuesta a los tramites de los GAD Tlémpo.;l)romedlf) de atencidn de requerimientos de La meta para enero es de 7
Autonomos relacionados con la asignacién y/o asignacion y/o célculo de recursos a favor de los GAD
Descentralizados cdlculo de recursos asi como de contratos colectivos ] ] ~ o i
MEDIANTE la aplicacién de un mecanismo de control Tiempo promedio o!e atencion de reque.rlmlentos de analisis . . ,
interno de contratos colectivos y actas transaccionales La meta del primer trimestre es 25 dias
de GAD.
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion de
relacionamiento fiscal con las entidades que Tiempo promedio de atencion de requerimientos de
estan fuera del PGE MEDIANTE el seguimiento de los asignacion de recursos a entidades pertenecientes al La meta de enero es 5,2 dias
indicadores financieros y sociales de las entidades de Resto del Sector Publico
Ranca Piihlica v de Seouridad Sacial
Direccion . .
28 |Nacional de Resto del Sector . . . _ Porcentaje de cuadros consolidados referentes a las
Priblico Incrementar ?I ana.I|S|s y el proce-sam.|ento de informacion |;yersiones que mantienen las Instituciones de La meta de enero es 100%
financiera de las Instituciones del Seguridad Social.
Resto del Sector Publico MEDIANTE la gestién oportuna de
obtencién de Ia.mfolrmacollon con los agentes Porcentaje de Entidades que presentan cuadros
Involucrados. consolidados referentes a las inversiones de Banca Publica La meta de enero es 100%
que mantiene en el Sector Publico o Privado
Porcentajes de pagos efectuados respecto a los pagos
. La meta para enero es de 72%
autorizados
Incrementar la eficacia de la caja fiscal.
Subsecretaria del Tesoro Porcentaje de efectividad en la programacién de egresos La meta para enero es 99%
29 .
Nacional
Incrementar la eficacia de la gestion del sistema Unico de . . EL indicador en el primer trimestre es de
Porcentaje de normas actualizadas
cuentas 66,66%
Incrementar la gestién del ciclo presupuestario de la UDAF |Porcentaje de transferencia a GADs con informacién
- La meta para enero es de 50%
Tesoro justificada.
Porcentaje de efectividad en la programacién de ingresos La meta de enero es de 98%
Incrementar la eficiencia en la programacion, ejecucién y
30 Direccion transferencias de la Caja Fiscal
Nacional de la Caja Fiscal | MEDIANTE la optimizacién y priorizacion de la liquidez de la |Porcentaje de Ragos y transferencias efectuados respecto a La meta de enero es de 72%
caja los pagos autorizados
Porcentaje de efectividad en la programacién de egresos La meta de enero es de 99%
Direccidn Incrementar la eficacia en la gestion de los presupuestos del | porcentaje de ingresos a la CUTN ejecutados La meta de enero es de 99%
. Tesoro MEDIANTE la optimizacidn
31 Nacional de los . .
del proceso contable y presupuestario de las entidades que ] ] ] B
Presupuestos del Tesoro - . Porcentaje de transferencia a GADs con informacién
son responsabilidad del Tesoro Nacional La meta de enero es de 50%
justificada
Direccion la eficacia de la gestién de las Tesorerias MEDIANTE la
32 Nacional del Sistema Unico actualizacion de las normas Porcentaje de normas actualizadas y emitidas La meta para el primer trimestre es de 66,66%
de Cuentas técnicas.
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
. ., L, Incrementar la eficacia en la informacion de la gestion . .
Direccién de Comunicacién . ., 3 . . La meta para el primer trimestre es de 5
33 . institucional MEDIANTE la generacion de Numero de productos informativos externos generados . .
Social o . productos informativos externos
! oroductos rnmumrarmn:l-ilpe (l'lg rgr(\jfnlrrmldad ablla
, . ncrementar propuestas para la calidad del gasto publicoen |, . L ] . .
Direccion Nacional de prop . P & P Numero de informes de andlisis de ingresos o gastos La meta para el primer trimestre es de 1
34 . las entidades del PGE MEDIANTE la . . .
Calidad de Gasto . L . . . publicos en las entidades del PGE presentados informes
meiora del seguimiento de la asistencia técnica de calidad
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No.

Descripcion de la
unidad

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP .

Literal ad4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Objetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

35

Coordinacion General de
Administraciéon Financiera

Incrementar la ejecucién eficiente de atencién a
requerimientos logisticos de la institucion

Porcentaje de requerimientos de movilidad atendidos

La meta de enero es 97,5%

Incrementar el desarrollo de la gestion del talento humano
del Ministerio de Economiay
Finanzas

TH: Porcentaje de Cumplimiento del Plan Estratégico de
Mejora del Clima Laboral

La meta del primer trimestre es 25%

Incrementar la eficiencia en la administracién de los recursos
a través de los niveles de control
de los procesos financieros

FIN: Porcentaje ejecucidn presupuestaria ? Gasto Corriente

La meta de enero es 4,5%

Incrementar la eficiencia en la gestion documental
institucional.

Porcentaje de tramites externos registrados correctamente
en el sistema de gestion documental Quipux

La meta de enero es 97%

36

Direccién de Administracién
del Talento Humano

Incrementar la eficacia de los subprocesos de Administracion
del Talento Humano que se regulan
en base a la normativa vigente MEDIANTE la mejora de los
procesos documentados de esta Direccion.

Porcentaje de tramites atendidos oportunamente

La meta de enero es 96%

TH: Porcentaje de Cumplimiento del Plan Estratégico de
Mejora del Clima Laboral

La meta del primer trimestre es de 25%

37

Direccion de Certificacidon y
Documentacion

IMCTEmenidr Ia eTiCdlld €T €T TEZISrO Udc trdimites €xXiernos
MEDIANTE la mejora del proceso de
ingreso y despacho documental en el Sistema de Gestion

Documaaonial Oiingg

Porcentaje de tramites externos registrados correctamente
en el sistema de gestion documental Quipux

La meta para enero es de 97%

Incrementar la eficiencia en la administ\rlacién de los archivos
del MEF y en la atencién a
solicitudes de documentos MEDIANTE la implementacion de
politicas, directrices y procesos institucionales,

Tiempo promedio de atencion de solicitudes de
documentacion del Archivo Central

La meta para enero es de 5 dias

38

Direccion de Logistica
Institucional

Incrementar la eficiencia de los procesos de la Direccién de
Logistica Institucional MEDIANTE la
generacion de evaluaciones periddicas

Porcentaje del PAC ejecutado

La meta del primer trimestre es de 85%

Porcentaje de requerimientos de movilidad atendidos

La meta de enero es de 97,5%

Numero de informes de constataciones fisicas realizadas

La meta del primer semestre es de 1 dia

Porcentaje de bienes egresados

La meta anual es de 100%

39

Direccién Financiera

Incrementar la eficiencia y eficacia en los procesos de:
emisién de certificaciones
presupuestarias, control previo, ejecucion de tramites de
pago y obligaciones al IESS MEDIANTE la mejora
de procesos y coordinacién del trabajo a nivel intra e
interdepartamental (con las dreas vinculadas).

Porcentaje ejecucién presupuestaria ? Gasto Corriente

La meta de enero es 4,5%

7de9

Coordinaciéon General de

Incrementar la eficacia en la gestion de los procesos de
planificacion e inversion, seguimiento y evaluacion y
relacionamiento con entidades

Tiempo promedio para atencidn a requerimientos internos
en el ambito plan- presupuesto

La meta del primer trimestre es de 1,8 dias

Porcentaje de gestiones realizadas en el seguimiento al
cumplimiento de recomendaciones de informes
aprobados por la CGE

La meta del primer trimestre es de 85%

FIN: Porcentaje de ejecucidn y metas del Plan Anual de
Inversiones

La meta para enero es de 3,6%
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP .

Literal ad4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. ) Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
unidad
40 Planificacién y Gestion EFIC: Porcentaje de cumplimiento de planes de accién de _ _
Estratégi ) L La meta para el primer trimestre es del 100%
strategica mejora de la gestidn institucional
Porcentaje de solicitudes, incidentes y problemas de soporte
. ) . yP P La meta de enero es 97%
técnico solucionados oportunamente
Incrementar la eficiencia de los procesos, servicios y uso de
tecnologia del Ministerio EFIC: Porcentaje de satisfaccion del usuario externo La meta del primer semestre es 80%
EFIC: Porcentaje de optimizacion Cero Papeles con el
. ) L P . P La meta de enero es del 70%
Sistema de Gestidon Documental Quipux.
Porcentaje de gestiones realizadas en el seguimiento al
Incrementar la eficiencia y eficacia en el seguimientoy | cymplimiento de recomendaciones de informes La meta para el primer trimestre es de 85%
evaluacién a la gestidn de la planificacidon aprobados por la CGE
institucional, a las recomendaciones contenidas en los
41 Direccion de Informacion, informes aprobados y demds requerimientos
Seguimiento y Evaluacion realizados por la CGE, y otras solicitudes de informacién
interinstitucional, MEDIANTE la implementacién de FIN: Porcentaje de ejecucion y metas del Plan Anual de
mecanismos de seguimiento y evaluacién que aporten para ||versiones La meta para enero es de 3,6%
la toma de decisiones de las autoridades
EFIC: Porcentaje de cumplimiento de planes de accién de . .
. ! S p . P La meta para el primer trimestre es 100%
mejora de la gestidn institucional
Tiempo promedio para atencidn a requerimientos internos . . ,
p, P . P q La meta para el primer trimestre es de 1,8 dias
Incrementar la eficiencia y eficacia en los procesos de en el ambito plan- presupuesto
planificacidn institucional MEDIANTE
4 Direccion de Planificacion e | la atencion oportuna de los requerimientos de las unidades, |Tiempo promedio para atencién a requerimientos de ajustes | La meta para el primer trimestre es de 1,25
Inversion una adecuada vinculaciéon plan presupuesto a la planificacion institucional en GPR dias
institucional y la implementacidon de mecanismos de mejora
de gestion . . ., -
Tiempo promedio de atencion a requerimientos en el plan . . .
. . La meta de primer trimestre es de 2,8 matriz
anual de inversiones del MEF
Incrementar la ef|C|fenC|a. institucional en el Ministerio de Nivel de madurez de procesos y servicios de la institucion La meta para el primer semestre es de 80%
Economia y Finanzas MEDIANTE la
. ., generacion, aplicacion y difusion de metodologias, . . . . .
Direccion de Procesos, . . ., EFIC: Porcentaje de satisfaccidn del usuario externo La meta para elprimer semestre es de 80%
43 instrumentos y herramientas de gestion por procesos y

Servicios y Calidad

servicios; asi como su monitoreo y evaluacion; e,
implementacion de mejoras y fortalecimiento de la cultura
de gestion por procesos y/o servicios

Porcentaje de avance en la mejora de procesos sustantivos
priorizados

La meta para el primer semestre es de 50%

Direccidon de Relaciones

Incrementar la eficacia en la gestion de las relaciones
internacionales y de la cooperacién

Porcentaje de acciones de relacionamiento internacional y

44 . nacional e internacional del MEF MEDIANTE la generacién y ., . La meta para el primer trimestre es de 100%
Internacionales ) L, i o cooperacion cumplidas oprtunamente
articulacion de acciones para el fortalecimiento
institucional, asi como, espacios de didlogo y negociaciones
Incrementar la eficacia del servicio de soporte técnico a . . » L .
. e s Porcentaje de satisfaccidon de usuarios finales de los servicios . .
usuarios MEDIANTE la utilizacién de tecnoléeicos La meta para el primer trimestre es de 93,33%
conceptos y buenas practicas para la gestion de servicios de &
tecnologias de la informacidn, asi como la . - -
o S o Porcentaje de solicitudes, incidentes y problemas de soporte
elaboracién y difusién de politicas de uso de los recursos .. . La meta de enero es de 97%
L. técnico solucionados oportunamente
tecnoldgicos
Direccién de Tecnologias y Porcentaje de disponibilidad de la plataforma de los servicios
45 J P P La meta para enero es de 99,997%

Comunicacién

Incrementar la eficacia en la gestion de la infraestructura 'y
servicios tecnoldgicos MEDIANTE la
definicién e implementacion de procesos y la generacion de
nuevos servicios para los funcionarios del MEF.

tecnoldgicos

Porcentaje de disponibilidad de los aplicativos
institucionales.

La meta para enero es de 99,996%

EFIC: Porcentaje de optimizacion Cero Papeles con el
Sistema de Gestion Documental Quipux.

La meta para enero es de 70%
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Descripcion de la
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP .

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Objetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

46

Coordinaciéon General
Juridica

Incrementar la eficiencia en la atencién a los requerimientos
de la Coordinacién General Juridica

Porcentaje de criterios Juridicos evacuados oportunamente
por la Coordinacién General Juridica

La meta de enero es de 100%

47

Direccién Juridica
de Administracion
Financiera

Incrementar la eficiencia en la atencidn a los requerimientos
juridicos administrativos financieros
MEDIANTE la evaluacidon y mejora de los procesos que se

Porcentaje de criterios juridicos evacuados oportunamente
por la Direccion Juridica de Administracion Financiera

La meta de enero es de 100%

48

Direccién Juridica
de Contratacion Publica,
Administrativa y Laboral

Incrementar la eficiencia de la gestion juridica de
contratacién publica, administrativa y laboral
MEDIANTE el despacho eficaz, motivado y oportuno de los

Porcentaje de criterios juridicos evacuados oportunamente
por la Direccion Juridica de Contratacién Publica,
Administrativa y Laboral

La meta de enero es de 100%

49

Direccioén Juridica
de Financiamiento Publico

TNCTEMentar 1a eTcIencra y ercaclia 0e 1a Bestion Jurtarca ae
financiamiento publico MEDIANTE la
coordinacion personalizada y directa con la Subsecretaria de
Financiamiento Publico y la evaluacién de los

nracacac inharantac o la anctidn dal andandamionta

Porcentaje de criterios juridicos evacuados oportunamente
por la DJFP

La meta para enero es de 100%

50

Direccioén Juridica
de Patrocinio

Reducir el tiempo de atencidn a los requerimientos dentro
del dmbito de competencia de la
Direccion Juridica de Patrocinio MEDIANTE el despacho
eficaz, motivado y oportuno de los tramites en
conocimiento

Tiempo Promedio de atencidn a requerimientos de la DJP

La meta de enero es 1,6 dias

Porcentaje de criterios juridicos despachados
oportunamente por la Direccién Juridica de Patrocinio

La meta de enero es de 100%
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