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Descripcion de la

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. N Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
unidad
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Porcentaje del saldo de la deuda publica consolidado sobre [ Se corté la vigencia de este indicador a marzo
el PIB de 2018
Porcentaje de cobertura de ingresos permanentes sobre
) € P La meta anual de 100%
egresos permanentes del PGE
Tiempo promedio ponderado transcurrido entre la entrada
en vigencia de un contrato de crédito y el primer La meta del segundo semestre es de 2
desembolso
Ingresos no petroleros sobre PIB La meta anual es 17%
Porcentaje del servicio de la deuda pagado sobre servicio de )
La meta del cuarto trimestre es 100%
Incrementar la eficacia, eficiencia y calidad en la gestion la deuda programado
de ingresos, gastos y f'm?nclamlento Porcentaje de cobertura en consolidacién de Estados La meta del cuarto trimestre s 93%
del sector plblico Financieros del Sector Publico no Financiero ;
Porcentaje de cumplimiento de las metas del cronograma
propuesto por EMCO para la entrega de La meta para el cuarto trimestre es 0%
excedentes de las EP
Porcentaje de efectividad en la programacién de egresos La meta de diciembre es 95%
Porcentaje de deuda publica contratada sobre deuda publica
! P P La meta del cuarto trimestre es 100%
programada
ini i Porcentaje de Recaudacién de excedentes de empresas
1 Ministro de Finanzas . ) . N P La meta delcuarto trimestre es 100%
publicas de la Funcién Ejecutiva
Nivel de madurez de procesos de la institucién La meta del segundo semestre es de 71%
EFIC: NUimero de procesos sustantivos mejorados
'p . 4 ¥ La meta del segundo semestre es de 100%
controlados estadisticamente
Incrementar la eficiencia institucional en el Ministerio
de Economia y Finanzas EFIC: Numero de servicios publicados en la carta de servicios
institucional aprobada por el Ministerio del La meta del segundo semestre es de 100%
Trabajo
EFIC: Porcentaje de servicios en operacién incluidos en la
. ) . P La meta del cuarto trimestre es de 100%
herramienta Gobierno por Resultados
TH: Ntimero de servidores publicos capacitados de acuerdo .
L, P . P La meta del cuarto trimestre es de 330
al plan de formacion y capacitacion ersonas
Incrementar el desarr(l)llo del talento humano en el institucional p
Ministerio de Economia y Finanzas
TH: Porcentaje de inclusion de personas con discapacidades La meta del cuarto trimestre es 4%
Incrementar el uso eficiente del presupuesto en el . . . N .
o N ) Porcentaje de ejecucion presupuestaria La meta de diciembre es de 100%
Ministerio de Economia y Finanzas
Porcentaje de cobertura en consolidacién de Estados .
: ; P : : La meta del cuarto trimestre es 93%
Financieros del Sector Pdblico no Financiero
Tiempo de rezago en la presentacion de los informes La meta del cuarto trimestre es 1 trimestre de
financieros consolidados del SPNF rezago
N Incrementar la calidad, consistencia y cobertura de la
Subsecretaria de . o " - ; : . . .
" informacién financiera del Sector Publico No Financiero |Porcentaje de ingresos de las entidades que conforman el .
2 Contabilidad . . ) . . . La meta del cuarto trimestre es 2%
Gubernamental con integracion de las operaciones patrimoniales y Presupuesto General del Estado no registrados

presupuestarias.

Porcentaje de Autorizaciones de Pagos Contables enviadas al
pago

La meta de diciembre es de 96%
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ECONOMIA Y F

No. N Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
unidad
Namero de Informes financieros consolidados sobre bienes y N .
: : . La meta de cuarto trimestre es de 1 informe
existencias de las entidades
Incrementar la provisién y difusién de informacién Porcentaje de parametrizaciones por actualizaciones La meta del cuarto trimestre es 97%
A : financiera relativa al control y registro de atendidas para Catélogo de Bienes del Sistema eSBYE :
Direccién Nacional de . . ; :
3 N P, los bienes e inventarios de las entidades del Sector
Activos Piblicos Pablico MEDIANTE | iora de | I
ublico @ mejora de los procesos para el Namero de Informes financieros consolidados sobre bienes y .
monitoreo, seguimiento y validacién de la informacion. [qyictencias de las entidades La meta del cuarto trimestre es 1
Porcentaje de error de la informacién financiera para el
N La meta del segundo semestre es 7%
ejercicio fiscal
Porcentaje de informes de monitoreo y analisis de
Incrementar la eficiencia y eficacia en la gestion de la movimientos contables de la entidades que conforman La meta del segundo semestre es 100%
informacién de los Estados Financieros Sector Piblico no Financiero
. o, . consolidados del Sector Publico no Financiero . L -
Direccién Nacional de . . . . Porcentaje de parametrizaciones en los procesos contables La meta de diciembre es de 100%
4 ) . MEDIANTE la validacion y andlisis de la informacion
Estados Financieros financiera, actualizacion del catalogo general de cuentas
t" table y | Jicaci 'g dg indicad Namero de Estados Financieros Consolidados del Sector
vvnornvw Iva contable y fa aplicacion ce inclicadores Publico no Financiero -SPNF publicados La meta del segundo semestre es de 4
financieros .
oportunamente en la Web Institucional
Porcentaje de informes de grupos de cuentas contables
analizadas y asistencia técnica contable brindada a las La meta del cuarto trimestre es 100%
entidades del Sector Publico No Financiero
Incrementar la correcta aplicacién de las Normas del Porcentaje de autorizaciones de pagos contables enviadas al -
Sistema de Administracién Financiera pago La meta de diciembre es de 96%
MEDIANTE el seguimiento estadistico de las
autorizaciones de pagos contables de las entidades . o »
Direccién Nacional de | pertenecientes al Presupuesto General del Estado, sobre | POrcentaje de correos de ratificacion remitidos por las La meta de diciembre es de 92%
5 Seguimiento de Pagosy |la base de los criterios est idos en el Vad del PGE
Conciliacién Bancaria
Incrementar la confiabilidad de los saldos contables de
las cuentas de disponibilidades MEDIANTE la Porcentajes de Ingresos no registrados La meta del cuarto trimestre es de 2%
elaboracion de la Conciliacion Bancaria de la Cuenta
Corriente Unica del Tesoro Nacional y la expedicién de
P v P Porcentaje de Cuentas con movimiento conciliadas La meta del cuarto trimestre es de 99%
normas técnicas
Financiamiento obtenido mediante la colocacién de titulos -
La meta del cuarto trimestre es 100%
valores locales
Porcentaje de deuda publica contratada sobre deuda publica .
) P P La meta del cuarto trimestre es 100%
programada
Incrementar la eficacia en la consecucién del Tasa ponderada de la deuda publica La meta del cuarto trimestre es 6,05
financiamiento publico.
Plazo ponderado de la Deuda Publica La meta del cuarto trimestre es 11,6 afios
Tiempo promedio ponderado transcurrido entre la entrada
en vigencia de un contrato de crédito y el primer La meta del segundo semestre es de 2 meses
desembolso
Subsecretaria de
6 Incrementar la eficacia en el andlisis de mercados e Namero de nuevas estructuras de financiamiento

Financiamiento Publico

instrumentos financieros internos y externos

identificadas

La meta del segundo semestre es 2

Incrementar la eficiencia y eficacia en el registro,
seguimiento y evaluacion del financiami publico

fndice de cumplimiento del servicio oportuno de la deuda
publica

La meta a diciembre es de 100%

Porcentaje del servicio de la deuda pagado sobre servicio de
la deuda programado

La meta del cuarto trimestre es 100%

Namero de publicaciones Fiscales difundidas de

Fi iamiento Publico

La meta de diciembre es de 3 publicaciones

Numero de dias para el registro oportuno de los contratos
de financiamiento publico

La meta del cuarto trimestre es 10 dias
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No. . Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
unidad
Porcentaje del saldo de la deuda publica consolidado sobre
ol PIB ) P El indicador corté su vigencia a marzo de 2018
Incrementar el nimero de fuentes de financiamiento y . . L
ot P Ndmero de nuevas estructuras de financiamiento
optimizacion del uso de recursos MEDIANTE el analisis \dentificadas La meta del segundo semestre es 2
N L . de informacidn financiera y econémica
Direccién Nacional de
7 Analisis de Mercados
Financieros Incrementar la eficiencia en la entrega y acceso a la
informacion de mercados financieros MEDIANTE el . Ny . " . : "
P ) . ) Promedio de tiempo de entrega de informacion solicitada La meta de cuarto trimestre es 2 dias
andlisis y desarrollo de informacién de las diferentes
plataformas financieras
Incrementar la eficiencia en la negociacion y o . N La meta del cuarta trimestre es de USD 8,253,7
y I - S Montos de crédito externo e interno obtenidos .
financiamiento publico MEDIANTE la consolidacién de millones
las mejores fuentes de financiamiento ya disponibles, la
ape‘rtL.lra de otras a\te'rn:?t\vas de flnar‘|c|e‘1r'n|ento, . Porcentaje de deuda publica contratada sobre deuda publica .
optimizacion de las técnicas de negociacion y la mejora La meta del cuarto trimestre es 100%
programada
de los procesos de la DNNFP
Direccién Nacional de Incrementar la colocacién de los titulos del Estado . . I . "
L . Porcentaje de financiamiento obtenido mediante la .
8 Negociacion y MEDIANTE una adecuada estrategia de - . La meta del cuarto trimestre es 100%
M o colocacion de titulos valores locales
Financiamiento Publico |mercadeo y comercializacién.
L ” Namero de controles para la obtencién del financiamiento .
Incrementar el control y regulacién en la obtencion de . " La meta del cuarto trimestre es 4 controles
financiamiento publico, MEDIANTE la reglamentacion y publico propuestos para el sector publico
1to de pr imientos relacionados con i K )
financiamiento publico, la ejecucién de talleres y Tlempo p.romedlo ponderado tra'nsvcurr\do e|v1tre la entrada
asesoramiento al respecto. en vigencia de un contrato de crédito y el primer La meta del segundo semestre es de 2 meses
desembolso
Numero de boletines y cuadros estadisticos mensuales de la
- y La meta de diciembre es de 3 boletines
deuda publica
, ) Numero de informes de la situacion de la deuda La meta del segundo semestre es 1 informe
Incrementar la informacién con alto valor de andlisis,
relacionada con el financiamiento publico . i
- p Numero de reportes de desembolsos de crédito externo del
MEDIANTE la elaboracién de boletines y cuadros . .
" S Presupuesto General del Estado y su ejecucion La meta de octubre es de 1 reporte
estadisticos de la deuda publica . -
en inversion
Porcentaje del saldo de la deuda publica consolidado sobre . . " "
ol PIB ) P El indicador corté su vigencia a marzo de 2018
Incrementar la conciliacion de cifras de la deuda
subrogada MEDIANTE la implementacion de
una metodologia practica y efectiva que permita Numero de Boletines de Subrogacién de deuda publica La meta de diciembre es de 1 boletin
actualizar las cifras en coordinacién con las entidades
Direccién Nacional de que han sido subrogadas
9 Seguimiento y Evaluacién

del Financiamiento Publico

Incrementar el andlisis del estado de los pasivos
contingentes MEDIANTE la implementacion de
una metodologia para su registro y evaluacién

Namero de registros de pasivos contingentes

La meta del segundo semestre es 1 registro

Incrementar la informacién relativa a la sostenibilidad
de la deuda publica MEDIANTE el célculo de los tasas y
plazos promedios ponderados

Tasa ponderada de la deuda publica

La meta del cuarto trimestre es 6,05%

Plazo ponderado de la Deuda Publica

La meta del cuarto trimestre es 11,6 afios

Incrementar la eficiencia y eficacia en el registro de las
operaciones del financiamiento publico

MEDIANTE el seguimiento de la ejecucién de recursos
de los créditos con las entidades beneficiarias asi como
del servicio oportuno de la deuda publica

Porcentaje del servicio de |la deuda pagado sobre servicio de
la deuda programado

La meta del cuarto trimestre es 100%

Numero de dias para el registro oportuno de los contratos
de financiamiento publico

La meta del cuarto trimestre es 10 dias

Porcentaje de cumplimiento del servicio de la deuda publica

La meta de diciembre es 100%
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Descripcion de la

No. . Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
unidad
Porcentaje de cumplimiento de las funcionalidades
L - . conceptualizadas y desarrolladas de acuerdo a la La meta del cuarto trimestre es 100%
Incrementar la eficiencia en la gestion del Sistema anificaci
Nacional de las Finanzas Publicas planfficacion
Numero de cursos de capacitacion virtuales ejecutados La meta del cuarto trimestre es O cursos.
10 Subsecretaria de Innovacién
de las Finanzas Publicas
Porcentaje de asistencias al usuario en menos de 25 minutos La meta del cuarto trimestre es 90%
Incrementar el nivel de servicios del Sistema Nacional de
las Finanzas Publicas
Porcentaje de disponibilidad del servicio de infraestructura
. J P La meta de diciembre es de 90%
tecnoldgica
Porcentaje de requerimientos de asistencia conceptual y
operativa atendidos por el Canal Presencial en un tiempo La meta del cuarto trimestre es 90%
menor a 25 minutos en los mddulos del CORE del Negocio N
del eSIGEF
Direccién Nacional de Incrementar la satisfaccion de los clientes del SINFIP b taie d imientos de asistencl tual
. - orcentaje de requerimientos de asistencia conceptual
11 o MEDIANTE el fortalecimiento de los servicios de ) o .q L p. Y
Centro de Servicios o . operativa atendidos por el Canal Telefénico en un tiempo .
capacitacion, soporte conceptual y operativo N . ) La meta del cuarto trimestre es 87%
menor a 20 minutos en los médulos del CORE del Negocio
del eSIGEF
Namero de cursos virtuales ejecutados La meta del cuarto trimestre es 0 cursos
Ndmero de conceptualizaciones realizadas de acuerdo a la La meta del cuarto trimestre es 22
planificacién para el eSIGEF conceptualizaciones
Direccién Nacional de Incrementar las iniciativas de innovacién del Sistema
i i abli Numero de conceptualizaciones realizadas para el
Innovacién, Conceptual y Nacional de las Finanzas Publicas MEDIANTE el ) P 5 _P o La meta del cuarto trimestre es 10
! desarrollo de nuevos modelos conceptuales, modelos de [Subsistema Presupuestario de Remuneraciones y Nomina lizaci
Normativa ) . B T SPRYN conceptualizaciones
informacién, metodologias, procedimientos y normas
Ndmero de conceptualizaciones realizadas para el La meta del cuarto trimestre es 11
12 Subsistema de Bienes conceptualizaciones
L . Incrementar la disponibilidad y continuidad de los
Direccién Nacional de - : P . : . - N
. ) servicios de infraestructura tecnolégica MEDIANTE la Porcentaje de disponibilidad del servicio de infraestructura o
Operaciones de los Sistemas| .~ ) P P La meta del mes de diciembre es 90%
. P aplicacion de estandares y buenas précticas de tecnoldgica
de Finanzas Publicas .
tecnologia
" . . Incrementar la eficiencia de los aplicativos informéticos
Direccién Nacional de . . P
N - relacionados al SNFP MEDIANTE el Porcentaje de cumplimiento de los desarrollos .
Sistemas de Informacion de | - ° o A ’ ) P La meta del cuarto trimestre es 100%
N . disefio, implementacidn, optimizacién y mejora de sus  |implementados de acuerdo a la planificacion
las Finanzas Publicas
componentes.
Numero de informes, estudios, investigaciones o propuestas N
P . N La meta del segundo semestre es 1 informe
técnicas de equidad fiscal
Incrementar la transparencia de la politica, Namero de informes aprobados de programacion fiscal La meta de diciembre es 9 informes
. ) programacion y equidad fiscal
13 Subsecretaria de Politica

Fiscal

Numero de Memorias Fiscales aprobadas

La meta del segundo semestre es 1 informe

Porcentaje de ingresos no petroleros sobre PIB

La meta anual es del 17%

Incrementar las bases de datos de las estadisticas
fiscales

Namero de bases de datos histéricas incorporadas al
Repositorio Fiscal

La meta del cuarto trimestre es 9 bases
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No. nidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
uni
Namero de informes, estudios, investigaciones o propuestas ’
L ) n La meta del segundo semestre es de 1 estudio
PR técnicas de equidad fiscal
Incrementar las propuestas de politica fiscal con
enfoque de equidad o ambiente MEDIANTE
estudios, investigaciones, con enfoque de igualdad o Porcentaje de cumplimiento oportuno a los requerimientos
ambiente. de informacién por parte de autoridades, entidades X
Direccié N . ) . ) . La meta del cuarto trimestre es 85%
14 ireccion nacionales e internacionales y ciudadania en el ambito de la
Nacional de Equidad Fiscal equidad fiscal
Incrementar los registros de los recursos Porcentaje de ejecucién de recursos registrados en .
. o N . : La meta delcuarto trimestre es 85%
presupuestarios en los clasificadores orientadores de |Clasificadores Orientadores de Gasto
gasto en politicas de igualdad MEDIANTE difusion y
capacitacion para el uso eficiente de estas herramientas | X X )
presupuestarias. Numero de personas usuarias de los portales de equidad La meta del cuarto trimestre es 0 personas
Incrementar la cobertura de las Estadisticas Fiscales
MEDIANTE, la inclusion, estandarizacion y armonizacion . _ . . .
N o . L Porcentaje de cobertura del Sector Publico no Financiero La meta del cuarto trimestre es 65%
Direccién de la informacion financiera de los @mbitos que
15 Nacional de Estadisticas | Onforman el SPNF
Fiscales Incrementar las bases de datos de las Estadisticas . PRI
. . o Namero de bases de datos histéricas incorporadas al .
Fiscales MEDIANTE la incorporacion de la Lo La meta del cuarto trimestre es 9 bases
. . . . Repositorio Fiscal
informacion financiera histérica.
Direccién Incrementar la transpa.r’encla de |E.PO|IIIC3 Fls.cal Namero de Revistas Fiscales aprobadas La meta del segundo semestre es 1 revista
16 Nacional de Estudios MEDIANTE la elaboracién de boletines, estudios,
iscal investigaciones, informes, memorias y propuestas
Fiscales técnicas de caracter fiscal NUmero de Memorias Fiscales aprobadas La meta del segundo semestre es 1 memoria
Incrementar la coordinacién de la Programacion Fiscal [ Ngmero de informes aprobados de programacion fiscal La meta de diciembre es de 9 informes.
Direccién anual y cuatrianual y su ejecucién, que
17 Nacional de Programacién oriente las decisiones de Politica Fiscal de las
aciona s ulg amaciol autoridades MEDIANTE la elaboracién de informes Numero de bases de simulacién actualizadas La meta de diciembre es 2 bases.
isca . . .
técnicos de seguimiento de ingresos, gastos y
financiamiento del SPNF en el marco macroecondémico. | porcentaje de ingresos no petroleros sobre PIB La meta anual es de 17%
Porcentaje avance en el levantamiento y mejora de procesos La meta del segundo semestre es 100%
Porcentaje de cobertura de ingresos permanentes sobre L " | es 100%
Subsecretarfa de Incrementar el nivel de cumplimiento y calidad de los  [egresos permanentes del PGE ameta anual es °
18 Presupuesto procesos relacionados con las etapas del
i i Numero de dias promedio de atencién a modificaciones . :
ciclo presupuestario . P La meta de diciembre es de 3 dias
presupuestarias
Ndmero de documentos con informacién presupuestaria N
" La meta del cuarto trimestre es 7 documentos
generados y publicados
o N Porcentaje de sectoriales del PGE que presentan diferencias
Infrevmventar a ef'c'e"c'? en la aplicacién de los en la aplicacién de instrumentos La meta del sexto bimestre es 9,52%
prmc}wp\Aos presupue}tanus MEDIANTE el ) presupuestarios
seguimiento y monitoreo del clasificador y catélogos
presupuestarios; y, la revisién y actualizacién de la Namero de dias promedio de atencion de tramites de
normativa presupuestaria. parametrizaciones del Catélogo de Instituciones del La meta de diciembre es de 2,6 dias
Sector Publico
Reducir desviaciones en la determinacién del resultado
Direccion Nacional global del Presupuesto General del
19 de Consistencia

Presupuestaria

Estado MEDIANTE la aplicacion del proceso de
Liquidacion Presupuestaria y el monitoreo y
sistematizacion de la informacion presupuestaria y
contable que permita su convalidacién en forma
oportuna

Porcentaje de consistencia de la informacién presupuestaria
y contable

La meta del cuarto trimestre es 91,70 %

Incrementar practicas de transparencia del Presupuesto
General del Estado MEDIANTE la

gestion oportuna y de calidad de los documentos con
informacién presupuestaria generados y publicados

Namero de documentos con informacién presupuestaria
generados y publicados

La meta del cuarto trimestre es 11
documentos
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Descripcion de la

No. N Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
unidad
Incrementar la eficiencia en la gestion del Plan Anual de |Ti€MPO prom.edm de atencién mensual de modificaciones La meta de diciembre es de 3.5 dias
Inversiones MEDIANTE la presupuestarias de egresos no permanentes
2 Direccién Nacional |mpl‘e.meth'ac|on de acciones de vinculacién de la ) Tiempo promedio de atencién de reformas centralizadas a
de Egresos No Permanentes | planificacion con el presupuesto y procesos de mejora . N 4 .
| cicl del los distributivos institucionales a través del Subsistema L ta de diciemb de 2 di
i i i . . P a meta de diciembre es de 2 dias
continua al ciclo presupuestario de los egresos no Presupuestario de Remuneraciones y Nomina-SPRYN de
permanentes.
Egresos No Permanentes.
Dias promedio de atencion mensual de modificaciones - "
tarias de E, P t La meta de diciembre es de 2 dias
U - - - resupuestarias de Egresos Permanentes
Incrementar la eficiencia y eficacia de la administracion p P 8!
presupuestaria de egresos permanentes de las entidades|Ngmero de Dias promedio en la atencién de dictdimenes La meta de diciemb de 7 di
que conforman el Presupuesto General del Estado presupuestarios ameta de diciembre es de / dlas
MEDIANTE el analisis y validacién de la gestion N - —
. ., . presupuestaria en las fases del ciclo presupuestario asi Tiempo promedio de atencién de reformas web
21 Direccién Nacional como la impler i6ny imiento del Sut centralizadas a los distributivos de remuneraciones
de Egresos Permanentes Presupuestario de Remuneraciones y Némina -SPRYN I instituci a través del Subsistema La meta de diciembre es de 3 dias
Presupuestario de Remuneraciones y Némina- SPRYN de
egresos permanentes
Incrementar la transparencia de la informacion de
egresos permanentes MEDIANTE la generacién . N .
) . L . Numero de Boletines de egresos permanentes generados La meta del segundo semestre es 1 boletin
de boletines de informacién presupuestaria de Egresos
Permanentes
Incrementar la eficacia en el analisis de ingresos del PGE Tiempo promedio de elaboracién de Informes sobre )
MEDIANTE el desarrollo e implementacion de ificaci La meta de octubre es de 2,4 dias
2 Direccién Nacional metodologias de los procesos a cargo de la Direccién y la
de Ingresos actualizacion permanente de la base compartida de . . -
) o 3 Porcentaje de cumplimiento oportuno de elaboracién de .
informacién interna y externa sobre recursos fiscalese |, P Lo . . La meta del cuarto trimestre es 100%
- P informes técnicos sobre incidencia presupuestaria
indicadores macroeconémicos.
Tiempo promedio de atencién de requerimientos de . :
. P p a La meta de diciembre es de 6,3334 dias
asignacion de recursos
Porcentaje de Entidades fuera del PGE con Indicadores .
: : . La meta del cuarto trimestre es 100%
Financieros determinados
Porcentaje de eficacia en la generacion de anélisis de
. el & La meta del segundo semestre es 100%
. . Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestién del capacidad de pago
Subsecretaria de Relaciones X . ) :
23 Fiscales relacionamiento fiscal con las entidades que
5 Tiempo promedio de atencién de requerimientos de anélisis : "
estan fuera del PGE. poP R aue La meta del cuarto trimestre es 19 dias
de contratos colectivos y actas transaccionales
Porcentaje de Recaudacién de excedentes de empresas .
b y PSR P La meta del cuarto trimestre es 100%
publicas de la Funcién Ejecutiva
Porcentaje de cumplimiento de las metas del cronograma
propuesto por EMCO para la entrega de excedentes La meta del cuarto trimestre es 0%
de las EP.
Tiempo promedio de atencién de requerimientos de . :
. P p a La meta de diciembre es de 6 dias
asignacion de recursos
Tiempo promedio de atencién de requerimientos de andlisis : "
Po P N d . La meta del cuarto trimestre es 20 dias
a contratos colectivos y actas transaccionales
icienci icaci i6 Porcentaje de Recaudacién de excedentes de empresas .
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion del orce J] udaci . P La meta del cuarto trimestre es 100%
Direccis relacionamiento fiscal con las empresas publicas de la Funcién Ejecutiva
ireccion . . " i
2 Nacional de Empresas publicas MEDIANTE la interaccién permanente, atencion
imi indi Porcentaje de EPs de la funcién ejecutiva con indicadores :
publicas oportuna y seguimiento de indicadores J] J] La meta del cuarto trimestre es 100%

relacionados a los requerimientos de las empresas
publicas.

financieros

Porcentaje de Recaudacion del Aporte del Cinco por Mil de
las Empresas Publicas

La meta del cuarto trimestre es 75%

Porcentaje de cumplimiento de las metas del cronograma
propuesto por EMCO para la entrega de
excedentes de las EP.

La meta del cuarto trimestre es 0%
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Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Descripcion de la

Nacional de la Caja Fiscal

MEDIANTE la optimizacién y priorizacion de la liquidez
de la caja

Codificado

No. . Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
unidad
Porcentaje de GAD con indicadores financieros .
-~ ffcie fi : . La meta del cuarto trimestre es 100%
Incrementar la eficacia de los analisis financieros de los  [determinados
GAD MEDIANTE la mejora de los
. ., procedimientos vigentes Porcentaje de eficacia en la generacién de analisis de
Direccién . La meta del segundo semestre es 100%
. . capacidad de pago de GAD
25 Nacional de Gobiernos
Auténomos . . ., .
Descentralizados Disminuir los tiempos de respuesta a los tramites de los | TiempPo promedio de atencion de requerimientos de La meta de diciembre es de 8 dias
GAD relacionados con la asignacion y/o asignacion y/o célculo de recursos a favor de los GAD
célculo de recursos asi como de contratos colectivos
MEDIANTE la aplicacién de un mecanismo de control | Tiempo promedio de atencién de requerimientos de anlisis . .
. N : La meta del cuarto trimestre es 18 dias
interno de contratos colectivos y actas transaccionales de GAD.
. . » Tiempo promedio de atencion de requerimientos de
Incre.menta.r la efl.clencla y eflcaclé de la gestion de asignacion de recursos a entidades pertenecientes al La meta de diciembre es de 5
relacionamiento fiscal con las entidades que Resto del Sector Pablico
estan fuera del PGE MEDIANTE el seguimiento de los
indicadores financieros y sociales de las entidades de
abli i i Porcentaje de entidades fuera del PGE con Indicadores
Banca Pblica y de Seguridad Social ) . J d inad La meta del cuarto trimestre es 100%
Direccion Financieros determinados
26 [Nacional de Resto del Sector
Publico . . Porcentaje de cuadros consolidados referentes a las
!ncremen.t'ar ?I ana!lsls vel proceéam‘lento de Inversiones que mantienen las Instituciones de La meta de diciembre es de 100%
informacién financiera de las Instituciones del Resto del Seguridad Social
Sector Publico MEDIANTE la gestion oportuna de
.obtelnclor;de a informacién con los agentes Porcentaje de Entidades que presentan cuadros
involucrados consolidados referentes a las inversiones de Banca Publica La meta de diciembre es de 100%
que mantiene en el Sector Publico o Privado
Porcentaje de cumplimiento de transferencia efectiva de
inversion con respecto a la requerida del PGE La meta de diciembre es del 89%
codificado
Porcentaje de cumplimiento de transferencia efectiva de
o L capital con respecto a la requerida del PGE La meta de diciembre es de 91%
27 Incrementar la eficacia de la caja fiscal. codificado
Porcentajes de pagos efectuados respecto a los pagos .
R ) pag P pag La meta de diciembre es de 89%
autorizados
Subsecretaria del Tesoro Porcentaje de efectividad en la programacion de egresos La meta de diciembre es de 95%
— Nacional
Porcentaje de casos extintos en relacién al Nimero de casos
Incrementar la eficacia de la gestién del sistema Unico  [reportados en el Sistema de Liquidacion
& p. i - a . M La meta del cuarto trimestre es 100%
de cuentas Extincién de Obligaciones entre entidades del Sector
Pblico.
27 Porcentaje de transferencia a GADs con informacién
e ) La meta de diciembre es de 95%
Incrementar la gestion del ciclo presupuestario de la justificada.
UDAF Tesoro P taje de transferencia a GAD: lacién al
orcentaje de transferencia a s con relacion a
e ) La meta de diciembre es de 90%
codificado mensual
Porcentaje de pagos y transferencias efectuados respecto a
e e pagasy s La meta de diciembre es 89%
los pagos autorizados
Porcentaje de cumplimiento de transferencia efectiva de
inversion con respecto a la requerida del PGE La meta de diciembre es 89%
Codificado
Incrementar la eficiencia en la programacion, ejecucién |Porcentaje de cumplimiento de transferencia efectiva de
28 Direccién y transferencias de la Caja Fiscal capital con respecto a la requerida del PGE La meta de diciembre es de 91%

Porcentaje de efectividad en la programacion de egresos

La meta de diciembre es de 95%

Porcentaje de efectividad en la programacion de ingresos

La meta de diciembre es de 87%
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Descripcién de la . . q a
No. p. Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
unidad
Porcentaje de ingresos a la CUTN ejecutados La meta de diciembre es de 96%
Direccién Incrementar la eficacia en la gestion de los pr ol
2 Nacional de los del Tesoro MEDIANTE la optimizacion del proceso !’cr?gntaje de transferencia a GADs con informacién La meta de diciembre es de 95%
contable y presupuestario de las entidades que son justificada
Presupuestos del Tesoro L :
responsabilidad del Tesoro Nacional . ,
Porcentaje de transferencia a GADs con relacion al -
o La meta de diciembre es de 90%
codificado mensual
Incrementar la eficiencia de apertura, mantenimiento y . . L,
. Porcentaje de cuentas del Sector Publico, con excepcién de .
cierre de cuentas MEDIANTE la . - La meta del cuarto trimestre es 99%
L seguridad social, cerradas
optimizacion del proceso
. » Reducir los fideicomisos publicos que no cuentan con la
Direccién i
. autorizacion del ente rector de las . - N . .
30 Nacional del Sistema Unico | . L A Porcentaje de fideicomisos regularizados La meta del cuarto trimestre es de 13%
de Cuent finanzas publicas MEDIANTE un proceso de analisis
€ Luentas técnico y juridico, seguimiento y regularizacion
Reducir las deudas entre las Instituciones del Sector Porcentaje de casos extintos en relacion al nimero de casos
Publico MEDIANTE la aplicacion del reportados en el Sistema de Liquidacion y La meta del cuarto trimestre es 100%
Proceso de Extincion de Deudas Extincién de Obligaciones entre entidades del Sector Publico
PROCESOS DESCONCENTRADOS
Porcentaje de talleres realizados en la Coordinacion Regional .
5 La meta del cuarto trimestre es 90%
Incrementar el nivel de servicios que presta Porcentaje de funcionarios capacitados en la Coordinacién .
A . . T, . . La meta del cuarto trimestre es 85%
3 Coordinacion Regional 5 |directamente la Coordinacién Regional 5 en Regional 5.
(Guayaquil) coordinacion con la DNCS, MEDIANTE el for
de los servicios de soporte conceptual y operativo Porcentaje de requerimientos de asistencia operativa,
técnica y conceptual mensualmente atendidos en un .
N . A, . La meta del cuarto trimestre es 88%
tiempo menor a 30 minutos. Coordinacién Regional de
Guayaquil
Porcentaje de talleres realizados en la Regional 6 La meta del cuarto trimestre es 88%
Porcentaje de funcionarios capacitados en la Regional 6 La meta del cuarto trimestre es 80%
Incrementar el nivel de servicios que presta Porcentaje de requerimientos de asistencia operativa,
Coordinacién Regional 6 |directamente la Coordinacion Regional 6 en técnica y conceptual trimestral atendidos en un tiempo La meta del cuarto trimestre es 80%
32 . A .
(Cuenca) coordinacién con la DNCS MEDIANTE el fortalecimiento [Menor a 40 minutos. Coordinacion Regional de Cuenca
de los servicios de soporte conceptual y operativo
Porcentaje de oficinas moviles en territorio realizadas en la .
. La meta del cuarto trimestre es 85%
Regional 6
Porcentaje de requerimientos atendidos en oficinas méviles
y ! : a La meta del cuarto trimestre es 87%
en Territorio
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
Incrementar la eficacia en la informacion de la gestion
institucional MEDIANTE el uso de Namero de productos informativos externos generados La meta del cuarto trimestre es 20 productos
herramientas comunicacionales
Direccién de Comunicacién
33 Social ) L Numero de productos comunicativos y/o corporativos .
Incrementar la calidad de la comunicacion interna internos La meta del cuarto trimestre es 20 productos
MEDIANTE la implementacién de herramientas
comunicacionales Nivel de satisfaccion de productos comunicacionales
difundidos La meta del segundo semestre es 92%
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No.

Descripcion de la
unidad

Objetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

34

Direccién Nacional de
Calidad de Gasto

Incrementar la asistencia técnica para mejorar la calidad
del gasto publico en las entidades del

PGE MEDIANTE la presentacion de informes,
formulacion de propuestas y coordinacion de
capacitaciones.

Nuamero de propuestas de mejora de la calidad del gasto
publico presentadas

La meta del tercer cuatrimestre es 1.

Porcentaje de talleres por asistencia técnica para las
entidades del PGE en temas de mejora de la calidad del
gasto publico efectuados

La meta anual es 75%.

Namero de informes de seguimiento de asignacion y destino
de los recursos publicos en las entidades del
PGE presentados

La meta del cuarto trimestre es 4 informes.

Numero de informes de evaluacién del gasto publico
presentado

La meta anual es 1 informe.

35

Coordinacion General de
Administracion Financiera

Incrementar la ejecucion eficiente de atencion a
requerimientos logisticos de la institucion

Porcentaje de atencion de requerimientos logisticos
atendidos

La meta del cuarto trimestre es 98%

Incrementar el desarrollo de la gestion del talento
humano del Ministerio de Finanzas

TH: Nimero de servidores publicos capacitados de acuerdo
al plan de formacion y capacitacién institucional

La meta del cuarto trimestre es 330

TH: Porcentaje de inclusion de personas con discapacidades

La meta del cuarto trimestre es 4%

Incrementar la eficiencia en la administracion de los
recursos a través de los niveles de control de los
procesos financieros.

Porcentaje ejecucion presupuestaria

La meta de diciembre es 100%

Incrementar la eficiencia en la gestién documental
institucional.

Porcentaje de tramites externos registrados correctamente
en el sistema de gestion documental Quipux

La meta de diciembre es de 88%

36

Direccién de Administracion
del Talento Humano

Incrementar la eficacia de los subprocesos de
Administracion del Talento Humano que se regulan en
base a la normativa vigente MEDIANTE la mejora de los
procesos documentados de esta Direccion.

TH: Nimero de servidores publicos capacitados de acuerdo
al plan de formacién y capacitacion institucional.

La meta del cuarto trimestre es de 330
personas

TH: Porcentaje de inclusion de personas con discapacidades

La meta del cuarto trimestre es 4%

Porcentaje de tramites atendidos oportunamente

La meta de diciembre es de 94,50%

37

Direccién de Certificacién y
Documentacion

Incrementar la eficacia en el registro de tramites
externos MEDIANTE la mejora del proceso de

ingreso y despacho documental en el Sistema de
Gestién Documental Quipux

Porcentaje de tramites externos registrados correctamente
en el sistema de gestion documental Quipux

La meta de diciembre es 88%

Incrementar la eficiencia en la atencion a solicitudes de
documentos MEDIANTE la organizacion
fisica de la documentacién del Archivo Central.

Tiempo promedio de atencién de solicitudes de
documentacién del Archivo Central mediante correo
electrénico

La meta de diciembre es 10 dias.

38
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Direccién de Logistica
Institucional

Incrementar la efectividad en la atencién de los
requerimientos de contratacion de bienes, obrasy
servicios incluidos consultoria MEDIANTE la
optimizacion de los recursos y el desarrollo de
instrumentos de seguimiento los tiempos promedios de
las contrataciones

Porcentaje del PAC ejecutado

La meta del cuarto trimestre es 100%

Tiempo promedio de los procesos de contratacion, infima
cuantia

La meta del cuarto trimestre es 6 dias

Tiempo promedio en atencion de los procesos de
contratacién

La meta del cuarto trimestre es 8 dias

Incrementar la eficacia de la administracion del
transporte MEDIANTE la coordinacion, asignacion
pertinente de la movilidad y oportuno funcionamiento
de los vehiculos institucionales

Porcentaje de requerimientos de movilidad atendidos
oportunamente

La meta del cuarto trimestre es 99%

Incrementar la calidad de la administracion y control de
los bienes muebles e inmuebles MEDIANTE actualizacién
de la informacién de los inventarios

Porcentaje de cumplimiento de requerimientos de bienes
muebles

La meta del cuarto trimestre es 96%

Porcentaje de cumplimiento de cantidades entregadas en
relacion a los items requeridos de suministros y materiales
de oficina.

La meta del cuarto trimestre es 90%

Tiempo promedio de atencién a los requerimientos de
bienes muebles

La meta del cuarto trimestre es 1 dia
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ECONOMIA Y FINANZAS

39

Direccién de Logistica
Institucional

Incrementar la eficiencia del mantenimiento del edificio
del Ministerio de Finanzas, MEDIANTE la
implementacion del plan de mantenimiento general y la
adquisicion de las herramientas necesarias

Porcentaje de cumplimiento de requerimientos de
mantenimiento de bienes muebles e inmuebles del
Ministerio de Economia y Finanzas

La meta del cuarto trimestre es 99%

Tiempo promedio de atencion a los requerimientos de
mantenimiento preventivo y correctivo de bienes
muebles e inmuebles del Ministerio de Economia y Finanzas

La meta del cuarto trimestre es 1 dia

40

Direccién Financiera

Incrementar la eficiencia y eficacia en los procesos de:
emision de certificaciones presupuestarias, control
previo, ejecucion de tramites de pago y obligaciones al
IESS MEDIANTE el seguimiento de los procesos de
contratacion publica y la mejora en la coordinacién del
trabajo a nivel intra e interdepartamental (con las dreas
vinculadas).

FIN: Porcentaje de ejecucion presupuestaria

La meta de diciembre es 100 %

41

Coordinacién General de
Planificacion y Gestion
Estratégica

Incrementar la eficacia en la gestién de los procesos de
planificacién e inversion, seguimiento y evaluacion y
relacionamiento con entidades.

Porcentaje de 1to a planes institt del MEF.

La meta del cuarto trimestre es de 100%

Porcentaje de participacion de actores involucrados en los
procesos de planificacion institucional

La meta del cuarto trimestre es de 94%

Incrementar la eficiencia y eficacia en el cumplimiento
de mejores précticas en seguridad de la informacion

Porcentaje de acciones desarrolladas en el dmbito de
seguridad de la informacién

La meta del cuarto trimestre es 90%

Incrementar la eficiencia de los procesos, servicios y uso
de tecnologia del Ministerio

Porcentaje de registros de soporte técnico solucionados

La meta del mes de octubre es 97%

Nivel de madurez de procesos de la institucién

La meta del segundo semestre es 71%

EFIC: Numero de procesos sustantivos mejorados y
controlados estadisticamente

La meta del segundo semestre es 100%

EFIC: Numero de servicios publicados en la carta de servicios
institucional aprobada por el Ministerio del
Trabajo

La meta del segundo semestre es 100%

EFIC: Porcentaje de servicios en operacion incluidos en la
herramienta Gobierno por Resultados

La meta del cuarto trimestre es 100%

42
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Direccién de Informacién,
Seguimiento y Evaluacién

Incrementar la eficiencia y eficacia en el seguimiento y
evaluacién a la gestion de la planificacion institucional, a
las recomendaciones contenidas en los informes

Numero de Informes de seguimiento al cumplimiento de
recomendaciones contenidas en los informes

aprobados por la CGE, informes borradores y notificaciones
de acciones de control.

La meta del segundo semestre es 2 informe

Porcentaje de seguimiento a planes institucionales del MEF.

La meta del cuarto trimestre es 100%

Numero de dias para el despacho de los informes técnicos
de seguimiento al POA y PAI.

La meta de diciembre es de 10 dias

aprobados por la CGE, compromisos presi iale
MEDIANTE la implementacién de mecanismos de
seguimiento y evaluacién que aporten para la toma de
decisiones de las autoridades.

Ministerio

Porcentaje de Proyectos de Inversién del MEF en riesgo
presentados en la herramienta GPR.

La meta de diciembre es de 33%

Tiempo promedio de direccionamiento de las
recomendaciones de CGE.

La meta del cuarto trimestre es 3 dias

Porcentaje de compromisos presidenciales con avances
registrados en la herramienta.

La meta del sexto bimestre es 80%

de Economia y Finanzas
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Descripcion de la
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No. . Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
unidad
Porcentaje de participacion de actores involucrados en los N
de planificacién institucional La meta del cuarto trimestre es 94%
Incrementar la eficacia y eficiencia en la formulacién de |Procesos de planificacion institucional
los planes institucionales MEDIANTE el mejoramiento de
izaci6 ificacio Tiempo promedio para atencién a requerimientos internos : "
.sus .profesos, la socializacion d.e la p|a.l"|IfICaCIOn p P " P q La meta del cuarto trimestre es 2,5 dias
institucional y una adecuada vinculacién plan- en el dmbito plan- presupuesto
presupuesto institucional
| | Numero de ajustes realizados a la planificacion institucional La meta del cuarto trimestre es 66 ajustes
43 Direccién de Planificacion e
Inversién
Porcentaje de riesgos identificados con acciones vigentes La meta del cuarto trimestre es 85%
Incrementar la eficacia en la identificacion de riesgos y
.en I.a ap.hcac\on de buenas .practlcas 2 'a_?e“'"" Porcentaje de acciones desarrolladas en Gestion Ambiental La meta del cuarto trimestre es 100%
institucional MEDIANTE la implementacién de
mecanismos de mejora de gestion.
Promedio de resmas de papel consumido por persona La meta de diciembre es 57%
Incrementar el nivel de madurez en la gestion por
procesos y/o servicios de la institucion
MEDIANTE la generacion, aplicacion y difusion de
metodologias, instrumentos y herramientas; el Nivel de madurez de procesos de la institucién La meta del segundo semestre es de 71%
monitoreo y evaluacién de procesos y/o servicios; e,
implementacion de mejoras y fortalecimiento de la
cultura de gestion por procesos y/o servicios
Direccién de Procesos, EFIC: Numero de procesos sustantivos mejorados
44 . . p . 4 v La meta del segundo semestre es de 10%
Servicios y Calidad controlados estadisticamente
Incrementar la eficiencia institucional en el Ministerio EFIC: NUmero de servicios publicados en la carta de servicios
de Economia y Finanzas MEDIANTE la institucional aprobada por el Ministerio del La meta del segundo semestre es de 10%
gestion de procesos, control estadistico y mejora Trabajo
continua de los servicios y procesos institucionales.
EFIC: Porcentaje de servicios en operacién incluidos en la .
. ) . P La meta del cuarto trimestre es 100%
herramienta Gobierno por Resultados
Porcentaje de acciones realizadas relacionadas a la .
i : J,, . : : La meta del cuarto trimestre es 100%
Incrementar el apoyo de la cooperacién nacional e cooperacién nacional e internacional
internacional MEDIANTE la generacién y
i i6 i i ig Porcentaje de asistencias técnicas brindadas en el marco de -
Direccion de Relaciones artlculvacwvon de acciones, espacloVs de didlogoy ) I N La meta del cuarto trimestre es 100%
45 . negociaciones con donantes nacionales e la cooperacion internacional
Internacionales . : . i
internacionales, asi como la coordinacion
interinstitucional para la atencion de requerimientos de . N .
i L . o . Porcentaje de alertas comunicadas a lideres de proyectos .
entidades del sector publico e instancias internacionales La meta del sexto bimestre es 100%
oportunamente
Incrementar la eficacia del servicio de soporte técnico a ’ ie de incid . d
. P, r
usuarios MEDIANTE la utilizacién de f)rc.entaje e inci lentes y requerimientos de soporte La meta de diciembre es de 97%
- ” . . | técnico solucionados
conceptos y buenas practicas para la gestion de servicios
de tecnologias de la informacién, asi como la
elaboracién y difusion de politicas de uso de los recursos | porcentaje de satisfaccion de usuarios finales de los servicios .
tecnologicos t \6gi La meta del cuarto trimestre es 94%
. Direccién de Tecnologias y ecnologicos
Comunicacién
Incrementar la eficacia en la gestion de la Porcentaje de disponibilidad de la plataforma de los .
. . & P renal . p P La meta de diciembre es de 99,995%
infraestructura y servicios tecnoldgicos MEDIANTE la servicios tecnoldgicos
definicion e implementacion de procesos y la
generacion de nuevos servicios para los funcionarios del
MEF Porcentaje de disponibilidad de los aplicativos institucionales. La meta de diciembre es de 99,983%
o . B Porcentaje de satisfaccién del cliente interno. La meta del segundo semestre es 92%
47 Coordinacién General Incrementar la eficiencia en la atencién a los

Juridica

requerimientos de la Coordinacién General Juridica

Porcentaje de requerimientos evacuados oportunamente
por la CGJ

La meta de diciembre es de 99,75%
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No. . Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
unidad
Incrementar la eficiencia en la respuesta a los
Direccién Juridica requerimientos juridicos administrativos
48 de Administracién financieros MEDIANTE la documentacion e Porcentaje de requerimientos evacuados oportunamente La meta del diciembre es 100%
Financiera implementacion de los procesos que se realizan en esta
Direccién
Incrementar la eficiencia de la gestion juridica de
Direccién Juridica contratacion publica, administrativa y laboral
49 de Contratacion Publica, [MEDIANTE el despacho eficaz, motivado y oportuno de |Porcentaje de requerimientos evacuados oportunamente La meta de diciembre es de 100%
Administrativa y Laboral [los tramites requeridos por las diferentes unidades
de clientes internos y externos.
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestién juridica
de financiamiento publico MEDIANTE la Porcentaje de requerimientos evacuados oportunamente La meta de diciembre es de 100%
50 Direccién Juridica coordinacion personalizada y directa con la
de Financiamiento Plblico [Subsecretaria de Financiamiento Publico y la
de los procesos inherentes a la gestion del y . " . . .
. Tiempo promedio de atencion de requerimientos La meta del sexto bimestre es de 1 dia
endeudamiento.
Reducir el tiempo de atencidn a los requerimientos de
Direccién Juridica competencia de la Direccion Juridica de Patrocinio
51 P Porcentaje de requerimientos evacuados oportunamente. La meta de diciembre es de 99%

de Patrocinio

MEDIANTE el despacho eficaz, motivado y oportuno de
los tramites en conocimiento.

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POI

R RESULTADOS (GPR)

https://www finanzas.qob.eciwp
Anual C

0_2018.pdf
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