Informe de Cumplimiento del Decreto 135: “Normas de Optimizacién y
Austeridad del Gasto Publico”

Periodo: 01 de septiembre de 2017 al 19 de junio de 2019

Entidad: Ministerio de Economia y Finanzas

Area Responsable: | Coordinacién General Administrativa Financiera

Acrénimo MEF
Sector Econémico
Mision Contribuir al cumplimiento de los objetivos de desarrollo

del pais y a una mejor calidad de vida para las y los
ecuatorianos, a través de una eficaz definicion, formulacién
y ejecucién de la politica fiscal de ingresos, gastos y
financiamiento publico; que garantice la sostenibilidad,
estabilidad, equidad y transparencia de las finanzas
publicas.

L. Antecedentes

Mediante Decreto Ejecutivo Nro. 135, de 01 de septiembre de 2017, publicado en el
Registro Oficial Suplemento No. 76, de 11 de septiembre de 2017, el sefior
Presidente Constitucional de la Republica dispuso la implementacion de normas de
optimizaciény austeridad del gasto publico; cuyo ambito de aplicacién se encuentra
definido en el articulo 1:

“Las disposiciones del presente decreto, en lo correspondiente a gasto permanente,
son de aplicacion obligatoria para todas las instituciones descritas en el articulo 225
de la Constitucion de la Republica del Ecuador, incluidas las Empresas Publicas de la
Funcicn Ejecutiva, con excepcion de las entidades que integran el régimen auténomo
descentralizado y las personas juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos
auténomos descentralizados para la prestacién de servicios puiblicos.

En materia de gasto no permanente, las disposiciones del presente decreto son de
aplicacién obligatoria para todas las instituciones descritas en el articulo 225 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, incluidas las Empresas Publicas de la

Funcion Ejecutiva, con excepcién de las Funciones Legislativa, Judicial, Electoral y de |

Transparencia y Control Social, y de las entidades que integran el régimen auténomo
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a)

b)

descentralizado y las personas juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos
auténomos descentralizados para la prestacion de servicios publicos.

No obstante lo expuesto, se exhorta a las mdximas autoridades de todas las
entidades publicas, no contempladas en dicho dmbito procurar la aplicacion de estas
disposiciones.”

En su articulo 2, del decreto en mencion se sefiala, en relacién a las
responsabilidades de implementacion:

“Los representantes de todas las instituciones del Estado contempladas en el articulo
primero y el personal a cargo de las unidades administrativas, financieras y de
talento humano, serdn responsables de la aplicacién de las disposiciones contenidas
en el presente decreto, en sus respectivas entidades.”

En la disposicion general primera del mismo documento, en relacidn a los informes,
se establece:

“Todas las instituciones del Estado sujetas al dmbito de aplicacion de este decreto,
presentardn en su sitio de internet informes semestrales sobre su cumplimiento. La
Presidencia de la Republica, el Ministerio de Economia y Finanzas y Ministerio del
Trabajo, podrdn solicitar en cualquier momento informacion especifica a las
mencionadas instituciones, las cuales la deberdn proporcionar informacion en un
plazo no mayor de quince (15) dias de la recepcion del requerimiento.”

il Desarrollo etapas de Seguimiento para el cumplimiento del Decreto
Ejecutivo Nro.135

SECCION I: GASTO EN PERSONAL
Sobre la unificacion de escala remunerativa
No aplica para el Ministerio de Economia y Finanzas.
Sobre de las Remuneraciones mensuales unificadas

Conforme la disposicion impartida, esta Cartera de Estado en aplicacion del Acuerdo
Ministerial Nro. MDT-2017-0152 de 22 de septiembre de 2017, que contiene la
escala de remuneraciones para el nivel jerarquico superior, expedida sobre la base
de la disposicién impartida a través del articulo 4 del Decreto Ejecutivo No 135,
gener6 los actos administrativos respectivos, ajustando las remuneraciones del
referido nivel, las mismas que se mantienen hasta la fecha.




c)

d)

e)

ECUADOR

Sobre el pago de remuneracién variable por eficiencia

El Ministerio de Economia y Finanzas no ha realizado pagos por remuneracién
variable por eficiencia en los periodos 2017, 2018 y 2019.

Vacantes

De acuerdo a la politica de optimizacién del gasto publico del Gobierno Nacional y
de conformidad con las directrices emitidas para el efecto, se han suprimido 133
partidas vacantes en los afios 2017 y 2018, como se muestra en el grafico a
continuacion.
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En el afio 2019, esta Cartera de Estado no ha realizado procesos de supresién de
partidas vacantes.

Sobre el personal de apoyo

En aplicacion del Decreto Ejecutivo Nro. 007 de 24 de mayo de 2017, el Ministerio
de Finanzas se fusiond con el Ministerio de Coordinacién de la Politica Econémica,
cambiando su denominacién a Ministerio de Economia y Finanzas, por lo que, por
efectos de esta fusion la relacidn en cuestién fue de 64.4/35.6.

Mediante Acuerdo Interministerial Nro. 2017-0163, de 29 de diciembre de 2017, los
Ministerios del Trabajo y de Economia y Finanzas, expidieron las directrices para la
aplicacion de la regulacién 70/30 de la poblacién econémicamente activa (PEA)
institucional, partidas vacantes, contratos de servicios ocasionales, creaciones de
puestos y banco de personal de los procesos de apoyo.

Con acuerdo Ministerial Nro. MDT-2018-0008-A, de 26 de enero de 2018, el
Ministerio del Trabajo, excepciona aquellas instituciones que se encuentran en
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f)

g)

h)

ECUADOR

proceso de fusion o absorcion de la aplicacion de la politica de la poblacion
econémicamente activa PEA, establecida en el Acuerdo Ministerial antes citado.

Corrobora lo sefialado la ratificacion dada por el Ministerio del Trabajo en el Oficio
Nro. MDT-VSP-2018-0027 de 09 de febrero de 2018, en el que indica que el
Ministerio de Economia y Finanzas se encuentra incurso en esta excepcionalidad.

Evaluacion de cargas de trabajo del personal de las empresas publicas
Petroecuador y Petroamazonas

No aplica para el Ministerio de Economia y Finanzas.
Contratos de servicios profesionales y consultorias

La institucién co-ejecuta el Programa BID 3073-OC-EC para el Mejoramiento de la
Calidad de los Servicios Publicos, con el apoyo de 4 consultores en la Unidad
Ejecutora del Programa BID y punto focal para los Contratos de Préstamo BID en
Ecuador; ejecuta también el Programa BID 4670-OC-EC para el Programa de Mejora
de la Capacidad Fiscal de la Inversion Publica, con el apoyo de 4 consultores en la
Unidad Ejecutora del Programa BID y punto focal para los Contratos de Préstamo
BID en Ecuador; adicionalmente, se ejecuta el “Proyecto de Mitigacién de Riesgos y
Recuperacién Ante Emergencias en Ecuador” del Banco Mundial, para lo cual cuenta
con una Unidad Ejecutora de 4 profesionales; y, ejecuta el “Apoyo al Programa de
Canje de Deuda Ecuador — Espafia. Programa de reconstruccion”, para lo cual cuenta
con una Unidad Ejecutora de 2 personas. Todos los profesionales contratados son
financiados con recursos de los respectivos Programas.

Los dos contratos suscritos el semestre pasado de servicios profesionales: a) para la
Administradora Temporal de la transformacion del Ministerio de Justicia; y, b) para
temas especializados de articulacién politica del Plan de Prosperidad, concluyeron
el 19 de febrero y el 16 de marzo de 2019, respectivamente.

En relacion a los procesos de consultorias, durante el primer semestre del afio 2019,
se han realizados dos (2) Contrataciones: a) Acompafiamiento en el proceso de
Implementaciéon y Certificacion del Sistema de Gestion Antisoborno (ISO
37001:2016); y, b) Estrategia Comunicacional para el Plan de Prosperidad. Para lo
cual, se verifico el banco de consultorias del sector publico del Servicio Nacional de
Contratacion Publica — SERCOP; constatando la inexistencia de las consultorias
contratadas.

Racionalizacién del pago por horas extraordinarias y suplementarias

En cumplimiento a lo dispuesto en el presente Decreto Ejecutivo, la Coordinacion

General Administrativa Financiera, a través de las Direcciones de Administracion del | /




ECUADOR

Talento Humano y Financiera, viene cumpliendo con la validacion de la planificacién
y pago de las horas mensuales a los servidores bajo régimen de LOSEP, entre horas
suplementarias y extraordinarias, basada en la debida justificacién de la necesidad
emitida por el responsable del drea.

En el gréfico, a continuacion, se evidencia la evolucién del pago por horas
extraordinarias y suplementarias.
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El siguiente semestre, esta Cartera de Estado tiene previsto una mayor ejecucién en
cuanto al pago de horas suplementarias y extraordinarias, en consideracion de que
se ejecutard la salida a produccién del nuevo Sistema de Gestion de las Finanzas
Publicas y la elaboracién de la proforma presupuestaria 2020.

Cabe sefialar que esta Cartera de Estado emitié el Instructivo para la Planificacién,
Validacion, Autorizacién, Calculo y Pago de Horas Suplementarias y Extraordinarias
para las y los Servidores Publicos y Trabajadores que laboran bajo relacién de
dependencia en el Ministerio de Economia y Finanzas-MEF.

i) Licencias con Remuneracién

A la fecha en este Portafolio, se cuenta con una servidora bajo la figura de Comisién
de Servicios con Remuneracion para cursar la Maestria en Gestidn y Politicas
Publicas en Santiago de Chile, la misma que es de interés Institucional. El costo de la
maestria es cubierto en su totalidad por la servidora.

J) Depuracién institucional

A continuacion, se evidencia los resultados en la reduccién de gastos de personal de X
las politicas de austeridad implementadas en el Ministerio de Economia y Finanzas, _ .
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k)

b)

ECUADOR

entre las cuales estdn: terminacion de contratos de servicios ocasionales,
terminacién de nombramientos provisionales, compra de renuncias y optimizacion
de puestos del Nivel Jerarquico Superior.
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Racionalizacién de programas publicos

No aplica para el Ministerio de Economia y Finanzas.

Racionalizacién del pago por viatico por gasto de residencia

Mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-168, de 27 de octubre del 2017, se
expide la “Norma Técnica Para el pago de vidtico por gastos de Residencia y
Transporte para las y los servidores de las instituciones del Estado”.

Dando cumplimiento a la disposicion mencionada, actualmente esta Cartera de
Estado, esta priorizando la vinculacion de personal residente en la ciudad de Quito
y no se realiza el pago de viaticos por residencia a ningun servidor.

Viajes al exterior

La Secretaria General de la Presidencia de la Republica, mediante Acuerdos Nos.
0124 y 0327 de 7 de noviembre del 2017 y 03 de julio de 2018, respectivamente,
reformaron el Acuerdo Nro. 026 de 29 agosto del 2017, con el cual optimizé los viajes ‘ZE
al exterior de los servidores publicos.
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tCUADOR

La mayoria de viajes al exterior en los dos ultimos semestres, estan relacionados con
las negociaciones y conversaciones con el sector financiero externo y los
multilaterales, cuyo fin es la consecucion de recursos que apuntalen la politica fiscal
del gobierno y permitan un financiamiento en 6ptimas condiciones para el Ecuador.
Uno de los logros de estos viajes, es la consecucidon del financiamiento con los

multilaterales.
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c) Movilizacién interna

De acuerdo con las politicas de optimizacion del Gobierno Nacional, se ha restringido
las autorizaciones para las comisiones al interior del pais, permitiendo aquellas que
son estrictamente necesarias.

Gasto en viaticos al interior

Ao 35.71
35.00

.....‘........
. Arrags Teuy
. . . L

10.00
5.00
0.00

- Miles de dolares

enero- junio julio - enero - junio julio - Enero - Mayo
2017 diciembre 2018 diciembre 2019
2017 2018

— i
 entre Chile 'y Espejo 70401 /. Quito - Ecuador = Teléfono: 533-2 382-7000




d)

Se ha priorizado el uso de las herramientas informdticas (Equipos de
Videoconferencia), en los casos que permitan cubrir las necesidades institucionales
para llevar adelante reuniones de trabajo. De igual manera los viajes dentro de
territorio son autorizados por la Maxima Autoridad de Ministerio de Economia y
Finanzas o sus delegados, lo que ha resultado en la reduccién que se muestra en el
grafico a continuacion.

Compra de pasajes

El Ministerio de Economia y Finanzas, mediante contratos suscritos para la
adquisicién de pasajes con la empresa publica TAME EP y las agencias de viajes,
realizé la adquisicion de movilidad aérea para atender las diferentes necesidades
institucionales, en las tarifas mas econdémicas segln las cotizaciones emitidas por
dichas empresas.

En el dltimo semestre, la mayoria de desplazamientos en el interior del pais,
responde al reforzamiento de la participacion del Gabinete Sectorial de lo
Econdémico y Productivo en territorio, con el objetivo de fortalecer la interaccién con
las poblaciones donde se realizan estos gabinetes.
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El proximo semestre, se tiene previsto una inusual actividad en la movilidad interna
del personal, debido a que se ejecutard un plan intensivo de capacitacion en todas
las instituciones publicas a nivel nacional, para generar las condiciones adecuadas
en la salida a produccion del nuevo Sistema de Gestion de las Finanzas Publicas. Este
plan considera aproximadamente 5000 horas de capacitacién en varias ciudades del
pais.
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f)

g)
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Evaluacion de vehiculos terrestres

Mediante Memorando Nro. MEF-MST-2018-0183-M de 06 de abril de 2018, ésta
Cartera de Estado cumplié la solicitud formulada en el Memorando Nro. MEF-
CGPGE-2018-0142-M, referente al reporte de Compromisos Presidenciales, con
codigo 438, entregando tres vehiculos de propiedad del Ministerio de Economia y
Finanzas a INMOBILIAR.

Adicionalmente, con oficio No. MEF-CGAF-2018-0306-0, se solicité a INMOBILIAR,
la transferencia gratuita de nueve (9) vehiculos del Ministerio de Economia y
Finanzas hacia el Servicio de Gestién Inmobiliaria del Sector Publico, para
redistribucién o enajenacion.

El 23 de mayo de 2019, se legalizd mediante acta de entrega-recepcion de dominio
de bienes muebles, bajo la figura de “Transferencia Gratuita “entre el Servicio
Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses y el Ministerio de Economia Y
Finanzas, el vehiculo Marca Toyota de placas PEI-8137.

El 15 de abril del 2019, se legalizé mediante acta entrega-recepcién de dominio de
bienes muebles, bajo la figura de “Transferencia Gratuita “entre la Superintendencia
de Control del Poder de Mercado y el Ministerio de Economia Y Finanzas, el vehiculo
Marca Toyota de placas PEQ-0839.

El Ministerio de Economia y Finanzas se encuentra ejecutando el proceso de
transferencia gratuita de 2 vehiculos hacia la Agencia de Regulacién y Control
Sanitario, con placas PEQ-0836 y GXH-689

Compra de vehiculos

No se han realizado adquisiciones de vehiculos por parte de esta Cartera de Estado,
a partir de la promulgacién del Decreto Ejecutivo Nro. 135.

Uso de sirenas y balizas en vehiculos oficiales

Mediante memorando Nro. MEF-MST-2018-038-M, de 20 de marzo de 2018, el
Responsable del Area de Transportes, informé que se desinstalaron las sirenas y
balizas de los vehiculos de las tres autoridades y grupo de Seguridad Ministerial.

Actualizacién de estado de funcionamiento del parque automotor del sector

publico

El parque automotor del Ministerio de Economia y Finanzas se encuentra reglstradoJr .
y actualizado en el Sistema de Bienes y Existencias del e-ByE. z



i)

ECUADOR

Para el funcionamiento del parque automotor, el Ministerio de Economia y Finanzas,
disefi6 un sistema denominado “Sistema Informdtico de Administracion de
Transporte - SIAT” con el objetivo de mejorar el control de los costos asociados a los
vehiculos institucionales

Uso de vehiculos oficiales

En cumplimiento al articulo 22 del Decreto Ejecutivo 135, la asignacién y utilizacion
de los vehiculos institucionales se la realiza para las autoridades que se encuentran
en el grado 6 de la Escala de Remuneracién Mensual Unificada del Nivel Jerarquico
Superior; y, con asignacion exclusiva para las tres maximas autoridades de ésta
Cartera de Estado.

Mediante Oficio Circular Nro. MEF-CGAF-2018-0020-C de 16 de octubre de 2018, se
emitieron directrices internas para el uso de vehiculos, en cumplimiento a las
medidas de austeridad establecidas por el sefior Presidente Constitucional de la
Republica.

Realizacion de eventos publicos y de capacitacion

El Ministerio de Economia y Finanzas, en el primer semestre del 2019, no ha
realizado eventos publicos en hoteles, hosterias y/o locales privados.

Los eventos publicos con mayor relevancia desarrollados por esta Cartera de Estado
son:

e VI sesion del Consejo Ciudadano Sectorial, organizada conforme lo establece
la Ley Organica de Participacion Ciudadana y el Acuerdo Ministerial No. 0074
de 11 de mayo de 2017 “Funcionamiento del consejo ciudadano sectorial del
Ministerio de Finanzas”, que en su Disposicion General Segunda establece:
“Los gastos que demande el adecuado funcionamiento del Consejo
Ciudadano Sectorial, se cargara al presupuesto del Ministerio de Finanzas
(...)"; sin embargo, esta Cartera de Estado realizé el aludido evento en la
Plataforma Gubernamental Financiera, reduciendo al minimo la erogacién de
recursos.

e Entrega de Financiamiento de la Banca Publica en Manabi.

e Lanzamiento del Programa de Refinanciamiento de Deudas para los
Ecuatorianos.

Los eventos de capacitacion realizados en el primer semestre de 2019, han sido con
instituciones de Educacién Superior o entidades debidamente acreditadas,
cumpliendo el proceso técnico, administrativo y legal para el efecto, lo cual no
representd costo para el Estado.




k) Arriendo, Remodelacién, adecuacién, mantenimiento de inmuebles

1)

A partir del mes de julio del 2017, el Ministerio de Economia y Finanzas realizé el
traslado de sus unidades a la plataforma Gubernamental de Gestién Financiera,
ubicandose bajo la disposicion de INMOBILIAR (planta baja, 10 y 11.), utilizando un
espacio fisico de 11.471,67 m2.

Los trabajos de remodelaciéon, adecuacién y mantenimiento del inmueble en
menciodn, ha sido efectuado dentro del marco legal que se encuentra establecido en
el Manual de Buenas Practicas de uso emitido por INMOBILIAR para todos los
conddéminos del Edifico de la Plataforma Gubernamental Financiera.

Se mantiene dos contratos de comodato para el funcionamiento de las oficinas
regionales del Ministerio de Economia y Finanzas, los cuales se detallan a
continuacion:

e Contrato de comodato entre Ministerio de Economia y Finanzas con la
Subsecretaria Zonal 6 — Austro de la SENPLADES, por la ocupacién de dos
oficinas con un espacio de 154,91 m2 en la ciudad de Cuenca.

e Contrato de comodato entre esta Cartera de Estado con la Coordinacién
Zonal 8 del Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico — Inmobiliar,
por la ocupacién de las oficinas del piso 11 con un espacio de 288.52 m2,
ubicadas en la ciudad de Guayaquil.

Adicionalmente, el Ministerio de Economia y Finanzas mantiene suscrito un contrato
de comodato a favor del Servicio de Contratacién de Obras, por el inmueble de
propiedad de esta Cartera de Estado, ubicado en la Av. 10 de Agosto 1661 y Bolivia,
de la ciudad de Quito.

Los rubros generados por concepto de mantenimientos se los prorratea con dicha
institucion, de acuerdo a los metros cuadrados de ocupacién del edificio, los cuales
son remitidos a la SECOB para su respectiva reposicion.

Propaganda y publicidad

Como parte de una estrategia comunicacional, se ha adquirido insumos que
permitan posicionar la imagen corporativa y la gestién de desarrollo institucional,
para fortalecer los mensajes en el marco del Plan de Prosperidad 2018 — 2021; y, la
implementacion y certificacion del Sistema de Gestién Antisoborno con base a la
Norma ISO 37001:2016. Estos procesos se los realiz6 en cumplimiento de las
directrices impartidas por las entidades competentes. 4/




ECUADOR

m) Control de inventarios

Esta Cartera de Estado, generé el procedimiento denominado “Registro,
administracién y control de los activos fijos y bienes de control administrativo”,
donde se establecen politicas para organizar y mantener un sistema de
administracion y control de bienes oportuno, eficaz y eficiente.

Para dar cumplimiento a las disposiciones emitidas en el Decreto Ejecutivo Nro. 135
de 01 de septiembre de 2017, se planifico dos procesos de constatacién fisica de
bienes para el afio 2019, conforme lo previsto en dicha normativa, de los cuales, uno
se encuentra en ejecucion y terminara el proximo mes.

Todos los bienes propiedad de esta Cartera de Estado cuenta con una codificacion
Unica (serie, modelo, marca y caracteristicas del bien) emitida y enlazada con el
sistema de bienes y existencias e-ByE.

n) Asignacién y uso de teléfonos celulares

Conforme lo dispuesto en el Decreto Nro. 135, se terminaron los contratos de
telefonia celular desde el mes de septiembre de 2018, para el Ministro y
Viceministros.

o) Contratacion de empresas de seguridad

El Ministerio de Economia y Finanzas tiene contratado dos puntos de seguridad en
el edificio de la avenida 10 de Agosto y Bolivia (piso 1y planta baja), con la finalidad
de resguardar el centro datos del Sistema Integrado de Gestion Financiera eSIGEF, y
las bodegas del archivo pasivo y bienes institucionales.

p) Tarifas de proveedores para la prestacién de servicios en general y de provision
nacional

Los procesos de contratacion han sido realizados dado cumplimiento a las
Resoluciones emitidas por el SERCOP, realizando estudios de mercado en base a la
normativa vigente.

q) Enajenacién o transferencia de activos inmuebles improductivos.

Con Acuerdo Interinstitucional Nro. 001 de 30 de noviembre de 2018, el Ministerio
de Economia y Finanzas y el Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico,
INMOBILIAR, acordaron RESCILIAR los actos juridicos celebrados por mutuo
consentimiento de las partes, inicidgndose de esta manera, la devolucion de 1119
bienes inmuebles que fueran entregados al Ministerio de Economia.




ECUADOR

Se preve la finalizacidn del proceso de resciliacién para finales del mes de julio del
presente ejercicio fiscal, de tal forma que INMOBILIAR pueda redistribuirlos de
conformidad con sus atribuciones y competencias.

r) Personal de seguridad

El Ministerio de Economia y Finanzas, mantiene el personal asignado a su maxima
autoridad en estricto cumplimiento de los lineamientos emitidos por el Ministerio
del Interior.

SECCION Ill: MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE AUSTERIDAD

a) Resumen de reducciones por grupo de gasto:

[GRUPO DE raeion DEVENGADO 2017 DEVENGADO 2018 DEVENGADO 2019
GASTO ENE-IUN JUL-DIC ENE-JUN JUL-DIC ENE-MAYO
| 510000 |GASTOS EN PERSONAL 6.627.363,33 | 8.328.624,54 | 7.389.028,61 | 7.367.259,71 5.238.363,59
530000 [BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 21.933.708,36 | 21.290.266,29 | 16.308.564,90 | 6.625.455,55 |  11.844.734,68
560000 |GASTOS FINANCIEROS 23.365,74 76.531,97 84.421,14 74.045,08 98.001,19
570000 |OTROS GASTOS CORRIENTES 100.622,52 | 210.962,52 63.636,81 |  229.906,04 13.300,80
580000 |TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES | 317.680,30 | 307.28397 | 315.726,97 | 32540240 281.879,69
710000 |GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSION - 437.042,50 | 12213000 : 3.195.440,00
730000 |BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 306.983,82 | 6.998.974,59 | 2.706.704,88 |  780.387.70 2.229.384,99
| 840000 |BIENES DE LARGA DURACION 439.043,64 | 2.021.707,97 1.315,27 51.755,31 =
TOTAL 29.748.767.71 | 39.671.394,35 | 26.991.528,58 | 15.454.211,79 | 22.901.104,94

Gasto Permanente:

En el grupo de gasto 53, concerniente a Bienes y Servicios de Consumo, dentro del
monto devengado, USD 9.796.013,73 corresponden a pagos relacionados con la
colocacion del financiamiento publico para solventar las necesidades fiscales del pais.

El resto de Grupos de Gasto corriente, muestran una tendencia decreciente graciasala
politica de austeridad.

Gasto No Permanente:

En el grupo de gasto 71, inherente a Gastos de Personal para Inversién, el monto
devengado de USD 3.195.440,00 corresponde al pago de indemnizaciones al personal
en el proceso de optimizacién y racionalizacién del talento humano, concluido en marzo
de 2019.

En el grupo de gasto 73, referente a Bienes y Servicios para Inversién, el monto
devengado de USD 2.229.384,99 corresponde a la ejecucién de los programas de
“Mejoramiento de la Calidad de los Servicios Publicos”; “Mejora de la Capacidad Fiscal
de la Inversion Pablica”; “Proyecto de Mitigacion de Riesgos y Recuperacién Ante
Emergencias en Ecuador del Banco Mundial”; “Apoyo al Programa de Canje de Deuda
Ecuador — Espafia Programa de reconstruccién”, que se ejecutan con recursos

provenientes del Banco Interamericano de Desarrollo, Banco Mundial y la Cooperacién%

s




Espafiola. La mayor parte de estos recursos corresponden a la ejecucion del proyecto de
“Implementacién e Implantacion del Nuevo Sistema de las Finanzas Publicas”, que
proveera al pais de la plataforma financiera que reemplazara al e-SIGEF, cuya vida util
estara por concluir.

Sobre la base de lo expuesto, es necesario mencionar que el Ministerio de Economia y
Finanzas estd comprometido con la emision de politicas internas y ejecucion de
actividades que conllevan la emisién de recursos del presupuesto institucional, y que
permitan dar cumplimiento a las normas de austeridad emitidas por el Sefior Presidente
Constitucional de la Republica.

Quito, D.M., 19 de junio de 2019.
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