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LEXI%S

TEXTO UNIFICADO DE LEGISLACION MINISTERIO DE
ECONOMIA'Y FINANZAS

Decreto Ejecutivo 3410

Registro Oficial 5 de 22-ene.-2003
Ultima modificacién: 26-dic.-2013
Estado: Vigente

Gustavo Noboa Bejarano
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

Considerando:

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 2824, publicado en el Registro Oficial No. 623 de 22 de julio de
2002 se conformd la Comisidn Juridica de Depuracion Normativa, orientada a impulsar el logro de la
seguridad juridica del pais;

Que el establecimiento de textos unificados de legislacion secundaria contribuird a la seguridad
juridica del pais en la medida en que tanto el sector publico cuanto los administrados sabran con
exactitud la normatividad vigente en cada materia, la misma que de forma previa a su expedicion ha
sido sometida a un andlisis y actualizacién, eliminando aquellas disposiciones anacrénicas o
inconstitucionales, asi como simplificando aquellos tramites y suprimiendo la intervencion de
funcionarios que, en virtud de la eliminacion progresiva de competencias generales y especificas
previstas en la ley, se tornaba innecesaria,;

Que la Comisién Juridica de Depuracion Normativa, cumpliendo con los fines que le fueron
impuestos, ha elaborado y recomendado la expedicidén del presente decreto ejecutivo que unifica y
compila la principal legislacion secundaria referente al Ministerio de Economia y Finanzas, para
facilitar a los ciudadanos el acceso a la normativa requerida; vy,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el numeral 9 del articulo 171 de la Constitucion
Politica de la Republica y el literal f) del Art. 11 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcion Ejecutiva.

Decreta:

Art. 1.- Expedir el texto unificado de la principal legislacion secundaria del Ministerio de Economia y
Finanzas.

LIBRO |

REGLAMENTO DE OPERACIONES DE DEUDA PUBLICA INTERNA
Y EXTERNA DEL GOBIERNO NACIONAL Y DEMAS ENTIDADES

Y ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO

TITULO |
GLOSARIO DE TERMINOS

Para efecto de las operaciones de endeudamiento publico, los términos aqui mencionados tendran
las siguientes definiciones:

AMORTIZACION.- Constituye el reembolso gradual que efectla el prestatario para pagar la deuda
pendiente.

CANJE O CONVERSION DE DEUDA POR PROYECTOS.- Es el mecanismo acordado entre la
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Republica del Ecuador y un acreedor para disminuir o extinguir deuda a cambio de ejecutar
determinados proyectos de orden social, ambiental o de otra naturaleza.

COMPENSACION.- Extincién de obligaciones reciprocas, correlacionadas y vencidas entre dos
entidades u organismos del sector publico, inclusive las del Gobierno Central.

COMISION DE ADMINISTRACION.- Aquella que se paga al prestamista por la administracion del
crédito.

COMISION DE COMPROMISO.- Aquella que se paga al prestamista sobre los saldos no
desembolsados del préstamo.

CONCESIONALIDAD.- Caracteristica del crédito que se mide en funcién de las ventajas financieras
del mismo, la cual sera calificada por la Subsecretaria de Crédito Publico, sobre la base de la
férmula establecida por el Banco Interamericano de Reconstruccion y Fomento BIRF sobre este
tema, o mecanismos similares.

CONSOLIDACION.- Constituye la determinacion de una deuda flotante que se convierte en fija.

CONTRATO DE CREDITO DE GOBIERNO A GOBIERNO.- Es aquel en el que intervienen en su
suscripcion directamente los representantes de los gobiernos del Prestamista y del Prestatario o el
representante del Gobierno del Prestamista con el representante de una entidad u organismo del
sector publico dentro del marco de un protocolo, acuerdo marco o linea de crédito previamente
acordada entre ese gobierno y el del pais al que pertenece la entidad u organismo.

CONTRATO DE CREDITO CON ORGANISMOS MULTILATERALES.- Es aquel en el que
intervienen en su suscripcion un organismo multilateral de crédito legalmente reconocido y la
Republica del Ecuador o una entidad u organismo del sector publico.

CONTRATO DE CREDITO DE PROVEEDOR.- Aquel mediante el cual una persona se obliga a
financiar directamente un contrato con el Gobierno Nacional o con las entidades u organismos del
sector publico, para la ejecucién de obras, adquisicién de bienes y/o prestacién de servicios a ser
ejecutado por aquella persona.

CONTRATO DE CREDITO COMERCIAL.- Es aquel en el que intervienen en su suscripcion la
Republica del Ecuador o una entidad u organismo del sector publico y una entidad financiera publica
0 privada, para financiar un proyecto de inversién, calificado como prioritario por el organismo
competente.

CONTRATO COMERCIAL.- Es el contrato de ejecucion de obras, adquisicibn de bienes y/o
prestacion de servicios que se financia, total o parcialmente, con recursos provenientes del crédito
interno o externo.

CONVENIO SUBSIDIARIO.- Es el convenio por el cual la Republica del Ecuador transfiere al
organismo ejecutor los recursos y las responsabilidades establecidas en un contrato de crédito
interno o externo.

COSTO FINANCIERO.- Pago que esta obligado a cancelar el prestatario por un contrato de crédito,
de mutuo o de financiamiento, que incluye la totalidad de los costos financieros, como el interés, las
comisiones de administracién, compromiso, prima de seguro de crédito, etc.

CREDITO PUBLICO.- Es la capacidad que tiene la Republica del Ecuador para captar
financiamiento, a través de cualquier mecanismo, con el objeto de realizar inversiones.

DEUDA PUBLICA: En sentido, amplio, constituye el endeudamiento que resulta de las operaciones
de crédito publico que ejecuta el Gobierno Nacional y demas entidades y organismos del sector
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publico.

DEUDA PUBLICA INTERNA.- Es aquella que se genera, registra como tal y se cancela dentro del
territorio nacional, es decir, que los recursos que obtiene el beneficiario del endeudamiento surgen
de la economia nacional.

DEUDA PUBLICA EXTERNA.- Es aquella contraida con otro Estado, organismo internacional o con
cualquier otra persona extranjera, que provee de recursos externos, para financiar proyectos de
inversion.

DEUDA FLOTANTE.- Estéa constituida por las obligaciones generadas y no pagadas en el ejercicio
fiscal anterior.

DESEMBOLSOS.- Es el monto total o parcial de un crédito que ha sido recibido por el prestatario.

DICTAMEN.- Constituye un simple acto, de la administracion que se caracteriza por ser indelegable,
preparatorio e irrevocable.

GARANTIA.- Constituye el afianzamiento u obligacién accesoria contraida por parte del Gobierno
Central respecto de una obligacion principal adquirida, dentro del marco de la ley, por una entidad u
organismo del sector publico, emitida dentro o fuera del territorio nacional, bajo los términos y
condiciones establecidos en la Ley Organica de Administracion Financiera y Control, Ley Organica
de Responsabilidad, Estabilizacion y Transparencia Fiscal y el presente reglamento.

INFORME DE PRIORIDAD.- Es aquel que le corresponde emitir a la Oficina de Planificacién
ODEPLAN, tratandose de contratos del Gobierno Central y a la propia entidad si se trata de
gobiernos seccionales, respecto al proyecto a ejecutarse con los recursos de una operacion que
genere deuda publica.

INTERES.- Cantidad que paga un prestatario a un prestamista, calculada en términos de capital a
una tasa estipulada por un periodo de tiempo.

NOVACION.- Es un modo de extinguir obligaciones, que consiste en la sustitucién de una nueva
obligacion a otra anterior, la que, en consecuencia queda extinguida.

ORGANISMO EJECUTOR.- Constituye la entidad u organismo del sector publico responsable de la
suscripcién del contrato comercial (obras, bienes y/o servicios) financiado con recursos provenientes
del crédito interno o externo.

PERIODO DE GRACIA.- Periodo de tiempo que se concede aun prestatario, comprendido entre el
momento del otorgamiento del crédito y la fecha de la primera amortizacion.

PRESTAMISTA O FINANCIADOR.- Persona nacional o extranjera que presta dinero o se
compromete a ejecutar obras, proveer bienes, o prestar servicios, que impliquen costos financieros,
a cambio de su pago futuro.

PRESTATARIO O FINANCIADO.- Es la calidad que tiene el Gobierno Central o las entidades u
organismos del sector publico, cuando recibe dinero, bienes y/o servicios del prestamista, con cargo
a su pago futuro.

SERVICIO DE LA DEUDA.- Pago del capital, intereses y otros costos financieros que realiza el
prestatario para cancelar la obligacion de crédito contraida.

TITULO Il
PRINCIPIOS GENERALES DE LA DEUDA PUBLICA
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Art. 1.- Competencia.- Corresponde al Ministerio de Economia y Finanzas, la formulacion,
coordinacién y ejecucion de la politica general de endeudamiento externo, guardando la debida
coordinacion con los demas aspectos de la politica fiscal, econdémica y de desarrollo del pais.

La Republica del Ecuador, previo el tramite de ley respectivo, podra contratar créditos internos o
externos para ejecutar, mediante convenio, las inversiones necesarias a favor de gobiernos
seccionales y/o entidades de desarrollo, de acuerdo a lo establecido en el articulo 9, inciso cuarto de
la Ley Orgéanica de Responsabilidad, Estabilizacion y Transparencia Fiscal.

Art. 2.- Atribuciones de la Subsecretaria de Crédito Publico dentro del marco de la deuda publica.-
En relacion a la deuda publica, son funciones de la Subsecretaria de Crédito Publico, las siguientes:

a) Asesorar al Ministro de Economia y Finanzas en la formulacion de las politicas de endeudamiento
publico, a fin de que guarden la debida coordinacion con la politica fiscal y de desarrollo del pais;

b) Brindar el asesoramiento que requieran las diversas instituciones del sector publico, en todos los
aspectos relacionados con el financiamiento interno y externo;

c) Establecer en forma trimestral los limites, parametros y requisitos minimos de endeudamiento
publico que seran puestos en conocimiento del Ministro de Economia y Finanzas;

d) Establecer parametros que permitan aplicar una politica de reduccion permanente de la deuda
publica de conformidad con lo que dispone la Ley Organica de Responsabilidad, Estabilizacion y
Transparencia Fiscal;

e) Coordinar los aspectos metodoldgicos y de cifras del endeudamiento publico con el Banco Central
del Ecuador;

f) Mantener actualizado un banco de datos en linea con el Banco Central del Ecuador, que contenga
informacién a nivel mundial sobre las fuentes de financiamiento de que podria disponer el sector
publico;

g) Proponer al Ministro de Economia y Finanzas las mejores alternativas de financiamiento para la
ejecucion de proyectos de inversion;

h) Participar conjuntamente con la Subsecretaria Juridica y de Inversion Publica, en la negociacion
del endeudamiento publico que gestione el Gobierno Central;

i) Emitir los informes de ley respectivos;

j) Analizar y evaluar los términos y condiciones de las consolidaciones y refinanciamientos, disefiar
los programas de conversién de la deuda publica externa, y presentar a consideracion del Ministro
de Economia y Finanzas los informes relativos al tema, con las recomendaciones respectivas;

k) Analizar las condiciones del mercado financiero nacional e internacional y presentar informes
trimestrales al Ministro de Economia y Finanzas;

[) Analizar las causas que originan el retraso en hacer efectivo los desembolsos y los costos
financieros que se derivan del mismo, asi como recomendar medidas para agilitar la utilizacién de
recursos externos contratados y no desembolsados y presentar informes sobre los casos especificos
gue se presenten, cuantificando los costos y recomendando las medidas correctivas a tomarse;

m) Efectuar el analisis y el seguimiento de la deuda externa privada y presentar informes periddicos
al Ministro de Economia y Finanzas;

n) Presentar al Ministro de Economia y Finanzas, informes trimestrales sobre la estructura de
pasivos del pais generada en el endeudamiento publico;

o) Analizar frente a otras alternativas, dentro del proceso de negociacion del crédito, las condiciones
financieras propuestas por el prestamista, especialmente las relacionadas con la amortizacion, plazo,
periodo de gracia, intereses, comisiones, etc, y determinar la conveniencia de la contratacion; vy,

p) Las demés que le sean asignadas.

TITULO Il
DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA

Art. 3.- Alcance.- La deuda publica interna comprende las deudas provenientes de los contratos de
mutuo o de financiamiento, las emisiones de bonos y otros titulos valores, las garantias, los
convenios de novacion o de consolidacion de obligaciones y la deuda flotante.
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Para el endeudamiento interno, debera cumplirse con los requisitos determinados en el articulo 10
de la Ley Orgéanica de Responsabilidad, Estabilizacién y Transparencia Fiscal, sin perjuicio de que se
observen las exigencias adicionales previstas por otras normas legales.

Art. 4.- Destino.- Los recursos que provengan de los contratos de deuda publica interna se invertiran
exclusivamente de la manera y en los objetivos ordenados por las normas legales y reglamentarias
respectivas, y en concordancia con el respectivo presupuesto.

Art. 5.- Recursos para el pago.- No se autorizara el endeudamiento del Gobierno Nacional ni de las
entidades y organismos del sector publico, cuando de los estudios realizados por la Subsecretaria de
Crédito Publico, se establezca que no existiran recursos suficientes que aseguren el servicio de la
deuda respectiva.

Seccion |
DE LOS CONTRATOS DE CREDITO, DE MUTUO O
DE FINANCIAMIENTO

Art. 6.- Negociacion.- La negociacion y el trdmite de los contratos de crédito, de mutuo o
financiamiento que tengan por objeto financiar la ejecucién de obras, adquisicion de bienes y
prestacion de servicios por parte de las entidades y organismos que conforman el Gobierno Central,
sera de responsabilidad privativa del Ministerio de Economia y Finanzas, previa solicitud motivada de
la entidad u organismo ejecutor y/o beneficiario del proyecto.

El disefio, aprobacion y ejecuciéon del proyecto de inversidn a ejecutarse con recursos provenientes
de aquellos, sera de responsabilidad exclusiva de la entidad u organismo ejecutor y/o beneficiario.

Art. 7.- Solicitud de dictamen y autorizacion.- Las entidades y organismos del sector publico que no
forman parte del Gobierno Central, previo a la instrumentacion del endeudamiento, deberan justificar
el cumplimiento de las diferentes exigencias legales y contar con la calificacién de prioridad del
organo competente, y con los dictamenes favorables del Procurador General del Estado, Directorio
del Banco Central del Ecuador y del Ministerio de Economia y Finanzas, asi como con la
autorizacion de éste, para lo cual adjuntara toda la informacién necesaria respecto al proyecto o
proyectos de inversién a ejecutarse, incluido el informe de prioridad, las condiciones financieras
referenciales del crédito, asi como la documentacion y estados financieros que sean requeridos.

Art. 8.- Contratos modificatorios.- EI Ministro de Economia y Finanzas aprobard o rechazara las
modificaciones que se propongan a los contratos de crédito, cuando éstos tengan por objeto el
aumento de capital o de las tasas de interés, la reduccién o ampliacion del periodo de gracia, del
plazo total del préstamo, o sustituciéon de las garantias o el cambio sustancial del objeto del
préstamo.

Seccion
DE LAS GARANTIAS

Art. 9.- Autorizacién.- El Gobierno Central podra otorgar garantias para la obtencion de créditos
contraidos por las entidades y organismos que conforman el sector publico y que no son parte del
Gobierno Central, exclusivamente para obras de infraestructura basica. En forma previa al
otorgamiento de la garantia, la Subsecretaria de Crédito Publico debera verificar el cumplimiento de
los requisitos, para el endeudamiento previstos en la Ley Organica de Responsabilidad,
Estabilizacién y Transparencia Fiscal, asi como se deberan establecer los mecanismos necesarios
para la restitucion de los valores que el Gobierno Central pudiera llegar a tener que pagar en los
casos de incumplimiento.

En ningun caso el Gobierno Central podra otorgar garantias a entidades y organismos del sector
publico que hayan incurrido en mora en el pago de obligaciones, de crédito interno, cuenten o no
éstas con la garantia del Estado Ecuatoriano.
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Art. 10.- Informe.- Corresponde a las subsecretarias de Crédito Publico y de Inversién Publica del
Ministerio de Economia y Finanzas, elaborar los respectivos informes para el Ministro de Economia y
Finanzas en los que se haran constar fundamentalmente, entre otras que sean del caso y en lo que
corresponda a cada Subsecretaria el resumen del proyecto a ser garantizado, las condiciones
financieras del crédito, capacidad de endeudamiento y de pago, el efecto de la garantia sobre la
balanza de pagos y el impacto sobre el Presupuesto General del Estado, las conclusiones y
recomendaciones.

Art. 11.- Resolucion.- ElI Ministro de Economia y Finanzas, en base a los informes respectivos
emitird la resolucién pertinente autorizando o negando la concesion de las garantias determinadas
en el presente reglamento.

Seccion Il
DE LA NOVACION

Art. 12.- La novacién, como forma de extinguir obligaciones, que se efectle entre el Gobierno
Nacional y las demas entidades y organismos del sector publico puede efectuarse de tres modos:

1. Sustituyéndose una nueva obligacién a otra, sin que intervenga nuevo deudor o acreedor.

2. Contrayendo la entidad deudora nueva obligacién respecto de un tercero, y declarandole libre de
la obligacion primitiva el primer acreedor.

3. Sustituyéndose un nuevo deudor al antiguo que, en consecuencia, queda libre.

El deudor solicitara al Ministerio de Economia y Finanzas la aprobacion referida en el articulo 143 de
la Ley Orgéanica de Administracion Financiera y Control, para lo cual debera adjuntar los documentos
requeridos por el aludido Ministerio.

Art. 13.- Informe.- Corresponde a la Subsecretaria de Crédito Publico, elaborar el respectivo informe
para el Ministro de Economia y Finanzas, en el que se hara constar, fundamentalmente, para el
primer modo de novar, las condiciones financieras de la nueva obligacion que se contrae, para el
tercer modo de novar, el analisis financiero de la nueva entidad deudora asi como su capacidad de
endeudamiento, el efecto de la obligacidon que se contrae sobre la balanza de pagos y el impacto
sobre el Presupuesto General del Estado y las conclusiones y recomendaciones.

Art. 14.- Resolucidn.- El Ministro de Economia y Finanzas, en base al informe respectivo, emitira la
resolucion pertinente autorizando o negando la hovacion del crédito respectivo.

Seccion IV

DE LA CONSOLIDACION DE OBLIGACIONES
Y DE LA DEUDA FLOTANTE LEGALMENTE
ESTABLECIDA

Art. 15.- La consolidacién de la deuda publica interna flotante sera autorizada por el Ministro de
Economia y Finanzas, previo informe del Subsecretario de Crédito Publico.

Seccion V
DE LA EMISION DE TITULOS VALORES DEL ESTADO Y DEL
CONTENIDO DE LA ESCRITURA PUBLICA DE EMISION

Art. 16.- Todo tramite de emisiébn de bonos o de titulos valores del Gobierno Nacional, o de las
demds instituciones del sector publico, estard a cargo, en forma exclusiva, del Ministerio de
Economia y Finanzas, sujetdndose a las disposiciones de la ley, salvo los casos exceptuados por la

ley.

Art. 17.- Las entidades y organismos del sector publico que van a emitir bonos o titulos valores,
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deberan presentar en forma previa al Ministerio de Economia y Finanzas una solicitud pidiendo la
autorizacién para la emision, solicitud que contendrd la correspondiente exposicion de motivos, la
demostracion de la capacidad de endeudamiento, la forma de amortizacion y pago, el objeto de la
emision y los demés datos econémicos, legales y financieros que el Ministerio requiera.

Art. 18.- El Ministerio de Economia y Finanzas remitira la solicitud de dictamenes a la Procuraduria
General del Estado, al Directorio del Banco Central del Ecuador y a la Oficina de Planificacion de la
Presidencia de la Republica, adjuntando toda la documentacién referida a la emision de titulos
valores, asi como el informe técnico financiero de la Subsecretaria de Crédito Publico que contenga
el analisis respectivo con sus conclusiones y recomendaciones. Sin tales dictamenes, o si alguno de
ellos es desfavorable, no podra procederse a emision alguna.

Una vez que se hayan emitido los dictamenes anteriores, el Ministro de Economia y Finanzas
dictaminarda y aprobara favorable o desfavorablemente una emision de titulos valores, previo informe
de la Subsecretaria de Crédito Publico, que contenga el analisis y recomendaciones en uno u otro
sentido. Seguidamente, y de aprobar la emision, dispondra que la entidad interesada expida, y
tramite el decreto ejecutivo, la ordenanza o resolucion correspondiente, segun el caso.

Art. 19.- Una vez que fuere autorizada en forma legal la emision de titulos valores, se procederd a la
suscripcion de la escritura publica de emision, otorgada por los funcionarios especificados en el
articulo 136 de la Ley Organica de Administracion Financiera y Control.

La escritura publica de emision, a mas de las solemnidades de fondo y de forma establecidas en el
Cadigo Civil para su otorgamiento, tendra obligatoriamente el siguiente contenido:

. La determinacion del emisor.

. La referencia del acto administrativo que autorizo la emision y el tipo de valor a emitirse.

Clase de emision: cartular o desmaterializada.

. El valor total de la emision.

. El plazo de vigencia de los titulos valores.

. La determinacioén de la serie y numeracion de los titulos, con sus respectivos valores.

. NUmero de cupones gue contiene cada titulo por capital e intereses, con indicacién clara de las
fechas de su vencimiento.

8. La indicacién de: (i) Las rentas, asignaciones o partidas presupuestarias destinadas a la
amortizacion de los titulos y sus intereses; vy, (ii) La cuenta o cuentas con aplicacién a la cual se
tomaran los recursos necesarios para dicho servicio.

9. La denominacién de los proyectos o proyectos y subproyectos que se financiaran con los recursos
de la emisién, con el detalle del valor destinado a cada uno de tales proyectos o subproyectos.

10. Cualquier otro término o condicidn financiera de la emisién autorizada, adicional a las referidas
anteriormente.

NoOUAWNE

A la escritura de emision, se agregaran los siguientes documentos habilitantes: (i) Copia certificada
del acto administrativo que autoriz6 la emisién respectiva; (ii) Copia certificada del documento
emitido por el Comité de Deuda y Financiamiento en los casos previstos en el articulo 13 de la Ley
Orgénica para la Recuperacion del Uso de los recursos Petroleros del Estado y Racionalizacion
Administrativa de los Procesos de Endeudamiento”; (iii) Copia certificada del documento o
documentos que contengan el analisis técnico efectuado por la Subsecretaria de Crédito Publico del
Ministerio de Finanzas sobre la respectiva operacion de crédito, con sus respectivas
recomendaciones al Ministro de Finanzas; (iv) Copia certificada de la Resolucion del Ministro de
Finanzas que aprueba la emisién; (v) Copia de los documentos que evidencien el cumplimiento de
los requisitos previstos en el articulo 10 de la Ley Organica de Responsabilidad, Estabilizacion y
Transparencia Fiscal; y, (vi) Copia certificada de los nombramientos de los representantes legales de
las entidades del Estado que comparecen a la celebracién de la escritura publica.

Nota: Articulo sustituido por Decreto Ejecutivo No. 1082, publicado en Registro Oficial 347 de 28 de
Mayo del 2008 .
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Art. 20.- En toda escritura de emisién deberan constar las clausulas mediante las cuales se
establece el contrato de fideicomiso con el Banco Central del Ecuador, en virtud del cual esta
institucion se encargara de efectuar el servicio de la deuda generada por la emisién de los titulos
valores, todo conforme a las disposiciones de la Ley de Régimen Monetario y Banco del Estado.

En el contrato de fideicomiso se establecera que el Banco Central del Ecuador no necesita de orden
especial ni transferencia alguna, para retener en forma automatica las cantidades destinadas para la
amortizacion de los bonos, pago de cupones de capital y/o de intereses, con aplicacién a la cuenta o
cuentas de la entidad emisora.

Se establecerd ademas que el Banco Central del Ecuador, queda obligado a exigir la entrega de las
cantidades necesarias para el servicio de cualquier emisién de bonos, cuando la entidad emisora no
tuviera en el banco depdsitos monetarios suficientes.

La responsabilidad del Banco Central del Ecuador como fiduciario cesara en forma automatica en
todos los casos en que las cantidades destinadas para la amortizacién y pago de cupones no fueren
suficientes para atenderlo; en los casos en que fueren derogadas o modificadas las disposiciones
referentes a la creacién de los fondos para el completo servicio de la deuda y, en general, en todos
los casos en los que el banco se encontrare en imposibilidad fisica de realizar el fideicomiso, sin
perjuicio de que, en el caso de falta de fondos, el banco solicite la entrega de los depdsitos
monetarios respectivos.

En los casos de que cese la responsabilidad del Banco Central como fiduciario, la entidad emisora
debera adoptar las medidas econémicas y financieras convenientes para el normal servicio de
deuda.

Art. 21.- La escritura de emision sera inscrita en el Banco Central del Ecuador y en el Ministerio de
Economia y Finanzas en libros que para el efecto deberan llevar estas instituciones, debiendo
sentarse al pie de la escritura la razén de la inscripcién, la fecha de ella y la hoja en la que se asenté
la inscripcion.

Art. 22.- Una vez inscrita la escritura, el Ministerio de Economia y Finanzas o la entidad emisora,
segun el caso, dispondra la emision de los titulos valores, la que se realizara de conformidad con el
formato original que se determine para el efecto, que incluira las seguridades respectivas.

Los titulos 0 bonos contendran los pormenores que se expresan a continuacion.

En el anverso: Nombre de la instituciébn emisora, valor de la emisién y su fecha; nimero de serie, y
valor de cada bono; interés anual y fecha en que debe pagarse; estipulaciones concernientes a la
amortizacion del capital; fecha de vencimiento; las firmas del Ministerio de Economia y Finanzas o
del representante legal de la entidad emisora, del Gerente General del Banco Central del Ecuador,
del Subgerente de Valores del mismo Banco y del Subsecretario de Tesoreria del Ministerio de
Economia y Finanzas.

En el reverso: la transcripcion de la parte resolutiva del decreto, ordenanza o resolucion que autorizé
la respectiva emisién, la fecha de la escritura y la designacion de la Notaria en que se otorgo.

Las firmas de los funcionarios determinados anteriormente podran ser impresas mediante facsimil,
pero la firma del Gerente General del Banco Central ira resguardada por un sello en alto relieve de la
institucion.

Los certificados de Tesoreria llevaran anicamente las firmas del Ministro de Economia y Finanzas y
del Subsecretario de Tesoreria del Ministerio de Economia y Finanzas. Dichas firmas seran impresas
mediante facsimil y ademas la firma del Subsecretario de Tesoreria ird resguardada por un sello en
alto relieve de la institucion.
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Art. 23.- El Banco Central del Ecuador conservara bajo su custodia un registro general de todas las
emisiones de bonos que se hubieren efectuado, o que se efectuaren en la Republica, para lo cual
solicitara al Ministerio de Economia y Finanzas y demds instituciones emisoras las informaciones
necesarias sobre emisiones, informaciones que seran obligatoriamente suministradas al banco.

Art. 24.- El Ministerio de Economia y Finanzas podra emitir y entregar certificados provisionales de
titulos del Estado que se emitan, con iguales caracteristicas que éstos, hasta que puedan canjearse
con los titulos respectivos. Estos certificados provisionales seran legalizados con la firma del
Subsecretario de Tesoreria del citado Ministerio.

TITULO IV
DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA

Seccion |
DE LOS CONTRATOS DE GOBIERNO A GOBIERNO

Art. 25.- De los protocolos econdémicos o financieros y de las lineas de crédito.- Corresponde al
Ministro de Economia y Finanzas o a su delegado, en forma privativa, la negociacién y suscripcion
de los protocolos econdmicos financieros y lineas de crédito, que contendran el marco financiero
referencial y el compromiso de los gobiernos que lo suscriben, para la concesién de créditos bajo
condiciones financieras concesionales destinados a la ejecucién de proyectos de inversion.

Para la negociacién de los protocolos financieros y de las lineas de crédito, el Ministro de Economia
y Finanzas contara con el apoyo del Ministerio de Relaciones Exteriores, que actuara bajo los
lineamientos que establezca aquél.

En ningln caso las entidades y organismos que conforman el Gobierno Central podran negociar por
Su propia cuenta contratos de crédito.

La implementacion de los créditos con aplicacién a los protocolos econémicos o financieros y de las
lineas de crédito sélo procedera cuando se conozcan y acuerden todas sus condiciones financieras y
estipulaciones contractuales.

Art. 26.- Del uso de los créditos.- Los recursos de los créditos del Gobierno, en funcién de los
protocolos econdémicos o financieros, o acuerdos derivados de estos, podran ser utilizados por el
Gobierno Nacional o las entidades y organismos del sector publico, que actuaran como prestatarios.

Art. 27.- De la concesionalidad.- La concesionalidad en los créditos concedidos por gobiernos
extranjeros sera calificada dentro del informe correspondiente por la Subsecretaria de Crédito
Publico, utilizando para el efecto los parametros del Banco Internacional de Reconstruccion y
Fomento -BIRF u otras similares.

Art. 28.- De los contratos comerciales.- Solamente cuando el crédito tenga las caracteristicas de
concesionalidad y el Gobierno del prestamista lo exija expresamente, el Ministro de Economia y
Finanzas podra autorizar la suscripcion del contrato comercial previo a la suscripcién del contrato de
crédito.

De todas formas, en las bases del respectivo proceso de contratacion, se deberd establecer
expresamente que la adjudicacion estard condicionada a la suscripcién del contrato de crédito o
financiamiento respectivo. Asi mismo, de suscribirse el contrato comercial antes de la celebracion del
contrato de préstamo o financiamiento, bajo las condiciones antes establecido, en el contrato
comercial debe obligatoriamente incluirse una clausula que establezca que la vigencia y exigibilidad
del mismo, esta condicionada a la existencia real de financiamiento.

En ningln caso el contrato de crédito podra contener disposiciones que contravengan el ambito de
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aplicacion de la Ley de Contratacion Puablica, en lo que se refiere a la seleccién del contratista o
proveedor.

Para iniciar procesos de contratacion, exonerados de procedimientos precontractuales, con
fundamento en la letra b) del articulo 6 de la Codificacion de la Ley de Contratacion Publica, la
entidad u organismo del sector publico que actle en calidad de organismo ejecutor, debera en forma
previa a la expedicion de la resolucion de exoneracidn respectiva, contar con la certificacion
expedida por el Subsecretario de Crédito Publico en la que se establezca que el proyecto de
inversion correspondiente, se financiara con financiamiento de gobierno a gobierno, y que sus
términos son concesionales y ventajosos para el pais.

Seccion |l
DE LOS CONTRATOS DE CREDITO CON ORGANISMOS
MULTILATERALES

Art. 29.- Del disefio del proyecto.- El disefio y preparacion de proyectos de inversion que se
financien con recursos provenientes de organismos multilaterales de crédito se someterd, previo a la
entrega del anticipo financiero, al trAmite de deuda publica determinado en la ley.

Art. 30.- De la negociacion.- Corresponde al Ministro de Economia y Finanzas la negociacion y
suscripcion de los créditos con organismos multilaterales de crédito, para financiar la ejecucion de
proyectos de inversion a ser ejecutadas por las entidades y organismos que conforman el Gobierno
Central.

En ningln caso las entidades y organismos que conforman el Gobierno Central podran negociar por
Su propia cuenta contratos de crédito con organismos multilaterales de crédito.

Art. 31.- Del contrato comercial.- La ejecucion de obras, adquisicion de bienes y/o la prestacion de
servicios, incluidos los de consultoria, que se contraten para ejecutar un proyecto de inversion, y que
se financien total o parcialmente con recursos provenientes de créditos concedidos por organismos
multilaterales de crédito podran someterse, de acuerdo a la ley, a los procedimientos establecidos
para el efecto por los organismos multilaterales.

En ningln caso se suscribiran contratos para la ejecucion de obras, adquisicion de bienes y/o
prestacion de servicios, incluidos los de consultoria, sometidos a los procedimientos establecidos por
los organismos multilaterales, sin que exista la disponibilidad real del financiamiento externo, que
permita cubrir total o parcialmente el monto del contrato.

Seccion Il
CONTRATO DE CREDITO CON OTROS
PRESTAMISTAS O FINANCIADORES

Art. 32.- Negociacion.- Los contratos de crédito o financiamiento con personas distintas a las
referidas en las secciones | y Il de este titulo, destinados a financiar proyectos de inversion
ejecutados por entidades y organismos que conforman el Gobierno Central serdn negociados
directamente por el Ministerio de Economia y Finanzas.

Art. 33.- Contratos de proveedores.- Los contratos de crédito externo que se negocien directamente
con proveedores que otorguen financiamiento directo para proveer obras, bienes y/o servicios,
contendran clausulas que regulen exclusivamente la relacién crediticia o de financiamiento acordado
entre las partes.

Dentro del proceso de negociacion del crédito o financiamiento de proveedor, el prestamista debera
demostrar documentadamente que cuenta con la disponibilidad financiera en firme, para financiar el
contrato respectivo.



y
4
b i
No imorima este documento a menos gue sea absolutamente necesario -

Queda prohibida la incorporacién de clausulas que comprometan al Gobierno Ecuatoriano, en su
calidad de beneficiario del crédito o financiamiento de proveedor, al otorgamiento de garantias o al
cumplimiento de otras obligaciones frente a entidades financieras, publicas o privadas que, a su vez,
provean de financiamiento al proveedor.

Art. 34.- Competencia.- La responsabilidad del Ministerio de Economia y Finanzas se limitara
exclusivamente al cumplimiento de las obligaciones contenidas en el contrato de crédito, por lo que
corresponde a la entidad u organismo ejecutor la negociacion y suscripcion del contrato comercial
dentro del ambito de la ley.

Art. 35.- Prohibicién.- En ningun caso el contrato comercial precedera al contrato de financiamiento;
sin embargo, el Ministro de Economia y Finanzas, dentro del proceso de negociacion del crédito,
considerando su factibilidad, podra autorizar al organismo ejecutor, el inicio del proceso
precontractual para la ejecucién de obras, adquisicion de bienes y/o prestacion de servicios que se
financiarian total o parcialmente con recursos del crédito, siempre que el proyecto de inversion a ser
financiado cuente con la calificacion de viabilidad, establecida en el articulo 10, literal a) de la Ley
Orgéanica de Responsabilidad, Estabilizacion y Transparencia Fiscal, y se establezca en las bases de
la contratacion comercial, que la adjudicacion se encuentra condicionada a la existencia real del
financiamiento.

Seccién IV
DE LAS GARANTIAS

Art. 36.- El Gobierno Nacional, a nombre del Estado ecuatoriano, podra otorgar garantia a las
entidades del sector publico que forman parte del régimen seccional autbnomo que contraten
créditos externos provenientes exclusivamente de gobierno a gobierno o de organismos
multilaterales de crédito, sélo para financiar obras de infraestructura basica y siempre que se
compruebe la capacidad de pago de la entidad que solicite la garantia. Asi mismo, podra otorgar
garantia a las demas entidades del sector publico, para financiar proyectos de inversién que sean
calificados por la Secretaria Nacional de Planificacién y Desarrollo como prioritarios.

El otorgamiento de la garantia estd condicionado a que previamente, la Subsecretaria de Crédito
Publico, verifique el cumplimiento de los requisitos para el endeudamiento previstos en la legislacion
sobre la materia:

El Ministerio de Economia y Finanzas, simultaneamente al tramite de concesién de garantia,
establecera los instrumentos juridicos que garanticen la restitucion de los valores que el Gobierno
Central pudiera llegar a tener que pagar en los casos de incumplimiento del deudor principal, sin que
en ningun caso se otorguen garantias para la obtencion de créditos a corto plazo.

Nota: Inciso primero sustituido por Decreto Ejecutivo No. 604-A, publicado en Registro Oficial
Suplemento 170 de 14 de Septiembre del 2007 .

Nota: Inciso primero reformado por Decreto Ejecutivo No. 1299, publicado en Registro Oficial 424 de
12 de Septiembre del 2008 .

Art. 37.- En ningun caso el Gobierno Central podra otorgar garantias a entidades y organismos del
sector publico que hayan incurrido en mora en el pago de obligaciones de crédito externo, cuenten o
no éstas con la garantia del Estado Ecuatoriano, o que se hallen en mora por falta de pago de
deudas que mantengan con la Republica del Ecuador.

LIBRO II

DEL PROCESO PARA LA PROGRAMACION, FORMULACION,
APROBACION, EJECUCION, CONTROL, EVALUACION Y LIQUIDACION
DE LOS PRESUPUESTOS DEL SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

Art. 38.- Los presupuestos del sector publico se estructuraran y formularan con sujeciéon a los
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principios de universalidad y unidad. A su vez, la formulacion, aprobacion y ejecucion del
Presupuesto General del Estado se efectuard con estricta sujecion a los principios de
sustentabilidad, conservatismo, transparencia y equilibrio, y de conformidad con las disposiciones
constitucionales y legales que rigen para el efecto, dejando constancia que los saldos de las
operaciones de colocacion de certificados de Tesoreria y de reporto, deberan registrarse en el
Presupuesto General del Estado, al final del ejercicio econémico, sin que en ningln caso puedan
rebasar las cifras que consten en el presupuesto aprobado por el Congreso Nacional.

Art. 39.- El Sistema de Presupuesto se rige, a la fecha de expedicién del presente decreto ejecutivo,
fundamentalmente, por las siguientes normas:

Acuerdo Ministerial No. 181, publicado en el Registro Oficial No. 344 de 22 de diciembre de 1999 ,
con el cual se oficializa el uso y aplicacion del Sistema Integrado de Gestion Financiera (SIGEF), en
las entidades y organismos que conforman el sector publico no financiero, a partir del 1 de enero del
afio 2000.

Acuerdo Ministerial No. 182, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 249 de 22 de enero de
2001 , mediante el cual se aprueba y expide los Principios del Sistema de Administracion Financiera,
los Principios y Normas Técnicas de Contabilidad Gubernamental, el Catalogo General de Cuentas,
las Normas Técnicas de Presupuesto, el Clasificador Presupuestario de Ingresos y Gastos y las
Normas Técnicas de Tesoreria, para su aplicacion obligatoria en las entidades, organismos, fondos y
proyectos que constituyen el sector publico no financiero.

Acuerdo Ministerial No. 098, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 305 de 12 de abril de
2001 , con el que se crea la Unidad Ejecutora del Proyecto de Asistencia Técnica para el
Fortalecimiento y Sostenibilidad del Sistema de las Finanzas Publicas, adscrita al Ministerio de
Economia y Finanzas.

Acuerdo Ministerial No. 208, publicado en el Registro Oficial No. 646 de 22 de agosto de 2002 ,
mediante el cual se establece, con el caracter de obligatorio, para todas las entidades del sector
publico no financiero que no cuentan con el SIGEF, el uso del médulo informéatico denominado
SIGEF INTEGRADOR, para la entrega de la informacion contable y presupuestaria.

Art. 40.- Sin perjuicio de las disposiciones del Acuerdo Ministerial No. 181, publicado en el Registro
Oficial No. 344 de 22 de diciembre de 1999 , se establece la obligatoriedad de la utilizacién del
Sistema de Gestion Financiera SIGEF, por parte de todas las entidades del Gobierno Central. El
Ministro de Economia y Finanzas, expedira la normativa secundaria para efectos de la aplicacién de
esta disposicion.

Art. 41.- El Sistema de Tesoreria se rige, a la fecha de expedicion del presente decreto ejecutivo,
fundamentalmente, por las siguientes normas:

Decreto Ejecutivo No. 159, publicado en el Registro Oficial No. 355 de 7 de julio de 1998 , por el que
se ratifica que las instituciones del Gobierno Central no podran realizar transferencias de las cuentas
rotativas de pagos o girar cheques contra éstas para acreditar o depositar en sus cuentas rotativas
de ingresos.

Acuerdo Ministerial No. 181, publicado en el Registro Oficial No. 344 de 22 de diciembre de 1999 ,
con el que se oficializé el uso y aplicacion del Sistema Integrado de Gestion Financiera (SIGEF), en
las entidades y organismos que conforman el sector publico no financiero, a partir del 1 de enero del
afo 2000.

Acuerdo Ministerial No. 182, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 249 de 22 de enero de
2001 , mediante el cual se aprueba y expide los Principios del Sistema de Administracion Financiera,
los Principios y Normas Técnicas de Contabilidad Gubernamental, el Catdlogo General de Cuentas,
las Normas Técnicas de Presupuesto, el Clasificador Presupuestario de Ingresos y Gastos y las
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Normas Técnicas de Tesoreria, para su aplicacion obligatoria en las entidades, organismos, fondos y
proyectos que constituyen el sector publico no financiero.

Acuerdo Ministerial No. 208, publicado en el Registro Oficial No. 646 de 22 de agosto de 2002 , que
establece, con el caracter de obligatorio, para todas las entidades del sector publico no financiero
gue no cuentan con el SIGEF, el uso del moédulo informéatico denominado SIGEF INTEGRADOR,
para la entrega de informacion contable y presupuestaria.

Art. 42.- El Sistema de Contabilidad Gubernamental se rige, a la fecha de expedicion del presente
decreto ejecutivo, fundamentalmente, por las siguientes normas:

Acuerdo Ministerial No. 182, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 249 de 22 de enero de
2001 , mediante el cual se aprueba y expide los Principios del Sistema de Administracion Financiera,
los Principios y Normas Técnicas de Contabilidad Gubernamental, el Catdlogo General de Cuentas,
las Normas Técnicas de Presupuesto, el Clasificador Presupuestario de Ingresos y Gastos y las
Normas Técnicas de Tesoreria, para su aplicacion obligatoria en las entidades, organismos, fondos y
proyectos que constituyen el sector publico no financiero.

Acuerdo Ministerial No. 113, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 605 de 26 de junio de
2002 , con el que se expidié el Manual General de Contabilidad Gubernamental aplicable en las
entidades, organismos, fondos y proyectos del sector publico no financiero.

Art. 43.- Facultase al Ministro de Economia y Finanzas, para que de conformidad con la ley, expida
la normativa secundaria para regular los sistemas de presupuesto, tesoreria y contabilidad
gubernamental, para su aplicacién obligatoria en las entidades, organismos, fondos y proyectos que
constituyen el sector publico no financiero, en cuyo caso se deberd comunicar el particular a la
Presidencia de la Republica para la actualizacién del presente decreto ejecutivo.

LIBRO 1lI
DE LA ORGANIZACION Y ADMINISTRACION DEL MINISTERIO

Nota: Libro reformado por Acuerdo Ministerial No. 49, publicado en Registro Oficial 156 de 23 de
Marzo del 2010 .

Nota: Libro reformado por Acuerdo Ministerial No. 55, publicado en Registro Oficial 561 de 1 de Abril
del 2009 .

Nota: Libro reformado por Decreto Ejecutivo No. 420, publicado en Registro Oficial 115 de 28 de
Junio del 2007 .

Nota: Libro reformado por Acuerdo Ministerial No. 5, publicado en Registro Oficial 259 de 24 de
Enero del 2008 .

Nota: Libro reformado por Decreto Ejecutivo No. 812, publicado en Registro Oficial Suplemento 243
de 2 de Enero del 2008 .

Nota: Libro reformado por Acuerdo Ministerial No. 327, publicado en Registro Oficial 184 de 10 de
Enero del 2006 .

Nota: Libro con sus respectivos articulos sustituido por Acuerdo Ministerial No. 119, publicado en
Registro Oficial Suplemento 52 de 13 de Julio del 2010 .

Art. 44.-

1. MISION Y VISION DEL MINISTERIO DE FINANZAS

1.1 Misién

Contribuir al cumplimiento de los objetivos de desarrollo del pais y a una mejor calidad de vida para

las y los ecuatorianos, a través de una eficaz definicion, formulacién y ejecucion de la politica fiscal
de ingresos, gastos y financiamiento publico; que garantice la sostenibilidad, estabilidad, equidad y
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transparencia de las finanzas publicas.
1.2 Vision

Ser el ente rector de las finanzas publicas, reconocido como una entidad moderna orientada a
brindar servicios publicos con calidad y oportunidad a nuestros clientes; integrado por un equipo de
personas competentes y comprometidas con la ética, probidad, responsabilidad, transparencia y
rendicion de cuentas.

1.3 Objetivos del Sistema Nacional de las Finanzas Publicas:

a) La sostenibilidad, estabilidad y consistencia de la gestién de las finanzas publicas;

b) La efectividad de la recaudacion de los ingresos publicos;

c) La efectividad, oportunidad y equidad de la asignacion y/uso de los recursos publicos;

d) La sostenibilidad del endeudamiento publico;

e) La efectividad y el manejo integrado de la liquidez de los recursos del sector publico;

f) La gestion por resultados eficaz y eficiente;

g) La adecuada complementariedad en las interrelaciones entre las entidades y organismos del
sector publico y, entre éstas y el sector privado; y,

h) La transparencia de la informacion sobre las finanzas publicas.

Nota: Articulo sustituido por Acuerdo Ministerial No. 119, publicado en Registro Oficial Suplemento
52 de 13 de Julio del 2010 .

Nota: Articulo sustituido por Acuerdo Ministerial No. 254, publicado en Registro Oficial Suplemento
219 de 14 de Diciembre del 2011 .

Art. 45.-

Nota: Articulos 45, 46 y 47 sustituidos por Acuerdo Ministerial No. 119, publicado en Registro Oficial
Suplemento 52 de 13 de Julio del 2010 .

Nota: Articulos 45, 46 y 47 sustituidos por el texto del Articulo 45 descrito a continuacion. Dado por
Articulo 2 del Acuerdo Ministerial No. 254, publicado en Registro Oficial Suplemento 219 de 14 de
Diciembre del 2011 .

Estructura basica alineada a la mision

El Ministerio de Finanzas para el cumplimiento de su mision y responsabilidades esta integrado por
los siguientes procesos:

1. PROCESOS GOBERNANTES

1.1 Despacho ministerial de finanzas publicas.
1.2 Viceministerio de finanzas publicas.

2. PROCESOS AGREGADORES DE VALOR

2.1 Gestion de la politica fiscal.

2.1.1 Gestion nacional de la programacion fiscal.
2.1.2 Gestién nacional de estudios fiscales.
2.1.3 Gestion nacional de estadisticas fiscales.
2.1.4 Gestion nacional de equidad fiscal.

2.2 Gestion del sistema presupuestario.

2.2.1 Gestion nacional de ingresos.
2.2.2 Gestion nacional de egresos permanentes.



b i No imorima este documento a menos gue sea absolutamente necesario

2.2.3 Gestion nacional de egresos no permanentes.
2.2.4 Gestion nacional de consistencia presupuestaria.

2.3 Gestion del financiamiento publico

2.3.1 Gestion nacional de andlisis de mercados financieros.
2.3.2 Gestion nacional de negociacién y financiamiento publico.
2.3.3 Gestion nacional de seguimiento y evaluacién del financiamiento publico.

2.4 Gestion del tesoro nacional

2.4.1 Gestion nacional del sistema Unico de cuentas.
2.4.2 Gestion nacional de la caja fiscal.
2.4.3 Gestion nacional de los presupuestos del tesoro.

2.5 Gestion de innovacion de las finanzas publicas

2.5.1 Gestion nacional de innovacién conceptual y normativa.

2.5.2 Gestion nacional de sistemas de informacion de las finanzas publicas.
2.5.3 Gestion nacional de operaciones de los sistemas de las finanzas publicas
2.5.4 Gestion nacional del centro de servicios.

2.6 Gestion de las relaciones fiscales

2.6.1 Gestion nacional de empresas publicas.

2.6.2 Gestion nacional del resto del sector publico.

2.6.3 Gestion nacional de gobiernos autbnomos descentralizados.

2.7 Gestion de contabilidad gubernamental
2.7.1 Gestion nacional de estados financieros.
2.7.2 Gestion nacional de activos publicos.

2.7.3 Gestion nacional de seguimiento de pagos y conciliacién bancaria.

2.8 Gestion de calidad del gasto publico.

Nota: Numeral 2.7.3 agregado por Acuerdo Ministerial No. 4, publicado en Registro Oficial 110 de 28

de Octubre del 2013 .

Nota: Numeral 2.8 agregado por Acuerdo Ministerial No. 360, publicado en Registro Oficial

Suplemento 151 de 26 de Diciembre del 2013 .
3. PROCESOS HABILITANTES

3.1 DE ASESORIA

3.1.1 Coordinacién general juridica

3.1.1.1 Gestion juridica de administracion financiera.

3.1.1.2 Gestidn juridica de financiamiento publico.

3.1.1.3 Gestidn juridica patrocinio.

3.1.1.4 Gestion juridica de contratacion publica, administrativa y laboral.

3.1.2 Coordinaciéon general de planificacion

3.1.2.1 Gestion de planificacion e inversion.

3.1.2.2 Gestion informacion, seguimiento y evaluacion.
3.1.2.3 Gestion de relaciones internacionales.

3.1.3 Coordinacion general de gestion estratégica institucional
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3.1.3.1 Gestion de procesos y mejora continda.
3.1.3.2 Gestidn de tecnologias y comunicacion.

3.1.4 Gestién de comunicacion social
3.1.5 Gestion de auditoria interna

3.2 DE APOYO

3.2.1 Coordinacién general administrativa financiera
3.2.1.1 Gestidn de logistica institucional.

3.2.1.2 Gestion de administracion del talento humano.
3.2.1.3 Gestion financiera.

3.2.1.4 Gestidn de certificacion y documentacion.

4. REPRESENTACIONES GRAFICAS
4.1 Modelo de gestion:

4.2 CADENA DE VALOR
4.2.1 Mapeo de Competencias
4.2.2 Cadena de Valor

4.3 ORGANICO ESTRUCTURAL.

Nota: Para leer Cuadros, ver Registro Oficial Suplemento 219 de 14 de Diciembre de 2011, pagina 5.
Nota: Cuadro reformado por Acuerdo Ministerial No. 4, publicado en Registro Oficial 110 de 28 de
Octubre del 2013 . Para leer Cuadro, ver Registro Oficial 110 de 28 de Octubre de 2013, pagina 6.
Nota: Numerales 4.1, 4.2.1, 4.2.2 y 4.3 reformados por Acuerdo Ministerial No. 360, publicado en
Registro Oficial Suplemento 151 de 26 de Diciembre del 2013 . Para leer reforma, ver Registro
Oficial Suplemento 151 de 26 de Diciembre de 2013, pagina 31.

ESTRUCTURA DESCRIPTIVA

1. PROCESOS GOBERNANTES
1.1 DESPACHO MINISTERIAL DE FINANZAS

a) Mision

Dirigir y ejercer la rectoria del sistema nacional de las finanzas publicas por delegacion del
Presidente o Presidenta de la Republica.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Proponer, dirigir y ejecutar los objetivos y lineamientos de politica fiscal.

2. Analizar e informar sobre las limitaciones, riesgos, potencialidades y consecuencias que puedan
afectar a la sostenibilidad de las finanzas publicas.

3. Acordar y definir las orientaciones de politica fiscal de caracter general.

4. Emitir normas técnicas, manuales, instructivos, directrices, clasificadores, catalogos, glosarios y
otros instrumentos del Sistema Nacional de Finanzas Publicas, a través de acuerdo ministerial.

5. Organizar el SINFIP y la gestion financiera de los organismos, entidades y dependencias del
sector publico.

6. Aprobar la programacion fiscal plurianual y anual.

7. Poner a consideracion de la Presidenta o del Presidente de la Republica, la proforma del
Presupuesto General del Estado junto con la programacién presupuestaria cuatrienal y el limite de
endeudamiento.

8. Aumentar y rebajar los ingresos y gastos que modifiquen los niveles fijados en el Presupuesto



y
4
b i
No imorima este documento a menos gue sea absolutamente necesario -

General del Estado hasta por un total del 15% respecto de las cifras aprobadas por la Asamblea
Nacional.

9. Dictar de manera privativa las politicas, normas y directrices respecto a los gastos permanentes y
su gestién del Presupuesto General del Estado.

10. Participar, asesorar y/o proponer en la elaboracién de proyectos de ley o decretos que tengan
incidencia en los recursos del sector publico.

11. Dictaminar en forma previa, obligatoria y vinculante sobre todo proyecto de ley, decreto, acuerdo,
resolucion, o cualquier otro instrumento legal o administrativo que tenga impacto en los recursos
publicos o que genere obligaciones no contempladas en los presupuestos del sector publico no
financiero, exceptuando a los gobiernos autbnomos descentralizados.

12. Celebrar a nombre del Estado Ecuatoriano, en representacion del Presidente o Presidenta de la
Republica, los contratos o convenios inherentes a las finanzas publicas, excepto los que corresponda
celebrar a otras entidades y organismos del Estado, en el ambito de sus competencias.

13. Dictaminar obligatoriamente y de manera vinculante sobre la disponibilidad de recursos
financieros suficientes para cubrir los incrementos salariales y los demas beneficios econémicos y
sociales que signifiquen egresos, que se pacten en los contratos colectivos de trabajo y actas
transaccionales.

14. Aprobar la inversion de los recursos de la caja fiscal del Presupuesto General del Estado, asi
como autorizar y regular la inversion financiera de las entidades del sector publico no financiero.

15. Dictaminar en forma previa a la emision de valores y obligaciones por parte del Banco Central.
16. Aprobar los mecanismos de financiamiento publico.

17. Aprobar o rechazar la concesién de garantias de la Republica del Ecuador, para endeudamientos
de las entidades y organismos del sector publico.

18. Efectuar la evaluacién financiera global semestral del Presupuesto General del Estado y la
pondra en conocimiento del Presidente o Presidenta de la Republica y de la Asamblea Nacional en el
plazo de 90 dias de terminado cada semestre.

19. Cumplir los objetivos especificos del SINFIP.

20. Solicitar a la Contraloria General del Estado realizar auditorias o examenes especiales.

21. Delegar por escrito las facultades que estime conveniente hacerlo.

22. Las demas que le fueren asignadas por la ley o por actos administrativos de la Funcién Ejecutiva.

RESPONSABLE: MINISTRO/A DE FINANZAS
1.2 VICEMINISTERIO DE FINANZAS
a) Mision

Dirigir, coordinar y supervisar la formulacién, programacion, ejecucién, control y evaluacion del
Sistema Nacional de Finanzas Publicas.
b) Atribuciones y responsabilidades

1. Conducir técnicamente las finanzas publicas de forma sustentable, sostenible, responsable y
transparente.

2. Planificar, coordinar y supervisar la formulacion, programacién, ejecucién, control y evaluacion de
la politica fiscal.

3. Planificar, coordinar y supervisar la administracion del Presupuesto General del Estado durante
todo el ciclo presupuestario.

4. Dirigir la administracion de los recursos publicos y su aplicaciéon para el pago de las obligaciones
del Estado.

5. Planificar, coordinar y supervisar la obtencién oportuna de recursos para el financiamiento del
sector publico.

6. Planificar, coordinar y supervisar la innovacion de conceptos, metodologias, normativas, procesos,
tecnologias y servicios inherentes al Sistema Nacional de Finanzas Publicas.

7. Planificar, coordinar y supervisar la vinculacion financiera del Estado Central con todas del sector
publico.

8. Planificar, coordinar y supervisar la gestion eficaz de las transacciones del sector publico con
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efectos presupuestarios, financieros y patrimoniales.

9. Dirigir, coordinar y supervisar la evaluacion de la sostenibilidad fiscal y sus interrelaciones con los
otros sectores econémicos.

10. Coordinar con las entidades a cargo de la planificaciébn nacional y de la politica econdmica la
programacion, seguimiento y evaluacion en materia de planificacion y finanzas publicas.

11. Emitir actos resolutivos de conformidad con las leyes y hormativas vigentes o por delegaciéon de
la maxima autoridad.

12. Dirigir, coordinar y supervisar la labor de todas las dependencias organizacionales bajo su
jurisdiccion.

13. Representar por ¢, delegacién al Ministro ante organismaos nacionales e internacionales.

14. Reemplazar al Ministro/a en su ausencia.

15. Las demas que le asignen las leyes y reglamentos; y, las que le sean delegadas por el Ministro
de Finanzas.

RESPONSABLE: VICEMINISTRO/A DE FINANZAS

2. PROCESOS AGREGADORES DE VALOR
2.1 SUBSECRETARIA DE POLITICA FISCAL

a) Mision

Establecer los lineamientos, el seguimiento y la evaluacion de la politica fiscal del sector piblico no
financiero, para velar por la consistencia y sostenibilidad de las finanzas publicas y la equidad en la
redistribucion del ingreso, en concordancia con los objetivos y metas de la politica econémica del
gobierno.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Dirigir y elaborar los estudios y andalisis fiscales para emitir criterios técnicos y propuestas de
lineamientos de politica fiscal y orientaciones de politica general para las finanzas publicas.

2. Dirigir la preparacion y monitoreo de la programacion fiscal anual y cuatrienal.

3. Dirigir la preparacioén y elaboracién de estadisticas fiscales.

4. Promover, dirigir y elaborar analisis, estudios, metodologias e instrumentos para el cierre de
brechas de equidad en el ambito fiscal y en la utilizacion de los recursos publicos.

5. Realizar la evaluacion de la sostenibilidad de las finanzas publicas en el marco de la programacion
economica.

6. Alertar sobre los impactos fiscales de las decisiones econémicas y administrativas.

7. Participar en la elaboracion y consolidacion de la programacion macroeconomica.

8. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia y las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: SUBSECRETARIO/A DE POLITICA FISCAL.
2.1.1 Direccion nacional de programacion fiscal
a) Mision

Gestionar la elaboracion, seguimiento y evaluacién de la programacion fiscal de corto, mediano y
largo plazo del sector publico no financiero (SPNF).

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Dirigir la preparacién, actualizacion, seguimiento y evaluacién periédicamente (mensual, trimestral,
semestral y anual) de la programacion y escenario fiscal anual y cuatrienal de ingresos y gastos.

2. Dirigir la preparacion, actualizacion, seguimiento y evaluacién periddicamente (mensual, trimestral,
semestral y anual) de la programacion y escenario fiscal anual y cuatrienal del financiamiento,
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activos y pasivos.

3. Dirigir la preparacion, actualizacién, seguimiento y evaluacion mensual del analisis ahorro -
inversion -financiamiento.

4. Coordinar y participar en la definicién de politicas publicas que tengan incidencia en las finanzas
publicas a ser emitidas por los Organos competentes del Gobierno Nacional.

5. Proponer el limite anual de endeudamiento neto para el sector publico.

6. Coordinar el seguimiento de los limites de endeudamiento del sector publico.

7. Participar en la elaboracion y seguimiento del plan de fortalecimiento y sostenibilidad fiscal cuando
se alcance el limite de endeudamiento publico.

8. Coordinar y participar en reuniones de seguimiento de las finanzas publicas con organismos
internacionales.

9. Publicar trimestralmente la programacién fiscal actualizada en la pagina web del Ministerio de
Finanzas.

10. Las demés previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DE PROGRAMACION FISCAL.
¢) Productos

1. Lineamientos y seguimiento de politica fiscal de ingresos, gastos, financiamiento, activos, pasivos
y patrimonio publico del SPNF.

2. Programacion fiscal (pasiva y activa) del SPNF anual y cuatrienal.

3. Informes de analisis ahorro - inversion - financiamiento mensual.

4. Informes de andlisis del escenario fiscal (pasivo y activo) anual y cuatrienal del SPNF.

5. Plan de fortalecimiento y sostenibilidad fiscal cuando se alcance el limite de endeudamiento.

2.1.2 Direccién nacional de estudios fiscales
a) Mision

Dirigir la elaboracion de diagnosticos, estudios y andlisis en materia fiscal para la generacion de
politicas fiscales.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Dirigir y elaborar los estudias e investigaciones en el ambito fiscal.

2. Dirigir y elaborar los informes de coyuntura fiscal.

3. Emitir criterios y propuestas técnicas para la definicion de la politica fiscal.

4. Dirigir el andlisis y formulacién de recomendaciones respecto a los impactos de las diferentes
politicas publicas en el ambito fiscal.

5. Coordinar, recopilar y sistematizar la informacion necesaria para la rendicién de cuentas de la
politica fiscal.

6. Dirigir y coordinar la publicacion periodica de los estudios e investigaciones fiscales.

7. Generar y participar en espacios de gestion de conocimiento en el ambito fiscal, a nivel nacional e
internacional.

8. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DE ESTUDIOS FISCALES
¢) Productos
1. Estudio mensual de la coyuntura fiscal (Remuneraciones, gasto tributario, subsidios y

transferencias, pasivos contingentes, entre otros).
2. Estudios teméticos de investigaciones fiscales.
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. Revista fiscal semestral.

. Propuestas técnicas de politica fiscal.

. Estudio trimestral de seguimiento y evolucion de la sostenibilidad fiscal del SPNF.
. Memoria fiscal anual.

. Informe semestral de rendicién de cuentas de politica fiscal.

. Informes de impacto fiscal de proyectos de politica publica.

O~NO Ol W

2.1.3 Direccién nacional de estadisticas fiscales
a) Mision

Recopilar, validar, sistematizar, procesar y consolidar la informacion necesaria para elaborar y
publicar las estadisticas fiscales del SPNF.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Dirigir la recopilacion, validacion, sistematizacion, procesamiento y consolidacion de la informacion
necesaria para elaborar.

2. Publicar periédicamente las estadisticas fiscales del SPNF.

3. Requerir y coordinar la actualizacion de la informacion para la elaboracion de las estadisticas de
las finanzas publicas con las demas subsecretarias.

4. Mantener actualizadas las diferentes bases de datos de informacion fiscal.

5. Impulsar la coordinacién y vinculacion con otras entidades del sector publico no financiero para la
obtencién de informacidn, en coordinacién con otras subsecretarias.

6. Validar y actualizar permanentemente la informacion fiscal a ser publicada en el portal web del
Ministerio de Finanzas.

7. Coordinar y elaborar las metodologias y estdndares de estadisticas e indicadores fiscales.

8. Facilitar las estadisticas fiscales requeridas por diferentes entidades, organismos y ciudadania en
general.

9. Compilacién y sistematizacidén de estadisticas macrofiscales.

10. Las demés previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DE ESTADISTICAS FISCALES
¢) Productos

1. Anuario estadistico fiscal del SPNF.

2. Boletin mensual de estadisticas e indicadores fiscales del SPNF (PGE, gobierno general y
corporaciones publicas no financieras).

3. Boletin mensual de estadisticas fiscales sectoriales del Estado Central.

4. Boletin mensual de estadisticas fiscales para la equidad fiscal.

5. Boletin mensual de servidores publicos y tipo de némina.

6. Compendio mensual de estadisticas econémicas y financieras nacionales e internacional.

2.1.4 Direccion nacional de equidad fiscal

a) Mision

Dirigir, formular, proponer y evaluar los lineamientos y acciones de politica fiscal y asignacion de
recursos publicos necesarios para sensibilizar, visibilizar y promover el cierre de brechas de equidad
de género, intercultural, intergeneracional, ambiental y de capacidades especiales, con la finalidad
de aportar a la redistribucion del ingreso y cumplimiento de los derechos establecidos en la
Constitucion.

b) Atribuciones y responsabilidades
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1. Elaborar las investigaciones y estudios de equidad fiscal.

2. Dirigir y elaborar el analisis y formulacion de recomendaciones respecto a los impactos en la
equidad fiscal de las diferentes politicas publicas.

3. Dirigir la recopilacién, procesamiento, depuracion, consolidacion, sistematizacion, produccion y
analisis de la informacion relevante que permita la generaciébn de estadisticas e indicadores
relacionados con equidad y finanzas publicas.

4. Elaborar metodologias e instrumentos para incorporar la equidad fiscal en los presupuestos
publicos.

5. Proponer mecanismos e instrumentos que permitan la rendicion de cuentas hacia la ciudadania y
a otras entidades del Estado sobre equidad fiscal.

6. Generar capacidades en los funcionarios publicos sobre metodologias e instrumentos para
incorporar la equidad fiscal en los presupuestos institucionales.

7. Generar y participar en espacios de gestion de conocimiento en el ambito de equidad fiscal, a nivel
nacional e internacional.

8. Coordinar y cooperar con otras subsecretarias e instituciones para la incorporacion de equidad
fiscal.

9. Las demés previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DE EQUIDAD FISCAL
¢) Productos

1. Proyectos de politicas fiscales para el cierre de brechas.

2. Investigaciones y estudios de cierre de brechas de equidad fiscal.

3. Instrumentos, metodologias y mecanismos para incorporar la equidad fiscal en el SINFIP.
4. Estadisticas e indicadores de equidad fiscal.

2.2 SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO
a) Mision

Administrar el Presupuesto General del Estado con la gestion efectiva del ciclo presupuestario, a fin
de fortalecer la sostenibilidad, consistencia, transparencia de las finanzas publicas como principal
instrumento de la politica fiscal ecuatoriana.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Emitir politicas, directrices, metodologias, procesos y procedimientos presupuestarios para la
gestion eficiente de las fases del ciclo presupuestario.

2. Administrar, supervisar, dar seguimiento y evaluar las fases del ciclo presupuestario.

3. Proponer y supervisar la conceptualizaciéon y normas en materia de presupuesto, asi como las
modificaciones en el @&mbito presupuestario de la herramienta informatica del SINFIP.

4. Dirigir la generacion y analisis de escenarios de los ingresos y egresos para la elaboracion de las
proformas presupuestarias para conocimiento y decision de las autoridades.

5. Presentar al ministro la pro forma anual del Presupuesto General del Estado y la programacién
cuatrienal, para presentacion al sefior Presidente de la Republica a fin de remitir a la Asamblea
Nacional para su discusion y aprobacion.

6. Supervisar la incorporacion de los ajustes dispuestos por la Asamblea Nacional en la aprobacién
del Presupuesto General del Estado.

7. Aprobar los informes de ejecucién presupuestaria del PGE de conformidad con la Constitucion y
leyes.

8. Aprobar los acuerdos de liquidacién del PGE de conformidad con la ley.

9. Verificar la consistencia del PGE y el cumplimiento de reglas constitucionales y legales.

10. Coordinar con las subsecretarias, coordinaciones y direcciones, en temas de su competencia.
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11. Delegar a las direcciones de la subsecretaria temas afines a su competencia.
12. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: SUBSECRETARIO/A DE PRESUPUESTOS
2.2.1 Direccion nacional de ingresos
a) Mision

Analizar, dirigir y gestionar los ingresos permanentes y no permanentes del Presupuesto General del
Estado durante todas las etapas del ciclo presupuestario, orientado al cumplimiento de los objetivos
del Plan Nacional de Desarrollo y de la politica fiscal.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Dirigir y gestionar estudios, justificativos y proyeccion de ingresos permanentes y no permanentes
para las proformas presupuestarias anuales y la programacion presupuestaria cuatrienal.

2. Elaborar la proforma presupuestaria anual del componente de ingresos.

3. Dirigir estudios, investigaciones e implementar metodologias de ingresos permanentes y no
permanentes para optimizar la gestion de las fases del ciclo presupuestario.

4. Dirigir la actualizacion periédica de informacién de los ingresos permanentes y no permanentes
del Presupuesto General del Estado, sobre la base de disposiciones legales.

5. Evaluar el rendimiento de los ingresos permanentes y no permanentes del Presupuesto General
del Estado.

6. Establecer la programacion financiera de los ingresos permanentes y no permanentes del PGE.

7. Coordinar con las instituciones responsables de la gestion tributaria que realizan la funcién de
recaudacion de impuestos y las responsables de la generacion de ingresos no permanentes
(recursos no renovables, financiamiento, etc.), la entrega de informacién para la proyeccién y
ejecucion de los ingresos del Presupuesto General del Estado, en coordinacién con otras
subsecretarias.

8. Coordinar con las instituciones responsables de la recaudacion de tasas, contribuciones y otros
ingresos, para la proyeccion y ejecucion de los ingresos permanentes y no permanentes del
Presupuesto General del Estado.

9. Coordinar con las subsecretarias correspondientes las actividades relativas al ciclo
presupuestario.

10. Elaborar los informes de ejecucion, evaluacion y liquidacion de los ingresos del PGE.

11. Realizar las gestiones pertinentes para la autorizacion, ejecucion y expedir los instructivos en
todo lo referente al tema de especies valoradas y otros ingresos.

12. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DE INGRESOS
¢) Productos

1. Estudios de proyecciones y escenarios de ingresos anual y cuatrienal (tributarios y no tributarios),
de manera periédica.

2. Directrices presupuestarias de ingreso anual y cuatrienal del PGE.

3. Informes de justificativos de ingresos para la proforma anual y cuatrienal del PGE.

4. Proforma presupuestaria anual de ingresos del PGE.

5. Informe y dictimenes presupuestarios sobre impacto fiscal de modificaciones de ingresos del
PGE.

6. Informe y dictAmenes presupuestarios sobre impacto fiscal de leyes, decretos y acuerdos que
afecten los ingresos del PGE.

7. Resoluciones de programacion financiera de los ingresos del PGE.
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8. Informe trimestral de seguimiento y evaluacion de ingresos del PGE.

9. Informe de gasto tributario del PGE.

10. Informe de liquidacién presupuestaria de ingresos del PGE.

11. Proyecto de normas técnicas, clasificadores y catadlogos y o propuestas conceptuales
presupuestarias para del PGE de ingresos.

12. Estudios especializados para la generacion de politicas presupuestarias de ingresos del PGE.

13. Parametrizacion de registros presupuestarios para el PGE de ingresos.

2.2.2 Direccion nacional de egresos permanentes
a) Mision

Analizar, dirigir y gestionar los egresos permanentes del Presupuesto General del Estado durante
todas las etapas del ciclo presupuestario, a fin de alcanzar una equitativa y eficiente distribucion y
asignacion de recursos orientado al cumplimiento de los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo y
de la politica fiscal.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Elaborar estudios especializados para la generacion de politicas presupuestarias de egresos
permanentes.

2. Realizar andlisis y estudios sectoriales de egresos en coordinacién con la Direccién de Egresos no
Permanentes.

3. Dirigir y gestionar y evaluar la proyeccion y escenarios anual y cuatrienal de egresos
permanentes, de manera periédica.

4. Dirigir, evaluar y emitir directrices presupuestarias anual y cuatrienal de egresos permanentes.

5. Revisar y validar las proformas presupuestaria anuales institucionales y la programacion
cuatrienal.

6. Dirigir, revisar y elaborar el justificativo de egresos permanentes para la proforma presupuestaria
anual y cuatrienal.

7. Aprobar la programacion financiera de los egresos permanentes del PGE.

8. Administrar, evaluar y facilitar los informes y dictimenes presupuestarios sobre impacto fiscal de
egresos permanentes.

9. Analizar, evaluar y emitir los informes de modificaciones presupuestarias de egresos
permanentes.

10. Dirigir y administrar informe mensual de seguimiento y evolucién de egresos permanentes del
PGE.

11. Dirigir y coordinar la elaboracién del informe de liquidacion presupuestaria de egresos
permanente del PGE.

12. Coordinar con las entidades nacionales de la planificacién, la implementacién del modelo de
gestion para la programacion, formulacién y ejecucién del PGE.

13. Coordinar con las entidades nacionales, para la implementacion de mecanismos e instrumentos
de equidad fiscal en la programacién, formulacion y ejecucion del PGE.

14. Coordinar con las instituciones que conforman el PGE la ejecucion de egresos permanentes y la
entrega de informacién de forma oportuna.

15. Coordinar con las subsecretarias correspondientes las actividades relativas al ciclo
presupuestario.

16. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DE EGRESOS PERMANENTES
¢) Productos

1. Estudios especializados para la generacion de politicas presupuestarias de egresos permanentes.
2. Estudios sectoriales de egresos.
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3. Proyecciones y escenarios anual y cuatrienal de egresos permanentes, de manera periddica.

4. Directrices presupuestarias de egresos permanentes anual y cuatrienal del PGE.

5. Proforma presupuestaria anual de egresos permanentes del PGE.

6. Informes de justificativos de egresos permanentes para la pro forma anual y cuatrienal del PGE.

7. Informes y dictamenes presupuestarios sobre impacto fiscal de modificaciones de egresos
permanentes (gasto personal, bienes y servicios, transferencias y otros).

8. Informes y dictamenes presupuestarios sobre modificaciones de egresos permanentes (gasto
personal, bienes y servicios, transferencias y otros).

9. Resoluciones de programacion financiera de los egresos permanentes del PGE.

10. Resoluciones de las modificaciones presupuestarias de egresos permanentes que integran del
PGE.

11. Informe trimestral de seguimiento y evaluacion de egresos permanentes del PGE.

12. Informe de liquidacién presupuestaria de egresos permanente del PGE.

13. Certificaciones de disponibilidad presupuestaria para egresos permanentes.

14. Proyecto de normas técnicas, clasificadores, catdlogos y propuestas conceptuales
presupuestarias para del PGE de gastos permanentes.

15. Proyectos de parametrizacion de registros presupuestarios para el PGE de egresos permanentes
en el Sistema de Administracion Financiera.

16. Resoluciones de los distributivos de remuneraciones mensuales unificadas de las entidades que
conforman el PGE.

2.2.3 Direccion nacional de egresos no permanentes
a) Mision

Analizar, dirigir y gestionar los egresos no permanentes del Presupuesto General del Estado, durante
todas las etapas del ciclo presupuestario a fin de alcanzar una equitativa y eficiente distribuciéon y
asignacion de recursos orientado al cumplimiento de los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo y
de la politica fiscal.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Dirigir y gestionar y evaluar la proyeccion y escenarios anual y cuatrienal de egresos no
permanentes, de manera periddica.

2. Realizar andlisis y estudios sectoriales de egresos en coordinacion con la Direccion de Egresos
Permanentes.

3. Dirigir, evaluar y emitir directrices presupuestarias anual y cuatrienal de egresos no permanentes.
4. Revisar y validar las proformas presupuestaria anuales institucionales y la programacioén cuatrienal
de egresos no permanentes.

5. Dirigir, revisar y elaborar el justificativo de egresos no permanentes para la proforma
presupuestaria anual y cuatrienal.

6. Aprobar la programacion financiera de los egresos no permanentes del PGE.

7. Administrar, evaluar y facilitar los informes y dictAmenes presupuestarios sobre impacto fiscal de
egresos no permanentes.

8. Analizar, evaluar y emitir los informes de modificaciones presupuestarias de egresos no
permanentes.

9. Elaborar estudios especializados para la generacién de politicas presupuestarias de egresos no
permanentes.

10. Dirigir y administrar informe mensual de seguimiento y evolucion de egresos no permanentes del
PGE.

11. Dirigir y coordinar la elaboracién del informe de liquidaciébn presupuestaria de egresos no
permanente del PGE.

12. Coordinar con las entidades nacionales encargadas de la inversion publica la programacion,
formulacion y ejecucion del Plan Anual de Inversiones.

13. Coordinar con las entidades nacionales, para la implementacion de mecanismos e instrumentos
de equidad fiscal en la programacion, formulacion y ejecuciéon del PGE.
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14. Coordinar con las instituciones que conforman el PGE la ejecucion de egresos no permanentes y
la entrega de informacién de forma oportuna.

15. Coordinar con las subsecretarias correspondientes las actividades relativas al ciclo
presupuestario.

16. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DE EGRESOS NO PERMANENTES
¢) Productos

1. Estudios especializados para la generacion de politicas presupuestarias de egresos no
permanentes.

2. Estudios sectoriales de egresos.

3. Proyecciones y escenarios anual y cuatrienal de egresos no permanentes, de manera mensual.

4. Directrices presupuestarias de egresos no permanentes anual y cuatrienal.

5. Proforma presupuestaria anual de egresos no permanentes del PGE.

6. Informes de justificativos de egresos no permanentes para la proforma del PGE.

7. Informes presupuestarios sobre impacto fiscal de modificaciones de egresos no permanentes.

8. Informe y dictAmenes presupuestarios sobre impacto fiscal de leyes, decretos y acuerdos que
afecten los egresos no permanentes.

9. Informe trimestral de seguimiento y evaluacion de egresos no permanentes del PGE.

10. Informe mensual de monitoreo del PAI del PGE.

11. Informe de liquidacion presupuestaria de egresos no permanentes del PGE.

12. Proyecto de normas técnicas presupuestarias para el PGE de egresos no permanentes.

13. Propuesta de parametrizacion presupuestaria para el PGE de egresos no permanentes.

14. Proyecto de normas técnicas, clasificadores, catdlogos y propuestas conceptuales
presupuestarias para del PGE de egresos no permanentes.

15. Certificaciones de disponibilidad presupuestaria anual para egresos no permanentes y
plurianuales de egresos.

16. Estudios de parametrizacion de registros presupuestarios para el PGE de egresos no
permanentes en el Sistema de Administracion Financiera.

2.2.4 Direccion nacional de consistencia presupuestaria
a) Mision

Precautelar por la consistencia de los ingresos y egresos permanentes y no permanentes del Estado
durante todas las etapas del ciclo presupuestario a fin de lograr el equilibrio del Presupuesto General
del Estado y el cumplimiento de la politica fiscal.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Revisar y validar el cumplimiento de la regla fiscal ingresos permanentes con egresos
permanentes.

2. Analizar la consistencia del PGE y el cumplimiento de reglas constitucionales y legales
periddicamente.

3. Consolidar la proforma presupuestaria y generar los reportes correspondientes.

4. Consolidar y elaborar el justificativo de ingresos y egresos de la proforma presupuestaria y
programacion cuatrienal.

5. Consolidar y elaborar informe ejecutivo de presentacion de la proforma presupuestaria.

6. Consolidar y elaborar el informe semestral y anual de seguimiento y evaluacion del Presupuesto
General del Estado.

7. Analizar y elaborar estudios de ejecucion presupuestaria de los diferentes sectores que conforma
el PGE.

8. Analizar y elaborar estudios de impacto presupuestario de politicas fiscales.
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9. Emitir directrices para la clausura del Presupuesto General del Estado en coordinacién con las
subsecretarias relacionadas.

10. Elaborar el acuerdo de clausura presupuestaria del PGE.

11. Consolidar y elaborar el informe y acuerdo de liquidacién presupuestaria del PGE.

12. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DE CONSISTENCIA PRESUPUESTARIA
¢) Productos

1. Informes periédicos de andlisis de cumplimiento de reglas fiscales y disposiciones
constitucionales.

. Informes periddicos de consistencia de ingresos y egresos del Presupuesto General del Estado.

. Pro forma presupuestaria anual publicada e informe ejecutivo de presentacion.

. Informes semestrales y anuales de seguimiento y evaluacién y resumen ejecutivo.

. Informes sectoriales periédicos de ejecucion presupuestaria.

. Estudio de impactos presupuestarios.

. Propuestas de politica, mecanismos y normativas presupuestarias.

Directrices para la clausura del Presupuesto General del Estado en coordinacion con las
subsecretarias relacionadas.

9. Acuerdo de clausura presupuestaria del PGE.

10. Acuerdo e informe de liquidacion presupuestaria del PGE.
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2.3 SUBSECRETARIA DE FINANCIAMIENTO PUBLICO
a) Mision

Garantizar la obtencion oportuna de recursos para el sector publico, mediante politicas, estrategias e
instrumentos de financiamiento, en condiciones favorables para el pais y velando por la
sostenibilidad fiscal.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Recopilar, procesar, analizar, asesorar y proporcionar la informacién econdmica, financiera y
politica de los mercados financieros nacionales e internacionales.

2. Elegir alternativas estratégicas que consideren factores de costo y riesgo en el financiamiento
publico.

3. Dirigir los procesos de negociacion y consecucion de operaciones de financiamiento publico
interno y externo de corto, mediano y largo plazo.

4. Realizar procesos de reingenieria del endeudamiento publico, en condiciones favorables para el
pais.

5. Registrar, monitorear y evaluar todas las operaciones relacionadas con el financiamiento publico.
6. Mantener una base de datos de alta calidad sobre el financiamiento publico.

7. Actuar como Secretario del Comité de Deuda y Financiamiento y en proporcionarle asesoria
técnica en caso de ser necesario y mantener un archivo de las actas y decisiones del comité.

8. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: SUBSECRETARIO/A DE FINANCIAMIENTO PUBLICO
2.3.1 Direccién nacional de analisis de mercados financieros
a) Mision

Recopilar, procesar, analizar, asesorar y proporcionar la informacién econémica, financiera y politica
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de los mercados financieros nacionales e internacionales para elegir alternativas estratégicas que
consideren factores de costo y riesgo en el financiamiento publico, que garantice la sostenibilidad de
su programacion en el corto, mediano y largo plazo.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Elaborar y supervisar la programacion anual y cuatrienal de las necesidades futuras de
financiamiento y la estrategia de financiamiento publico en coordinacién con las demas
subsecretarias.

2. Elaborar reportes, analisis y recomendaciones sobre instrumentos financieros y condiciones
financieras en mercados nacionales e internacionales.

3. Desarrollar, supervisar y aprobar los reportes sobre el manejo del riesgo (pais, cambiario,
crediticio, etc.).

4. Proponer y revisar la estrategia de reingenieria de la deuda publica.

5. Monitorear el desarrollo y oportunidades de nuevos productos financieros acorde a la dinamica
financiera mundial.

6. Asesorar y proveer de la informacién necesaria a la Direccion de Negociacién y Financiamiento
Publico.

7. Elaborar un estudio trimestral de sostenibilidad de la deuda publica en conjunto con otras
subsecretarias.

8. Disefiar la adquisiciéon de instrumentos financieros para optimizar la gestion financiera del Estado.
9. Analizar y proponer las opciones de inversion de los recursos de la caja fiscal del presupuesto
general del Estado.

10. Autorizar y regular la inversion financiera de las instituciones del sector publico no financiero.

11. Coordinar con otras subsecretarias del Ministerio de Finanzas en lo referente en la programacion
del financiamiento publico.

12. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DE ANALISIS DE MERCADOS FINANCIEROS
¢) Productos

1. Programacion anual y cuatrienal de las necesidades futuras de financiamiento y estrategia de
financiamiento publico.

2. Proyecto anual de politicas y directrices para la gestion de deuda publica.

3. Programa para operaciones para financiamiento del PGE.

4. Programa para operaciones para financiamiento para el resto del sector publico.

5. Programa para operaciones de refinanciamiento de deuda publica externa e interna.

6. Reporte y analisis de instrumentos financieros y condiciones financieras en el mercado nacional e
internacional, que incluye curvas de rendimientos.

7. Banco de opciones de financiamiento publico.

8. Reporte y analisis de monitoreo del mercado financiero nacional e internacional.

9. Estrategia de gestidn del riesgo (pais, cambiario, crediticio, etc.).

10. Estrategia de reestructuracion /reperfilamiento/ reingenieria de la deuda publica.

11. Estudio conjunto de sostenibilidad de la deuda publica.

12. Reporte e informes de titulos valores en custodia en el Ministerio de Finanzas.

2.3.2 Direccion nacional de negociacion y financiamiento publico

a) Mision

Asesorar y dirigir los procesos de negociacién y consecuciéon de operaciones de financiamiento
publico interno y externo de corto, mediano y largo plazo, asi como de la reingenieria del

endeudamiento publico, en condiciones favorables para el pais, garantizando la sostenibilidad de las
finanzas publicas.



y
4
b i
No imorima este documento a menos gue sea absolutamente necesario -

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Negociar la deuda publica.

2. Elaborar y validar los protocolos de negociacién de financiamiento publico.

3. Elaborar y validar los Informes técnicos requeridos para el Comité de Deuda y Financiamiento.

4. Dar soporte técnico para la contratacion y operaciones para perfeccionamiento de financiamiento
publico.

5. Administrar y controlar los procesos de elaboracién de contratos de deuda publica.

6. Administrar y controlar la emision de CETSs.

7. Solicitar el registro de escritura publica y aperturar cuentas en BCE.

8. Coordinar con las entidades pertinentes los procesos de emisidn y colocacion de titulos valores.

9. Colocar de titulos valores en condiciones previstas por el Comité de Deuda y Financiamiento.

10. Liquidar planillas de entidades ejecutoras que financian proyectos con emision de bonos.

11. Supervisar la gestién relacionada con canjes de titulos provisionales por definitivos y custodia de
titulos valores.

12. Adquirir los instrumentos financieros para optimizar la gestion financiera del Estado coordinado
con las subsecretaelllias necesarias para su operacion.

13. Dar soporte técnico para la contratacién y operaciones para perfeccionamiento de financiamiento
publico.

14. Supervisar la custodia y control de los titulos valores vigente y redimidos, emitidos y/o de
propiedad del Ministerio de Finanzas.

15. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DE NEGOCIACION Y FINANCIAMIENTO PUBLICO
¢) Productos

. Protocolos de negociacion de financiamiento publico.

. Informe técnico para el Comité de Deuda Publica.

. Propuesta de regulacion de la contratacioén de financiamiento publico.

. Contratos de deuda publica externa.

. Contratos de deuda publica interna.

. Contratos de garantia de endeudamiento publico.

. Escritura publica de CETSs.

. Convenio de subrogacion de deuda publica.

. Convenios de novacién y/o asuncion y/o consolidacion de deuda publica.
10. Instrumentos y procedimientos para el perfeccionamiento de operaciones de endeudamiento
publico.
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2.3.3 Direccion nacional de seguimiento y evaluacién del financiamiento publico
a) Mision

Registrar, monitorear, gestionar y evaluar todas las operaciones relacionadas con el financiamiento
publico, que permita la gestibn efectiva de los desembolsos, servicio y contabilizacion del
financiamiento publico, que garantice la transparencia y el flujo efectivo de la informacion.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Registrar, controlar y validar el financiamiento publico.

2. Registrar, controlar y validar los pasivos contingentes.

3. Registrar, controlar, conciliar, validar y recuperar la subrogaciéon de deuda publica, asi como su
recuperacion.

4. Elaborar, revisar y difundir las estadisticas del financiamiento publico.
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5. Elaborar, revisar y difundir los estudios semestrales de seguimiento y evaluacién de los pasivos
contingentes.

6. Elaborar, revisar y difundir el estudio mensual de seguimiento y evaluacion del financiamiento
publico.

7. Coordinar, gestionar y dar seguimiento a los desembolsos y amortizaciones.

8. Consolidar, analizar y dar seguimiento a los limites de endeudamiento de las entidades del sector
publico.

9. Coordinar periédicamente la situacion de la cartera de financiamiento publico.

10. Coordinar con la Subsecretaria de Presupuesto los espacios presupuestarios del financiamiento
publico.

11. Coordinar con la Subsecretaria del Tesoro las necesidades de caja.

12. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL
FINANCIAMIENTO PUBLICO

¢) Productos

1. Programacion y modificacion de desembolsos, contrapartes y pago de amortizaciones de
financiamiento puablico para el PGE.

. Programacién de caja de financiamiento publico del PGE.

. Registro de operaciones de financiamiento publico interno y externo del sector publico.
. Registro de desembolsos y pago de amortizaciones del sector publico.

. Registro de los pasivos contingentes.

. Registro y recuperacién de subrogacion de deuda publica.

. Estadisticas e indicadores mensuales de la deuda publica.

. Informe de revisién de cartera de préstamos.

. Estudio mensual de seguimiento y evaluacién del financiamiento publico.

10. Estudio semestral de seguimiento y evaluacién de los pasivos contingentes.

11. Reporte y andlisis de limites de endeudamiento del sector publico.
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24. SUBSECRETARIA DEL TESORO NACIONAL
a) Mision

Administrar los recursos financieros publicos, manteniendo un flujo suficiente para cumplir
oportunamente con las obligaciones del Estado, contribuyendo al equilibrio de las finanzas publicas.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Proponer, supervisar y hacer cumplir las normas para el funcionamiento del sistema unico de
cuentas y de la gestién de Tesoreria.

2. Emitir, supervisar y hacer cumplir lineamientos, directrices y procedimientos de Tesoreria a fin de
estandarizar y optimizar la gestion de los recursos publicos.

3. Administrar la Cuenta Unica del Tesoro Nacional (CUTN) y sus subcuentas, gestionando los
recursos del Presupuesto General del Estado.

4. Administrar el presupuesto del tesoro.

5. Elaborar, aprobar y ejecutar la programacion de la caja.

6. Autorizar la apertura, actualizacion y cierre de cuentas del sistema Unico de cuentas, con
excepcion de las de seguridad social.

7. Gestionar acciones relacionadas con el proceso de recaudacion y pagos con el BCE y sistema
financiero publico y privado.

8. Instruir respecto de las inversiones de los excedentes financieros temporales de la CUTN.

9. Coordinar con el BCE la liquidez del sector publico.

10. Gestionar los requerimientos de financiamiento en periodos de insuficiencia de recursos de la
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caja fiscal.

11. Realizar los pagos y transferencias sobre la base de las disposiciones de los autorizadores de
pago de las entidades y del Ministerio de Finanzas.

12. Administrar el sistema de extincion de deudas entre entidades del sector publico.

13. Ordenar el reintegro a la CUTN de los recursos de las entidades publicas que contravengan la
Constitucién y las leyes.

14. Elaborar informes de andlisis a requerimientos de instrumentos financieros, incluidos los
fideicomisos de las entidades publicas.

15. Analizar y controlar instrumentos y procesos que afectan a la CUTN.

16. Coordinar con las subsecretarias, coordinaciones y direcciones los procesos del SINFIP.

17. Las demés previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: SUBSECRETARIO/A DEL TESORO NACIONAL
2.4.1 Direccion nacional del sistema Unico de cuentas
a) Mision

Optimizar y facilitar la administracién del sistema Unico de cuentas para la gestién de las tesorerias
nacional e institucional, proponiendo normas y construyendo directrices, procedimientos y estrategias
con oportunidad, efectividad y transparencia.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Proponer, supervisar y hacer cumplir las normas para el funcionamiento del sistema Unico de
cuentas y de la gestidén de Tesoreria.

2. Emitir, supervisar y hacer cumplir lineamientos, directrices y procedimientos de Tesoreria a fin de
estandarizar y optimizar la gestion de los recursos publicos.

3. Autorizar la apertura, actualizacion y cierre de cuentas del Sistema Unico de Cuentas, con
excepcion de las de Seguridad Social.

4. Gestionar acciones relacionadas con el proceso de recaudaciéon y pagos con el BCE y sistema
financiero publico y privado nacional e internacional.

5. Administrar el sistema de extincion de deudas entre entidades del sector publico.

6. Gestionar el reintegro inmediato a la CUTN de los recursos de las entidades publicas que
contravengan la Constitucion y las leyes.

7. Elaborar informes de analisis a requerimientos de instrumentos financieros.

8. Analizar y controlar instrumentos y procesos que afectan al Sistema Unico de Cuentas.

9. Coordinar con las subsecretarias, coordinaciones y direcciones, los procesos del SINFIP.

10. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia y las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DEL SISTEMAN UNICO DE CUENTAS
¢) Productos

Informes analiticos de la estructura del Sistema Unico de

Cuentas, de la CUTN y sus subcuentas.

2. Proyectos de normas, procedimientos, lineamientos y estrategias para el Sistema Unico de
Cuentas y gestién de Tesoreria.

3. Autorizaciones para apertura, actualizacion y cierre de cuentas.

4. Proyectos de politicas y lineamientos al BCE y sistema financiero publico y privado para procesos
de recaudacion y pago de recursos publicos.

5. Actas y convenios de extincién de deudas.

6. Informe y analisis de recursos publicos mantenidos en el sistema financiero, por sectores.

7. Informes analiticos sobre instrumentos financieros que afectan al Sistema Unico de Cuentas.
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8. Informes analiticos sobre aprobacién de fondos de reposicion.
9. Informe para apertura y mantenimiento de cuentas en el exterior.

2.4.2 Direccion nacional de la caja fiscal
a) Mision

Analizar y gestionar la programacién financiera de recursos, pagos y transferencias de la caja fiscal,
procurando un flujo eficiente de ingresos, egresos, financiamiento, servicio de la deuda publica y
otros egresos que temporalmente no tienen afectacion presupuestaria, que permitan cumplir con las
obligaciones de las instituciones del sector pablico no financiero.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Elaborar, analizar y construir la programacién y reprogramacion diaria, mensual y anual de la
disponibilidad de recursos, pagos y transferencias.

2. Elaborar informes de analisis de comportamiento de caja historico y proyectado.

3. Gestionar los requerimientos de financiamiento en periodos de insuficiencia de recursos de la caja
fiscal.

4. Instruir al BCE respecto de las inversiones de los excedentes financieros temporales de la CUTN y
coordinar la liquidez del sector publico.

5. Realizar diariamente los pagos y transferencias solicitados por las instituciones del Presupuesto
General del Estado, sobre la base de la disponibilidad de la caja fiscal.

6. Procesar los archivos correspondientes al envio de pagos y transferencias al BCE.

7. Informar sobre pagos y transferencias realizadas.

8. Atender los requerimientos de informacion de pagos y transferencias solicitados por diferentes
instancias.

9. Realizar el seguimiento y conciliacion al proceso de pagos a la seguridad social.

10. Coordinar con las subsecretarias, coordinaciones y direcciones, los procesos del SINFIP.

11. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DE LA CAJA FISCAL
¢) Productos

. Programacién y reprogramacién periédica de la caja fiscal (diaria, mensual y anual).

. Informes analiticos de la programacion y reprogramacion de la caja fiscal.

. Informes analiticos de la liquidez o de deficiencias temporales de la caja fiscal.

. Instructivos para invertir excedentes de caja.

. Instructivos y alerta temprana para busqueda de financiamiento publico.

. Informes analiticos de ingresos efectivos publicos y de movimiento y saldos de la CUTN.

. Informes analiticos de pagos y transferencias.

. Informes diarios detallados de los CURs pendientes de pago.

. Informes analiticos de la conciliacion de pagos con las entidades del sector publico y privado.
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2.4.3 Direccion nacional de los presupuestos del tesoro

a) Mision

Gestionar los presupuestos del tesoro nacional en todas las etapas del ciclo presupuestario de
manera oportuna y eficiente y mantener actualizada la base de datos de proveedores y beneficiarios
y Sus cuentas.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Programar y formular los presupuestos del tesoro.
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2. Elaborar las programaciones presupuestarias y financieras de los presupuestos del tesoro.

3. Proponer y elaborar las modificaciones presupuestarias de ingresos y gastos de los presupuestos
del tesoro.

4. Proponer y elaborar las reprogramaciones financieras de los presupuestos del tesoro.

5. Registrar los ingresos efectivos de los presupuestos del tesoro.

6. Generar las transferencias a las entidades de educacién superior, gobiernos auténomos
descentralizados, empresas publicas, el servicio de la deuda publica, y otros.

7. Realizar los registros contables de los hechos econémicos que afectan a la CUTN.

8. Supervisar los movimientos financieros de las cuentas administradas por la Subsecretaria del
Tesoro de la Nacion y las demas del sector publico.

9. Administrar la base de datos de las cuentas bancarias de los beneficiarios.

10. Custodiar certificados de aportacion, acciones y otros titulos propiedad del Estado.

11. Coordinar con las subsecretarias, coordinaciones y direcciones, los procesos del SINFIP.

12. Las deméas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DE LOS PRESUPUESTOS DEL TESORO
¢) Productos

. Proforma de los presupuestos del tesoro nacional.

. Programaciones presupuestarias y financieras de los presupuestos del tesoro nacional.

. Modificaciones presupuestarias de los presupuestos del tesoro nacional.

. Reprogramaciones financieras de los presupuestos del tesoro nacional.

. Informes analiticos sobre la ejecucidn de los presupuestos de ingresos y egresos.

. Instrucciones al BCE para el pago de bienes o servicios.

. Informe analitico sobre pagos realizados por el presupuesto del tesoro.

. Informes analiticos de transferencias.

. Proyectos de politicas, directrices e informes de custodia de certificados de aportacién, acciones y
otros titulos de propiedad del Estado.
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2.5 SUBSECRETARIA DE INNOVACION DE LAS FINANZAS PUBLICAS
a) Mision

Innovar de manera permanente los conceptos, metodologias, procesos, tecnologias y servicios
inherentes al Sistema Nacional de las Finanzas Publicas, para contribuir a una mayor eficiencia y
efectividad en la gestion de las finanzas publicas.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Impulsar e implantar las iniciativas de innovacion y modernizacion del Sistema Nacional de las
Finanzas Publicas.

2. Promover que la innovacién conceptual de las finanzas publicas vaya alineada a las nuevas
tecnologias de informacion.

3. Planificar, definir estrategias, administrar y optimizar el Sistema de Administracién Financiera y
todas sus aplicaciones.

4. Planificar, promover, supervisar y ejecutar la entrega eficiente de los servicios que el Sistema
Nacional de las Finanzas Publicas que ofrece a los usuarios internos y externos.

5. Establecer relaciones estratégicas con otras entidades publicas para integrar procesos comunes.
6. Proveer a los funcionarios publicos capacitacién y asistencia técnica, conceptual y operativa en
finanzas publicas y en el uso del Sistema de Administracion Financiera y todas sus aplicaciones.

7. Gestionar el portafolio de proyectos de la Subsecretaria y su ejecucion.

8. Realizar andlisis y planificacion de gestion de riesgos y seguridad de la informacién.

9. Administrar el sistema oficial de la informacién de las finanzas puablicas y su amplia difusion.

10. Las demés previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
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autoridad.

RESPONSABLE: SUBSECRETARIO/A DE INNOVACION DE LAS FINANZAS PUBLICAS
2.5.1 Direccion nacional de innovacion conceptual y normativa

a) Mision

Innovar, investigar, proponer e implantar conceptos, metodologias, procedimientos, soluciones y
normas para todos los componentes del Sistema Nacional de las Finanzas Publicas.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Investigar, analizar e identificar nuevos conceptos, buenas practicas, mejores procesos y servicios
para optimizar la gestién de las finanzas publicas.

2. Proponer, desarrollar e implantar metodologias y procesos, para todos los Componentes del
Sistema Nacional de las Finanzas Publicas.

3. Analizar, definir, actualizar y proponer la normativa del Sistema Nacional de las Finanzas Publicas.
4. Coordinar, identificar e implantar procesos de gestion interinstitucionales inherentes al Sistema
Nacional de las Finanzas Publicas.

5. Analizar y proponer metodologias de presentacion de informacion de las finanzas publicas,
mediante mecanismos de inteligencia de negocios.

6. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DE INNOVACION CONCEPTUAL Y NORMATIVA
¢) Productos

1. Disefios conceptuales y estrategias de implementacion de productos y servicios del SINFIP.
2. Catalogo de productos y servicios para cada uno de los componentes del SINFIP.

3. Metodologias, procesos y normas técnicas para cada uno de los componentes del SINFIP.
4. Propuesta integral de normativa legal del SINFIP actualizada.

5. Disefios conceptuales de reportes de informacion gerencial del SINFIP.

2.5.2 Direccion nacional de sistemas de informacién de las finanzas publicas.
a) Mision

Innovar e implementar nuevas tecnologias de informacién y garantizar la operacién de los sistemas
de informacion existentes para todos los componentes del Sistema Nacional de las Finanzas
Publicas.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Innovar tecnologias para el desarrollo de aplicaciones del Sistema Nacional de Finanzas Publicas.
2. Garantizar la operatividad y mantenimiento de las aplicaciones del Sistema Nacional de Finanzas
Publicas.

3. Implementar el marco de referencia de la arquitectura empresarial de los sistemas de informacion
de las finanzas publicas.

4. Gestionar la seguridad de la informacion, procesos, proyectos, riesgos y calidad de las
aplicaciones de software.

5. Desarrollar servicios para compartir e integrar informacion y procesos del Sistema Nacional de
Finanzas Publicas con sistemas de otras entidades.

6. Gestionar el versionado y despliegue de los sistemas de informacion.

7. Las deméas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
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autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DE SISTEMAS DE INFORMACION DE LAS FINANZAS
PUBLICAS

¢) Productos

1. Arquitectura empresarial del SINFIP desarrollada.

2. Sistemas de informacional transaccional y de gestion operando.

3. Sistemas de informacion de soporte a las decisiones y ejecutiva desarrollados y operando.
4. Sistemas de seguridad y calidad implementados.

5. Cambios y configuracion desarrollados y operando.

2.5.3 Direccién nacional de operaciones de los sistemas de las finanzas puablicas
a) Mision

Garantizar la operacion, seguridad y disponibilidad de la infraestructura tecnoldgica que soporta a las
aplicaciones de software del Sistema Nacional de Finanzas Publicas en cumplimiento a los acuerdos
de niveles de servicio establecidos.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Garantizar que la infraestructura de tecnologia de informacién satisfaga las necesidades de
negocio del SINFIP y los requerimientos técnicos de las aplicaciones.

2. Promover y garantizar el uso del marco de referencia para el disefio y operacion de los servicios
para reducir el riesgo, mejorar la calidad y asegurar la exactitud de las cargas de trabajo estimadas*.
3. Gestionar la disponibilidad, capacidad, continuidad de operaciones, seguridad e instalaciones de
tecnologia de informacion y de los sistemas del SINFIP.

4. Participar en la definicion de SLAs.

5. Administrar la plataforma de hardware y software base.

6. Administrar la base de datos de gestion de la configuracién (CMDB).

7. Gestionar los problemas, cambios, configuracion y versionado de plataforma.

8. Monitorear las operaciones y la produccién de los sistemas.

9. Gestion de riesgos y de seguridad de infraestructura tecnologia de informacion y de los sistemas
del SINFIP.

10. Coordinar la entrega de servicios con las otras direcciones.

11. Las deméas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A DE OPERACIONES DE LOS SISTEMAS DE LAS FINANZAS
PUBLICAS

¢) Productos

. Portafolio de servicios de tecnologia de la informacion.

. Plan, politicas y reportes de seguridad de infraestructura.

. Plan, lineas de base, umbrales, alarmas y base de datos de la capacidad de Infraestructura.
. Planes de continuidad y recuperaciones de operaciones / tecnologia de informacion.

. Plan de reduccion del riesgo.

. Plan, disefio y calendarios de la disponibilidad / recuperacion.

Plan de mantenimiento de las instalaciones.

Base de datos de gestion de la configuracion actualizada.

. Informe de administracion técnica de los contratos.

©CONOUTAWNE

2.5.4 Direccién nacional de centro de servicios
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a) Mision

Proveer los servicios de asistencia técnica, conceptual y operativa en finanzas publicas a
funcionarios publicos de otras instituciones y a la ciudadania, impulsando la transformacién de la
administracién publica orientada al servicio y haciendo uso de las tecnologias de informacion.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Definir y dar mantenimiento al catalogo de servicios del Ministerio de Finanzas.

2. Estructurar los protocolos y mejores practicas por cada servicio que ofrezca el Ministerio y
monitorear su cumplimiento.

3. Proveer asistencia técnica, conceptual y operativa en finanzas publicas y en el uso de las
aplicaciones de los sistemas.

4. Definir y ejecutar los programas de capacitacion que el Ministerio de Finanzas ofrezca a las
instituciones publicas.

5. Informar oportunamente a los usuarios acerca de los cambios y las nuevas actualizaciones de las
aplicaciones de los sistemas.

6. Realizar un andlisis de satisfaccion de los clientes.

7. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DE CENTROS DE SERVICIOS
¢) Productos

1. Protocolos y catdlogos de servicios.

2. Programas de capacitacion en el SINFIP.

3. Programas de asistencia técnica en el SINFIP.

4. Informe de andlisis de atencién y satisfaccidon de servicios a los usuarios del SINFIP.
5. Catélogos de usuarios, roles y perfiles.

2.6 SUBSECRETARIA DE RELACIONES FISCALES.
a) Mision

Coordinar, analizar, gestionar, supervisar y evaluar las relaciones fiscales intergubernamentales e
intragubernamentales; asi como la vinculacion econémica -financiera del Estado Central con todas
las instituciones publicas que no forman parte del Presupuesto General para un manejo armanico,
sostenible, responsable y transparente de las finanzas publicas.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Coordinar, elaborar y dirigir los lineamientos de ingresos, gastos, financiamiento, activos, pasivos
y patrimonio publico para Gobiernos Auténomos Descentralizados (GADs), empresas publicas, y
resto del sector publico.

2. Proponer politicas, directrices, metodologias, procesos y procedimientos presupuestarios para la
gestion eficiente de las fases del ciclo presupuestario de las entidades fuera del PGE en
coordinacion con la Subsecretaria de Presupuesto.

3. Coordinar y elaborar proyectos de normas técnicas y acuerdos ministeriales para la regulacion de
ingresos, gastos, financiamiento, activos, pasivos y patrimonio relacionados con GADs, empresas
publicas, y resto del sector publico.

4. Analizar y dar seguimiento a los ingresos, gastos, financiamiento, activos, pasivos y patrimonio
publico relacionados con GADs, empresas publicas, y resto del sector publico.

5. Estimacién de montos a transferir, subsidios o cofinanciamiento de proyectos para GADs,
empresas publicas y resto del sector publico conforme la ley.
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6. Elaborar proyecto de dictamen de manera previa y vinculante sobre todo proyecto de ley, decreto,
acuerdo, resolucion, o cualquier otro instrumento legal o administrativo de GADs, empresas publicas,
y resto del sector publico que tenga impacto en los recursos publicos o que genere obligaciones no
contempladas en los presupuestos del SPNF.

7. Analizar y dar seguimiento al riesgo crediticio, limites y capacidad de endeudamiento de GADs,
empresas publicas, y resto del sector publico en coordinacibn con la Subsecretaria de
Financiamiento Publico.

8. Coordinar, elaborar y monitorear los planes de fortalecimiento y sostenibilidad fiscal para GADs,
empresas publicas, y resto del sector publico que sobrepasen limites de endeudamiento.

9. Consolidacion y publicacion de informacion financiera y fiscal de GADs, empresas publicas y resto
del sector publico.

10. Establecimiento de proyectos de normas y procesos para la determinacion, cobro y plazos para
la entrega de ingresos publicos al PGE conforme la ley en coordinacién con la Subsecretaria del
Tesoro.

11. Mantener actualizado el catastro financiero de las empresas publicas y otras entidades distintas
del Presupuesto General del Estado.

12. Coordinar la programacion de la inversion puablica en las instituciones que estan fuera del
Presupuesto General del Estado.

13. Recibir los presupuestos aprobados de GADs, empresas publicas y resto del sector publico.

14. Monitorear y evaluar la ejecucidn presupuestaria y el desempefio de las entidades, organismos y
empresas fuera del PGE.

15. Proponer la disminucion de los presupuestos de las empresas publicas y entidades publicas a las
gue hace referencia el articulo 118 del COPYFP.

16. Requerir a las entidades, instituciones, organismos a personas de derecho publico o privado
informacion sobre la utilizacion de los recursos publicos.

17. Verificar el cumplimiento del articulo 286 de la Constitucion en los presupuestos de las
instituciones que se encuentran fuera del PGE.

18. Las demés previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: SUBSECRETARIO/A DE RELACIONES FISCALES
2.6.1 Direccion nacional de empresas publicas
a) Mision

Coordinar, analizar, gestionar, supervisar y evaluar las relaciones fiscales que mantiene el Estado
Central con las empresas publicas para garantizar la sostenibilidad de las finanzas del sector publico
en su conjunto.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Coordinar, elaborar y dirigir los lineamientos de ingresos, gastos, financiamiento, activos, pasivos
y patrimonio publico para empresas publicas.

2. Coordinar y elaborar proyectos de normas técnicas y acuerdos ministeriales para la regulacion de
ingresos, gastos, financiamiento, activos, pasivos y patrimonio relacionados para empresas publicas.
3. Analizar y supervisar periddicamente los ingresos, gastos, financiamiento, activos, pasivos y
patrimonio de las empresas publicas.

4. Realizar el seguimiento y andlisis de mercados nacionales e internacionales de voliumenes y
precios de bienes/servicios provistos por las empresas publicas.

5. Determinar y analizar los riesgos fiscales de las empresas publicas.

6. Analizar y dar seguimiento a los volimenes de produccion de las empresas publicas.

7. Analizar y dar seguimiento a la rentabilidad empresarial y social.

8. Analizar, determinar y evaluar a las trasferencia y subsidios a las empresas publicas.

9. Analizar los costos de las empresas publicas.

10. Evaluacién y supervisar el riesgo crediticio, limites y capacidad de endeudamiento de las
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empresas publicas.

11. Coordinar, elaborar y monitorear los planes de fortalecimiento y sostenibilidad fiscal para
empresas publicas que sobrepasen limites de endeudamiento.

12. Dictaminar sobre todo proyecto de ley, decreto, acuerdo, resolucion u otro instrumento legal o
administrativo relacionado con las empresas publicas que tenga impacto en los recursos publicos o
gue genere obligaciones no contempladas en el Presupuesto General del Estado.

13. Requerir a las empresas publicas y otras instituciones u organismos relacionados informacion
sobre la utilizacion de recursos publicos.

14. Analizar, validar, consolidar y publicar la informacion financiera y fiscal de las empresas publicas.
15. Coordinar con las distintas dependencias del Ministerio de Finanzas, todos los aspectos
vinculados a la gestion y relaciones fiscales con las empresas publicas.

16. Elaborar la normativa los procedimientos, plazos y liquidacion de los recursos de actividades
empresariales.

17. Las deméas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DE EMPRESAS PUBLICAS
¢) Productos

1. Lineamientos de ingresos, gastos, financiamiento, activos, pasivos y patrimonio publico para
empresas publicas.

2. Proyectos de normas técnicas, acuerdos ministeriales y procedimientos para la regulacion de
ingresos, gastos, financiamiento, activos, pasivos y patrimonio para empresas publicas.

3. Informes y andlisis trimestrales de seguimiento de ingresos, gastos, costos financiamiento, activos,
pasivos y patrimonio de cada una de las empresas publicas y consolidadas de todas las empresas
publicas.

4. Reportes de analisis de seguimiento de mercados nacionales e internacionales de volumenes y
precios de bienes/servicios provistos por las empresas publicas.

5. Informe de estimacion de montos de transferencias, subsidios o cofinanciamiento de proyectos
para empresas publicas.

6. Reportes de analisis trimestrales de volimenes de produccién de las empresas publicas.

7. Proyecto de dictamen de impacto sobre recursos publicos o que genere obligaciones no
contempladas en el Presupuesto General del Estado.

8. Proyecto de dictamen sobre egresos que se pacten en incrementos salariales, contratos colectivos
y actas transaccionales de las empresas publicas.

9. Informe trimestral de riesgo crediticio, limites de endeudamiento y capacidad de endeudamiento
de empresas publicas.

10. Informes de compensacién de adeudos.

11. Planes de fortalecimiento y sostenibilidad fiscal para empresas publicas.

12. Estadisticas financieras y fiscales publicadas trimestrales de empresas publicas.

2.6.2 Direccion nacional del resto del sector publico.

a) Mision

Coordinar, analizar, gestionar, supervisar y evaluar las relaciones financieras y fiscales con el resto
de instituciones del sector publico que garanticen la sostenibilidad de las finanzas del sector publico
en su conjunto.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Coordinar, elaborar y dirigir los lineamientos de ingresos, gastos, financiamiento, activos, pasivos
y patrimonio publico para el resto de instituciones del sector publico.

2. Coordinar y elaborar proyectos de normas técnicas y acuerdos ministeriales para la regulacién de
ingresos, gastos, financiamiento, activos, pasivos y patrimonio relacionados para el resto de
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instituciones del sector publico.

3. Analizar y supervisar periddicamente los ingresos, gastos, financiamiento, activos, pasivos y
patrimonio para el resto de instituciones del sector publico.

4. Analizar, determinar y evaluar a las trasferencias y subsidios para el resto de instituciones del
sector publico.

5. Dirigir la elaboracion de informes peridédicos de seguimiento de tasas, tarifas y costos de
funcionamiento.

6. Supervisar la ejecucion del seguimiento al rendimiento de las inversiones de las instituciones
publicas que no forman parte del Presupuesto General del Estado.

7. Evaluacion y supervisar el riesgo crediticio, limites y capacidad de endeudamiento del resto de
instituciones del sector publico.

8. Coordinar, elaborar y monitorear los planes de fortalecimiento y sostenibilidad fiscal para el resto
de instituciones del sector publico que sobrepasen limites de endeudamiento.

9. Dictaminar, sobre todo proyecto de ley, decreto, acuerdo, resoluciéon u otro instrumento legal o
administrativo relacionado con el resto de instituciones del sector publico que tenga impacto en los
recursos publicos o que genere obligaciones no contempladas en el Presupuesto General del
Estado.

10. Requerir al resto de instituciones del sector publico y otras instituciones u organismos
relacionados informacion sobre la utilizacién de recursos publicos.

11. Analizar, validar, consolidar y publicar la informacion financiera y fiscal del resto de instituciones
del sector publico.

12. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DEL RESTO DEL SECTOR PUBLICO
¢) Productos

1. Lineamientos de ingresos, gastos, financiamiento, activos, pasivos y patrimonio publico para el
resto de instituciones del sector publico.

2. Proyectos de normas técnicas, acuerdos ministeriales y procedimientos para la regulacion de
ingresos, gastos, financiamiento, activos, pasivos y patrimonio para el resto de instituciones del
sector publico.

3. Informes y andlisis trimestrales de seguimiento de ingresos, gastos, costos financiamiento, activos,
pasivos y patrimonio de cada una de las instituciones del resto del sector publico y consolidado.

4. Informes periédicos de seguimiento de tasas, precios, tarifas y costos de funcionamiento.

5. Informe de estimacion de montos de transferencias, subsidios o cofinanciamiento de proyectos
para el resto de instituciones del sector publico.

6. Proyecto de dictamen de impacto sobre recursos publicos o que genere obligaciones no
contempladas en el Presupuesto General del Estado.

7. Proyecto de dictamen sobre egresos que se pacten en incrementos salariales, contratos colectivos
y actas transaccionales para el resto de instituciones del sector publico.

8. Informe trimestral de riesgo crediticio, limites de endeudamiento y capacidad de endeudamiento
de las instituciones del resto del sector publico.

9. Informes de compensacion de adeudos con el resto de instituciones del sector pablico.

10. Planes de fortalecimiento y sostenibilidad fiscal para el resto de instituciones del sector publico.
11. Estadisticas financieras y fiscales publicadas trimestrales del resto de instituciones del sector
publico.

2.6.3 Direccion nacional de gobiernos autbnomos descentralizados
a) Mision
Coordinar, analizar, gestionar, supervisar y evaluar las relaciones fiscales que mantiene el Estado

Central con los Gobiernos Auténomos Descentralizados (GADs) que garanticen la sostenibilidad de
las finanzas del sector publico en su conjunto.
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b) Atribuciones y responsabilidades

1. Coordinar, elaborar y dirigir los lineamientos de ingresos, gastos, financiamiento, activos, pasivos
y patrimonio publico para los GADs.

2. Coordinar y elaborar proyectos de normas técnicas y acuerdos ministeriales para la regulacion de
ingresos, gastos, financiamiento, activos, pasivos y patrimonio relacionados para los GADs.

3. Analizar y supervisar periddicamente los ingresos, gastos, financiamiento, activos, pasivos y
patrimonio de los GADs.

4. Determinar, analizar y supervisar los riesgos fiscales de los GADs.

5. Analizar, determinar y evaluar a las trasferencias, subsidios y cofinanciamiento de proyectos a los
GADs.

6. Elaborar informes de costeo de competencia y participar en las reuniones del Consejo Nacional de
Competencias.

7. Evaluacion y supervisar el riesgo crediticio, limites y capacidad de endeudamiento de los GADs.

8. Coordinar, elaborar y monitorear los planes de fortalecimiento y sostenibilidad fiscal para los GADs
gue sobrepasen limites de endeudamiento.

9. Dictaminar sobre todo proyecto de ley, decreto, acuerdo, resolucion u otro instrumento legal o
administrativo relacionado con los GADs que genere obligaciones no contempladas en el
Presupuesto General del Estado.

10. Requerir a los GADs y otras instituciones u organismos relacionados informacién sobre la
utilizacion de recursos publicos.

11. Analizar, validar, consolidar y publicar la informacion financiera y fiscal de los GADs.

12. Coordinar con las distintas dependencias del Ministerio de Finanzas, todos los aspectos
vinculados con la gestion y relaciones fiscales con los GADs.

13. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DE GOBIERNOS AUTONOMOS
DESCENTRALIZADOS

¢) Productos

1. Reporte de seguimiento de ingresos propios de los GADs.

2. Informes de calculos y seguimiento de las transferencias por modelo de equidad territorial.

3. Informes de calculos y seguimiento de las transferencias por explotacion de recursos no
renovables.

4. Informe de costeo y seguimiento de transferencias por nuevas competencias.

5. Proyecto de dictamen de impacto sobre recursos publicos o que genere obligaciones no
contempladas en el Presupuesto General del Estado.

6. Proyecto de dictamen de egresos que se pacten en contratos colectivos y actas transaccionales
de los GADs.

7. Informe trimestral de riesgo crediticio, limites de endeudamiento y capacidad de endeudamiento
de los GADs.

8. Informes de compensacion de adeudos con el resto de instituciones del sector pablico.

9. Planes de fortalecimiento y sostenibilidad fiscal para los GADs.

10. Estadisticas financieras y fiscales publicadas trimestrales de los GADs.

2.7 SUBSECRETARIA DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

a) Mision

Consolidar, realizar y analizar los estados financieros del sector publico asi como la emision de
directrices contables, politicas y manuales de procedimientos relativos a activos, pasivos y

patrimonio publico, actualizacién de los catalogos de cuentas contables y de los bienes de larga
duracion y existencias para el sector publico.
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b) Atribuciones y responsabilidades

1. Gestionar y administrar la contabilidad gubernamental.

2. Dirigir la elaboracién y proyecto de creacion de normas técnicas de contabilidad gubernamental,
necesarias para el registro, control, valuacion y salvaguarda de los recursos publicos.

3. Dirigir la elaboracién y proyecto de creacién de nuevas parametrizaciones para nuevos registros
contables.

4. Dirigir los borradores de proyectos de creacion de nuevas cuentas contables y actualizacion del
catalogo general de cuentas contables.

5. Dirigir el disefio, la elaboracion y propuestas de proyectos de nuevos procedimientos y normativa
técnica contable para el manejo de los activos, pasivos y patrimonio.

6. Dirigir la elaboracion y presentar los estados financieros consolidados del sector publico no
financiero para conocimiento y aprobacién del Ministro(a) de Finanzas, previo a ser remitido a la
Presidencia de la Republica, Contraloria General del Estado y a la Asamblea Nacional.

7. Dirigir y supervisar el andlisis e interpretacion de los estados financieros del sector publico.

8. Dirigir la elaboracion de estudios financieros especificos de acuerdo a los requerimientos de las
autoridades gubernamentales.

9. Supervisar la revision y elaboracion de los ajustes y reclasificaciones que afecten los activos,
pasivos y patrimonio que sean de inherencia exclusiva del ente rector.

10. Realizar la conciliacion bancaria.

11. Reportar a los 6rganos de control la no aplicacion de las normas técnicas contables y
procedimientos que salvaguardan los recursos del sector publico.

12. Dirigir los procesos de cierre y apertura contable anual.

13. Coordinar las reformas a la normativa con las diferentes subsecretarias.

14. Coordinar y apoyar la capacitacién y asistencia técnica financiera a las entidades del sector
publico no financiero en la implantacion de normas, metodologias, procedimientos y herramientas del
Sistema Nacional de las Finanzas Publicas.

15. Administrar el subsistema de bienes y existencias para el control de los bienes de larga duracién
y existencias.

16. Facilitar la inclusion de las entidades del sector publico en el Sistema de Administracion
Financiera Publica.

17. Supervisar que las entidades publicas remitan la informacién y documentacién complementaria
gue sustente los registros contables o los saldos reflejados en los estados financieros.

18. Las demés previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: SUBSECRETARIO/A DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
2.7.1 Direccion nacional de estados financieros
a) Mision

Analizar e interpretar de los estados financieros individuales y consolidados del sector publico con el
proposito de suministrar informacién oportuna, comprensible, relevante, fiable y comparable de
manera que sea Util para los usuarios en la administracion y gestion de los recursos publicos y en la
planificacion y estructuracion de las estadisticas fiscales.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Consolidar y analizar trimestralmente los estados financieros del sector publico para aprobacion
del Ministro/a.

2. Enviar en el primer semestre del afio corriente el analisis de los estados financieros, del afio
anterior, previa aprobacion del Ministro/a para conocimiento del Presidente/a de la Republica y de la
Asamblea.

3. Analizar los estados financieros mensualmente de cada entidad del sector publico y reportar a las
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autoridades para su conocimiento y toma de decisiones.

4. Dirigir la elaboracién de los estados presupuestarios consolidados en forma trimestral, para
aprobacién del Ministro/a previo al envio al Presidente de la Republica.

5. Reportar a los 6rganos pertinentes el incumplimiento del envié de informacion financiera de las
entidades del sector publico, para analisis y consolidacion.

6. Reportar a los 6rganos pertinentes la no aplicacion de las normas técnicas contables que
salvaguardan los recursos del sector publico.

7. Dirigir y elaborar las directrices contables para el cierre y apertura contable de los ejercicios
fiscales del sector publico.

8. Coordinar, analizar y elaborar los proyectos de parametrizacion de nuevos registros contables del
sector publico no financiero.

9. Coordinar, analizar y elaborar los proyectos de normas técnicas contables del sector publico no
financiero.

10. Revisar, analizar y efectuar los ajustes y reclasificaciones que afecten los activos, pasivos y
patrimonio que sean de inherencia exclusiva del Ministerio de Finanzas.

11. Proponer la creacién de nuevas cuentas contables y su actualizacion cada afio.

12. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DE ESTADOS FINANCIEROS
¢) Productos

1. Balance de situacién consolidado del sector publico no financiero y financiero trimestral.

2. Estado de resultados consolidado del sector publico no financiero y financiero trimestral.

3. Estado de flujo de efectivo consolidado del sector publico no financiero y financiero trimestral.

4. Estado de ejecucion presupuestaria consolidado del sector publico no financiero y financiero
trimestral.

5. Informes de analisis financiero sector publico del sector publico no financiero y financiero
trimestral.

6. Directrices contables para el proceso de cierre y apertura contable de los estados financieros del
sector publico no financiero.

7. Proyecto de normas técnicas contables para el sector publico.

8. Parametrizacion de registros contables.

9. Informe de supervision de registro de operaciones no presupuestarias de las UDAF.

10. Propuesta de catalogo general de cuentas.

11. Estados de contabilidad de costos.

2.7.2 Direccion nacional de activos publicos
a) Mision

Analizar los activos del sector publico; con el propdsito de mantener informacion financiera oportuna,
fiable, real y actualizada con relacién al sector publico; que sirva para la administracién institucional y
la toma decision de las autoridades.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Disefiar, elaborar y proponer proyectos de nuevos procedimientos y normativa técnica para el
manejo y salvaguarda de los recursos publicos.

2. Coordinar y homologar los catalogos de bienes de larga duracion y existencias para el sector
publico con las cuentas contables y el item presupuestario.

3. Analizar y elaborar informes focalizados por sector, zona, provincia, canton, distrito, circuito,
cuenta contable y custodio de la situacion financiera de los activos del sector publico.

4. Dirigir y desarrollar manuales de procedimientos para el manejo de activos, pasivos y patrimonio
del sector publico.
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5. Las deméas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DE ACTIVOS PUBLICOS
¢) Productos

1. Proyectos del manual de procedimientos para el manejo de activos, pasivos y patrimonio del
sector publico.

2. Proyectos de catalogos estandarizados de bienes de larga duracién y existencias para el sector
publico.

3. Analisis financiero trimestral de activos, pasivos y patrimonio del sector publico.

2.7.3 Direccion nacional de seguimiento de pagos y conciliacion bancaria
a) Mision

Analizar las autorizaciones de pago generadas por las entidades que conforman el Presupuesto
General del Estado, tanto de origen presupuestario como contable, con el propésito de validar la
efectividad, oportunidad y equidad en el uso de los recursos publicos; y realizar la conciliacién
bancaria de la Cuenta Unica del Tesoro Nacional.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Consolidar y analizar diariamente las autorizaciones de pagos presupuestarios y contables
realizados por las entidades que conforman el Presupuesto General del Estado.

2. Diseinar reportes que permitan analizar la efectividad, oportunidad y equidad en el uso de los
recursos publicos.

3. Preparar indicadores de gestion para determinar la eficiencia en la asignacion de los recursos
publicos.

4. Preparar informes preventivos sobre autorizaciones de pagos que no cumplan los principios
determinados en la Normativa del Sistema de Administracién Financiera del Estado.

5. Realizar la verificacion de las autorizaciones de pago que no cumplan los principios determinados
en la Normativa del Sistema de Administracién Financiera del Estado.

6. Realizar la conciliacion bancaria de la Cuenta Unica del Tesoro Nacional y presentar los informes
analiticos para la elaboracién de los ajustes correspondientes.

7. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A NACIONAL DE SEGUIMIENTO DE PAGOS Y CONCILIACION
BANCARIA

¢) Productos

1. Andlisis diario de pagos realizados por las entidades que conforman el Presupuesto General del
Estado.

2. Reporte diario de autorizaciones de pago que no cumplen con los principios financieros.

3. Normativa y directrices para la conciliacién bancaria.

4. Conciliaciones bancarias mensuales.

5. Informes analiticos sobre la conciliacién bancaria para la realizacién de ajustes contables.

Nota: Numeral 2.7.3 agregado por Acuerdo Ministerial No. 4, publicado en Registro Oficial 110 de 28
de Octubre del 2013 .

2.8 DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD DEL GASTO PUBLICO
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Mision:

Formular politicas, directrices, metodologias y normas técnicas, que permitan mejorar la calidad del
gasto publico, incrementando la eficacia y la eficiencia en la asignacion y uso de los recursos
publicos y fortaleciendo la transparencia y rendicién de cuentas.

Atribuciones y Responsabilidades:

1. Formular politicas y directrices nacionales relativas a la calidad del gasto publico;

2. Expedir normas técnicas relativas a la calidad del gasto publico;

3. Proponer metodologias para medir la eficiencia en el uso de los recursos publicos, considerando
los indicadores de desempefio, asi como la seleccion de los programas, productos y servicios a ser
medidos;

4. Coordinar con la Entidad Rectora de la Planificacién en los temas relacionados con la calidad del
gasto publico;

5. Brindar asistencia técnica para la implementacién de politicas, procesos y metodologias para
mejorar la calidad del gasto publico;

6. Elaborar estudios y analisis de la informacion relativa a la utilizacién del gasto publico, solicitada a
las entidades, instituciones, organismos y/o personas de derecho publico y/o privado, a fin de medir
la calidad del gasto publico.

7. Coordinar y cooperar con otras Subsecretarias e instituciones en todo lo relativo a mejorar la
efectividad del gasto publico;

8. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

Responsable:

DIRECTOR/A NACIONAL DE CALIDAD DEL GASTO PUBLICO

Productos:

1. Politicas y directrices nacionales para mejorar la efectividad del Gasto Publico;

2. Normas técnicas que permitan mejorar la efectividad del Gasto Publico;

3. Metodologias para mejorar la calidad del gasto publico;

4. Convenios o Acuerdos Interinstitucionales para transferencia de informacion relacionada al gasto
publico en cuanto a planificacion, inversion y seguimiento;

5. Informes técnicos de la asistencia brindada para la implementacién de politicas, procesos y
metodologias para mejorar la calidad del gasto publico en las entidades publicas;

6. Estudios y analisis de las evaluaciones de impacto de la calidad del gasto publico.

Nota: Numeral 2.8 agregado por Acuerdo Ministerial No. 360, publicado en Registro Oficial
Suplemento 151 de 26 de Diciembre del 2013 .

3. PROCESOS DE ASESORIA

3.1 DE ASESORIA

3.1.1 COORDINACION GENERAL JURIDICA
a) Mision

Garantizar la legalidad, seguridad y defensa juridica de los actos y acciones que se someten a
conocimiento del Ministerio de Finanzas.

b) Atribuciones y responsabilidades
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1. Asesorar y brindar soporte legal al o la Ministro/a, al o la Viceministro/a, a las subsecretarias,
coordinaciones generales, direcciones y demas dependencias del Ministerio de Finanzas y otras
entidades del sector publico, circunscrito al &mbito de competencia de esta Cartera de Estado.

2. Coordinar con las diferentes dependencias del Ministerio, los asuntos juridicos, con el propésito de
unificar, fijar criterios y conceptuar sobre los temas en los que deba fijarse la posicion juridica del
Ministerio.

3. Intervenir y patrocinar judicialmente al Ministerio de Finanzas en la defensa de los intereses
institucionales, coordinando con unidades internas y, de ser el caso, con otras entidades del sector
publico.

4. Efectuar el estudio juridico sobre normas y reformas legales que incidan sobre las finanzas
publicas; y, proponer al Ministro los proyectos de creacion, modificacién o extincion del ordenamiento
juridico.

5. Analizar, elaborar y proponer actos administrativos sobre la base de la competencia del Ministerio
de Finanzas.

6. Asesorar, participar y emitir criterios respecto de las negociaciones y procesos de financiamiento
publico interno y externo, asi como también en temas de derecho econémico.

7. Elaborar, analizar y asesorar al Ministerio de Finanzas en materias juridico financiera, tributaria y
presupuestaria.

8. Participar, asesorar y resolver temas juridicos administrativos, laborales y de contratacion nacional
e internacional, al Ministerio de Finanzas.

9. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: COORDINADOR GENERAL JURIDICO
3.1.1.1 Direccion juridica de administracion financiera
a) Mision

Brindar asesoramiento legal en materia fiscal, presupuestaria, financiera y tributaria para garantizar
un adecuado manejo de las finanzas publicas de manera sostenible, responsable y trasparente en
observancia del marco legal vigente.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Asesorar juridicamente en la ejecucion de los presupuestos del sector publico.

2. Analizar juridicamente la normativa legal relativa a los recursos publicos.

3. Pronunciamiento del ordenamiento juridico relacionado con la administracion fiscal, financiera,
presupuestaria y tributaria.

4. Analisis legal y pronunciamiento en procesos de apertura de cuentas, depdsitos, distribucion y
transferencia de recursos publicos.

5. Atencién y absolucién de consultas en materia de derecho financiero y tributario requeridas por el
sector publico.

6. Elaborar consultas dirigidas al Procurador General del Estado.

7. Asesorar juridicamente sobre normativa técnica juridica sobre el sistema de ingresos,
presupuesto, tesoreria, contabilidad gubernamental; o, politica y programacion fiscal.

8. Absolver consultas sobre régimen de contratacion colectiva del sector publico.

9. Elaborar actas de carencias de patrimonio.

10. Realizar informes y elaboracion de escrituras de emision de CETSs.

11. Realizar informes y elaboracion de compensacién de adeudos.

12. Asesorar y emitir informes sobre la emision de normas técnicas para regular el Sistema Nacional
de Finanzas Publicas.

13. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A JURIDICO/A DE ADMINISTRACION FINANCIERA
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¢) Productos

1. Informes juridicos sobre la pertinencia en la ejecucion en materia fiscal, financiera, presupuestaria
y tributaria.

2. Informes juridicos sobre proyectos de ley, decretos, acuerdos, resoluciones, normas técnicas o
cualquier instrumento legal en materia financiera y tributaria.

3. Informes juridicos sobre procesos de apertura de cuentas, depdsito, distribucidn y transferencia de
recursos financieros publicos.

4. Absolucion a consultas formuladas en materias de derecho financiero y tributario, que requieran
las unidades del Ministerio de Finanzas u otra institucion del sector publico.

5. Consultas dirigidas al Procurador General del Estado en derecho financiero y tributario que
requiera el Ministerio de Finanzas.

6. Informe juridico de egresos permanentes y no permanentes.

7. Informes y absolucion de consultas sobre régimen de contratacion colectiva del sector publico.

8. Informes sobre actas de carencias de patrimonio.

9. Informes y elaboracion de minutas para emision de CETSs.

10. Informes y elaboracién de compensacion de obligaciones.

11. Informes inherentes a los sistemas de derecho financiero y tributario, solicitados por los distintos
clientes internos y externos del Ministerio de Finanzas.

3.1.1.2 Direccion juridica de financiamiento publico
a) Mision

Asesorar al Ministerio de Finanzas, asi como, a las diferentes instituciones del sector publico, en los
diversos temas relacionados con operaciones de financiamiento publico, mediante la absolucién de
consultas o elaboracién de instrumentos juridicos, o sobre legislacion vinculada.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Asesorar legalmente en la toma de decisiones del despacho ministerial, viceministerial y demas
unidades administrativas del Ministerio de Finanzas, en el ambito del financiamiento publico.

2. Participar y brindar apoyo juridico en los instrumentos y procesos de negociacion del
financiamiento publico.

3. Emitir criterio legal sobre el contenido de informes, contratos, acuerdos, resoluciones vinculados
con operaciones de financiamiento publico y de cooperacion técnica reembolsable, por suscribir la
Republica del Ecuador.

4. Preparar y asesorar sobre proyectos de ley, decretos ejecutivos, reglamentos, resoluciones, y
demas instrumentos juridicos relacionados con el financiamiento publico.

5. Asesorar sobre reestructuracion y refinanciamiento de financiamiento publico.

6. Preparar opiniones legales requeridas por acreedores internos y externos, en forma previa a la
suscripcioén de los contratos de endeudamiento publico y a sus respectivos desembolsos.

7. Elaborar informes relativos a otorgamiento de garantias por parte del Estado Ecuatoriano a
entidades del sector publico, por financiamiento publico.

8. Preparar proyectos de comunicaciones a ser suscritas por las autoridades u otros servidores, en
respuesta a peticiones vinculadas con aspectos de caracter juridico de financiamiento publico
inherente al &mbito de accion de esta Cartera de Estado.

9. Elaborar consultas dirigidas al Procurador General del Estado.

10. Absolver consultas de caracter juridico del financiamiento publico requeridas por las unidades del
Ministerio de Finanzas y otras entidades del sector publico.

11. Participar en reuniones de trabajo internas y externas relacionadas con derecho econémico y
operaciones inherentes al financiamiento publico.

12. Participar y asesorar en negociaciones de financiamiento publico interno y externo.

13. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.



y
4
b i
No imorima este documento a menos gue sea absolutamente necesario -

RESPONSABLE: DIRECTOR/A JURIDICA DE FINANCIAMIENTO PUBLICO
¢) Productos

1. Informes y absolucion de consultas, decretos ejecutivos, reglamentos, resoluciones, acuerdos
ministeriales, comunicaciones escritas, entre otros actos juridicos, relacionados con operaciones de
financiamiento publico.

2. Informes sobre proyectos de contratos inherentes al financiamiento publico.

3. Proyectos de absolucion de consultas legales requeridas por acreedores externos, en forma previa
a los desembolsos de créditos contratados.

4. Opinién legal relativa a otorgamiento de garantias por parte del Estado Ecuatoriano a entidades
del sector publico.

5. Informes legales relacionados con el financiamiento publico solicitados por todas las unidades del
Ministerio de Finanzas y otras entidades del sector publico.

6. Consultas dirigidas al Procurador General del Estado.

7. Instrumentos juridicos acordados en reuniones de trabajo relacionadas con operaciones
inherentes al financiamiento publico, entre otros.

8. Instrumentos juridicos referidos al financiamiento publico.

9. Minutas de negociacion relacionadas con financiamiento publico.

10. Demas informes inherentes al financiamiento publico, solicitados por los distintos clientes
internos y externos del Ministerio de Finanzas.

3.1.1.3 Direccién juridica de patrocinio
a) Mision

Patrocinar y asesorar juridicamente al Ministerio de Finanzas en las acciones judiciales y
extrajudiciales en las que se constituya parte procesal, logrando una defensa legal oportuna,
eficiente, permanente y de excelencia que logre la proteccion de los derechos y bienes
institucionales.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Patrocinar al Ministerio de Finanzas en las acciones judiciales y extrajudiciales.

2. Coordinar la defensa legal con la Procuraduria General del Estado y con otras entidades del
sector publico, cuando se constituya como parte procesal.

3. Interponer demandas, contestacion a demandas, solicitar o evacuar pruebas; y, presentar alegatos
en derecho.

4. Solicitar e intervenir en diligencias preprocesales y procesales.

5. Preparar e interponer recursos horizontales, verticales y extraordinarios dentro de las acciones
judiciales.

6. Analizar, preparar e interponer acciones constitucionales sean ordinarias o extraordinarias.

7. Informar sobre las sentencias que dispongan su ejecucion.

8. Actualizar permanentemente los informes sobre el estado procesal de las causas.

9. Mantener actualizado el archivo de causas legales.

10. Preparar respuestas institucionales a peticién de las entidades publicas requirentes.

11. Remitir documentacién requerida por las instituciones publicas dentro de los procesos judiciales
o defensoriales.

12. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A JURIDICO/A DE PATROCINIO

¢) Productos
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1. Demandas, contestacion de demandas, evacuacion de pruebas, preparacion de alegatos, practica
de diligencias a nivel nacional.

2. Recursos ordinarios y extraordinarios.

3. Acciones constitucionales interpuestas y contestadas.

4. Informe de fallos judiciales.

5. Archivos de causas actualizadas.

6. Informes legales respecto de fallos judiciales al Ministerio de Finanzas.

7. Informes de sustanciacién procesal.

3.1.1.4 Direccion juridica de contratacién publica, administrativa y laboral
a) Mision

Brindar la correspondiente asesoria legal mediante la emision de criterios legales, la asistencia y la
participacién directa en aquellos aspectos que las distintas areas administrativas, tanto internas
como externas soliciten en materia administrativa, materia laboral, y materia de contratacién.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Asesoramiento juridico y desarrollo de procesos en el ambito juridico administrativo, laboral y de
contratacion requeridos por las distintas unidades del Ministerio de Finanzas, ya sea dentro del
territorio nacional o internacional.

2. Pronunciamientos juridicos en el desarrollo de procesos en temas de administracién publica
institucionales y requeridos por otras entidades.

3. Informar permanentemente, dentro del ambito legal, sobre la ejecucién de contratos que mantiene
el Ministerio de Finanzas.

4. Avocar y absolver los recursos o reclamos presentados en sede administrativa.

5. Asesorar juridicamente en temas de administracion del talento humano bajo la normativa que
regule y que conforman el Ministerio de Finanzas.

6. Actuar en reuniones de trabajo o comités que, sobre derecho administrativo, derecho laboral y
contratacion, requieran las autoridades del Ministerio de Finanzas, ya sea como delegado o asesor.
7. Analizar, elaborar, y proponer actos administrativos (decretos, acuerdos, resoluciones, convenios,
contratos, etc.) requeridos por las distintas unidades administrativas del Ministerio de Finanzas o por
iniciativa propia.

8. Requerir al Procurador General del Estado, la absolucién de consultas sobre derecho
administrativo, derecho laboral y contratacion publica que requiera el Ministerio de Finanzas, para
dar a conocer a las unidades administrativas su aplicacion.

9. Pronunciarse juridicamente respecto a la procedencia en la emision de especies valoradas.

10. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A JURIDICO/A DE CONTRATACION PUBLICA, ADMINISTRATIVA'Y
LABORAL

¢) Productos

1. Informes juridicos y desarrollo de procesos en temas de contratacion de bienes, servicios y obras,
talento humano, que contribuyan a concretar operaciones de endeudamiento; y, otros que sean
requeridos por las distintas unidades del Ministerio de Finanzas, ya sea dentro del territorio nacional
o0 internacional.

2. Informes juridicos de procesos en temas de administracion publica.

3. Informes juridicos permanentes sobre la ejecucion de contratos que mantiene el Ministerio de
Finanzas.

4. Absolucion de recursos o reclamos presentados en sede administrativa.

5. Informes juridicos permanentes en temas de administracion del talento humano.

6. Absolucién de consultas en materias de derecho administrativo, derecho laboral y contratacién
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publica, requeridas por el sector publico.

7. Informe de asesoramiento y participacién en reuniones de trabajo o comités que, sobre derecho
administrativo, derecho laboral y contratacion publica, requieran las autoridades del Ministerio de
Finanzas, ya sea como delegado o asesor.

8. Actos administrativos (decretos, acuerdos, resoluciones, convenios, contratos, etc.).

9. Consultas dirigidas al Procurador General del Estado.

10. Informes juridicos respecto la procedencia en la emisién de especies valoradas.

11. Informes inherentes a los sistemas de derecho administrativo, derecho laboral, propiedad
intelectual y contrataciébn publica nacional e internacional, solicitados por los distintos clientes
internos y externos del Ministerio de Finanzas.

12. Las demés previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

3.1.2 COORDINACION GENERAL DE PLANIFICACION
a) Mision

Desarrollar el sistema de planificacion del Ministerio de Finanzas, incluyendo los procesos de gestion
de riesgos y seguridad integral; y de cooperacion internacional, a fin de formular y ejecutar planes,
programas y proyectos de caracter institucional en el marco de los objetivos establecidos en el Plan
Nacional de Desarrollo, de la normativa legal vigente y de los requerimientos institucionales, de
manera participativa y orientada a resultados.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Coordinar la aplicacién de politicas institucionales, sectoriales y nacionales en los procesos de
planificacion e inversién; seguimiento y evaluacion; gestion de riesgos y seguridad integral; y de
cooperacion internacional institucional.

2. Coordinar los procesos de planificacion e inversion.

3. Coordinar la articulacion del sistema de planificacion institucional al Sistema Nacional
Descentralizado de Planificacién Participativa, a efectos de alinear a los objetivos, politicas, metas e
indicadores nacionales, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo.

4. Coordinar la formulacion de los proyectos de inversién en funcién de las politicas y objetivos
institucionales para contribuir al fortalecimiento de la gestion de las finanzas publicas.

5. Coordinar los procesos de informacién, seguimiento y evaluacion al cumplimiento de la
planificacion institucional.

6. Coordinar el control y monitoreo de los compromisos y disposiciones emitidas por la Presidencia
de la Republica.

7. Realizar el seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones emitidas por la Contraloria
General del Estado y Auditoria Interna del Ministerio de Finanzas.

8. Coordinar los procesos y recursos provenientes de la cooperacion internacional para el
fortalecimiento del Ministerio de Finanzas.

9. Coordinar los procesos de gestion de riesgos y seguridad integral institucional.

10. Coordinar la formulacion de lineamientos, directrices e instructivos metodolégicos para la
elaboracion de planes, programas y proyectos institucionales, asi como para el seguimiento
correspondiente.

11. Coordinar y desarrollar diversas acciones en el ambito de gestion de la coordinacion general de
planificacion.

12. Las demas atribuciones y responsabilidades que le confieran las leyes y las normativas legales.

RESPONSABLE: COORDINADOR/A GENERAL DE PLANIFICACION
3.1.2.1 Direccion de planificacion e inversion

a) Mision
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Dirigir los procesos de planificacion e inversion; gestion de riesgos y seguridad integral en el marco
de los objetivos establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo, normativa vigente y requerimientos
institucionales, de manera participativa e integral.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Gestionar los procesos de planificacion institucional; gestién de riesgos y seguridad integral.

2. Articular la planificacion institucional a la planificacién nacional para efectos de alinear a los
objetivos, politicas, metas e indicadores del Plan Nacional de Desarrollo, de acuerdo a las directrices
y lineamientos vigentes.

3. Dirigir y participar en la formulacion de programas, planes, politicas y proyectos de inversion
institucionales, asi como de gestion de riesgos y seguridad integral en funcion de la normativa legal
vigente y directrices institucionales, sectoriales y nacionales para contribuir al fortalecimiento de la
gestion de las finanzas publicas.

4. Dirigir y participar en la elaboracion del plan estratégico institucional, en el marco de las directrices
ministeriales; y, del marco legal y técnico vigente.

5. Participar en la programacion presupuestaria institucional sobre la base de la planificacion
institucional para la proforma anual correspondiente.

6. Articular acciones claves, actividades y gestién institucional con las entidades vinculadas al &mbito
de planificacién e inversion y de gestion de riesgos y seguridad integral en forma intra e
interinstitucional.

7. Brindar asistencia técnica en los procesos de planificacion e inversién institucional y de gestion de
riesgos y seguridad integral.

8. Dirigir la formulacion de lineamientos, directrices, instructivos e instrumentos metodolégicos para
la elaboracion de planes, programas y proyectos institucionales.

9. Generar informacién especializada en el ambito de gestidn de riesgos y seguridad integral.

10. Realizar el control y monitoreo a la ejecucion del plan de gestion de riesgos y seguridad integral.
11. Las demas atribuciones y responsabilidades que le confieran las leyes y las normativas legales.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A DE PLANIFICACION E INVERSION
¢) Productos

1. Plan estratégico del Ministerio de Finanzas.

2. Planes institucionales.

3. Instructivos, lineamientos, directrices e instrumentos metodoldgicos para la elaboracion de planes,
programas y proyectos.

4. Planes y proyectos institucionales reprogramados.

5. Actas o informes técnicos de asesoria y asistencia técnica para la formulacién de proyectos de
inversion institucional.

6. Actas o informes técnicos de asesoria y asistencia técnica en la formulacion de planes
especializados (Talento humano, comunicacion, innovacion y desarrollo, otros).

7. Planes, reglamentos y otros instrumentos vinculados a la gestidn de riesgos y seguridad integral.
8. Informes o0 actas de asesoria y asistencia técnica a las unidades del Ministerio de Finanzas en el
ambito de gestidn de riesgos y seguridad integral.

9. Propuestas de politicas institucionales en el ambito de gestidn de riesgos y seguridad integral.

10. Informes de control y monitoreo a la ejecucion del plan de gestion de riesgos y seguridad integral.
11. Informacidn especializada en el ambito de gestion de riesgos y seguridad integral.

12. Informes técnicos dentro del ambito de competencia de la gestion.

3.1.2.2 Direccién de informacion, seguimiento y evaluacion
a) Mision

Dirigir los procesos de informacion, seguimiento y evaluacién al cumplimiento de la planificacion
institucional a fin de proporcionar elementos que permitan adoptar medidas correctivas que
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contribuyan a la toma de decisiones institucionales.
b) Atribuciones y responsabilidades

1. Dirigir los procesos de informacién, seguimiento y evaluacion de la planificacién institucional y
proyectos de inversion institucionales.

2. Brindar asistencia técnica en los procesos de informacion, seguimiento y evaluacion a las
diferentes unidades administrativas ministeriales.

3. Articular acciones claves, actividades y gestidn institucional con las entidades vinculadas al &mbito
de informacién, seguimiento y evaluacion en forma intra e interinstitucional.

4. Promover politicas de mejoramiento continuo de la planificacion institucional, en base a los
resultados del seguimiento y evaluacion.

5. Dirigir la formulacién de lineamientos, directrices, instructivos e instrumentos metodolégicos para
el seguimiento y evaluacion de la planificacion institucional.

6. Controlar y monitorear los compromisos y disposiciones emitidas por la Presidencia de la
Republica.

7. Realizar el seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones emitidas por la Contraloria
General del Estado y Auditoria Interna del Ministerio de Finanzas.

8. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A DE INFORMACION SEGUIMIENTO Y EVALUACION
¢) Productos

1. Informes de seguimiento y evaluacion a la ejecucidén del Plan Estratégico del Ministerio de
Finanzas.

2. Informes de seguimiento y evaluacion de la ejecucion de los planes institucionales.

3. Informes de seguimiento y evaluacién de planes especializados (Talento humano, comunicacion,
innovacion y desarrollo, otros).

4. Actas o informes técnicos de asesoria y asistencia técnica a las unidades del Ministerio de
Finanzas en el &mbito de informacion, seguimiento y evaluacion.

5. Instructivos, lineamientos, directrices e instrumentos metodoldgicos para el seguimiento de planes,
programas y proyectos.

6. Informes de seguimiento de los compromisos y disposiciones emitidas por la Presidencia de la
Republica.

7. Informes de seguimiento sobre el cumplimiento de las recomendaciones emitidas por Auditoria
Interna y la Contraloria General del Estado, al Ministerio de Finanzas.

8. Informes técnicos dentro del ambito de competencia de la gestion.

3.1.2.3 Direccidén de relaciones internacionales
a) Mision

Dirigir los procesos de cooperacion internacional orientados al fortalecimiento del Ministerio de
Finanzas, en el marco de la normativa y directrices institucionales, en coordinacién con los entes
rectores nacionales y los organismos internacionales cooperantes.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Planear, analizar y promover el cumplimiento de los acuerdos, convenios y resoluciones de
cooperacion internacional institucional en materia de finanzas publicas.

2. Asesorar y apoyar a las unidades ministeriales en el disefio y elaboracion de propuestas técnicas
gue requieren financiamiento proveniente de la cooperacion internacional.

3. Generar, consolidar y actualizar la base de datos de las propuestas técnicas a ser financiadas con
cooperacion internacional, generadas por las unidades del ente rector de las finanzas publicas en el
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ambito de su fortalecimiento.

4. Participar en el proceso de aprobacion de las propuestas técnicas por parte de la instancia
pertinente.

5. Realizar el control y monitoreo a la consecucién de acuerdos, convenios y resoluciones de
cooperacion internacional institucional.

6. Coordinar acciones con entidades nacionales e internacionales relacionadas con la cooperacién
internacional.

7. Generar instructivos, lineamientos, directrices e instrumentos metodoldgicos para la cooperacién
internacional.

8. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A DE RELACIONES INTERNACIONALES
¢) Productos

1. Propuestas e informes para la consecucion de acuerdos, convenios y resoluciones de cooperacion
internacional institucional.

2. Informes técnicos de asesoria y asistencia técnica a las unidades del Ministerio de Finanzas en la
formulacion de propuestas técnicas a ser financiadas con cooperacion internacional.

3. Base de datos e informes de las propuestas técnicas a ser financiadas con cooperacion
internacional, generadas por las unidades del Ministerio de Finanzas en el &mbito del SINFIP.

4. Informes técnicos de aprobacion de propuestas técnicas por parte de la instancia pertinente.

5. Informes de control y monitoreo a la ejecucion de los acuerdos, convenios y resoluciones de
cooperacion internacional del Ministerio de Finanzas.

6. Instructivos, lineamientos, directrices e instrumentos metodologicos para la cooperaciéon
internacional.

7. Informes técnicos dentro del ambito de competencia de la gestion.

3.1.3 COORDINACION GENERAL DE GESTION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
a) Mision

Coordinar los proyectos de mejoramiento de procesos, planes de mejora de eficiencia, eficacia,
calidad, tecnologias de la informacién y comunicacion, cultura organizacional, desarrollo institucional
e innovacion.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Aplicar las politicas, normas, lineamientos metodolégicos emitidos por el Ministerio de Finanzas y
generar procesos y proyectos que promuevan la calidad, eficiencia, y eficacia en el marco de la
gestion publica institucional.

2. Establecer mecanismos estandares permanentes de comunicacion y flujo de informacion.

3. Promover, coordinar y ejecutar la implementacién de proyectos de innovacion que aporten a la
eficiencia, eficacia, calidad y transparencia en la gestién institucional.

4. Elaborar informes de cumplimiento de las diferentes unidades de la coordinacién general de
gestion estratégica.

5. Impulsar y desarrollar proyectos estratégicos orientados a la optimizacion y modernizacion de la
gestion institucional.

6. Difundir, coordinar y controlar el cumplimiento de las politicas de gestion tecnolégica, de procesos,
de proyectos y de desarrollo institucional establecido en la ley organica de servidores publicos.

7. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: COORDINADOR/A GENERAL DE GESTION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL



b i No imorima este documento a menos gue sea absolutamente necesario

3.1.3.1 Direccion de procesos y mejora contintia
a) Mision

Dirigir la gestiébn de procesos dentro del Ministerio, para mejorar los estandares de atencién y
servicio de los productos que brinda el mismo a los diferentes usuarios internos y externos.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Gestionar los procesos institucionales mediante la normativa y guias metodolégicas.

2. Asesorar a la institucion en temas relacionados a la gestion de procesos y la gestion de calidad.

3. Coordinar el cumplimiento de las politicas de gestion de procesos en la institucion, asi como los
estandares de calidad y eficiencia.

4. Promover e implementar proyectos de correccion, preventivas y de mejora de procesos.

5. Realizar diagndsticos sobre la situacion actual y deseada de la institucion en relacion a la gestién
de los procesos institucionales, ademas del impacto de los cambios generados por la
implementacion de los proyectos de mejora de procesos.

6. Realizar estudios técnicos que contribuyan al mejoramiento de los procesos de la institucién y su
respectiva innovacién institucional de manera permanente.

7. Receptar exigencias ciudadanas e institucionales para traducirlas en especificaciones técnicas.

8. Gestionar programas de monitoreo de procesos en la institucion.

9. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: Director/A De Procesos Y Mejora Continua
¢) Productos

. Metodologia para el desarrollo del catdlogo de productos institucionales.

. Manual de productos institucionales actualizado.

. Informe de procesos criticos.

. Cronograma de levantamiento, andlisis e implementacion de procesos.

. Informe de analisis de procesos levantados.

. Propuesta de mejoramiento de procesos y sistema de monitoreo de procesos.
. Informe de implementacién de procesos.

. Informe de recomendaciones de mejoramiento para cada una de las unidades.
. Informes de seguimiento y evaluacion de procesos.

10. Informes de factibilidad de automatizacién de procesos.

11. Sistema de administracién de mejora continla implementado y funcionado.
12. Sistema de innovacion institucional.

13. Reglamentos, instructivos y expedientes de administracion de procesos.

14. Informes concernientes al ambito de competencia de la gestion.
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3.1.3.2 Direccioén de tecnologias y comunicacion

a) Mision

Gestionar el sistema de tecnologias de informacién y comunicaciones para garantizar la integridad
de la informacién y el desarrollo, mantenimiento y disponibilidad de los servicios y equipamiento
tecnoldgico.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Dirigir y ejecutar el plan de desarrollo de tecnologias de la informacion y comunicaciones

institucional.
2. Implementar y administrar la plataforma de servidores, respaldos, almacenamientos,
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comunicaciones y seguridad de la informacién del Ministerio de Finanzas.

3. Elaborar y ejecutar el plan de mantenimiento de la plataforma de servidores, almacenamiento,
respaldos, comunicaciones, seguridades y parque informético del Ministerio.

4. Proveer servicios tecnolégicos para solventar las necesidades institucionales internos referentes a
comunicaciones, equipamiento informatico, aplicaciones y paquetes de software.

5. Proveer servicios tecnolégicos para mantener la alta disponibilidad de los servicios institucionales
externos.

6. Establecer politicas de uso y seguridad para acceder a un recurso de informacion y
comunicaciones.

7. Apoyar tecnologicamente para la automatizacion de procesos institucionales.

8. Administrar el proceso de paso a produccién de los aplicativos.

9. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A DE TECNOLOGIAS Y COMUNICACION
¢) Productos

. Sistema de base de datos operando.

. Aplicativos internos.

. Procesos automatizados y funcionando.

. Procesos listos para paso a produccion.

. Sistema de redes convergentes funcionando.

. Sistema de seguridad perimetral funcionando.

. Reglamento interno de uso de recursos de informaciéon y comunicaciones.

. Plan y ejecucion de desarrollo y mantenimiento del parque informatico institucional.

. Informe de asistencia técnica.

10. Informe semestral de respaldos.

11. Plan de desarrollo y mantenimiento de la plataforma de servidores y almacenamiento.
12. Sistema de servidores y almacenamiento operando.

13. Plan de desarrollo y mantenimiento de la plataforma de servicios del centro de computo.
14. Sistema de respaldos operando.
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3.1.4 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL
a) Mision

Dirigir las estrategias de comunicacién que permitan difundir de manera oportuna, veraz,
transparente y profesional la informacién que genera la institucién y efectuar labores de protocolo de
relaciones publicas, tanto a nivel interno como externo.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Asesorar a las autoridades en el &mbito de comunicacion social.

2. Dirigir procesos comunicacionales con los medios de comunicacién y con la opinién publica.

3. Dirigir, disefiar, proponer a las autoridades instrumentos estratégicos de comunicacion.

4. Impulsar procesos de comunicacion interna y de imagen corporativa.

5. Proponer e impulsar procesos de transparencia y rendicién de cuentas de la gestion ministerial y
los instrumentos y medios que lo hacen posible.

6. Proponer material pedagogico divulgatorio atinente a las finanzas publicas.

7. Coordinar la consolidacion de informacion institucional requerida por distintas instancias
gubernamentales o privadas, dentro del ambito de comunicacién social.

8. Las demds previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A DE COMUNICACION SOCIAL.
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¢) Productos

. Informe de resumen diario de noticias de prensa, radio y television.

. Analisis tematicos de tendencias informativas.

. Boletines de prensa, ruedas de prensa y/o conversatorios con prensa especializada.
. Agenda de entrevistas de autoridades con medios de comunicacion.
. Cartelera informativa institucional.

. Material audiovisual y medios alternativos de comunicacion.

. Documentos y material de sustento sobre la publicidad institucional.
. Manual de imagen corporativa.

. Informe de eventos institucionales internos y externos.

. Informe sobre cumplimiento a la LOTAIP.

11. Instrumentos de transparencia generados y mejorados.

12. Portal web actualizado.

13. Material divulgatorio pedagdgico atinente a las finanzas publicas.
14. Material informativo sobre gestion institucional validada.

15. Archivo audiovisual y hemeroteca.
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3.1.5 DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA
a) Mision

Asesorar a las autoridades, servidoras y servidores del Ministerio de Finanzas, con sujeciéon a las
leyes y normas de auditoria de general aceptacion y aplicacion de un adecuado sistema de control
interno, evaluandolo y verificando que las actividades y operaciones se ajusten a la normativa legal
vigente e informando de manera oportuna para fortalecer la transparencia y coadyuvar al
cumplimiento de los objetivos institucionales.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Elaborar el Plan Anual de Actividades de control en el Ministerio de Finanzas a nivel nacional, en
relacion a las necesidades de la institucion, de acuerdo con las politicas y normas emitidas por la
Contraloria General del Estado y presentar a este organismo para su aprobacion.

2. Realizar la evaluacién posterior de las operaciones y actividades de la entidad a través de las
auditorias y examenes especiales planificados y por disposicién del Contralor General del Estado o
maxima autoridad del Ministerio.

3. Evaluar el sistema de control interno, la administracion de riesgos institucionales, la efectividad y
eficiencia de las operaciones con cobertura nacional y el cumplimiento de leyes, normas y
regulaciones aplicables.

4. Efectuar el seguimiento de las recomendaciones establecidas en los informes de auditoria,
practicados por la unidad de auditoria interna y externa.

5. Facilitar mediante informes, que la autoridad competente, determine las responsabilidades
administrativas y civiles culposas, asi como los indicios de responsabilidad penal, conforme lo
previsto en la Ley Organica de la Contraloria General del Estado.

6. Asesor a las autoridades, niveles directivos y servidoras y servidores de la entidad, en el campo
de su competencia, y en funcion del mejoramiento continuo del sistema de control interno de la
entidad.

7. Preparar y enviar a la Contraloria General del Estado, de manera trimestral, informes de
evaluacion de las actividades cumplidas por la unidad de auditoria interna, en relacién al plan anual
de actividades de control.

8. Enviar a la Contraloria General del Estado para su aprobacién, los informes de auditoria vy
examenes especiales con los comentarios, conclusiones y recomendaciones, previo cumplimiento de
las formalidades establecidas por este organismo de control.

9. Remitir el informe aprobado del Contralor General del Estado a las autoridades de la institucién
para su conocimiento y aplicacion de las recomendaciones, que mejoraran e innovaran los procesos
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examinados.

10. Coordinar y apoyar las actividades de control con las auditorias externas.

11. Cumplir con las demas obligaciones sefaladas en la Ley Organica de la Contraloria General del
Estado y su reglamento.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A DE AUDITORIA INTERNA
¢) Productos

. Plan anual de auditoria.

. Informes de auditoria de gestion y de examenes especiales.

. Informe de seguimiento a la aplicacién de las recomendaciones.

. Informe de evaluacién de control interno.

. Informe de evaluacién preliminar.

. Informe de autoevaluacién del plan anual de auditoria.

. Informes de asesoria y criterios en materia de control interno y auditoria.
. Oficios resumen de responsabilidades administrativas y civiles culposas.
. Monitoreo a la aplicacion de las recomendaciones.
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3.2 PROCESOS HABILITANTES DE APOYO
3.2.1 COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA
a) Mision

Gestionar los recursos del talento humano, financieros, tecnolégicos y dotar de la logistica, para
garantizar el cumplimiento de los objetivos institucionales.

b) Atribuciones y responsabilidades.

1. Impulsar el desarrollo institucional.

2. Formular normas y politicas internas en los campos inherentes a su mision.

3. Direccionar la aplicacibn del sistema integrado de desarrollo del talento humano vy
remuneraciones.

4. Orientar la logistica institucional.

5. Direccionar la gestion del sistema financiero institucional.

6. Presidir el comité integral de seguridad institucional.

7. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: COORDINADOR/A GENERAL ADMINISTRATIVO FINANCIERO
3.2.1.1 Direccion de logistica institucional
a) Mision:

Gestionar la logistica y adquisicion de bienes, obras y servicios necesarios para el eficiente, oportuno
y eficaz funcionamiento del Ministerio.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Dirigir la elaboracién y la ejecucién del sistema de adquisiciones.

2. Dirigir la elaboracion y la ejecucion del sistema de mantenimiento de bienes muebles e inmuebles.
3. Dirigir la elaboracion y la ejecucién del sistema de mantenimiento del parque automotor
institucional.

4. Coordinar la ejecucién del sistema de seguridad integral del Ministerio de Finanzas en el ambito
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de sus competencias.

5. Dirigir la elaboracion y ejecucioén del plan de seguridad institucional en el campo logistico.

6. Administrar el sistema de activos fijos, bienes sujetos a control administrativo y existencias
materiales.

7. Supervisar la administracién de pélizas de seguros generales.

8. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A DE LOGISTICA INSTITUCIONAL
¢) Productos

. Sistema de activos fijos administrado y funcionado.

. Sistema de adquisiciones del Ministerio de Finanzas.

. Sistema de mantenimiento de bienes muebles e inmuebles.

. Informes de siniestralidad de pdlizas.

. Informe de pasajes entregados y utilizados para comisiones de servicios.
. Sistema de mantenimiento preventivo y correctivo del parque automotor.

OO, WNPE

3.2.1.2 Direccién de administracién del talento humano
a) Mision

Administrar el talento humano y fomentar su desarrollo.
b) Atribuciones y responsabilidades

1. Gestionar los procesos de movimientos de personal con sujecion a la Ley vigente y su reglamento
general, normas conexas Yy resoluciones emitidas por la autoridad competente.

2. Aplicar el régimen disciplinario, con sujeciéon a la ley vigente y su reglamento general, normas
conexas Yy resoluciones emitidas por la autoridad competente.

3. Desarrollar y administrar el sistema de seguridad y salud ocupacional.

4. Direccionar la elaboracion del plan estratégico de talento humano.

5. Generar planes y programas dirigidos a desarrollar el talento humano.

6. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
¢) Productos

1. Sistema de registro y control del talento humano.

2. Plan estratégico de talento humano y su ejecucion.

3. Estatuto orgénico por procesos actualizado.

4. Sistema de némina actualizado.

5. Manual de descripcion, valoracion y clasificacién de puestos.

6. Sistema de seleccion, contratacion e induccién de talento humano.

7. Sistema de evaluacion del talento humano.

8. Sistema de capacitacion, formacién y carrera.

9. Sistema de seguridad y salud ocupacional.

10. Reglamentos, instructivos y expedientes de administracion del talento humano.

3.2.1.3 Direccion financiera

a) Mision:
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Gestionar la consecucion, asignacion y administracién de recursos financieros y generar informacién
veraz y oportuna para la toma de decisiones.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Dirigir el analisis, estructuracion y cuantificacion del presupuesto institucional.

2. Coordinar la elaboracion de la programacién cuatrimestral del compromiso y de la programacion
mensual del devengado.

3. Dirigir los procesos contables, presupuestarios y de pago.

4. Gestionar los fondos rotativos asignados en la institucion.

5. Dirigir el proceso de némina.

6. Custodiar la documentacion de respaldo de pagos, garantias y valores negociables y asegurarse
de la vigencia de los instrumentos financieros.

7. Las demas atribuciones y responsabilidades que le confieran las leyes y las normativas legales.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A FINANCIERO/A
¢) Productos

. Proforma presupuestaria institucional.

. Informe de ejecucidn presupuestaria.

. Programas financieros gubernamentales.

. Informe de liquidacion del presupuesto.

. Certificacion de fondos.

. Liquidacion de viaticos, cajas chicas y fondos a rendir cuenta.
. Roles de pagos y liquidacion de fondos de terceros.
. Liquidacion de remuneraciones.

. Programa cuatrimestral de caja.

10. Programa mensual del devengado.

11. Pago de impuestos.

12. Comprobantes de pagos.

13. Registro de garantias.,
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3.2.1.4 Direccion de certificacion y documentacion
a) Mision

Administrar la gestiébn documental institucional y la conservacién bajo los principios de tecnificacion,
racionalizacion y economia de los documentos institucionales de conformidad con la normativa
aplicable.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Promover e implementar reformas o aplicaciones tendientes a modernizar los sistemas y
procedimientos de documentacion y archivo de la institucion.

2. Supervisar el envio de documentos de conocimiento general para la publicacion en el Registro
Oficial.

3. Dirigir el registro, direccionamiento, seguimiento y custodia de la documentacién diaria que ingresa
y egresa al Ministerio de Finanzas.

4. Dirigir la actualizacion de cuadros de delegados a los cuerpos colegiados.

5. Dirigir procesos de certificacion y dar fe de actos y documentos administrativos.

6. Supervisar la elaboracion del libro recopilatorio de documentos suscritos por el Ministro (fisico o
digital).

7. Administrar el archivo general pasivo e histérico.

8. Administrar el sistema digital de registro de seguimiento y salida de todos los documentos que
ingresan al Ministerio.
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9. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: DIRECTOR/A DE CERTIFICACION Y DOCUMENTACION
¢) Productos

. Reqistros y folios de acuerdos, resoluciones y decretos ministeriales.

. Reportes del sistema de documentacion y archivo.

. Registros de seguimiento y custodia de documentos.

. Cuadro de delegados a cuerpos colegiados.

. Certificacion a fe de actos administrativos de las autoridades.

. Libro mensual (digital o fisico).

. Informes de archivo activo.

. Informes de archivo pasivo - histdrico.

. Sistemas tecnolégicos modernos para administracion de la gestion documental.

O©CoO~NOUITA,WDNPEF

4. PROCESOS DESCONCENTRADOS

La estrategia de desconcentracion propuesta por el Ministerio es la desconcentracion de la
Coordinacién Regional, cuya misién serd proveer los servicios de asistencia técnica, capacitacion y
atencion al cliente en finanzas publicas a la ciudadania y a funcionarios publicos de otras
instituciones del sector publico, impulsando la transformacién de la administracién publica orientada
al servicio y haciendo uso de las tecnologias de informacién. Los principales productos que se
brindaran en el territorio son principalmente: i) capacitacién en el SINFIP; ii) asistencia técnica,
conceptual y operativa en el SINFIP; y iii) administracion de catalogos de usuarios, roles y perfiles.

Estos productos van a estar brindados en las 9 regiones del pais de acuerdo a la siguiente gréfica:
Nota: Para leer Gréfico, ver Registro Oficial Suplemento 219 de 14 de Diciembre de 2011, pagina 39.
A continuacién una tabla que esquematiza la forma de distribucion:

CENTRO DE ATENCION PROVINCIA

QUITO Carchi
Chimborazo
Cotopaxi
Esmeraldas
Imbabura
Napo
Orellana
Pastaza
Pichincha
Santo Domingo de los Tsachilas
Sucumbios
Tungurahua

GUAYAQUIL Bolivar
Galapagos

Guayas

Los Rios

Manabi

Santa Elena

CUENCA Azuay
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Caniar

El Oro

Loja

Morona Santiago
Zamora Chinchipe

4.1 COORDINACIONES REGIONALES
a) Mision

Proveer los servicios de asistencia técnica, conceptual y operativa en finanzas publicas a
funcionarios publicos de otras instituciones y a la ciudadania, impulsando la transformacién de la
administracién publica orientada al servicio y haciendo uso de las tecnologias de informacion, en la
region que le corresponda.

b) Atribuciones y responsabilidades

1. Definir y dar mantenimiento al catalogo de servicios del Ministerio de Finanzas.

2. Estructurar los protocolos y mejores practicas por cada servicio que ofrezca el Ministerio y
monitorear su cumplimiento.

3. Proveer asistencia técnica, conceptual y operativa en finanzas publicas y en el uso de las
aplicaciones del SINFIP.

4. Definir y ejecutar los programas de capacitacion que el Ministerio de Finanzas ofrezca a las
instituciones publicas.

5. Informar oportunamente a los usuarios acerca de los cambios y las nuevas actualizaciones de las
aplicaciones del SINFIP.

6. Realizar un andlisis de satisfaccion de los clientes.

7. Las demas previstas en las leyes y reglamentos que rigen la materia; y, las que le delegue la
autoridad.

RESPONSABLE: COORDINADOR/A REGIONAL
¢) Productos

1. Protocolos y catalogos de servicios.

2. Programas de capacitacion en el SINFIP.

3. Programas de asistencia técnica en el SINFIP.

4. Informe de analisis de atencién y satisfaccién de servicios a los usuarios del SINFIP.
5. Catalogos de usuarios, roles y perfiles.

5. ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES TRANSVERSALES

A mas de las atribuciones y responsabilidades que sean de indole inherente a las funciones de cada
una de las unidades, direcciones, subsecretarias y demas cargos jerarquicos, de manera general
tendran las siguientes responsabilidades:

5.1 Atribuciones y responsabilidades transversales administrativas

1. Analizar y realizar los requerimientos necesarios y suficientes de insumos, bienes, obras y
servicios para asegurar la correcta operacién de la unidad, en las herramientas que desarrolle la
unidad responsable.

2. Analizar y realizar los requerimientos necesarios y suficientes en términos del talento humano.

3. Realizar el control y verificacion del uso responsable de los bienes, obras y servicios que sean de
la institucion.

4. Realizar el control y verificacion del talento humano.



y
4
b i
No imorima este documento a menos gue sea absolutamente necesario -

5.2 Atribuciones y responsabilidades transversales de planificacion

1. Participar en la formulaciéon de los objetivos estratégicos, operativos y de los funcionarios de
acuerdo a la metodologia que la unidad responsable del tema determine para operativizar el tema.

2. Participar en la planificacién estratégica del Ministerio de acuerdo a su responsabilidad y en el
ambito de su area de competencia.

3. Realizar el seguimiento de los indicadores que planteen para su unidad, basados en la
metodologia, normas y procesos que determine la unidad responsable y en base a esa informacion
realizar la reprogramaciones necesarias para el cumplimiento de objetivos.

4. Proponer proyectos que vayan en post del cumplimiento de los objetivos estratégicos y operativos
de su unidad.

5.3 Atribuciones y responsabilidades transversales de procesos

1. Colaborar en el levantamiento de procesos y en el sistema de mejora continua.

2. Participar en el monitoreo de procesos y sugerir cambios en los sistemas de procesos.

3. Proponer proyectos de mejora continua para que se tomen en cuenta a la unidad pertinente para
su andlisis y desarrollo.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El portafolio de productos y servicios determinados en el presente estatuto podra ser
reformado (incorporar, fusionar o transferir) conforme se ejecute el proceso de implementacion de la
nueva estructura organica, mediante acto resolutivo interno, tal como lo sépala la Norma Técnica de
Disefio de Reglamentos o Estatutos Organicos de Gestion Organizacional por Procesos.

Nota: Disposicién dada por Acuerdo Ministerial No. 254, publicado en Registro Oficial Suplemento
219 de 14 de Diciembre del 2011 .

SEGUNDA.- Acorde a la normativa legal vigente, los puestos de Ministro/a, Viceministro/a,
subsecretarios/as, coordinadores/ras generales, directores/ras son puestos directivos y por lo tanto
de libre nombramiento y remocion.

Nota: Disposicién dada por Acuerdo Ministerial No. 254, publicado en Registro Oficial Suplemento
219 de 14 de Diciembre del 2011 .

DISPOSICIONES TRANSITORIAS DEL LIBRO 1l

PRIMERA.-

SEGUNDA.-

Nota: Disposiciones agregadas por Acuerdo Ministerial No. 119, publicado en Registro Oficial
Suplemento 52 de 13 de Julio del 2010 .

Nota: Disposiciones derogadas por Articulo 2 del Acuerdo Ministerial No. 254, publicado en Registro
Oficial Suplemento 219 de 14 de Diciembre del 2011 .

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- El presente acuerdo ministerial entrard en vigencia a partir de su publicacién en el
Registro Oficial.

Nota: Disposicion dada por Acuerdo Ministerial No. 254, publicado en Registro Oficial Suplemento
219 de 14 de Diciembre del 2011 .

SEGUNDA.- Encarguese a la Coordinacion General Administrativa Financiera a través de su
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Direccibn de Administracion del Talento Humano, ejecutar las respectivas acciones para la
implementacién del presente estatuto organico.

Nota: Disposicién dada por Acuerdo Ministerial No. 254, publicado en Registro Oficial Suplemento
219 de 14 de Diciembre del 2011 .

ANEXOS
ORGANIGRAMAS DEL MINISTERIO DE FINANZAS

ORGANIGRAMA DE COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION DE
ACTIVOS Y DERECHOS EX AGD

ORGANIGRAMA DEL VICEMINISTERIO

ORGANIGRAMA DE SUBSECRETARIA DE CONSISTENCIA MACROFISCAL
ORGANIGRAMA DE SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTOS

ORGANIGRAMA DE SUBSECRETARIA DE TESORERIA DE LA NACION
ORGANIGRAMA DE SUBSECRETARIA DE CREDITO PUBLICO
ORGANIGRAMA DE SUBSECRETARIA DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

ORGANIGRAMA DE SUBSECRETARIA DE INNOVACION Y DESARROLLO
DE LAS FINANZAS PUBLICAS

ORGANIGRAMA COORDINACION GENERAL JURIDICA

ORGANIGRAMA COORDINACION GENERAL DE PLANIFICACION

ORGANIGRAMA COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA

ORGANIGRAMA COORDINACION REGION5Y 6

Nota: Para leer Anexos, ver Registro Oficial Suplemento 52 de 13 de Julio de 2010, pagina 42.

Nota: Anexos dados por Acuerdo Ministerial No. 119, publicado en Registro Oficial Suplemento 52 de
13 de Julio del 2010 .

Nota: Anexos derogados por Articulo 2 del Acuerdo Ministerial No. 254, publicado en Registro Oficial

Suplemento 219 de 14 de Diciembre del 2011 .

LIBRO IV
DISPOSICIONES GENERALES PARA EL SECTOR PUBLICO

TITULO |
VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL SECTOR PUBLICO

Art. 59.- Para el pago de viaticos, subsistencias, alimentacion y gastos de transporte, las entidades y
organismos del sector publico, contempladas en los articulos 118 de la Codificacion de la
Constitucién Politica del Estado, y 2 de la Ley de Presupuestos del Sector Publico, se sujetaran en lo
gue a esta materia se refiere, a lo estipulado en la Ley de Servicio Civil y Carrera Administrativa y su
reglamento y para su calculo y aplicacién se regiran por las disposiciones de este decreto.

Art. 60.- El viatico, constituye el estipendio o valor diario que por disposicion de la ley se reconoce a
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los funcionarios y servidores publicos, destinado a sufragar los gastos de alojamiento y alimentacion
gue se ocasionen durante una comision de servicio, cuando deben pernoctar fuera de su domicilio
habitual.

Art. 61.- Los gastos de transporte son aquellos en los que incurren las instituciones publicas, por la
movilizacién de sus funcionarios 0 empleados acompafiados de sus respectivos equipajes, gastos
gue no podran exceder de las tarifas normales que apliquen las compafiias nacionales o extranjeras
de transportacién a la fecha de adquisicion del correspondiente pasaje o flete.

Art. 62.- Subsistencia, es el valor destinado a sufragar los gastos de alimentacion de los funcionarios
y servidores publicos que sean declarados en comision de servicio y que tengan que desplazarse
fuera del lugar habitual de trabajo, hasta por una jornada diaria de labor y el viaje de ida y regreso se
efectie el mismo dia.

Art. 63.- Se reconocera el pago por alimentacién, cuando la comisién deba realizarse fuera del lugar
habitual de su trabajo, en cantones que estén dentro del perimetro provincial o cuando la comision
se efectie al menos por seis horas, ain cuando fuere en un lugar distinto al contemplado en los
limites provinciales.

Art. 64.- Los ordenadores de pago de las unidades financieras del sector publico liquidaran los
viaticos y demas gastos, sefialados en los Arts. anteriores, a base de lo preceptuado en este
decreto, al cual se afadira la "Compensacion en el Interior - Valores adicionales a los viaticos",
conforme a la siguiente tabla:

TABLA PARA EL CALCULO DE LA COMPENSACION EN EL INTERIOR - VALORES
ADICIONALES A LOS VIATICOS

-VALORES EN US DOLARES

NIVELES Zona A Zona B
PRIMER NIVEL
Méaximas autoridades, que incluye 60.00 55.00

NIVELES Zona A Zona B
PRIMER NIVEL
Viceministros y subsecretarios

SEGUNDO NIVEL
Directivos institucionales 55.00 50.00

TERCER NIVEL
Profesionales con titulo superior 50.00 45.00

CUARTO NIVEL
Otros 45.00 40.00.

Art. 65.- Cuando la comisidn estuviera integrada, por necesidades del servicio publico, con
servidores de diferente nivel, todos los integrantes, a excepcion del personal de servicios, recibiran la
compensacién establecida para el funcionario de mayor jerarquia.

Art. 66.- Los valores correspondientes a la compensacion en el interior se pagaran conforme a la
division zonal establecida en el numeral 2 del Art. 43 de la Ley de Servicio Civil y Carrera
Administrativa.

Art. 67.- Los niveles administrativos para la liquidacién de los valores por "Compensacion en el
Interior - Valores adicionales a los viaticos", se regiran por lo siguiente:
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Primer Nivel Maximas Autoridades Institucionales.- Lo integran los funcionarios ubicados en las dos
primeras jerarquias de cada institucion u organismos publico:

- Ministros y subsecretarios.

- Contralor y Subcontralor.

- Procurador y Subprocurador.

- Superintendente e intendentes de Bancos o Compaiiias.
- Gerentes y subgerentes generales.

- Presidentes ejecutivos.

Segundo Nivel Directivo.- Este nivel lo integran:

- Directores nacionales y subdirectores.
- Gerentes y subgerentes de areas.
- Jefes departamentales y de seccién.

Tercer Nivel - Profesionales.- Lo integran los profesionales con titulo académico a nivel superior que
desempefien funciones acordes a su especializacion como médicos, ingenieros, odontélogos,
abogados, y aquellos que para el desempefio de sus funciones requieran titulo académico otorgado
por un instituto de nivel superior.

Cuarto Nivel.- Otros.- Este ultimo nivel estara integrado por servidores de nivel auxiliar de diferentes
areas y por el personal administrativo.

- Asistentes de profesionales de diversas areas.

- Auxiliares o asistentes de contabilidad, auditoria, administracion, ingenieria, etc.
- Secretarias.

- Oficinistas.

- Choferes.

- Conserjes.

Art. 68.- Las denominaciones no contempladas en los niveles antes sefialados, se ubicaran en
consideracién a otras jerarquias que tengan funciones analogas y al grado de responsabilidad e
importancia dentro de la entidad u organismo.

Art. 69.- EI monto de la subsistencia sera el equivalente a la sumatoria del viatico diario con la
"Compensacion en el Interior - Valores adicionales a los viaticos" dividido para dos.

Art. 70.- El valor a pagar en concepto de alimentacion sera el equivalente a la sumatoria del viatico
diario con la "Compensacién en el Interior - Valores adicionales a los viaticos" dividido para cuatro.

Art. 71.- Los viaticos mas la "Compensacion en el Interior - Valores adicionales a los viaticos" seran
liquidados por el numero de dias utilizados efectivamente para el cumplimiento de la comision de
servicio; por el dia de retorno, una vez cumplida la comision, se reconocera el valor equivalente a
subsistencias.

Art. 72.- Cuando un servidor comisionado utilizare un niimero de dias mayor o menor al establecido
para el cumplimiento de la comision, estara en la obligacion de comunicar este hecho, mediante un
informe dirigido al Jefe de la Unidad Administrativa, para que solicite a la Direccion Financiera
reliquide o cobre o pague las diferencias que correspondan.

La Unidad Financiera, a través de Contabilidad, mantendrd un registro de los funcionarios y
servidores publicos de la institucién, respecto de las comisiones de servicio autorizadas.

Las unidades financieras de cada institucion estableceran los controles necesarios para verificar el
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namero de dias y lugares a los que los funcionarios se hayan desplazado en comision de servicio, y
mantendran convenientemente archivados los documentos sustentatorios que fueren pertinentes.

Art. 73.- Cuando la comision de servicios tenga que realizarse utilizando vehiculos de la misma
institucion o de otra entidad publica, no se reconocera el pago en concepto de transporte.

Art. 74.- Se prohibe declarar en comisién de servicio a los funcionarios y servidores publicos,
durante los dias feriados o de descanso obligatorio, salvo casos excepcionales debidamente
justificados por la maxima autoridad.

Art. 75.- El informe de la comisién de servicios y las copias de los boletos utilizados en la
transportacion se presentaran al respectivo directivo, dentro las 48 horas posteriores laborables, para
luego proceder al tramite de liquidacion definitiva de viaticos, en la correspondiente Unidad
Financiera.

Art. 76.- Para aquellos funcionarios que prestan sus servicios temporales en otra institucién y deban
cumplir una comisién fuera del lugar habitual de trabajo, ésta les reconocera los viaticos de ley y
demas gastos establecidos en el presente decreto.

Art. 77.- Las instituciones y organismos del sector publico elaboraran sus propios reglamentos,
donde se estableceran los requisitos y normatividad interna para la correcta aplicacion de lo
establecido en este decreto. El reglamento no podré incluir en forma alguna otro calculo o modalidad
de pago, que no se ajuste a lo dispuesto en el presente decreto.

Los funcionarios responsables de autorizar las comisiones de servicios, velaran por la racionalidad
de los desplazamientos, los mismos que se concederan Unicamente para casos indispensables
previamente justificados.

Con el fin de evitar comisiones innecesarias las instituciones y organismos sujetos a esta
normatividad delegaran legalmente el cumplimiento de sus funciones a sus dependencias
desconcentradas geogréaficamente.

Art. 78.- Los pagos por efecto de la aplicacion del presente decreto se efectuaran con cargo a los
recursos asignados a las instituciones y organismos del sector publico.

TITULO Il
FONDOS FIJOS DE CAJA CHICA

Art. 79.- Objetivo.- El fondo fijo de caja chica tiene como finalidad pagar obligaciones no previsibles,
urgentes y de valor reducido.

Art. 80.- Programacién y apertura.- Las direcciones financieras de las instituciones del sector
publico, de acuerdo a las necesidades reales de cada unidad administrativa, autorizaran la apertura y
el monto de cada fondo.

Art. 81.- Limites.- Se establece como limites para los despachos ministeriales, de los titulares o de
las maximas autoridades, hasta cuatrocientos ddlares de los Estados Unidos de Norteamérica (USD
400.00); para los departamentos de Transportes, Abastecimientos, Mantenimiento y/o
Construcciones hasta doscientos cincuenta délares de los Estados Unidos de Norteamérica (USD
250.00) y para las unidades administrativas en general, hasta ciento cincuenta dolares de los
Estados Unidos de América (USD 150.00).

Art. 82.- Cuantia de los desembolsos.- Los despachos ministeriales, de los titulares o de las
maximas autoridades, las subsecretarias, las unidades de Construccién, Abastecimiento, Transporte,
podran hacer desembolsos hasta por US$ 50.00; mientras que las demas unidades, lo podran hacer
hasta por US$ 30.00.
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Art. 83.- Reportes.- El Departamento de Abastecimientos o la Unidad Administrativa que haga sus
veces, entregara a los responsables del manejo y custodia de los fondos fijos de caja chica, un
reporte semanal que contenga la cantidad de suministros y materiales que dispone la institucion.

Art. 84.- Utilizacion del fondo.- El fondo fijo de caja chica, se puede utilizar para la adquisicion de
suministros y materiales, Utiles de aseo, fotocopias y otros pagos de bienes y servicios que no tienen
el caracter de previsibles y que no pueden pagarse regularmente con cheques.

Como excepcion, los despachos ministeriales, de los titulares o de las maximas autoridades, los
despachos de los subsecretarios, podran utilizar este mecanismo para el pago de refrigerios,
decoraciones y/o arreglos florales, cuando se efectlien reuniones de caracter oficial o cuando se
produzcan visitas de funcionarios del exterior; para justificar estos Ultimos casos, el Secretario
General o el Coordinador Ministerial o el funcionario que tenga similar jerarquia, certificara la lista de
asistentes y/o los actos que ameriten esas erogaciones.

Los fondos asignados a los departamentos de Transportes, Abastecimientos, Mantenimiento y/o
Construcciones, se utilizaran fundamentalmente para la adquisicién oportuna de partes, piezas,
insumos y repuestos y la compra de suministros y materiales para una mejor conservacién y
mantenimiento de los vehiculos y bienes muebles en general de la institucion.

Cuando se realicen las adquisiciones o el pago de obligaciones con el fondo fijo de caja chica, se
observara como norma general, efectuar las transacciones con las firmas o casas comerciales que
ofrezcan los bienes y/o servicios al menor costo y la mejor calidad, dando preferencia a las empresas
gue consten como proveedoras calificadas de la institucion.

Art. 85.- Prohibiciones.- Se prohibe utilizar el fondo fijo de caja chica para el pago de servicios
personales, anticipo de viaticos y subsistencias y gastos que no tienen el caracter de previsibles o
urgentes.

Art. 86.- Reposicion.- La reposicion del fondo, se efectuara cuando se haya consumido, el sesenta
por ciento del monto establecido o por lo menos una vez al mes, previa la presentacion del formulario
resumen de caja chica, adjuntando los originales de las facturas, comprobantes y recibos que
justifiquen los pagos realizados.

Art. 87.- De las facturas, comprobantes y recibos.- Las facturas, comprobantes y recibos deben
contener el registro Unico de contribuyentes de la casa comercial en donde se adquieren los
suministros y materiales o en su defecto el nombre, niimero de cédula de ciudadania y rabrica del
proveedor de servicios; en todo caso, se observara estrictamente lo dispuesto en las disposiciones
legales que en materia tributaria rigen sobre el particular.

Art. 88.- De los formularios y registros.- Todo pago realizado con el fondo fijo de caja chica, debe
tener el respaldo del respectivo VALE DE CAJA CHICA, en el que conste basicamente el valor en
namero y letras, el concepto, la fecha y las firmas de responsabilidad del funcionario que autoriza el
gasto y del responsable del manejo y custodia del fondo.

Para la reposicién, se utilizara el formulario RESUMEN DE CAJA CHICA, que tiene las columnas:
namero, fecha, concepto, valor y partida presupuestaria y de igual manera deberan firmar los
funcionarios responsables de la administracién y manejo del fondo fijo de caja chica.

Art. 89.- Control.- Para asegurar el uso adecuado de los recursos del fondo, se realizardn arqueos
periddicos sorpresivos a cargo de las direcciones financieras y de las direcciones de Auditoria
Interna o la unidad que haga sus veces en cada entidad.

Art. 90.- Las instituciones y organismos del sector publico, contemplados en el articulo 118 de la
Constituciéon Politica del Estado vigente, estableceran y utilizaran los fondos fijos de caja chica, de
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acuerdo a sus reales necesidades de gestion. Las entidades elaboraran sus propios instructivos, en
los cuales se estableceran los requisitos y la normatividad interna para la correcta aplicacion de este
decreto; pero dichos instructivos no podran rebasar en forma alguna los limites tanto de los montos
maximos para su apertura como para la utilizaciéon de los recursos de este mecanismo de pago.

DISPOSICION ESPECIAL.- Las rentas asignadas en el Presupuesto General del Estado para los
sectores de la salud, educacion, Fuerzas Armadas y Policia Nacional, deberan ser transferidas
automaticamente a sus beneficiarios, para efecto de lo cual el Banco Central del Ecuador, sin mas
tramite, efectuara las transferencias de fondos de la Cuenta Unica del Tesoro Nacional, en los
porcentajes y montos asignados en el Presupuesto General del Estado para dichos sectores. El
Ministerio de Economia y Finanzas suministrard toda la informacién que requiera el Banco Central
del Ecuador para el cumplimiento de este propdsito.

DISPOSICION TRANSITORIA.- Las subsecretarias de Crédito Publico y Juridica, dentro del plazo de
treinta dias contados a partir de la publicacion de este reglamento en el Registro Oficial, presentaran
a consideracion del Ministro de Economia y Finanzas, para su aprobacion, el Manual de las
diferentes operaciones de endeudamiento publico que contendra la descripcién de cada operacion o
proceso.

DEROGATORIAS.- A partir de la expedicion del presente decreto ejecutivo se derogan
expresamente las siguientes disposiciones:

1. El Decreto Ejecutivo No. 500, publicado en el Registro Oficial No. 131 de 25 de febrero de 1985 ,
que contiene el Reglamento para los Contratos de Deuda Publica Interna y sus reformas.

2. El Acuerdo Ministerial No. 145, publicado en el Registro Oficial No. 338 de 14 de diciembre de
1999 , que contiene el Reglamento sustitutivo del fondo de caja chica y sus correspondientes
reformas.

3. Los acuerdos ministeriales Nos. 480-A, publicado, en el Registro Oficial No. 774 de 20 de
septiembre de 1991 y 308, publicado en el Registro Oficial No. 442 de 17 de mayo de 1994 , que
contienen Normas para el pago de valores complementarios en el pago de viaticos y subsistencias.
4. El Acuerdo Ministerial No. 094, publicado en el Registro Oficial 306 de 16 de abril de 2001 , que
contiene el Reglamento Organico Funcional del Ministerio de Economia y Finanzas.



