Plan Operativo - Metasy Proyectos

Plan Operativo - Metasy Proyectos 2016

Coordinacién General de Administracion Financiera>Direccién de Administracion del Talento Humano

04/02/2016 - 1:59 PM

No.

Objetivo Operativo

Indicador

Metas

Ene Feb

Abr

May

Jun Jul

Ago

Oct Nov Dic

Descripcion del Indicador

Proyecto

| FaseActual

Incrementar |a efectividad en la elaboracién de los
subprocesos de némina, certificaciones,
movimientos de personal, plan de formaciony
capacitacion, plan de carrera, plan de seguridad y
salud ocupacional, registro de asistencia, evaluacion
de desempefio MEDIANTE la optimizacion de
recursos en |0s procesos implementando un
adecuado uso de los planes.

7.1. Porcentaje de tramites
atendidos oportunamente

0.92] 0.92 0.92]

0.92]

0.92]

0.92] 0.93]

0.93]

0.93]

0.93] 0.93 0.93]

El presente indicador hace referenciaalas
solicitudes, tramites, requerimientos que son
ingresados ala Direccion por el clienteinternoy
externo sobre novedades referidos a los subprocesos
de Talento Humano ya sean estos de némina,
certificaciones, movimientos de personal, plan de
formacion y capacitacion, plan de seguridad y salud
ocupacional y evaluacion de desempefio. Si los
requerimientos han |legado los Gltimos 10 dias del
mes, éstos no ser&n contados como requerimientos
no atendidos. En vista de |os problemas presentados
en el sistema Quipux durante el mes de marzo 2015
no fue posible despachar |os trémites oportunamente,
por |0 que se evidencia un indicador con resultados
no satisfactorios. Los tramites fueron despachados
fisicamente.

7.3. Porcentaje de cumplimiento de
lainclusién de personas con
capacidades especiales

0.04;

0.04|

0.04;

0.04;

El articulo 42 numera 33 del Cadigo del Trabgjo
determina que el empleador piblico o 4 privado, que
cuente con un nimero minimo de veinticinco
trabajadores, esté obligado a contratar, al menos, a
una persona con discapacidad, en labores
permanentes que se consideren apropiadas en
relacién con sus conocimientos, condicion fisicay
aptitudes individuales, observandose los principios
de equidad de género y diversidad de discapacidad.
A partir del afio 2009, el porcentaje obligatorio de
contratacién de personas con discapacidad, es del
4% del total de trabajadores de cada empresao
patrono personanatural. El Art. 64 delaLey
Orgénicadel Servidor Piblico (LOSEP) las
instituciones determinadas en el articulo 3 de esta
ley que cuenten con més de veinte y cinco servidoras
0 servidores en total, estdn en laobligacion de
contratar o nombrar personas con discapacidad o con
lenfermedades catastréficas, promoviendo acciones
afirmativas para ello, de manera progresiva hasta un
4% del total de servidores o servidoras, bajo el
principio de no discriminacion, asegurando las
condiciones de igualdad de oportunidades en la
integracion laboral, dotando de |os implementos y
deméas medios necesarios para el gercicio delas
actividades correspondientes.

7.4. Cdlificacion ponderada de
evaluacion de desempefio.

91.52

El presente indicador se basaen: Art. 77 dela
LOSEP. Lasevaluacionesalasy los sevidores
publicos se realizara unavez a afo a excepcion de
lasy los servidores que ubieren obtenido una
calificacion de regular quienes serén evaluados
nuevamente conforme al Art. 80 dela LOSEP.
Andlizando latendenciadel ab 204-2015, se
establece una meta para el 2016 ligeramente inferio
alalineabase.

1016. Disefio del proceso "Gestion de Seguridad y
Salud Ocupacional”

Anteproyecto

7.7. TH: Porcentgje de servidores
publicos capacitados de acuerdo al
plan de formacion y capacitacion
institucional (2016)

1 15:28:01

0.25]

0.5

0.75]

-

Se busca medir |a cobertura de capacitacion atodo el
personal, desde el enfoque de aportar en su
desarrollo profesional con lafinalidad de
desempefiarse mejor en su puesto.Parala medicion
del indicador se consideraré la asistencia del servidor
publico alacapacitacion y, de ser el caso, su
respectiva aprobacion mediante un documento que
lo respalde.Paralamedicion del indicador se
consideraran: a) Servidores Pblicos contemplados
en el Plan anual de formacién y capacitacion
aprobado por la méaxima autoridad de la Institucién,
presupuestado por parte del Ministerio de Finanzas y/
0 autogestion, b) Total de servidores piblicos de la
institucion.Dentro de los derechos de los servidores
publicos detallados en el articulo 23 de laLOSEP, se
contemplaen e literal g) Recibir formaciény
capacitacion continua por parte del Estado, paralo
cual lasinstituciones prestarén las facilidades. En la
Norma Técnicadel subsistema de formaciony
capacitacion publicada en el Registro oficial 296 del
24 de julio de 2014, especificamente en el capitulo
IV Proceso de Capacitacion, indica que las UATH
(Unidades de Administracion del Talento Humano)
serén responsables del proceso de capacitacion, lo
que implica generar la planificacion que refleje las
necesidades institucionales de capacitacion. Parala
elaboracion del plan de capacitacion, las UATH
'seran responsables del control y seguimiento de
capacitacion en todos |os procesos internos.
Adicionalmente, de acuerdo al art. 8 dela

K005. MINFIN-Desvinculacion por Jubilacion y
Renuncia Voluntaria del Talento Humano del
Ministerio de Finanzas

Ejecucion




Plan Operativo - Metasy Proyectos

mencionada norma, las UATH ser&n responsables de
reportar a Ministerio del Trabgjo losinformes de
gjecucion de los eventos establecidos en el plan
institucional .El Decreto Ejecutivo 500 de 26 de
noviembre de 2014, establece como parte de su
disposicion general que ...en todas las demés
disposiciones legales que aludan a Ministerio de
Relaciones Lahorales, debera entenderse que se
refieren a Ministerio del Trabgjo....Lametafinal de
afio debe ser del 100%, es decir se digitard 1 en el
campo meta del dltimo trimestre del indicador. Para
los trimestres previos lainstitucion ingresarélas
metas que estime pertinentes.En este indicador se
incluye todo tipo de personal que tiene relacién de
dependencia con lainstitucion (LOSEPy Cédigo de
Trabajo) y se excluyen los de contratacion civil
(prestacion de servicios).

El indice de rotacion se usa para definir la
fluctuacion de personal entreuna organizacion y su
lambiente, en otras palabras, el intercambio de
personas entre la organizacion y su ambiente es
definido por el volumen de personas que ingresan y
salen de la organizacion. Larotacion de personal se
8.8. TH: indice de rotacion de 002 002 002 00: expresa a través de unarelacion porcentual entre las
nivel operativo (2016) : ) ) “““ladmisiones y las desvinculaciones con relacion a
nUmero medio de participantes de la organizacion,
en el transcurso de cierto periodo de tiempo. Debe
entenderse como nivel operativo alos funcionarios
que desempefien un cargo en el grupo ocupacional
en laescalade 20 gradosdelaLOSEPy el Cadigo
de Trabgjo.

Larotacion de personal no es una causa, sino un
efecto, la consecuenciade ciertos fenémenos
localizados internay externamente en la
organizacion sobre laactitud y el comportamiento
del personal. El indicede rotacion se usa para definir
la fluctuacion de personal entre una organizacion y
su ambiente. En otras palabras, el intercambio de
personas entre la organizacion y su ambiente es
definido por el volumen de personas que ingresan y
0.02 0.02 0.02 0.02|salen de la organizacion. Larotacion de personal se
expresa a través de unarelacion porcentual entre las
admisiones y las desvinculaciones, con relacion al
ndmero total de puestos de autoridad de la
organizacion, en el transcurso de cierto periodo de
tiempo. El indice ideal permite ala organizacion
retener al personal de buena calidad especialmente
en puestos de libre remocién. La medicion incluye
todo el nivel Jerarquico Superior, Asesores, Gerentes
de programas o proyectos.

El articulo 58 de laLey Organicade Servicio
Publico - LOSEP, en el inciso primero establece que
la suscripcion de contratos de servicios ocasionales
serd autorizada por la autoridad nominadora, para
satisfacer necesidades institucionales, previo el
informe de la Unidad de Administracion del Talento
Humano-UATH, siempre que existala partida
presupuestaria y disponibilidad de recursos
leconémicos para este fin, en el inciso segundo sefiala
que la contratacion de personal ocasional no podra
sobrepasar € veinte por ciento de la totalidad del
personal de laentidad contratante, y en caso de que
'se supere dicho porcentaje debera contarse con la
autorizacion previadel Ministerio del Trabajo estos
contratos no podrén exceder de doce meses de
duracién o hasta que culmine el tiempo restante del
ejercicio fiscal en curso. En el inciso sexto establece

Incrementar el nivel de competencias en los procesos que este tipo de contratos, por su naturaleza, de

(™)

8.9. TH: indice de rotacién de
nivel directivo (2016)

de gesti6n del talento humano del Ministerio B.10. TH: Porcentsje de persondl 02 02 02 0,2|ninguna manera representara estabilidad laboral en __ N
MEDIANTE la elaboracion e implementacion de con contratos ocasionales (2016) &l mismo, ni derecho adquirido parala emisién de un 1015. Actualizacion del proceso "Selecciony
planes de accion basados en la satisfaccion de los nombramiento permanente, pudiendo darse por reclutamiento de Personal”

[N}

| Planeacion

usuarios. terminado en cualquier momento, lo cual podra
constar del texto de |os respectivos contratos.Este
indicador permite mantener un control y seguimiento
de lamodalidad de contratacion por contratos
ocasionales |os cuales no deberian superar el 20% de
las contrataciones que realice lainstitucion.Mediante
Acuerdo Interministerial 2015-0002 del 2 de abril de
2015 establece que el Art. 2 El Ministerio de Trabajo
aprobara |as creaciones de puestos solicitadas por las
instituciones del sector puiblico sujetas al ambito de
laLOSEP, que correspondan hasta el 80% del total
de la asignacion presupuestaria de lainstitucion en el
afio 2015 para los contratos de servicios ocasionales
y que cubran |la necesidad de cumplimiento de
actividades permanentes.L.a meta para cada uno de
los periodos sera del 20%, es decir se digitara 0.20
en el campo meta de cada trimestre.

filei] 15:28:01
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8.11. TH: Porcentaje de personal
con nombramiento provisional
(2016)

0.58

0.58

0.58

0.44|lamodalidad de contrato de servicios ocasionalesy

En e articulo 16 del Reglamento General alaLey
Orgénicadel Servicio Piblico LOSEP, sefiaa, -
Nombramiento: Entiéndase por nombramiento el
acto unilateral del poder ptiblico expedido por
autoridad competente o autoridad nominadora
mediante la expedicion de un decreto, acuerdo,
resolucién, acta o accién de personal, que otorga
capacidad para el gjercicio de un puesto en el
servicio plblico-.Mediante Acuerdo Interministerial
2015-0002 del 2 de abril de 2015 establece en su Art
1 que el Ministerio de Trabajo, a partir del 30 de
mayo del 2015, no aprobara contratos de servicios
ocasionales que superen el limite del 20% prescripto
por e articulo 58 de laLey Orgénicadel Servicio
PUblico LOSEP, en relacion con € articulo 2 de este
acuerdo.L as aLtorizaciones emitidas por el
Ministerio del Trabajo, para contratar personal bajo

que superen el limite del 20%, tendrén validez hasta
el 30 de mayo del 2015. El Art. 2 del citado acuerdo
establece que las UAT institucionales tienen hasta el
20 de abril de 2015 paraidentificar dentro de sus
plantillas de puestos, aquellos contratos de servicios
ocasionales de prioridad institucional y que cubran la
necesidad de cumplimiento de actividades
permanentesy solicitar al Ministerio del Trabajo la
creaci 6n respectiva, cuyo financiamiento provendra
de | as asignaciones destinadas para contratos de
servicios ocasionales bajo el régimen de laLOSEP
en el grupo de gasto 51 gasto en personal incluido
los beneficios de ley y aportes ala seguridad social,
de los presupuestos institucionales.La meta para
cada periodo serd establecida acorde alo que cada
institucion estime pertinente y reflejard la reduccion
del nimero de nombramientos provisionales.

Coordinacion General de Administracion Financiera >Direccion de Certificacion y Documentacion

No.

Objetivo Operativo

Indicador

Metas

Descripcion del I ndicador

Feb

Abr

May

Jun Jul

Ago

Oct

Proyecto

Fase Actual

Incrementar el nivel de servicio delaatencion al
usuario externo MEDIANTE el mejoramiento del
proceso de ingreso y despacho documental en el
sistema de gestion Quipux.

3.1. Tiempo promedio de ingreso
de la documentacion al sistema
Quipux

25

2.5

25

25

25

25 25

25

2.5

25

2.5 25

Cuando se reciben documentos en la Direccion de
Certificacion y Documentacion se ingresan todos los
documentos institucionales en el sistema Quipux
para que |o puedan recibir directamente |os usuarios
del MINFIN El tiempo promedio de ingreso de la
documentacion a Quipux mide la eficienciaen que
|a direccion hace llegar |os documentos al
destinatario diariamente En el afio 2015 no es
posible el cambio de linea base de 2.75 minutos,
debido aque en el presente afio conservaremos la
linea base 3.50 minutos, debido a que los recursos
que cuenta esta Direccion no permite asegurar el
cumplimiento de dichos minutos, esto se debe ala
falta de personal capacitado y rotacion del mismoy
la constante intermitenciaen el Sistema de Gestion
Documental Quipux, yaque dicho sistemaen la
herramienta fundamental para el cumplimiento del
presente indicador. FORMULACION PAC 2016 La
meta se formula considerando que se presenta
problemas con la herramienta Quipux

1008. Elaboracion del instructivo de atencion a
usuarios internos y externos paralos funcionarios de
|a Direccion de Certificacion y Documentacion.

Anteproyecto

1009. Actualizacion del proceso "Recepcion, ingreso
de documentacion externay distribucion alas
unidades del Ministerio de Finanzas'

Anteproyecto

Incrementar |a eficienciaen laadministracion de los
archivos del Ministerio de Finanzas MEDIANTE la
implementacion de normas, estandares, procesosy
de una herramienta tecnol dgica de archivol ogia.

4.2. NUmero de unidades
‘administrativas con documentacion
fisicay/o digital organizadae
inventariada del afio 2013

Asegurar que la organizacion de los documentos del
archivo institucional mantenga un inventario que
permita la blisqueda gil de la documentacion. Se
constato la documentacion fisicay/o digital de 26
unidades, reportandas en el afio 2015, se encuentran
8 unidades administrativas pendientes de reportar

4.3. Porcentaje de documentos
(Oficios y memorandos)
ingresados ala Direccion para ser
despachados efectivamente.

0.95]

0.95

0.95]

0.

©

Determinar el porcentaje de documentos que
efectivamente fueron despachados. Se conserva el
nombre del indicador 4.3, el mismo que constaen el
procedimiento parael "Registro y Control
Documental" el mismo que esta en vigencia desde el
25 de agosto de 2014, mediante disposicion escrita
5|por parte de la Coordinadora General Administrativa
Financiara en el que dispone seincluyadicho
indicador desde el presente afio, por lo que
consideramos mantener el nombre del indicador.
FORMULACION PAC 2016 Se programa la meta
2016 un poco inferior alalineabase, considerando
limitaciones del personal

1008. Elaboracion del instructivo de atencion a
usuarios internos y externos paralos funcionarios de
|a Direccion de Certificacion y Documentacion.

Anteproyecto

filei]

15:28:01
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Cuando se reciben los contratos firmados y
|egalizados por la autoridad nominadoraen la
Direccion de Certificacion y Documentacion se
tomaré en cuenta hasta la notificacion alas
diferentes areasinvolucradas y de ser €l caso a
proveedor en el menor tiempo posible. En el afio
2015 no es posible el cambio de lineabase de 1.5 1008. Elaboracion del instructivo de atencion a
Incrementar |a eficienciadel servicio de laatencion dias, debido aque en el presente afio conservaremos | |{usuarios internos'y externos paralos funcionariosde | Anteproyecto
al usuario interno MEDIANTE la sistematizacion de |[5.2. Tiempo promedio de 4 i 1 1 1 1 lalinea base 2 dias |aborables, debido aque los la Direccion de Certificacion y Documentacion.
|a gestion documental através de herramientas notificacion de contratos recursos que cuenta esta Direccién no permite 1009. Actualizacion del proceso "Recepcion, ingreso
tecnol 6gicas asegurar el cumplimiento en el tiempo estipulado, de documentacién externay distribucion alas Anteproyecto
esto se debe ala constante intermitenciaen el unidades del Ministerio de Finanzas"
Sistema de Gestion Documental Quipux, yaque
dicho sistema en la herramienta fundamental para el
cumplimiento de |a notificacién de los Contratos.
FORMULACION PAC 2016 Se programalameta
un poco inferior establecida en lalinea base
considerando limitaciones en el personal
Coordinacién General de Administracion Financiera >Direccién de Logistica Institucional
No. Objetivo Operativo Indicador Erne Feb I Mar ] Abr I May Ton I Dic Descripcion del I ndicador Proyecto Fase Actual
Este indicador permitird medir la eficiencia
3.6. Tiempo promedio de los 27 27 27 operacional, verificando los tiempos utilizados en los
procesos de contratacion procesos de contratacion para satisfacer las
necesi dades ingtitucionales
Incrementar a efectividad en la atencién de los 3.7. Porcentaje de cumplimiento de Este indicador permiteidentificar & porcentgje de
imientos de contratacion de bi b requerimientos de contratacion de egena Gnalos requerimi e_ntos de contratecién de 1013. Mantenimiento preventivo y correctivo, . .
requerimientos de contratacion de bienes, obrasy el pintean 0.96 0.96 0.96|bienes, obras y servicios incluidos los de consultoria N o Y cor ' Ejecucion
servicios incluidos consultoria MEDIANTE la bienes, obrasy serviciosincluidos que son solicitadas por las diferentes &reas del overhaull de generadoresy adquisicion de tableros
optimizacién de los recursosy el desarrollo de l0s de consultorfa Ministerio de Finanzas 1014. Documentacion del proceso "Matriculacion
instrumentos de seguimiento |os tiempos promedios — — vehicular" Anteproyecto
delas contrataciones 3.8. Porcentaje del PAC gjecutado 03 05 Esteindicador vademostrar laeficaciaenla
planificacion de las contrataciones
X " Este indicador permitiramedir la eficiencia
3:9. Tiempo promedlglde Ios operacional, ve,rﬁcando los tiempos utilizados en los
procesos de contratacion, infima 7.5 7.5 75 . P "
cuantia procesos de contratacion qe |r?f|m_a cuantia para
satisfacer |as necesidades institucionales
Incrementar la eficiencia de la administracion del - — — R — -
transporte MEDIANTE la coordinacion, asignacion 3‘4' Por_ﬁ::]ede&zquen mientos Este "?d'?a"" p;rmm r?zzf'w:‘?c:mi'dad de 1014. Documentacién del proceso "Matriculacion
pertinente de lamovilidad y oportuno le movilidad atendidos 0.985; 0.985; 0.985|requerimientos de movilidad atendidosde Vehicular Anteproyecto
funcionamiento de los vehiculos ingtitucionales oportunamente conformidad ala agendainstitucional establecida
Este indicador permite identificar el porcentgje de
5.6. Porcentaje de cumplimiento de 0.96! 0.96 0.9 atencion alos requerimientos de todas las éreas del
requerimientos de bienes muebles : : ““"|Ministerio de Finanzas en relacion alos bienes
muebles
Este indicador permite identificar el porcentgje de
cantidades de |os |os items entregados en atencién a
5.7. Porcentaje de cumplimiento de los requerimientos de suministros y materiales de
cantidades entregadas en relacion a 091 091 091 oficina que son solicitados por |as diferentes &reas
los items requeridos de suministros : : "“7|del Ministerio de Finanzas. En el marco dela
y materiales de oficina formulacion del plan 2016, las metas se ingresan
considerando la coyuntura econémicay restriccion
Incrementar 1a calidad de la administracién y control ol gacto
e o8 enes mueeseiMUEIeSMEDIANTE Eseindeaorperiiemedt i [0, Bocmertan o procso MG percyet |
actudlizacion de lainformacion delosinventarios 5.8. Tiempro promedio de atencion atencion alos pedidos de suministros y materiales de
alos pedidos de suministros y 2 2 2|oficina para satisfacer |as necesidades
materiales de oficina intitucionales. En el marco de laformulacion del
plan 2016, |as metas se ingresan considerando la
coyuntura econdmicay restriccion del gasto.
Este indicador permite medir laeificiencia
operacional, verificando los tiempos utilizados en la
5.9. Tiempro promedio de atencién atencion a los requerimietnos de bienes muebles para
alos requerimientos de bienes 2| 2| 2|satisfacer las necesidades institucionales. En el
muebles marco de laformulacion del plan 2016, las metas se
ingresan considerando la coyuntura econémicay
restriccion del gasto.
Este indicador permite identificar el porcentgje de
6.4. Porcentaje de cumplimiento de atencion alos requerimientos de todas las dreas del
requerimientos de mantenimiento 0975 0975 0975 Ministerio de Finanzas en relacion a mantenimiento
de bienes muebles e inmuebles del : : """ 7|de bienes muebles e inmuebles del Ministerio de
Incrementar la eficiencia del mantenimiento del Ministerio de Finanzas Finanza. (sistema eléctrico, sistema hidrosanitario,
edificio del Ministerio de Finazas, MEDIANTE la arreglo de muebles, etc) 1013. Mantenimiento preventivo y correctivo, Eiecucion
implementacion del plan de mantenimiento general y ||6.5. Tiempro promedio de atencion Esteindicad . edir I eificienci overhaull de generadores y adquisicion de tableros |
la adquisicion de |as herramientas necesarias alos requerimientos de eln_ | Cador pgr_mltem ”_ ae u:ler_u:_la
S ! operacional, verificando los tiempos utilizados en la
mantenimiento preventivo y o - -
correctivo de bienes muebles e 2| 2| 2 atenciona los requerimientos de mantenimiento
N s preventivo y correctivo de bienes muebles e
inmuebles del Ministerio de H P "
X inmuebles del Ministerio de Finanzas
Finanzas
Coordinacién General de Administracion Financiera >Direccién Financiera
No. Objetivo Operativo Indicador = 7 T I Abr Way Tom i Descripcion del Indicador Proyecto Fase Actual |
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Incrementar laeficienciay eficacia en los procesos
de: emision de certificaciones presupuestarias,
control previo, ejecucion de tramites de pago y
obligaciones a IESSMEDIANTE e seguimiento de
|os procesos de contratacion publicay lamejoraen
|la coordinacion del trabajo anivel intrae
interdepartamental (con las dreas vinculadas).

4.1. Porcentaje de certificaciones
emitidas en 48 horas 0 menos.

0.97,

0.97| 0.98]

0.98]

0.99

Medir el porcentgje de certificaciones
presupuestarias emitidas oportunamente por la
Direccion Financiera que han sido solicitadas por la
Direccion de Logistica Institucional, Direccion de
Administracion del Talento Humano y Coordinacion
General de Planificacion Las certificaciones
presupuestarias tienen como un tiempo referencial
de emision de 48 horas. Cuando |as adquisiciones de
bienes y/o servicios que se estan solicitando estan
contempladas dentro del PAC, las certificacion se
lemiten en un dia como tiempo promedio, incluso
menos; sin embargo cuando |as adquisiciones que se
requieren no estan contempladas en el PAC, se
deben realizar reformas presupuestarias'y por lo
tanto el tiempo de emision de estas certificaciones
no esta especificado pues esta sujeto avarios
factores externos. La programacion de metas 2016,
difiere de lalinea base debido a que pueden incidir
factores como: prioridades a otros temas,
limitaciones de personal.

4.2. Porcentgje de trémites de
contrato para control previo
revisados oportunamente.

0.97,

0.97] 0.98]

0.98]

0.99

Medir laeficiencia en larealizacion del control
previo realizado alos trémites de pago por contrato
que ingresan ala Direccién Financiera. El control
previo eslaverificacion y validacion que serealiza
en la DF acerca de la documentacion de sustento que
viene anexa a cada trémite de desembolso (T.D.) que
solicita pago. Cuando la documentacion
(antecedentes, informes, facturas, requerimiento,
contrato) se encuentra en orden y dentro de los
plazos establecidos para su presentacion, el proceso
de control previo demora menos de un dia, y de
formainmediata se procede con |a elaboracion del
devengado y comprobante de retencion respectivos.
Cuando el tramite Ilega con la documentacion
errénea, mal llenaday/o incompletase devuelve ala
Direccion de Logisticay no se gjecutael control
previo hasta que todo se anexe de forma correctay
completa.

1007. Seguimiento de la gjecucion presupuestariay
generacion de aertas mensuales anivel de CGAF
(acciones preventivas). Andlisis anual y comparativo
entre dos periodos para determinar principales
falencias en el cumplimiento de metas, afios 2016 y
2017.

Planeacion

1008. Actualizacion del proceso "Ejecucion de pago
de remuneraciones’

Anteproyecto

4.6. Porcentaje gjecucion
presupuestaria- Inversion

0.0087 0.0184]

0.057| 0.066 0.0824| 0.2821

0.3184]

0.3398

0.3793

0.4204]

0.6697

Medicion de laeficiencia en la gjecucion del
presupuesto de inversion. La meta corresponde a
plan de jecucion mensua del Ppto. deinversion.
(excluye CUENTA 998y anticipos)

0.7644]

4.7. Porcentaje gjecucion
presupuestaria - Gasto Corriente

0.04|  0.1334

0.2846{ 03745  0.5086| 0.6474

0.7119]

0.7519

0.8034

0.8359

0.857|

Medicion de laeficiencia en la gjecucion del
presupuesto de gasto corriente. Lainstitucion debe
revisar el GRUPO DE GASTOS del e-SIGEF y el
MANUAL DE CLASIFICACION DEL GASTO. La
meta debe establecerse de acuerdo a PAPP
1{(Programacién anual de la politica plblica) y
corresponde al plan de pagos mensuales del Ppto. de
Gasto Corriente. La metarecomendada es 0.0833
(acumulada por cadames, 1 en diciembre
correspondiente al 100% del presupuesto al final del
afio)

Coordinacion General de Gestion Estratégica >Direccion de Procesosy Mejora Continua

No.

Objetivo Operativo

Indicador

Metas

Feb

Mar | Abr May Jun

Jul

Ago

Oct

- Descripcion del I ndicador
Dic

Proyecto

| FaseActual

Incrementar el nimero de procesos sustantivos
mejorados, documentados e implementados en el
Ministerio de Finanzas MEDIANTE la gjecucion de
proyectos de disefio, documentacion, actualizacion y
mejora de procesos.

4.2. EFIC: Porcentaje de procesos
sustantivos priorizados mejorados

0.33]

0.86|de priorizacion proporcionada por |a Secretaria

Procesos sustantivos priorizados por lainstitucion
que hayan cumplido un ciclo de mejora continua de
acuerdo ala normatécnicavigente parala
ladministracion por procesos emitida por la SNAP.Se
entiende por proceso sustantivo priorizado, aguellos
procesos agregadores de valor que sean
'seleccionados por lainstitucion en base alamatriz

Nacional de la Administracion Publica o por otros
criterios definidos por lainstitucion.El proceso
sustantivo se considera mejorado, cuando ha
cumplido un ciclo de mejoray se evidenciael
cumplimiento de los hitos definidos para el efecto
por |a Secretaria Nacional de la Administracion
Plblica

Incrementar la Gestion por Procesos, calidad y
servicios en el Ministerio de Finanzas, MEDIANTE
|a gjecucion de proyectos de disefio, documentacion,
actualizacion, mejora, evaluacion y monitoreo de
procesos, y generacion y/o actualizacion de
instrumentos, metodologias y directrices.

filei]

5.3. Porcentaje de proyectos de
procesos, calidad y servicios
ejecutados en el periodo que
cumplen con el avance del periodo
planificado.

0.72; 0.84

0.76

0.

Mide el porcentaje de proyectos de procesos, calidad
ly servicios que en el periodo reportado estdn o
estuvieron en gjecucion y que su porcentaje de
avance al final del periodo es mayor oigual al
porcentaje de avance planificado para el periodo.
FORMULACION PAC 2016 |as metas fueron
programadas en funcion de los proyectos de
procesos aprobados para este afio, y se encuentran
ademés considerando el tiempo de |as otras unidades
parala ejecucion de los mismos.

78]

5.4. Porcentaje de procesos
documentados en el Ministerio de
Finanzas.

0.65]

0.

Mide el porcentaje de procesos documentados dentro
de la Institucion de acuerdo con lo planificado.
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1020. Implementacion del SGC 1SO 9001:2008 para
|os procesos de contratacion (gasto corriente) parala
adquisicion o arrendamiento de bienes, gjecucion de
obrasy prestacion de servicios incluidos los de
consultoria de responsabilidad de la CGAF

Ejecucion
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5.5. EFIC: Porcentaje de acciones
emprendidas por el Comité de
Etica Institucional

0.16]

0.33]

0.5

Describe el nimero de acciones emprendidas por e
0.83|Comité de Etica Institucional parael
lempoderamiento de la éticadel buen vivir.

Incrementar el nlimero de servicios mejorados en el
6 Ministerio de Finanzas MEDIANTE la gjecucion de
proyectos de mejora.

6.2. EFIC: Nimero de servicios
incluidos en la carta de servicios
institucional

Art. 51 LOSEP.- Corresponde ala Secretaria
Nacional dela Administracion Publica establecer
politicas, metodologfas de gestion institucional y
herramientas necesarias para el mejoramiento de la
eficiencia de la administracion ptblica central,
institucional y dependiente de la funcién ejecutiva.
Art. 116 Relamento LOSEP.- La Secretarfa Nacional
de la Administracion Publicatendra como
responsabilidad la determinacion de politicas,
metodologias de gestion institucional y las
herramientas que aseguren una gestion y
mejoramiento continuo de la eficienciade las
instituciones que comprende la Administracion
Publica central einstitucional Acuerdo Ministerial
1580.- El responsable parala Gestion de Calidad, en
2|conjunto con el Comité de Gestion de Calidad del
Servicio y Desarrollo Institucional, debera definir el
portafolio de servicios, el catdlogo de servicios, los
macroprocesos asociados al servicio asi como todas
|as herramientas necesarias para la prestacion del
servicio. Seidentificaran |os servicios criticos para
la ciudadania, asi como |as prioridades parala
asignacion de los recursos de inversion.La Carta de
Servicios es un documento de acceso piblico en el
que la Institucién pone en conocimiento de la
ciudadania sobre | os principales servicios que presta
y sobre los estndares de calidad a ellos atribuibles.
En este sentido, se deber&incluir en la Cartade
Servicios Institucional, progresivamente aquellos
servicios sobre los que lainstitucion puede asegurar
|a prestacion bajo un estandar de calidad.

1020. Implementacién del SGC 1SO 9001:2008 para
|0s procesos de contratacion (gasto corriente) parala
adquisicion o arrendamiento de bienes, gjecucion de
obrasy prestacion de serviciosincluidos los de
consultoria de responsabilidad de la CGAF

Ejecucion

Coordinacion General de Gestion Estratégica >Direccion de Tecnologiasy Comunicacion

No. Objetivo Operativo

Indicador

Metas

Descripcién del Indicador

Abr May Jun Jul

Ago

Oct

Proyecto

Fase Actual

Incrementar |a eficaciadel servicio de soporte
técnico a usuarios MEDIANTE la utilizacion de
conceptos y buenas précticas paralagestion de

|la elaboracion y difusion de politicas de uso de los
recursos tecnol 6gicos.

servicios de tecnologias de lainformacion, asf como

3.3. Porcentaje de registros de
soporte técnico solucionados

0.9 0.9, 0.9

0.9 0.9 0.91 0.91

0.9

0.92;

0.92

El soporte técnico es un rango de servicios que
proporcionan asistencia con el hardware o software
de |os equipos y servicios tecnol 6gicos a los usuarios
institucionales. En general, el servicio de soporte
técnico sirve paraayudar aresolver los problemas
que puedan presentérseles alos usuarios, mientras
hacen uso de servicios, programas o dispositivos
electronicos institucionales. Los servicios
institucional es sobre los que se brinda soporte son
|os de responsabilidad de la Direccion de
Tecnologiasy Comunicacion, acorde al Acuerdo
0.92|Ministerial 254 de 14 de diciembre de 2014. La
diferencia conceptual entre "Incidentes” y
"Requerimientos” es que las primeras involucran
"interrupciones del servicio" mientras que las
segundas son " (consultas esténdars de los usuarios”
como por gjemplo sobre lareposicion de
contrasefias, el uso de una funcionalidad de software,
etc. Para nuestro caso utilizaremosla parala
"registro” para abarcar |os dos conceptos antes
expuesto. Medir el porcentaje de registros
'solucionados por mes, en relacion alos registros
recibidos en ese mismo periodo de tiempo.

0.92

1026. Documentacion del proceso "Gestion de
usuarios internos"

Planeacion

K002. MINFIN - Apoyo a Fortalecimiento de la
Gestion del Ministerio de Finanzas através dela
optimizacion en el uso de las tecnologias dela
informacién y comunicaciones, Fase 1

Definicién

3.5. Porcentgje de satisfaccion de
usuarios finales de los servicios
tecnol dgicos

0.82

0.83]

0.85)

Medir el grado de satisfaccion del usuario final
respecto a los servicios tecnol égicos que dispone el
Ministerio de Finanzas. Lamedicion seré en escala
muy pobre, regular, bueno, muy bueno y excelente.
L os servicios tecnol 6gicos que serdn incluidos en la
medicion son los de uso general 6 mayoritario, y
corresponden a - Servicio de Telefonia - Servicio de
0.86|Internet - Servicio de Correo Electrénico - Servicio
de Registro de Asistencia - Servicio de Soporte
Técnico - Servicio de Impresion a. Cada uno de los
servicios tecnol dgicos aportard con un valor igual al
indicador, en este caso 16,67% (100/6). b. Los
resultados de |as encuestas "muy bueno” y
"excelente" se contabilizaran juntosy seran
denominados "aceptables’.

filei]
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Se mide en porcentaje el tiempo que un servicio se
encuentra disponible, tomando un periodo definido
que en este caso seramensud. La disponibilidad de
4.1 Poroante de disponiilced neontxiconsiidado s Souete meea -
de la plataforma de | os servicios 99.94) 99.94 99.94 99.94] 99.94) 99.94) 99.94 99.94] 99.94) 99.95) 99.95) 99.9 Di ibilidad de servid _Di ibilided del
tecnol 6gicos V!sponiort servicores - Disponioll
'sistema de almacenamiento - Disponibilidad de
elementos de red interna - Disponibilidad de enlaces v parp——" n 2
'de comunicacion - Disponibilidad del servidor de 017. Renov.amo!q’Tecnologlcasaem.alS!AT Ejecucion
— - . 1025. Actualizacion del proceso "Gestion de la
Incrementar la eficaciay eficienciaen lagestion de respaldos disoonibili o oot Anteproyecto
; - Py — - - — sponibilidad de redes y telecomunicaciones”.
lainfraestructuray servicios tecnol 6gicos Este indicador mide la disponibilidad de los - — —
n MEDIANTE la elaboracion y formalizacion de un aplicativos del Ministerio de Finanzas como son: . 1027. Formulario de seguimiento y evaluacion del Ejecucion
plan estratégico de tecnologia, la definicién de Permisos Médicos. .Aplicativo SIAT (Sistemade presupiesto Fase 1
procesos y la generacion de nuevos servicios para Vehiculos). .Intranet Ingtitucional. .Mesa de K0026MJ§F|N -Amygel Fortalecimie'né: ge:a
los funcionarios del MF 4.2. Porcentaje de disponibilidad Servicios Informéticos. .Servidor de Aplicaciones Gestion del Ministerio de Finanzes através dela L
de los aplicativos intitucionales. 9994 9994 9984 9994 9995 9995 9995 9995 9996 9996 9996 9996|555 FORMS Paulatinamente seirdn incorporando  |||optimizacion en el uso de as tecnologias de la Definicién
més aplicativos ingtitucionales alos procesos de informacion y comunicaciones, Fase 1
monitoreo y por ende medicién de la disponibilidad: .
SIGOBITO. .Sistema de Garantias. .RIMM System. .
SPARK.
Proyectos de Tecnologia que ya estan operando, se
4.4. Numero de proyectos 1 5 3 daré preferencia a aquellos que agreguen valor a
tecnol 6gicos implementados giro de negocio del Ministerio, de alto impacto o que
estén vincul ados a un proceso.
Coordinacion General de Planificacion >Direccion de Informacion, Seguimiento y Evaluacion
No. Objetivo Oper ativo Indicador Metas - Descripcion del Indicador Proyecto [ Fase Actual
Ene Feb Mar Abr May | Jun Jul Ago | Sep | Oct Nov Dic
Se orienta amedir el nimero de Informes del
5.2, Namero de Informes de segui rr_li ento al wmpl imiento de recomendaciones
L contenidas en los informes aprobados por la CGE,
avance del seguimiento a infi borradores y notificaciones de acciones de
cumplimiento de recomendaciones iniormes borr Y -
contenidas en los informes 1 con t_r ol, preparados para ser pramtlados a senor
. Ministro de Finanzas. Asi, en el periodo enero-junio
aprobados por la CGE, informes " -
borradores y notificaciones de s de_be presentar !"f‘"!“"t corvrag)ondlam-_: a afio
acciones de control anterior; y.en el pmgdo julio-diciembre, el informe
! correspondiente a primer semestre del affo en curso .
Incrementar la eficienciaen el seguimiento a
cumplimiento de |as recomendaciones contenidas en Este indicador permite medir el tiempo parael 1012. Consolidacion y Socializaciéon de Politicas
5 los informes aprobados por la CGE, alas diferentes direccionamiento de las recomendaciones contenidas Internas en e marco de la Planificacion, Definicién
4reas del MINFIN MEDIANTE laimplementacion en los informes aprobados por la CGE, alas Seguimiento y Relaciones I nternacionales.
oportuna de mecanismos de gestion. diferentes unidades del MINFIN., mediante el
sistema QUIPUX. Parael direccionamiento de las
5.3. Porcentaje de recomendaciones, se establece que e tiempo
recomendaciones direccionadas 0.92] 0.92] 0.92 0.92|oportuno es menor adiez dias |aborables, debido a
oportunamente que los Informes aprobados por la CGE
corresponden a periodos anterioresy serefieren a
temas que demandan un andlisis previo al
direccionamiento respectivo. Parael afio 2016, se
programan |as metas en el 92%, considerando que se
depende de terceros
A fin de evidenciar el resultado de lo planificado, se
6.1. NUmero de informes técnicos presentaran |os informes técnicos que mediran los
de seguimiento a planes elementos cuditativos y cuantitativos, se analizarén
aprobados, programasy proyectos 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10| 11 12|los resultados (previstos y no previstos) se
priorizados entregados identificaran sus causas, entre otros aspectos a
loportunamente considerar paralatoma de decisiones preventivas y/
o correctivas por parte de la Autoridad.
6.2. Porcentaje de cumplimiento a - .
Incrementar |a eficaciaen el seguimiento alagestion |{los requerimientos de la ::F?Oer;‘iﬁ?ﬂ:&i‘;‘:ﬁs:&:g?ﬂ?ﬂ?;ﬁ;ﬁe la
de los planes, programas y proyectos en el SENPLADESyY SNAPen el 0.99 0.99 0.99; 0.99 P Aluaci6 ida 'édicamé\te 1012. Consolidacién y Socializacion de Politicas
6 |Ministerio de Finanzas MEDIANTE lageneracion  ||ambito de informacion, Seguimiento y evaluacion reguerida peri Internas en el marco de la Planificacion, Definicion
de mecanismos de seguimiento que contribuyan en uimiento y evaluacion. por 1aSENPLADESy SNAP. juimiento y Relaciones Internacionales.
seg q uy Seg y Seg y
su desempefio Un proyecto en riesgo es aquel que cumple con una
0 varias de las condiciones definidas en la aplicacion
Proyectos en Riesgo de |os Observatorios Ejecutivos
. (DVO) de GPR y en la Guia Metodol 6gica GPR
ﬁfé?gﬁﬂgf"yw“ de 011 011 011 011 011 011 011 011 011 011 011 0.11|vigente. El indicador permitira conocer e porcentaje
de proyectos de inversion en riesgo en relacion al
total de los proyectos de inversion de la Institucion.
Lameta es siempre tener el 20% o menos de los
proyectos de inversion de la Institucion en riesgo.
Incrementar laeficaciaal seguimiento delos
compromisosy d'm ciones emitidas por la 7.1. Porcentaje de compromisos Se refierealos Compromisos pres denci aJ?s que han 1012. Consolidacion y Socializacion de Politicas
7 |PresidenciadelaRepiblicaMEDIANTE o presidenciales reportados ala 0915 0.915 0915 0915 0915 0.915/%d0 reportados ala Presidencia de 12 Replblica |nternés en o marco de la Planificacion, Definicién
mejoramiento de la herramienta de seguimiento del Presidencia de la Repdblica : : : i i “7""|conforme el plazo previamente determinado para Seguimiento y Relaciones Interacion alla
Sistema de Control Interno de Gestion Presidencial ! cada uno de dichos compromisos y
paralatoma de decisiones de la autoridad.
Coordinacion General de Planificacion >Direccion de Planificacion e Inversion
. . " Metas R "
No. Objetivo Operativo Indicador = Feb var Abr May Ton T Ago | S | ot Nov Dic Descripcién del I ndicador Proyecto Fase Actual |
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Internacional Institucional.

5.1. Porcentaje de cumplimiento Mide el grado de cumplimiento en laentrega
oportuno alos requerimientos de oportuna de lainformacion institucional relativaala
SENPLADESyY SNAPene 0.93; 0.93 0.93 0.93|planificacion , requerida periodicamente por la
ambito de Planificacion e 'SENPLADESy SNAP (Comunicaciones remitidas
Inversién institucional oficialmente)
Mide el nivel de participacion de los actores 1013. Organizacion de la campafia de socializacion Anteproyecto
Incrementar laeficaciay eficienciaen la involucrados en los procesos de planificacion delos instrumentos de planificacion
formulacion de los planes institucionales institucional. Se refiere alos procesos de 1014. Documentacion del proceso "Reprogramacion
MEDIANTE el mejoramiento de procesosy la formulacién del Plan Anual Comprometido GPR, de Planes Estratégicos, operativosy proyectos Planeacion
socializacion de la planificacion institucional 2014-  ||5.5, Porcentaje de participacion de Plan Operativo Anual como insumo parala ingtitucionales'
2017. actores involucrados en los Proforma Institucional y de planes especializados 1015. Documentacion del proceso "Coordinacion de
procesos de planificacion 0.3 0368 084 098] e programar s redlizecion). Los actores formulacién de proyectos nitucionaes’ Anteproyecto
institucional involucrados se consideran aguellos que tienen
niveles de responsabilidad y suscriben los
documentos que sustentan tales procesos de
planificacion en |as diferentes &reas e instancias del
Ministerio.
Este indicador permite medir la disminucién del
consumo de papel alo largo del afio, respecto ala
6.4. Porcentaje de reduccion de 1 1 1 1 1 1 1 1 |inea base (afio anterior), resultado de |as acciones de
resmas de papel consumido concientizacion del uso de los recursos. Peso
estandar por resma: 2,25 kg Se anexara la hoja de
. o calculoy respaldos del inventario
';]f; e‘;‘;“‘tgs ! :dvcae‘::'sdﬁ‘;eﬂf ?;ﬁagﬁ”m%"lga‘ Este indicador permite medir la disminucion del
eficaciaen laaplicacion de BPAs MEDIANTE la 6.5. Porcentaje de reduccion de 1 1 1 1 1 1 1] 1 1:{‘;’;?;) ?:J%L:j; dmso;.;%','.:?jg@ (a0 1011. Formulacion del Plan de Gestion de Riesgos E ‘o
implementacion de acciones en e marco del Plan de  [|agua consumida concientizacion del uso de los recursos. Se anexara | ||9€! Ministerio de Finanzas Jecucion
g:”;;‘ge Riesgosy Buenas Précticas Ambientales lahojade calculo y los respaldos de las planillas
' 6.8. Porcentaje de acciones Mide el nivel de ejecucion de las acciones
desarrolladas en Gestion 0.14] 0.43] 0.94 P L .
Ambiental programadas en el ambito de gestion ambiental.
6.9. Porcentaje de acciones . . . ‘. .
desarrolladas en Gestion de 024 052 0.92|\ide @ nivel de gjecucion delas acciones
- programadas en el dmbito de gestion de riesgos.
Riesgos
Se refiere al nimero de servidores y funcionarios del
7.1. Porcentaje del personal del Ministerio de Finanzas instruidos en el marco de las
MF instruido en el marco de las précticas establecidas por el Project Management — — ———
| . précticas establecidas por el PMI 09 09 09 09 Institute, PMI, de conformidad ala programacion LO:L|3, Qrganl z:]lton ?je Ialcaqppanﬁ de socializacion Anteproyecto
ncr'efnmtar la capacidad del talento humano en conforme |o programado establecida conjuntamente con la Direccién de ©0S Instrum _ OS e plant ICKZIO'H
gestion de planesy proyectos MEDIANTE la | Administracion del Talento Humano. K005. Fortalecimiento de la capacidad del talento
implementacion de capacitacion especiaizadaa - = - — humano del MF sobre mejores précticas S
usuarios internos. Se refiere d nimero de servidores y funcionarios del metodol 6gicas en administracion de proyectos, Fase Definicion
7.2. Porcentgje del personal del Ministerio de Finanzas instruidos en gestion de I
MF instruido en gestion de planes 0.8 0.8 0.8 0.8|planesy proyectos institucionales, de conformidad a
y proyectosinstitucionales la metodologia aplicaday en coordinacion con la
Direccion de Administracion del Talento Humano.
Coordinacién General de Planificacion >Direccion de Relaciones Internacionales
Objetivo Operativo Indicador Ene | 7 | a l Abr Ton | Ago | S i Descripcion del Indicador Proyecto Fase Actual
Mide la articulacion de los componentes de los
convenios, con los clientes internos (diferentes
unidades del Ministerio de Finanzas) y externos
(organismos cooperantes, SETECI, SENPLADES,
. . MCPE, MRREE, otros). La cooperacion
5.1. Porcentaje de acciones " : . . -
atendidas con dlientes internosy 092 092 093 0.93|/"temacional abarca ambitos de asistencia técnica,
extarmos. 3P0y presupuestario y apoyo en especie. Se
Incrementar el apoyo de la cooperacion no establece que el tiempo oportuno parala medicion
reembolsable y de asistencia técnica para el del indicador, constituye 10 dias |aborables, debido a - —
Ministerio de Finanzas MEDIANTE el que el cumplimiento de este indicador debe observar IOOS_' Desarrollo de [ni_rumemos teonmt_>§que
fortalecimiento de acciones que generen intercambio las diferentes caracteristicas que registre cada gestionan r?ajlm P ra(_:nc:‘s de Cooperacin Anteproyecto
de experiencias, apoyos técnicosy otros mecanismos convenio suscrito. Internacional Instituciondl.
de cooperacion nacional y/o internacional . Mide la gestion de convenios, acuerdos o
mecanismos de cooperacion, entendida como el
5.3. Porcentgje de acciones conjunto de acciones orientadas alograr nuevos
relativas a convenios, acuerdos o 0.92! 0.92 093 0.93 acuerdos, dinamizar la consecucién de los objetivos
mecanismos de cooperacion : : i "~ de los convenios vigentes, reactivar los acuerdos
atendidas suscritos, realizar acercamientos con cooperantes,
instituciones relacionadas y ejecutores de
propuestas, entre otras.
Mide la gestion de la asistencia técnica realizada por
|la DRI alas diferentes unidades del Ministerio de
. : ; Finanzas que presentan propuestas técnicas previa
62 I't’oroa\taj_e de Asstenctgs aprobacion del Comité Técnico. De esta manera se
Técnicas realizadas, alas unidades X N L -
del Ministerio de Finanzas en 094 094 095 0.95{contribuye aincrementar la eficiencia de a gestion
. L del Ministerio de Finanzas, puesla Asistencia
Incrementar la cultura de formulacién de Proyectos  ||relacion alas Propuestas ica bri it
" R N ad Técnica brindada permitiré que las propuestas
enIasUnlded&sdgl Mln_lslerlod_eFlna”lzas » presentadas. técnicas sean de mejor calidad, lo queimplicarfaun
MEDIANTE Iaoru.aﬁacuén técnicaen formu]acn 6n menor tiempo para el andlisis, aprobacion y
de proyectos y socializacion de la cooperacién ejecucion. . —
internacional y laguia técnica 1005. Desarrollo de instrumentos técnicos que
gestionan buenas précticas de Cooperacién Anteproyecto




Plan Operativo - Metasy Proyectos

6.3. Porcentaje de informes
técnicos el aborados oportunamente

Mide cuantitativamente |os informes técnicos
elaborados por la Direccién de Relaciones
Internacionales (DRI), respecto de lasiniciativas
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:?;;nmop:ﬁgswdztrglm 0.92 0.92 0.92 0.92 técnicas presentadas por las unidades ala DRI previa
Unidades dd MINFIN aprobacion del Comité Técnico de Cooperacion
Internacional.
Este indicador mide lagestion delaDRI relativaa
alertar alos lideres de | os proyectos registrados en
GPR que se financian con recursos de la cooperacion
Incrementar la supervisiony control oportuno ala 7.1 Porcentaje de Alertas alideres internacional, con el fin de contribuir alagjecucion 1005. Desarrollo de instrumentos técnicos que
7 ejecucion de Propuestas Técnicas MEDIANTE la de Pr P 0.94| 0.94] 0.94] 0.95] 0.95] 0.95|oportunade las Iniciativas. Alertas: Semaforizacion gestionan buenas précticas de Cooperacion Anteproyecto
N - N B P opuestas Técnicas N " . " e
implementacion de acciones normativas y técnicas. amarillo y rojo que reportala herramienta GPR y Internacional Institucional.
que comunicala DRI alos responsables de los
respectivos proyectos afin de que se tomen las
acciones preventivas y correctivas correspondientes.
Coordinacién General Juridica >Direccion Juridica de Administracion Financiera
. . . Metas - .
No. Objetivo Operativo Indicador = 7 T Abr Way Tom T Ago S o Nov i Descripcion del Indicador Proyecto Fase Actual |
R Numero de requerimientos despachados
:gmﬂ;zﬁg?og:in:m?:?ozzlrﬁbcieros 2.1. Porcentaje de requerimientos oportunamente sobre total de requerimientos. La 1006. Compilacion de las normas técnicas del
2 o - 0.975) 0.975) 0.975) 0.975 0.975) 0.975) 0.98 0.98 0.98; 0.98 0.98 0.98|linea base corresponde al promedio de resultados de | ||sistema de administracion financiera del sector Anteproyecto
MEDIANTE |a documentacion de los procesos que  ||evacuados oportunamente. - - N P
e realizan en esta Direccion periodos reporta:l_osen el 2013 paraaiI. afio 2014; los |||ptblico
resultados del periodo 2014 parael afio 2015
Coordinacién General Juridica>Direccién Juridica de Contratacion Piblica, Administrativay Laboral
- ) ) Metas R .
No. Objetivo Oper ativo Indicador Ene Feb Var Abr May Ton I Ta [ Ago I S oa Nov I Dic Descripcion del I ndicador Proyecto | Fase Actual |
Incrementar el conocimiento Técnico Juridico de los : ey
funcionarios del MInisterio de Finanzas Iotgg 0:;2' 0gacion de contratos de servicios Anteproyecto
MEDIANTE socializaciony mejorade las 5.2, Porcentaie de requerimientos Evacuar consultas juridicas oportunas en lo referente 1011 Documentacion el Brocess " Asssoramiento
5 capaci dades en |a elaboracion de TDRs, distincion evacuados rtunamente 0.97; 0.97 0.97 0.97| 0.97; 0.97 0.98 0.98 0.98; 0.98] 0.98 0.98|a las materias de |as competencias de la Direccion de o P - y
de procesos, administracion de Contratos Publicosy opol Contratacion Piblica Administrativay Laboral. absql ucion _de consultas en materias de daf’,:ho Anteproyecto
demés actividades relacionadas a la contratacion a‘?"“_"' s'tratlvo, derecho laboral y contratacion
piblica, administrativay laboral pablical
Coordinacién General Juridica >Direccion Juridica de Financiamento Plblico
o N n Metas - "
No. Objetivo Operativo Indicador Ere o T Aor Way o o Ago S o Nov i Descripcion del I ndicador Proyecto Fase Actual |
- L . - Se refiere alos trémites despachados oportunamente
;T‘C'e"f‘m‘.a' ladficiendiadelagestionjuridicade 2.1 Porcentgje de requerimienios 095 095 095 095/ 095 095 095 095/ 095 095 095 0.95/en todos [0s procesos juridicosinherentes a 1007, Documentacion del proceso " Generacion de
inanciamiento pablico MEDIANTE laconstruccion |{evacuados oportunamente fi i amiento publico. X . -
2 de una base de datos de todos los tramites ingresados Inanciamiento pul : informes sqbrg proyectos de contratos inherentes a Definicion
2.2. Tiempo promedio de atenci6n Medicion del tiempo promedio de atencién de deuda publicainternay externa
y evacuados. R 1 1.03 1.02 1.02 1.01 .
de requerimientos requerimientos
Coordinacion General Juridica>Direccion Juridica de Patrocinio
. - " Metas R .
No. Objetivo Operativo Indicador Ere o o Abr May o Ta Ago S o Nov Dic Descripcion del I ndicador Proyecto [ Fase Actual
Evacuar requerimientos oportunos tanto de tramites
administrativos internos y externos, como en
procesos judiciales civiles, constitucionales,
Reducir el tiempo de atencién a los requerimientos contenciosos administrativos, penalesy especiales,
|de competencia de |a Direccién Juridica de . - cumpliendo |as disposiciones normativas sobre su - - —
3 |Patrocinio MEDIANTE el despacho eficaz, 3.1. Porcentaje de requerimientos 0% 092 094 o094 o094 0w 094 o094 o094 o004 0904 0.96{tiempo de atencion y forma de motivacion 1004. Documentaci6n def proceso "Seguimiento a | Anteproyecto |
N . evacuados oportunamente. : N juicios'
motivado y oportuno de los tramites en establecidas en laley delamateriay enla
‘conocimiento. Constitucion de la Republicadel Ecuador. La
temporalidad al que se refiere este indicador sobre la
atencion alos requerimientos se encuentra
establecida en lanormativa legal vigente.
Direccion de Comunicacién Social
. . " Metas Lo "
No. Objetivo Operativo Indicador - Descripcion del Indicador Proyecto Fase Actual
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Busca conocer € nivel de cumplimiento quetiene el
Ministerio de Finanzas de lo que dictaminael Art. 7
de laLOTAIP. En dicha normativa se establece en
detalle lainformacion que debe estar actualizaday
disponible para el ciudadano en el portal web
institucional, la misma que se refiere a: a) Estructura
orgénica funcional, base legal quelarige,
regulaciones y procedimientos internos aplicables a
|a entidad; las metas y objetivos de |las unidades
administrativas de conformidad con sus programas
operativos; b) El directorio completo de la
institucién, asi como su distributivo de personal; c)
Laremuneracién mensual por puesto y todo ingreso
adicional, incluso el sistema de compensacion, seglin
|0 establezcan |as disposiciones correspondientes; d)
Los servicios que ofrece y las formas de acceder a
ellos, horarios de atencién y demés indicaciones
necesarias, para que |a ciudadania pueda gjercer sus
derechosy cumplir sus obligaciones; €) Texto
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Incrementar |a eficienciaen lainformacion sobre
3 transparenciainstitucional MEDIANTE el uso de
herramientas comunicacionales

3.3. Porcentaje de cumplimiento de
Art. 7 delaLOTAIP

100; 100, 100 100; 100; 100,

100

integro de todos | os contratos col ectivos vigentes en
lainstitucion, asi como sus anexosy reformas; f) Se
publicaran los formularios o formatos de solicitudes
que se requieran para los trémites inherentes a su
campo de accién; g) Informacion total sobre el
presupuesto anual que administralainstitucién,
especificando ingresos, gastos, financiamiento y
resultados operativos de conformidad con los
clasificadores presupuestales, asi como liquidacién
del presupuesto, especificando destinatarios de la
entrega de recursos publicos; h) Los resultados de
las auditorfas internas y gubernamentales al gercicio
presupuestal; i) Informacién completay detallada
sobre |os procesos precontractuales,contractuales, de
adjudicacion y liquidacion, de las contrataciones de
obras, adquisicién de bienes, prestacion de servicios,
arrendamientos mercantiles, etc., celebrados por la
institucion con personas naturales o juridicas,
incluidos concesiones, permisos o autorizaciones; j)
Un listado de las empresas y personas que han
incumplido contratos con dichainstitucion; k) Planes
y programas de lainstitucién en gjecucion; 1) El
detalle de los contratos de crédito externos o
internos; se sefialara la fuente de los fondos con los
que se pagaran esos créditos. Cuando se trate de
préstamos o contratos de financiamiento, se hara
constar, como lo prevé laLey Organicade
/Administracion Financieray Control, Ley Organica
de laContraloria General del Estadoy laLey
Organica de Responsabilidad y Transparencia Fiscal,
|as operaciones y contratos de crédito, los montos,
plazo, costos financieros o tipos de interés; m)

M ecanismos de rendicién de cuentas a la ciudadania,
tales como metas e informes de gestion e indicadores
de desempefio; n) Los vidticos, informes de trabgjo y
justificativos de movilizacion nacional o
internacional de las autoridades, dignatariosy
funcionarios piblicos; 0) El nombre, direccion dela
oficina, apartado postal y direccion electronica del
responsable de atender lainformacion publica de que
trata esta Ley... El monitoreo del cumplimiento de
estaley, lo realiza mensualmente la Secretaria
Nacional de Transparencia, paralo cual establecié
un formato unificado de agrupacion dela
informacion antes descrita asi como de matrices con
el detalle delo que se pide en laley. Estos formatos
constan en un manua que lo entregd la Secretaria de
Transparencia.

1010. Fortalecimiento del link didactico en pagina
web institucional

Definicion

1018. Documentacion del proceso "Actualizacion del
Portal Web Institucional"

Anteproyecto

3.4. Porcentaje de informacion
actualizada en Portal Web

0.8, 1 1 1 1 1]

Busca conocer el ntimero de informacién generaday
subidaal Portal web institucional relacionada con el
dmbito de comunicacion social y que bésicamente
abarcaalos siguientes links o enlaces generales: 1)
Banner rotativo 2) Noticias Finanzas 3)
Transparencia (LOTAIP) 4) Comunicamos 5) El
Ministerio 6) Finanzas paratodos 7) Biblioteca En el
afio 2014 se consideraron pardmetros de
actualizacion incompletos que solo permitia medir la
actualizacion de determinados aspectos especificos
de cada link o enlace relacionado a émbito de
comunicacion, para el 2015 se pretende tomar en
cuentatodo el link o enlace de maneraintegral. Con
base a estas consideraciones se estipula una linea
base de 0.42 Considerando que desde noviembre del
afio 2015 se modifico |a presentacion del Portal web
de lainstitucion, en el afio 2016 los links para
medicion serdn los siguientes: 1) Banner rotativo 2)
Noticias 3) Transparencia (LOTAIP) 4) El
Ministerio 5) Biblioteca

3.5. Nimero de productos
informativos externos generados

w

Busca conocer la cantidad de informacion
institucional generaday difundida. En este punto, se
toma en cuenta el material impreso o digital que
tenga el carécter de informativo institucional.

Incrementar |a calidad de la comunicacion interna
4 MEDIANTE laimplementacion de herramientas
comunicacionalesy corporativas

4.4. Nivel de satisfaccion de
productos comunicacionales
difundidos

0.7;

0.

3

Medir el nivel de satisfaccion del personal dela
institucion con respecto alos productos

comuni cacional es generados. Este indicador se
medira mediante una encuesta interna.

1010. Fortalecimiento del link didéactico en pagina
web institucional

Definicion

1011. Generacion de relatos digitales sobre historia
institucional

Anteproyecto

4.5. NUmero de productos
comunicativos y/o corporativos
internos

Buscar conocer el nimero de productos informativos
y/o corporativos generados para pUblicos internos,
que puede ser materia impreso o digital

1017. Documentacion del proceso "Actuaizacion de
lainformacion en las carteleras digitales y fisicas
institucionales’

Anteproyecto

1018. Documentacion del proceso "Actualizacion del
Portal Web Institucional”

Anteproyecto

Direccién Nacional de Calidad del Gasto

No. Objetivo Operativo

Indicador

Metas

Ene Feb | Mar [ Abr [ May Jun

Nov

Descripcion del Indicad
i escripcion ndicador

Proyecto

Fase Actual
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4.1 Némero de instrumentos para Mide el nimero de instrumentos como: politicas,
- S P normas técnicas, directrices, metodologias e
|a asignacion del recurso publico 2 2 2 N s ; T
publicados instructivos que permitan Ia priorizacion y
optimizacion del gasto pablico, publicados
42 l_\lu_mero Qe mft_)rmes de Mide el nimero de informes de seguimiento
'seguimiento financiero dela i iero delaasi 16y destino del
asignacion y destino delos 1 2 3 inanciero de laasignacion y destino delos recursos
e . publicos en las entidades del PGE presentados alas
recursos pliblicos en las entidades autoridades.
del PGE presentados
4.3. Porcentaje de entidades del Mide el Porcentaje de entidades del PGE y empresas 007 Aciaiaan da S o
icaci ignaci PGE y empresas pliblicas plblicas nacionales que reciben asistenciatécnicaen - Actuslizacion del proceso “(eneracion de
LZﬂmﬂﬁ;agﬂlﬂéaggn; é‘g} 2?'\‘-:-??:0 nacionales que reciben asistencia 075 075 075 o.75]/aimplementacién de losinstrumentos parala estudiosy andlisis deinformacién relacionadaala Anteproyecto
4 [implementacion de parametros de calidad enlas técnica en instrumentos parala : : : | priorizacion y optimizacion del gasto piiblico, en calidad de gasto publico
entidades pablicas a través de instrumentos parala priori za'ci é." y optimizacion del relacjén a Numero de entiqma del PGE y empresas 1008. Fase |: Levantamiento de informacion basey
priorizacién y optimizacion del gasto publico. gasto publico publicas nacionales requeridas. da;a(rollo de metodologia general parael costeo por | Anteproyecto
Actuamente e Ministerio de Finanzas estd en actividades del Presupuesto General del Estado.
proceso de desarrollo de unametodologia de
vinculacion plan - presupuesto que permita evaluar
lagestion pablica. Entre las aplicaciones dela
4.4. Porcentaje del PGE metodologia esté la restructuracion de los programas
estructurado por programas 0.19 0.19|de |as entidades que conforman el PGE alineados a
generales laplanificacion y enfocados a productos y
cumplimiento de objetivos. El indicador mide el
presupuesto inicial (USD millones) de |as entidades
con programas estructurados frente al PGE inicial
(USD millones)
Subsecretaria de Contabilidad Gubernamental >Direccion Nacional de Activos Plblicos
. . " Metas R "
No. Objetivo Operativo Indicador Ene | Feb | Mar | Abr | May Ton T | Ago | S oa Nov Dic Descripcién del Indicador Proyecto Fase Actual
Mide el porcentaje de entidades que tienen
posibilidad de ingresar informacién en el Sistemade
. . Bienesy Existencias, Médulo de Bienes, respecto a
fﬁféﬁm?:g‘ﬂ:zgﬁdjs con latotalidad de Entidedes del PGE capacitadas.
. " 0.7 0.8 0.85) 0.9|FORMULACION PLAN OPERATIVO 2016 Las
Modulo de Bienes del Sistema de : "
Bienesy Existencias metas 2016 sef_clyrmulan t_:o_nsd_erando e can_lplo de
modelo de gestion del Ministerio de Educacion, en el
Incrementar la provision y difusion de informacion giﬁm::?;” 1950 enticlades operativas
financierarelativaal control y registro de los bienes : H
y existencias de las enti dajesy ddeg Sector Publico 2.4. Porcentaje de Informes Mide el porcentaje de Informes financieros g)l}gai:nbgﬁ ?eﬁx;:la‘n\?:rf;?gl lided Congelado
A MEDIANTE laimplantacién de un manual de financieros consolidados sobre 1 1 1 1 consolidados presentados oportunamente sobre el — — —
Contabilidad Gubernamental en  temade Bienesy  ||bienesy existencias de las manejoy administracion de bienesy existencias de 1014. Actualizacién del proceso "Asistenciatécnica
Existenciasy lamejora del proceso de monitoreoy  [|entidades |as entidades. Nuevo indicador en materia de admlnl@ramop de Bienesy Existencias| Anteproyecto
validacion delainformacion del Sistema de Bienesy |[2.7. Porcentaje de entidades con Mide el porcentaje de entidades con informacion y funcionalidad del sstema
Existencias. informacion conciliada entre e o4l 015 02 0.25/conciliadaen e Médulo de Bienes del Sistemade
Madulo de Bienesy Sistema : ) ) “|Bienesy Existencias con respecto alos flujos del
eSIGEF Sistema eSIGEF.
28, Poro_enta_ge de Mide el porcentaje de parametrizaciones atendidas
parametrizaciones por r la Direccion Naciona de Activos Publicos,
actualizaciones atendidas para 0.8 0.82] 0.84] 0.85"° . e My
Catdlogo de Bienes del Sistema r@ecto alalnt?orpora:lon o_aztuahzazlon de
codigos de Catdlogos en el Sistema eSBYE.
eSBYE
Subsecretaria de Contabilidad Gubernamental >Direccién Nacional de Estados Financieros
- ) ) Metas - "
No. Objetivo Operativo Indicador Ene | T | Va I Abr | Way Ton T | Ago | S o Nov i Descripcion del Indicador Proyecto Fase Actual |
Con este indicador se anaizarélainformacion de los
3.1. Porcentaje de error dela estados financieros semestralmente, determinando su
informacion financiera para el 0.08 0.08|validacion y razonabilidad, cumpliendo lo estipulado
gjercicio fiscal en lanorma técnica contable. Lalinea base se genera
en cada gjercicio fiscal con un valor de 0
o ALCANCE: Elaborar informes semestrales de
iinﬁg:f;a;g.eé gf:;mes de mqnitoreo y andlisis de movi mieqtos’con}ables dela
movimientos contables de la 1 efmdadlles que conforman el Sector Publ ﬁlqo no
enticades que conforman Sector EI nanciero (PGE, GAD'sy Emprg@ ajbllcas). La
Piblico no Financiero |inea base se genera en cada gjercicio fiscal con un
valor de 0
. . ALCANCE: Elaboracion de Informes de actividades
34. Porcentgje de_|[1 formes mensual es de cada analista de la Direccién Nacional
mensual es de gestion contable 1 1 1 1 1 1 1 1 1 de Estados Fi y Lalineab:
gubernamental le Estados Financieros. Lalinea base se generaen
cada gjercicio fiscal con un valor de0
ALCANCE: Monitoreo, seguimiento, andlisisy
2.5. Porcentgje de informes Qabora:i _0"n dg info_rmes me\su?l es sobre Ia_caga de
K e informacion financiera que realizan los Gobiernos
mensuales de carga de informacion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 . R .
financiera por parte delos GAD's .A”“’"",".“’S Daoentra_)l izadosenla hgrraml enta
L - L informética e-SIGEF integrador. Lalinea base se
Incrementar |a eficienciay eficacia en lagestion de genera en cada ejercicio fiscal con un valor de 0 1016. Asistencia técnicafinancieraalas entidades
lainformacion de los Estados Financieros - — — del Sector Pablico no Financieroy otras Anteproyecto
consolidados del Sector Pablico no Financiero ALCANCE: Monitoreo, seguimiento, analisisy — = ——
3 |MEDIANTE lavalidaciony andisis dela 36. Porcentgje deinformes elaboracion deinformes mensuales sobre |a carga de 1017. Disefio del proceso " Implementacion, revision
nformacion finandiera, actualizacion del catdlogo mensuales de carga de informacion 4 1 i i 4 1 i 4 1 informacion financiera que realizan las Empresas Y actualizacion de Comal?l lided de Costos Sﬂ"| as Anteproyecto
general de cuentas y normativa contabley la financiera por parte de las Pdblicas en la herramienta infromatica e-SIGEF instituciones del sector pdblico no financiero
aplicacion de indicadores financieros. Empresas Plblicas integrador. La linea base se genera en cada gjercicio | |/1018. Documentacion del proceso "Agregacion de Anteoroyecto
fiscal con un valor de 0 Estados Financieros de las Empresas Publicas" eproy
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/ALCANCE: Porcentgje de actuaizaciones,
. parametrizaciones en |os procesos contables en las
3.7;0::?212:3[?:; en los procesos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 matrices contables, plan de cuentas, clases de
g ntables p registro, plazos de anticipos, relaciones contablesy
otros. Lalinea base se genera en cada gjercicio fiscal
con un valor de 0
3.9. Nimero de Estados
Financieros Consolidados del Determina el Nimero de Estados Financieros
Presupuesto General del Estado - 4 4 4 4|Consolidados del Presupuesto General del Estado -
PGE publicados en laWeb PGE, publicados en laWeb Intsitucional.
Intsitucional.
Determina el Nimero de Estados Financieros
. Consolidados del Sector Publico no Financiero -
gilngh gg'gg::gfﬁ‘:::; i SPNF publicados de manera fisicay en laWeb
Sector Puiblico no Financiero - 4 Institucional. De conformidad al Acuerdo 254 se
SPNE publi de manerafisica debe presentar |0s Estados Financieros Consolidados
en IERN eb Ingtitucional del Sector Plblico de manera semestral. Los
Y . resultados del indicador se reportaran con un
'semestre de rezago.
Subsecretaria de Contabilidad Gubernamental >Direccion Nacional de Seguimiento de Pagos y Conciliacion Bancaria
Metas
No. Objetivo Operativo Indicador - Descripcién del Indicador Proyecto Fase Actual
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
. : - Este indicador mide el porcentaje de autorizaciones
Incrementar Iacgr(ectagpllce_non _delasNormasdel 3.1 POFOBT!BJEdeMOT_IZEIODS de que son enviadas a pago, luego de la —
Sistema de Administracion FinancieraMEDIANTE  ||de pagos contables enviadas & 0.9 0.91 0.91] 0.92 0.93; 0.94, 0.95 0.96 0.96; 0.97 0.98 0.98 revis'gén con los criterios establecidos en 1009. MINFIN Andisis delos CUR de gasto que Definicion
5 el seguimiento estadistico de las autorizacionesde  ||pago \VADEMECUM realizan |as entidades del PGE
jos contables de |as entidades pertenencientes al . izacio " imi
'F’ff; esto General del Estado, ';i:re labasedelos |32 Porcentaje de correos de Este indicador permite medir el porcentaje de I010A_Act_uahza:|on del proceso Segulmlento alas Anteproyecto
pu 3 U - N " aLttorizaciones de pago de CUR contables’
o ; 4 ratificacion remitidos por las 0.6) 0.62 0.64; 0.66 0.68; 0.72 0.74; 0.76 0.78; 0.8, 0.82 0.86|entidades que dieron respuesta alos correos de
criterios establecidos en el Vademécum " e . S
entidades del PGE ratificacion enviados por la Direccion.
. Este Indicador permite medir el porcentgje de — -
4.2. Porcentajes de Ingresos no " : L 1008. MINFIN Seguimiento alos gjustes de saldos
Incrementar la confiabilidad de los saldos contables registrados 4 9 0.05 0.045 0.04] 0.035|ingresos no registrados, principamente de la de las cuentas die((]]iq)onibilidmaelnbre |abase dela
de las cuentas de disponibilidades MEDIANTE la Subsecretaria del Tesoro. Conciliacion Bancaria de la Cuenta Corriente Unica Definicion
4 elaboracion de la Coniliacion Bancaria de la Cuenta Este indicador permite medir del total de cuentas que (CCU) - Fase 2
Corriente Unicadel Tesoro Nacional y laexpedicion ||4.3. Porcentaje de Cuentas con conforman la Cuenta Corriente Unica (CCU) y que — m —
de normas técnicas movimiento conciliadas 089 092 0.96 0.99 han tenido movimiento, cuantas cuentas han sido E;:‘C;;tu alizacin del proceso "Conciliacion Definicion
conciliadas.
Subsecretaria de Financiamiento Publico >Direccién Nacional de Andlisis de Mercados Financieros
Metas
No. Objetivo Operativo Indicador Descripcion del | ndicador Proyecto Fase Actual
| SHVO Op Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Ju | Ago | Se | od | Nov | Dic P o
Dado que el objetivo es que e MINFIN cuente con 1005. Documentacion del proceso "Pago de planillas |, neproyecto
Incrementar |as fuentes de endeudamiento pblico 3.2. NUimero de nuevas fuentes n:rez\\/:;u?;ﬁ' ytg‘ :r R:cl;?tsadiz\f/;Tu anlc?li&:; con ttulos velores amitidos por o Botero
conocidas MEDIANTE larecopilacién de I RSN y P propos - gary co 1006. Desarrollo del manual institucional parael
3 X e X alternativas de financiamiento 2| 3| 3 4fnuevas opciones, este indicador medira precisamente . Anteproyecto
informacion primariay secundaria para desarrollar y dentificadas aquellas nuevas opciones que se vayan identificado manejo de |a plataforma Bloomberg
ejecutar una base de opciones de financiamiento en referenciaa las utilizadas durante el gjercicio 1007. Mapeo de Procesos dea Direccion Nacional Anteproyecto
fiscal anterior (2014) de Andlisis de Mercados Financieros
|ncrementar la eficienciaen d accesoala 1006. Desarrollo del manual institucional parael Anteproyecto
4 informacion de mercados financieros MEDIANTE el ||4.1. Promedio de tiempo de 5 5 4 Este indicador mide el tiempo en que se entregala manejo de |a plataforma Bloomberg
andisisy desarrollo de informacion de las diferentes ||entrega de informacion solicitada informacion solicitada por |as autoridades, en horas. 1007. Mapeo de Procesos de la Direccion Nacional Anteorovecto
plataformas de Andlisis de Mercados Financieros eproy!
Subsecretaria de Financiamiento Pdblico >Direccién Naciona de Negociacion y Financiamiento Piblico
Metas
No. Objetivo Operativo Indicador Descripcion del Indicador Proyecto Fase Actual
| SVO Op Ene | Fob | Ma | Abr | May | Jun | Ju | Ago | S» | oz | Nov | Dic P o |
Incrementar la eficienciaen lanegociacion y 5.1 Montos de créito externo Mide el monto de financiamiento externo e interno
financiamiento pliblico MEDIANTE la > ! 143,171.54| 498,186.11| 807,078.86| 1,099,904.88| 1,664,916.84| 2,287,700.36| 2,480,688.09| 2,743,115.81| 3,371,602.63) 3,718,193.86| 4,037,366.95| 5,858,000|realmente obtenido para programas y proyectos de
|consolidacion de las mejores fuentes de interno obtenidos nversion
financiamiento ya disponibles, laaperturade otras - — - - 1002. Implementacién de técnicas de negociacion o
5 : - Ejecucion
alternativas de financiamiento, optimizacion delas  |[5.2. Porcentaje de financiamiento Mi ':elig‘mm'sm;e’(gz Zéﬁ:og%b;mggﬁ adecuadasy de mejores précticas de mercado ]
técnicas de negociacion y lamejorade los procesos  ||obtenido sobre financiamiento 0.1536 0.4355 0.6419 1 gsalos convogni os dey de\ija externa susori tOS\:/ las
deaDNNFP. programado lemisiones de deuda interna realizadas.
Incrementar 1a colocacion de lostitulos del Estado ~ |(6.1. Porcentaje de financiamiento 1002. Implementacién de técnicas de negociacion Ejecucion
" i i iami & i adecuadas y de mejores précticas de mercado
6 MEDIANTE una adecuada estrategia de mercadeo y  ||obtenido mediante la colocacién de 0.2169 0.4791 0.5852 I’\g ge;&n;q;zr:g;) ;gra/s ?emgﬁg)s valores Y e] P T =seceys
comercializacion. titulos valores locales ) 1007. I_Dongmentaa()n del proceso"Emisiony Anteproyecto
Negociacién de CETES" eproys
Este indicador mide el nimero de normativas
i s s propuestas, talleres y capacitacion ejecutados,
Lr;cfriirgna;;rn?a;%ntr%lyiloroegalg)fx ﬁ::'léalzbtmu O 17 1. Numero de controles parala directrices propuestas para que |a obtencion del 1002. Implementacion de técnicas de negociacion Ejecucion
7 reglamentacion étuabl ect miento de procedimientos obtencion del financiamiento 1 2 3 financiamiento publico sea ordenado y no duplique adecuadas y de mejores précticas de mercado
r:ga:ionados oorilfinanci amiento 'bI’i)oo la plblico propuestos para el sector esfuerzos ni cause problemas al Ministerio de 1007. Documentacién del proceso "Emision y
jecucion de talleres asaoramizuno a ryamecto plblico Finanzas, por lo que esimportante este indicador y Negociacion de CETES' Anteproyecto
K y ) e |o evaluaré trimestralmente ya que mensual mente
no es posible por |a carga de trabajo que implica.
Subsecretaria de Financiamiento Pdblico >Direccién Naciona de Seguimiento y Evaluacion del Financiamiento Pablico
Metas
No. Objetivo Operativo Indicador Descripcion del | ndicador Proyecto Fase Actual
VO OP Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Ju | Ago | Se | od | Nov | Dic P o
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6.1. Nimero de boletines y . i
cuadros estadisticos mensuales de 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ::':/d; g‘:{fﬁgg‘;"g ; ° z‘:’;ﬂ;‘r’gsde ladeudaa
la deuda plblica
Describir lasituacion de ladeuda pablica
Incrementar lainformacion con alto valor de . . ecuatoriana de manera semestral, en lacua se — - -

5 andlisis, relacionada con el financiamiento ptblico gﬁ;‘%:g:lgedm;m$ dela 1 2|incluyaun andlisis de la evolucion de la deuda :j?fl:g anzf: ;agj;ld: gsocelio; b?l:?:j déer'] y Anteprovecto
MEDIANTE la elaboracion de boletines y cuadros pUblicainternay externa: caracteristicas, financiamiento plblico COnySJS respectivos andiss’ eproys
estadisticos de la deuda pablica condiciones, nuevas contrataciones. P e

6.3. NUmero de reportes de . S . . i
L Mide la ejecucion presupuestaria de lainversion
desembol sos de crécito externo del il 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1fpiblica financiada con recursos de crédito externo
Presupuesto General del Estadoy destinado a varios proyectos
'su gjecucion en inversion
Incrementar |a conciliacion de cifras de la deuda Mide resultados del proceso concerniente alas
subrogada MEDIANTE laimplementacién de una 8.2, Ntmero de Boletines de acciones sobre actualizacion de cifras, conciliacion 1010. Actualizacion del proceso "Elaboraciony

8 metodologia précticay efectiva que permita Subr acion de deuda pblica 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1|de saldos con |as entidades beneficiarias de las difusion de las estadisticas y los boletines del Anteproyecto
actualizar |as cifras en coordinacién con las 9 P subrogaciones de deuda y actividades tendientes a financiamiento ptiblico con sus respectivos andlisis’
entidades que han sido subrogadas recuperar valores.

Incrementar el andlisis del estado de los pasivos . . Mldee_I numero de reg!st_ros ‘.je pasivos contingentes 1010. Actualizacion del proceso "Elaboracion y
N N 2 9.1. NUmero de registros de contabilizados en € Ministerio de Finanzas, unavez e e .
9 contingentes MEDIANTE laimplementacion de una VoS contingentes 1 ue |a metodologia haya sido desarrollada difusion de las estadisticas y |os boletines del Anteproyecto
metodol ogia para su registro y evaluacion pas 9 gprob adaenel ‘;%0 2(?:{3 y financiamiento publico con sus respectivos andlisis’
Establece |a Tasa promedio ponderada de la deuda
10.3. Tasa ponderada de la deuda 55! 572 57 5.42 publicavigente acorde alas condiciones del
Incrementar lainformacion relativaala plblica ’ : : """ mercado. (Lalinea de base corresponde al promedio 1010. Actualizacion del proceso "Elaboracion y

10  |sostenibilidad deladeuda publicaMEDIANTE €l simple de |as tasas ponderadas de 2015 difusion de las estadisticas y 10s boletines del Anteproyecto

calculo delostasasy plazos promedios ponderados Establece el plazo ponderado de la Deuda Piblica financiamiento publico con sus respectivos andlisis’
gg{i g&o ponderado de a Deuda 121 122 12.37) 12.43|vigente. (Lalinea de base corresponde al promedio
simple de |os plazos ponderados de 2015)
Este indicador mide la cancelacién oportuna de
11.3. Porcentaje de cumplimiento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 amortizaciones, intereses y comisiones de
del servicio de ladeuda ptiblica financiamiento publico contratado al vencimiento
con respecto al servicio de la deuda programada.
11.4. Porcentaje del servicio dela . . -
deuda pagao sobre servicio de la 0.25 05 075 Z"e'j;ailﬁ'i"cg'm' ento del pago del servicio dela
Incrementar laeficienciay eficaciaen el registro de deuda programdo - - . 1010. Actualizacion del proceso "Elaboraciony
las operaciones del financiamiento piblico Mide el registro oportuno deas operaciones de difusion de las estadisticas y los boletines del Anteproyecto

11 |MEDIANTE o seguimiento delagjecucion de financiamiento pliblico; esto es, unavez recibido el | ifinanciamiento poblico con sus respectivos andlisis’
recuirsos de |os créditos con las entidades instrumento legal suscrito por deuda plblica, se K001. Seguimiento y monitoreo de |a ejecucion del
beneficiarias asi como del servicio oportuno dela registran las condiciones financieras, se generan |05 - 1oy rama de Reforma Initucional dela Gestion Ejecucion
deuda publica 115, Namero de dias para el reportesy se elaboran las estadisticas mensualesde ||| oplica.

p: deuda plblica. Paralamedicion se tomaré en cuenta
registro oportuno de los contratos 20 25 30 20 \afech: ir dela cual \
de financiamiento publico a aape_!r'tlr lelacual se cuente cona
documentacion legal completa. Debido arezagos en
l0s procesos, tramites de contratacion y suscripcion
de la Deuda Plblicavaaexistir variabilidad en el
tiempo de registro de la Deuda de un afio a
siguiente.
Subsecretaria de Innovacion de |as Finanzas Publicas >Coordinacion Regional 5 (Guayaquil)
Metas
No. Objetivo Operativo Indicador Descripcion del Indicador Proyecto Fase Actual
| ivo Operativ : Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Ju | Ago | Seo | o | Nov | Dic pe : o =
3.3. Porcentaje de talleres El indicador mide el porcentaje de talleres
realizados en la Coordinacion 0.8; 0.8; 0.85) 0.85|¢jecutados por la Coordinacion Regional 5 respecto
Regional 5 alos talleres planificados.
3.4. Porcentgje de funcionarios Indicador mide asistencia de los funcionarios del
Incrementar el nivel de servicios que presta capacitados en la Coordinacion 0.8 0.8 0.85; 0.85|sector publico no financiero de la Coordinacion
directamente la Coordinacin Regional 5 en Regional 5. Regional 5. q m 5
ame 1001. Documentaci6n del proceso "Operacién del

3 |coordinacion con laDNCS, MEDIANTE ef e d - |Atencion de |os requerimientos de los funcionarios Servicio de AsislenciaTé(?nicay Sopg:e" | Anteproyecto
fortalecimiento de los servicios de soporte 3:5. Porcentaje de requerimientos piiblicos que acuden haciala Regional de Guayaguil
conceptual y operativo. gg?ii";;&’;z::ﬂi?mwy buscando la asistencia funcional y operativaen los

alenod?()ios en un tiempo menor a 30 0.6) 0.6) 0.65; 0.65|médulos del CORE del Negocio del eSIGEF:
N | tiempo men PRESUPUESTO, CONTABILIDAD, TESORERIA,
minutos. Coordinacion Regional BIENES Y EXISTENCIAS Y
de Cuayaquil REMUNERACIONES en menos de 30 mintos
Subsecretaria de Innovacion de las Finanzas Publicas >Coordinacion Regional 6 (Cuenca)
Met:
No. Objetivo Operativo Indicador & - Descripcion del I ndicador Proyecto Fase Actual
Feb Mar Abr [ May [ Jun Jul | Ago [ sep Oct Nov Dic
. El indicador medirael porcentgje de talleres
f’;igﬁ?;"; ta:L:j‘e 085 085 085 0.85|gjecutados por la Coordinacion Regional 6 respecto
gl alos talleres planificados
3.4, Porcentaie de funcionarios El indicador mide la asistencia de los funcionarios
. - i A . 0.7 0.75 0.7 0.75|del sector publico no financiero de la Regional 6 a
Incrementar el nivel de servicios que presta capacitados en la Regional 6 \as itaci ones programadas por 1a regional
directamente la Coordinacion Regional 6 en Capac prog por’areg

3 coordinacién con laDNCS MEDIANTE el
fortalecimiento de los servicios de soporte
conceptual y operativo. 1002. Implementacion de oficinas méviles en

territorio en la Regional 6 Anteproyecto
1003. Documentacion del proceso "Operacion del

Servicio de Capacitacion en la Region 6 en Anteproyecto
coordinacién con laDNCS"
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3.5. Porcentaje de requerimientos
de asistencia operativa, técnicay
conceptual trimestral atendidos en

Atencion de |os requerimientos de los funcionarios
pulblicos que acuden haciala Regional de Cuenca
buscando la asistencia funcional y operativaen los
madulos del CORE del Negocio del eSIGEF:
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un tiempo menor o igua a40 07 07 0.7 0.7 PRESUPUESTO, CONTABILIDAD, TESORERIA,
minutos. Coordinacion Regional REMUNERACIONES, BIOMETRIA,
de Cuenca ADMINISTRACION DE USUARIOS Y BYE enun
tiempo menor o igual @40 minutos
Subsecretaria de Innovacién de las Finanzas Publicas >Direccion Nacional de Centro de Servicios
Metas
No. Objetivo Operativo Indicador Descripcion del Indicador Proyecto Fase Actual
) P Ene Feo [ Mar [ Abr [ May Jun [ ul Ago [ Sep Oct Nov [ Dic P o |
4.9. Porcentaje de requerimientos Atencion de los requerimientos de los funcionarios
de asistencia operativa, técnicay publicos que acuden hacia el Centro de Servicios
conceptual mensuamente 0,65 066 067 067 buscando la asistencia funcional y operativaen los
atendidos en un tiempo menor a 30 : : : " |médulos del CORE del Negocio del eSIGEF:
minutos en los médulos del CORE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD, TESORERIA
del Negocio del eSIGEF 'Y REMUNERACIONES en menos de 30 minutos
Con este indicador se mide la gjecucion de los
talleres de capacitacion alos funcionarios piblicos
. en |os distintos subsistemas que forman parte del
4'13;)%?::2;?;&;?]?: o Sistema Nacional de |as Finanzas Pablicas. Tambien
%0 nal por parte del Centro de 0.2 0.58 0.87| 1leste indicador mide el porcentaje de cursos de
oo Dorp capacitacion en las modalidades presencial y virtual
realizados hacialos usuarios de las Entidades del 1009, Documentadion el proceso "Operadion dd
. o . Presupuesto General del Estado por parte del Centro .- : n de pre per; X
Incrementar |a satisfaccion de los clientes del de Servicios Servicio de Asistencia Técnicay Soporte a usuarios Anteproyecto
4 |SINFIPMEDIANTE d fortalecimiento delos YT e o del SINFIP"
servicios de capacitacion, soporte conceptual y \de ‘aaencion de requerimientos que recinen por KK0OL. MINFIN - Implementacion y Certificacion del
: . - el canal telefénico y son resueltos por analistaen la L. © s - ‘o
operativo 4.14. Porcentaje de requerimientos A h " Sistema de Gestion de Calidad en la Direccion Ejecucion
ik primera llamada, sin escalar a analista de segundo : s
resueltos mediante el canal de . N Nacional de Centro de Servicios [Componente 1]
N : . R nivel. Se mide sobre el total de las|lamadas
asistenciatelefénicaen laprimera 0.83 0.86 0.86 083 . . :
A recibidas. Se entiende como Core del Negocio
|lamada en los médulos del CORE : iasdel 6dlulos d
del Negocio del &SI GEF asistencias de os modulos de Presupuesto,
Contabilidad, Tesoreria, Bienesy Existenciasy
No6mina.
El indicador mide el porcentaje de funcionarios
4.15. Porcentaje de funcionario s cz_unemta:jos end Ia_s_ap i acaciones que confclirman e
capacitados en las aplicaciones que Sistema de Administracion Financieraen la
conforman el Sistemade 0.2 0.58 0.87 modalidad vmga@, anivel na_:loqd por parte del
- o : Centro de Servicios. Las aplicaciones que conforman
Administracion Financieraen la " o - > |
modalidad virtual. anivel nacional el Sistema de Administracion Fmanmer_ason. _
' eSIGEF, SPRY N, sByE. Se excluye lainformacion
de las Coordinaciones Regionales.
Subsecretaria de Innovacién de las Finanzas Plblicas >Direccién Nacional de Innovacion, Conceptual y Normativa
Metas
No. Objetivo Operativo Indicador Descripcion del Indicador Proyecto Fase Actual
) P Ene Feb | Mar [ Abr [ May Jun Jul Ago [ Sep Oct Nov [ Dic P o
2.9. Nimero de . . .
o . Mide el nimero de conceptualizaciones de las
conceptualizaciones realizadas de 2 40 48 60|funcionalidades planificadas en el eSIGEF parad
acuerdo ala planificacion parael {odo definido.
eSIGEF peri y
Incrementar las iniciativas de innovacion del 2.10. NUmero de Permite medir el nimero de requerimientos K003, MINFIN - Innovacion de los Sistemas de
Sistema Nacional de |as Finanzas Plblicas conceptualizaci ones realizadas desarrollados a través de casos de uso, efectivamente Informacion del SINFIP - Componente 2 Ejecucion
2 MEDIANTE el desarrollo de nuevos modelos para el Subsistema Presupuestario 5 10; 15, 20|realizados, paraincrementar lafuncionalidad y el — —
conceptual es, model os de informacion, de Remuneraciones y Némina mantenimiento del Subsistema Presupuestario de K005. MINFIN - Impleme_qtaclgn € |_mp|antac|on ael Planeacion
metodologias, procedimientosy normas SPRYN Remuneracionesy Nomina. Sistema Integratdo de Gestion Financiera
. Permite medir el nimero de requerimientos
2.11. Num_ero c_ie . desarrollados a través de casos de uso, efectivamente
conceptualizaciones realizadas 5) 10 15 20| ealizad . Jafuncionalidad y &
a6l Subsitema de Bienes reali zados, paraincrementar lafuncionalidad y
par mantenimiento del Subsistema de Bienes.
Subsecretaria de Innovacién de las Finanzas Plblicas >Direccion Nacional de Operaciones de los Sistemas de Finanzas Plblicas
Metas
No. Objetivo Operativo Indicador Descripcion del Indicador Proyecto Fase Actual
) P Ene Feb Mar Abr May | Jun Jul Ago Sep oct Nov Dic P o |
Lainfraestructura tecnol 6gica es el conjunto de
elementos de hardware (servidores, puestos de
trabajo, redes, enlaces de telecomunicaciones, etc.),
software (sistemas operativos, bases de datos,
herramientas de administracion, etc.) y servicios
53 Pocane e i (o o s oo 4 o
del servicio deinfraestructura 99.93] 99.93] 99.93] 99.93] 99.93] 99.93] 99.93] 99.93] 99.93; 99.93] 99.93] 99.93| f J, " del pol . Zf ibilidad
tecnoldgica informéticos) del SINFIP; su disponibilidad es un
reflejo de clian operativos se encuentran para uso del
negocio. El resultado del porcentaje de
disponibilidad es obtenido de la herramienta de
Incrementar la disponibilidad y continuidad de los monitoreo de lainfraestructura tecnol égica, motivo .
3 [serviciosdeinfraestucturatecnologicaMEDIANTE por el cual no es factible configurarlo de manera 1005. Implementacién del Esquema Gubermamental Ejecucion
la aplicacion de estandares y buenas précticas de fraccional. de Seguridad de lainformacion (EGSI)
tecnologia 1007. Documentacion del proceso "Monitoreo de la
infraestructura del SINFIP" Anteproyecto
1008. Mapeo de Procesos de la Direccion Nacional
de Operaciones de |os Sistemas de las Finanzas Planeacion

Pblicas
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Analizar, Disefiar eimplementar actividades, K 004. Fortalecimiento del centro de datos aternos Definicion
procesos y procedimientos de prevenciény
recuperaci 6n ante contingencias o desastres que
ofrezcan |as garantias necesarias y a unos costes
3.4. Porcentaje de componentes Irazona_bl_eg&ajilgdl cador n%: eraoa onal por Z‘éamo
implementados para la continuidad 0 96.6 s am'v', le continui savicio pueden
de servicio de tecnologia ser cambiantes alo largo del afio y dependen dela
g necesidad del negocio por lo que no setiene un
denominador fijo relacionado al # de componentes
necesario, este es cambiante. Lamedicion iniciaria
en el mes de abril parael primer semestre y octubre
del segundo semestre.
Subsecretaria de Innovacion de las Finanzas Publicas >Direccion Nacional de Sistemas de Informacion de las Finanzas Publicas
Met:
No. Objetivo Operativo Indicador i - Descripcion del Indicador Proyecto | Fase Actual
Ene | Feb | Mar [ Abr | May [ Jun Ago | Sep Dic
- — - 1006. Soporte e Implementacion de un Tablero de
Es el porcentgje de cumplimiento del nimero de Control en la herramienta de Inteligencia de Ejecucion
desarrollos implementados versus el niimero de Negocios del Ministerio de Finanzas
desarrollos planificados para el afio. Se define un — m —
- N 1007. Actualizacion del proceso "'Implementacion y
;:T:{;g ?:iﬂ:e: :Cm? gm(:ﬁ?oc:]d; mantenimiento de los requerimientos técnicos y Anteproyecto
de uso de sistemay seingresan ala Direccién de funcionales de negocio de!os apllcalvos?d $NFP
Sistemas a través de bitécoras, 10s casos son KOO7: M INFIN-Consultoria pa_raacompmamlento
implementados y pasan a despliegue para pruebasy e_spectal izado en temas de arquitectura para el nuevo Cancelado
posteriormente produccién, este registro de paso a sistema (Componente 3)
pruebas o a produccion serélaforma de validacion K008. MINFIN - Asistencia técnica para
o - de desarrollos implementados. Cabe mencionar que seguimiento y ejecucion del nuevo sistema Cancelado
!:fcremer_nar Iaeﬂg encia delos aplicativos 2.4. Porcentaje de cumplimiento de len marzo el equipo seré parte de las subcomisiones (Componente 3)

2 informéticos relacionados  SNFP MEDIANTE ¢ los desarrollos implementados de 0.1818] 0.5455] 0.7273] de evaluacion de of ertas parael nuevo sistema; i
disefio, implementacién, optimizacion y mejorade pem: - - : u Para el nuevo Sstema y, K009. MINFIN - Consultoria parala
sus corvnponmtes ' acuerdo ala planificacion desde marzo de 2016 se esperaque seinicie la implementacion y aplicacion de lametodologia de

ingenierfade detalle del nuevo sistema, lo que verificacion de lagestion de calidad del ciclodevida| — Cancelado
conllevaaladisminucién de recursos tanto de esta del desarrollo y configuracion del nuevo sistema
Direccion como de la de Innovacion que son quienes (Componente 3)
f‘“’y.a“:‘ defini C'énx ’eq;ne" m"fmd‘;:jy pruebas o KKOL0. MINFIN - Fortalecimiento ala aplicacion de
uncionales, consecuentemente s rabgjara mes en Inteligencia de Negocios del Ministerio de Finanzas Cancelado
mantenimiento del diaadia Hay una segunda (Componente 3)
posibilidad si es que no es adjudicado el nuevo pol — -
sistemay que requerira que el esfuerzo del equipo KO012. MINFI N-Fortalecimiento de_lascapam dades
para definir los términos de referencia paraun del equipo del MINFIN parala gestion del programa
desarrollo del core del sistemayy de compra de Y lagestion de cambio del nuevo SINFIP, asi como | Anteproyecto
sistemas satélites, todo esto integrado. en la verificacion de calidad de laimplementacion y
parametrizacion del software de la solucién
Subsecretaria de Politica Fiscal >Direccién Nacional de Equidad Fiscal
Met
No. Objetivo Operativo Indicador Erne Feb I Var ] Abr I May Ton ad Ago I S Dic Descripcion del I ndicador Proyecto [ Fase Actual
P - 1015. Generacion de capacidades para el uso de los
Incrementar |as propuestas de politicafiscal con 3.2. Porcentaje de propuestas i ! N N
3 enfoque de equigadpM EDIAN'?E estudios con presemadas?on en‘f)oq%: de 0 0.5 0.5 1 Propuestas pr adas resp ectoa Ias propuestas C.I ?Sf |Acadoras de orientacién .dd gaslo que permita Definicion
) 8 > ) ) programadas en temas de equidad visibilizar |os recursos de equidad y ambiente en los
enfoque de igualdad o ambiente. equidad GADSy EPS
- — - —— 1015. Generacion de capacidades parael uso delos
. M|de|osc|asﬁcad9r§de|gualdad visualizados en Clasificadores de orientacion del gasto que permita RN
|ncrementar |a accesibilidad alainformacion de 4.3. Poroe_ntaje_deavancede’ _ Ios_reportesdelapagl_naweb deacg(dealos _ visibilizar los recursos de equidad y ambiente en los Definicién
N . . reportes visualizados en la pagina registros presupuestarios en la temética de equidad.
4 |recursos presupuestarios utilizados para equidad eb del Ministerio e Fi 1 1] total de dlasificadores de equidad o GADSy EPS
MEDIANTE d incremento de los reportes. web del Ministerio de Finanzas, El total de clasificadores de equidad es 7. Para 1016, Documentagion dal o o de
relacionados con equidad. 2016 se considerard en el indicador |os reportes de insrﬂma\tos metodol ogi; chmms:mi smos para Anteproyecto
bient
amblente. incorporar laequidad fiscal en el SINFIP*
5.2, Nimero de eventos realizados Eventos reell;afios desensblllzacl_on y capacitacion
de sensibilizaciony itacion 4 6 6 para el usoeflumtedelasherramlaﬂs
capac presupuestarias
. Mide el porcentaje de ejecucion de recursos
! r::—lemga;nli g‘:;?;?ilzgﬁrﬁ entadores de |[5.4. Porcentaie de eiecucion de registrados en |os clasificadores orientadores de 1015. Generaci6n de capacidades para el uso de los

5 pastopm Jiticas de igualdad MEDIANTE difusion réol_lrsasr iajstrajozen gasto en politicas . Los resultados del afio 2015 a Clasificadores de orientacion del gasto que permita Definicion
M " Pol g - rsosreg . 0.002] 0.26; 0.5 .75|diciembre reflgjan una gjecucion de 99% de los visibilizar los recursos de equidad y ambiente en los
Y itecion parael uso eficiente de estas Clasifi res Orientadores de recursos por parte de las Instituciones. Por lo tanto, GADSY EPS
herramientas presupuestarias. Gasto . ! - e

el porcentaje de gjecucion no depende del Ministerio
de Finanzas.

5.6. NUmero de personas usuarias 350 500 900 Mide el nimero de usuarios/as que ingresan ala

de los portales de equidad péginaweb en |os portales de equidad.

Subsecretaria de Politica Fiscal >Direccion Nacional de Estadisticas Fiscales
Met
No. Objetivo Operativo Indicador Ere Fb I o ] Abr I May Ton ad Ago I S Dic Descripcion del | ndicador Proyecto [ Fase Actual
Este Indicador mide el nlimero de entidadesy
Incrementar |a cobertura de | as Estadisticas Fiscales niveles de gobierno del dmbito del SPNF que se - —

" MEDIANTE la estandarizacién y armonizacion de |a |{4.1. Porcentaje de cobertura del 06! 06! 063 63 incorporan al Repositorio Fiscal, compiladas através :%;Z;?;:’E?tg T::e:‘a:]; ﬁdmiﬁode Anteprovecto
informacién financiera de los &mbitos que Sector Publico no Financiero . . : “"|de diferentes herramientas informéticas. Se formulan (PGE) alos G AD'Fs) . Zom r?ewta eproys
conforman el SPNF |las metas 2016 considerando la posible fusion de pol POl

instituciones del sector publico no financiero.

filei]

15 de 15:28:01




Plan Operativo - Metasy Proyectos

Liquidacion Presupuestariay la sistematizacion de la
informacion presupuestariay contable que permita
su convalidacion en forma oportuna.

contable

esa manera establecer el nivel de consistenciadela
mismay adoptar las medidas correctivas necesarias
de asi ameritarlo. Por cuanto lainformacion contable
se obtiene de uno a dos meses posteriores ala
finalizacion de cada trimestre, se vaaregistrar los

resultados del trimestre anterior.

estadisticas del Presupuesto Genera del Estado

Este indicador mide el nimero de bases historicas de 1004. Levantamiento de base de datos y andlisis de
Incrementar las bases de datos de las Estadisticas 5.2. Nimero de bases de datos informacion financiera, que reposan en sistemas transferencias del presupuesto general del estado Anteproyecto

5  |Fiscales MEDIANTE laincorporacion dela histéricas incorporadas al 6 [§ [§ 7|informéticos diferentes al e-SIGEF que son (PGE) alos GAD's por componentes.
informacion financiera histérica. Repositorio Fiscal incorporadas al Repositorio Fiscal con el objetivo de 1005. Elaboracién de bases de indicadores A L,

contar con series de tiempos. macroecondmicos internacionales aneacion

Subsecretaria de Politica Fiscal >Direccién Nacional de Estudios Fiscales

Metas
No. Objetivo Operativo Indicador Descripcion del Indicador Proyecto Fase Actual
| SHVo OP Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jdun | Ju | Ago | S | od | Nov | Dic P o
. o El indicador permitiramedir el nimero de articulos
23 _Num_ero dearticulosparala 4 4|que se presentaran en la Revista Fiscal durante el
Revista Fiscal a0 2016
Medir el nimero de informesy estudios fiscales
Incrementar la eficienciaen las propuestas de generados por |a Direccién Nacional de Estudios
Politica Fiscal MEDIANTE laelaboracion de . Fiscales durante el afio 2015 como instrumentos de 1009. Crecimiento de la economia ecuatoriana segiin

2 boletines, estudios, investigaciones, informes, 2;;;?;3’"? ﬁ?ﬂ;ﬂgzm‘d% 6) 6) 6) 6|politicafiscal. - 3 Informes de Coyuntura Fiscal - 1 |a curvade Kuznets Anteproyecto

memorias'y propuestas técnicas de caréacter fiscal. o pol Estudio Temético - 1 Propuesta de Politica Fiscal - 1
Informe de Impacto de Politica Piblica Total: 6
Informes y estudios trimestrales (24 anuales)
2.8. Porcentagje de avance en la o 033 066 El indicador permitiramedir el avance dela
Memoria Fiscal i ) Memoria Fiscal durante el afio 2016
Subsecretaria de Politica Fiscal >Direccion Nacional de Programacion Fiscal
Metas
No. Objetivo Operativo Indicador - Descripcién del Indicador Proyecto Fase Actual
Ene Feb Mar Abr [ May [ Jun Jul | Ago | sep [ Oct Nov | Dic
Incrqnana d_grado de’ cgmparabil@dac_i y qobenura 4.3. Porcentaje de entidades del Este indicador mide la cobertura actual en vaores
g:; 'm;]LTac' (l)\ln ?a:hst!ca d;! ﬁszézg' tuci ‘7”5 del lspnE que reporta informacion 0.75; 0.8 0.825) 0.85|relativos de |as entidades que reportan informacién
or Piblico No Financiero utllizada parala paralaBase Fiscal paralabase fiscal. 1011. Actualizacion del proceso "Elaboracion dela
4 programacion fiscal, MEDIANTE la utilizacion de - N PR Anteproyecto
N ; S N 4.4. Porcentaje ponderado de . . L . Base Fiscal sobrelalinea

fuentes de informacion primariay secundaria, i dacles del SPNF " 09 092 093 0.94!ndicador que utiliza de la participacion relativa de
elaboracion de un cronograma parala entrega de entidades que reportan - - " "**|as entidades del SPNF de manera ponderada.
informacion. informacion parala Base Fiscal

. . Porcentaje que mide el grado de ajuste que tuvo la
| ncrementar e|_n|ve| de certezade las pmyepcl ones |is 3, Porcentaje de diferencia entre 076! 076 ejecucion real, con respecto al escenario inicial,
delos_Emenanos Hs:alasylaF_’rogrammon . el escenarioinicial y lagjecucion : " "|aislando las variaciones originadas en cambios — -

5 Cuatrienal MEDIANTE el seguimiento y evaluacion fundamentales del comportamiento, 1011. Actualizacion del proceso "Elaboracion dela Anteoroyecto
continua del comportamiento de ingresos, gastosy i — q — Base Fiscal sobrelalinea’ eproy
financiamiento del SPNF, sequimiento de posibles 5.4. Porpanajedgbassde . Cuentmch porcema;edecumphmngmo dg
eventos contingentes sobre las finanzas pablicas. simulacién actualizadas en tiempo 0.6) 0.8 0.8 0.8|actualizacion dglasbas&sgesmulwén (vigentes)

y forma que estén actualizadas en tiempo y forma.
Incrementar |a coordinacion de la Programacion ~ - -
Fiscal con la Programacién Macroecondémica 6"‘:' I:g:;?;gggmea’;gw% Mide el nivel de cumplimiento de los informes 1010. Documentacion del proceso "Preparacion de la

6 MEDIANTE el seguimiento y evaluacién continua g)scal con oala 2| 4 6| 7| 7| 9|validados por la Subsecretaria de Politica Fiscal en informacion para ser presentada a Organismos Anteproyecto
del comportamiento del Sector Fiscal con el Resto rogramaci éenwanscu[ a relacion ala coherenciaen las politicas econémicas Internacionales”
de Sectores de la Economia. Prog

Subsecretaria de Presupuesto >Direccion Nacional de Consistencia Presupuestaria

Metas
No. Objetivo Operativo Indicador - Descripcién del Indicador Proyecto Fase Actual
Ene Feb Mar Abr May [ Jun Jul [ Ago Sep [ Oct Nov Dic
Determinacion del ndmero de sectoriales del PGE
5.3. Porcentaje de sectoriales del #clas'fl CZC' ?n que repr&anta’ei _gao pu_lil coen
PGE que presentan diferencias en uncién de los sectores econémicos, socialesy
N . 0.0953 0.0953) 0.0953 0.0953 0.0953 0.0953|servicios generales del Estado) que presentan
icienci icacio aplicacion deinstrumentos diferencias entre ingresos 0s como resultado de
Inf:re_mfantar Iaeflmen(:l_aen lagplicacion delos presupuestarios >ncias entre Ing| M gasl_ - 4 1013. Incorporacion de pardmetros de calidad alas - Lo
principios presupuestarios MEDIANTE el adecuado la aplicacion inadecuada del clasificador, catdlogos i Ejecucion
o " e - : " ; - estadisticas del Presupuesto Genera del Estado

5 seguimiento y monitoreo del clasificador y catél ogos presupuestarios y/o lineamientos emitidos. 1015. Mejora del "Parametrizacion del
presupuestarios y la actualizacion de la normativa Determinacion del nimero de dias utilizados parala Cat al c?géaEnti dpar;);? sti tu:i?n a‘rlsclon Definicién
presupuestaria. 5.4. Dias promedio de atencién de atencion de requerimientos de las entidades ptiblicas oY

trémites de parametrizaciones del 4 7 2 ] 7 4 3 3 3 3 3 referidos ainclusion, modificacion y/o eliminacion
Catélogo de I nstituciones del de Unidades de Administracién Financiera o
Sector Publico Entidades Operativas Desconcentradas en el
Catélogo de Instituciones del Sector Publico
Con lafinalidad de garantizar el resultado
lecondmico global (déficit o superavit) mediante el
proceso de liquidacion presupuestaria que se efecttia
Reducir desviaciones en la determinacion del al finalizar cada gjercicio fiscal es necesario
resultado global del Presupuesto General del Estado 6.3. Nivel d : iadel convaidar lainformacion registrada a nivel
MEDIANTE la aplicacion del proceso de L Niv ! de consstenua_ ela presupuestario y contable en formatrimestral y de 1013. Incorporacion de parémetros de calidad alas - o
6 informacion presupuestariay 0.9166 0.9166 0.9166 0.9166 Ejecucion
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Documentos con informacion presupuestaria con
contenidos mejorados con el objetivo de facilitar la
comprension de lainformacion presupuestariay
resultar de mejor utilidad para latoma de decisiones

1013. Incorporacién de parémetros de calidad alas
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E;mao g::r? dfg::ﬁ%;mﬂz o 7.2. Documentos con informacion enel émbit’o r_ie laasignaciény reas'gna_oiéq fie estadisticas del Presupuesto General del Estado Ejecucion
7 : § . - presupuestaria generados y 3| 4 7| recursos publicos. Se contemplala publicacién de . = -
mejoramiento de los documentos con informecidn publicados los siguientes documentos: Informe de seguimiento 1014. Documentacion del proceso “Elaboracion de Anteproyecto
presupuestaria generados y publicados |y evaluacion presupuestaria semestral que se remite estadisticas presupuestarias consolidadas del PGE".
alaAsamblea Nacional Boletines de eecucion
presupuestaria Justificativo de ingresos y gastos de
proforma presupuestaria
Subsecretaria de Presupuesto >Direccién Nacional de Egresos No Permanentes
. . . Metas P .
No. Objetivo Operativo Indicador Erne = o Abr May o T Ago =3 oa Nov Dic Descripcion del I ndicador Proyecto [ Fase Actual
Es el tiempo promedio desde que serecibe el
3.3. Tiempo promedio de atencién requerimiento institucional en el sistema e SIGEF
de modificaciones presupuestarias 3| 3 3 2.8| 2.8 2.8 2.8 2.8| 2.8 2.8] 2.8 2.8|hasta la atencion (aprobacion) de las modificaciones
de egresos no permanentes del tipo INTRA 1, en |os grupos de gastos no
permanentes, bajo la competencia de la Direccion.
_— » 3.4. Tiempo promedio de atencidn - " X . 1007. Documentacion del proceso "Emision de Defirnicis
Incrementar la eficienciaen la gestion del Plan de reformas centralizadas alos Este indicador permitiraregistrar el tiempo de certificaciones presupuestarias plurianuales’ inicion
Anual de Inversiones MEDIANTE la distributivos institucionales a atencion es decir de revision, andlisis, validaciony 1008, Revision de Programas Presupuesiariosy
3 implementacion de acciones de vinculacion dela través del Subsistema 3| 3 3 3 3| 3 3 3 3 3| 3 3|aprobacién de las reformas alos distributivos Pr . ; Ejecucion
P N : L T ‘opuesta de mejora
planificacion con el presupuesto y procesos de Presupuestario de Remuneraciones institucionales que plantean |as I nstituciones que — —
mejora continuaal ciclo presupuestario de los y Nomina-SPRY N de Egresos No forman parte del Presupuesto General del Estado. 1010. Documentaci6n del proceso "Elaboracion dela
egresos no permanentes. Permanentes. proforma amfal y cuatrianual de egresos no Anteproyecto
El indicador permitira medir el nimero de permanentes’.
documentos con los que cuentala Direccién
3.5. Estudios de Egresos No o Nacional de Egresos No Permanentes para
Permanentes generados transparentar lainformacion de la gestion
presupuestaria. El estudio previsto es Evoluciony
comportamiento de la Inversién Publicadel PGE
Subsecretaria de Presupuesto >Direccion Nacional de Egresos Permanentes
. . . Metas P .
No. Objetivo Operativo Indicador Ere Feb Var Abr May Ton Ta Ago S oa Nov Dic Descripcion del I ndicador Proyecto [ Fase Actual
Es el tiempo promedio desde que se recibe el
3.4. Dias promedio de atencién de requerimiento hasta la atencion (aprobacion ) delas
modificaciones presupuestarias de 14 14 1.4 1.5 1.5 15 15 1.4 1.6 1.6 1.6 1.4|modificaciones INTRA 1 en los grupos de gasto
Egresos Permanentes. permanentes bajo la competencia del Ministerio de
Finanzas.
Consiste en atender las solicitudes de Dictémenes
Presupuestarios presentados por el Ministerio de
Relaciones Laborales- MRL y Secretaria Nacional
3.5. Dias promedio en la atencion de Admi niaracién'- SNAP referentesa gast_o_s en
d;e ('ji ctémenes presupuestarios 5 7 7 7| 6 9 9 8 8 8 9 10|personal que por disposicion legal deben emitirse, a
fin de analizar el impacto presupuestario que
S — ” permitan su financiamiento. El tiempo de atencion se
Incrementar !aalmenc:lay eficaciadelagestion calculahastala reasignacion del tramite por parte del
pre_s.lpuaanade €gresos permanentes de las Director Nacional de Egresos Permanentes. — —
entidades que conforman el Presupuesto General del - = 1013. Documentacion del proceso "Regulacion y
3 Estado MEDIANTE el desarrollo de instrumentos Se "a“." de reducir en nimero de_re_forn_]as validacion de la consistencia de los distributivos y Ant ect
conceptuales en las fases del ciclo presupuestario y . centralizas (1as que aprud)a_d M ! n!steno de némina, asi como sus ingresos, descuentosy eproyecto
|aimplementacion y seguimiento del Subsistema 3.9. Promedio m_ensual de Fi na‘nzz_as’) mensuaes a los distri b»utlvos de _ deducciones”
Presupuestario de Remuneracionesy Nomina- r(_afor_ma; centralizadas alos Educacion y Salud anivel c_ie Entidad Oper_al_va
SPRYN. distributivos que aprueba el 7 6 7 5 5 6 6 6 7 6 6 Desconcentrada - EOD, afin de dar cumplimiento a
Ministerio de Finanzas por EOD lo dispuesto en la Normativa del Subsistema
de |as entidades de Educacion y Presupuestario de Remuneraciones y Némina. Este
Salud. esfuerzo se enfoca en disminuir la carga operativa de
laDireccion Nacional de Egresos Permanentesy
destinar tiempo parael andlisis.
3.10. Tiempo promedio de
etencin de reformeas centralizagas Mide la capacidad en la validacién y aprobacion de
@ l0s distributivosinsitucionales a |as reformas a los distributivos institucionales que
través del Subsistema 3 3 2.5 2.5 3 3| 3 3 3 3 4 -
Presupuestario de Remuneraciones plantean |as Instituciones que forman parte del
P Presupuesto General del Estado.
'y Némina-SPRY N de Egresos
Permanentes.
1009. Elaboracion de Estudios Especiaizados de Completado
El indicador permitira medir el nimero de Egresos Permanentes
Incrementar |a transparencia de lainformacion de documentos con los que cuenta la Direccién de 1013. Documentacion del proceso "Regulaciony
legresos permanentes MEDIANTE |a generacion de . Egresos Permanentes para transparentar la validacion de la consistencia de los distributivos y
4 reportes estandarizados de informacién g;i;g:g;?;zs 0 0 0 informacion de la gestion presupuestaria en el némina, asi como sus ingresos, descuentosy Anteproyecto
presupuestariay la produccion de estudios componente de egresos permanentes. Estudio : deducciones”
lespecializados de Egresos Permanentes. "Evolucion y comportamiento del gasto en personal 1014. Documentacion del proceso "Revision,
del PGE en ef Ecuador” validacion y aprobacion de modificaciones delos Anteproyecto
distributivos de remuneraciones ingtitucionales’
Subsecretaria de Presupuesto >Direccion Naciona de Ingresos
No. Objetivo Operativo Indicador Metas - Descripcion del Indicador Proyecto Fase Actual
Ene Feb Mar Abr May | Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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Permite conocer el tiempo promedio de elaboracion
Incrementar laeficaciaen el andlisis de ingresos del ?n%émgﬂ:gﬁgtniﬁ:ngglgﬁgulw las
PGE MEDIANTE e desarrollo e implementacion de |[2.2. Tiempo promedio de : A . A - v m v
- A 2 asignaciones presupuestarias de ingresos a nivel de 1009. Documentacion del proceso “Elaboracion de
o [metodologias delos procesos acargo delaDireccidn flelaboracion de Informes sobre 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 2.9)itemsy total institucional. E| tiempo promediose  ||/informes de evaluacion y liquidacién presupuestaria | Anteproyecto
y lacreacion de una base compartida de informacion [|modificaciones AMPLI e INGRE - : : . - : : : . - : e eabroa beo g ot P epop presup proy’
internay externa sobre recursos fiscalese 1 Iabzu arasobre ia e as.lr_nfftona edias €105 INgresos
indicadores macroeconémicos. erIS E’ESde lafecha d'e olicitud dela
modificacion atraves del sistema e-SIGEF, hastala
fecha de elaboracion del informe.
Subsecretaria de Relaciones Fiscales >Direccion Naciona de Empresas Publicas
No. Objetivo Operativo Indicador Metas - Descripcién del Indicador Proyecto Fase Actual
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Mide el tiempo de respuesta que tiene la Direccion
de Empresas Publicas en la atencion de
requerimientos para la asignacion de recursos por
4.5. Tiempo promedio de atencién parte de las empresas publicas. Se considerael
de requerimientos de asignacion de 6 6 6| 6 6 6 6 6| 6 6 6 6|tiempo desde el ingreso en Quipux del Subsecretario/
recursos. a hasta la entrega a satisfaccion de esta autoridad por
parte de la Direccion y no se considerara aquellos
trémites que ingresen los tltimos 5 dias laborables
del mes.
Mide el nimero de solicitudes de capacidad de pago
realizadas respecto alas solicitadas. Parala
4.6. Porcentaje de eficaciaen la medicion se consideraran inicamente |as solicitudes
generacion de andlisis de 0.9, 1jque las empresas pliblicas envien con todos los
capacidad de pago requisitos solicitados por el Ministerio de Finanzas,
excepto |as recibidas |as Ultimas dos semanas del
periodo.
4.9. Tiempo promedio de atencion Mide el tiempo de respuesta que tiene el Ministerio
de requerimientos de andlisisa 5 24 23 2) de Finanzas en la atencion a los requerimientos de
contratos colectivosy actas andlisis de contratos colectivos de empresas
transaccionales publicas.
Mide el ahorro por optimizacion de recursos
Incrementar la eficienciay eficacia de la gestion def ) s asignados alas empresas publicas en funcién delos
relacionamiento fiscal con las empresas pablicas 4.10. '”d"_:e de optimizacién delos andlisis presupuestarios y saldos de caja. EI 1007. Documentacion del proceso "Revisiony
4 MEDIANTE el seguimiento de indicadores recursos fiscales de las empresas 01 015 025 04 establecimiento de las metas del 2016 corresponden | |[validacion de proformas presupuestarias de Anteproyecto
relacionados alos requerimientos de las empresas piblicas alatendenciay comportamiento de este indicador en |||Empresas Pablicas de la Funcion Ejecutiva’
publicas. el 2014y 2015.
Mide el nimero de informes técnicos de indicadores
financieros de empresas publicas propuestos. Los
indicadores financieros estableceran la situacion
financiera de las empresas publicas que cargan su
informacion financiera através del médulo de
consolidacion del e-sigef de manera periédica, a
4.11. Porcentaje de informes de través de un conjunto de razones financieras de
indicadores financieros de EPs 0.25 0.5 0.75; 1|dependenciafiscal, capacidad de
propuestos. autofinanciamiento, liquidez, sostenibilidad, rigidez
de gastos, de acuerdo ala siguiente programacion:
Propuesta de boletin a Diciembre: presentado en
Marzo. Propuesta de boletin aMarzo: presentado en
Junio. Propuesta de boletin a Junio: presentado en
Septiembre . Propuesta de boletin a Septiembre:
presentado en Diciembre.
Este indicador mide la gestion de recaudacion de los
. ) excedentes que |as empresas pblicas de la Funcion
g:iz;?gjed;iﬂmon 02 04 06 o Ejecutiva se comprometieron a transferir I'!aciaesta
piiblicas de la Funcién Ejectiva : ) : ""|Cartera de Estado sobre la base del contenido del
Acuerdo Ministerial No. 382 del 30 de diciembre del
2014.
Subsecretaria de Relaciones Fiscales >Direccion Naciona de Gobiernos Auténomos Descentralizados
. . . Metas R "
No. Objetivo Operativo Indicador Ene | Feb | Mar | Abr | May Ton Tl | Ago | S ot Nov Dic Descripcion del I ndicador Proyecto Fase Actual
Mide el nimero de GAD alos cudles se elaboraron
los indicadores financieros: limites de
. endeudamiento, dependencia financiera, capacidad
gé;gﬁ‘;‘gigﬁn;ﬁ;ﬁ 028 o5 ors de autofinanciamiento, liquidez, sostenibilidad y
determinados : : : rigidez del gasto. El nimero de entidades a 1007. MF Manual para Revision de Contratos
andizarse en laDNGAD es de 244 GAD. El andlisis Colectivosy Actas Transaccionales de los Gobiernos | - Anteproyecto
Incrementar la eficacia de los andlisis financieros de se lo redlizard a trimestre vencido con lainformacion /Auténomos Descentralizados
5  |losGADsMEDIANTE lagjecucion dela del dltimo ejercicio fiscal cerrado. 1010. Documentacién del proceso "Emision de
metodologiay procedimientos vigentes. Mide el nimero de solicitudes de capacidad de pago dictamen sobre disponibilidad de recursos Anteproyect
de GAD atendidas por laDNGAD respecto alas financieros para la negociacion de Contratos eproyecto
5.5. Porcentaje de eficaciaen la solicitudes remitidas. Paralamedicion se Colectivosy Actas Transaccionales de los GAD"
generacion de andlisis de 0.9; 1|considerard tinicamente a las solicitudes que los
capacidad de pago de GAD GAD envien con todos |o requisitos solicitados por
el Ministerio de Finanzas, excepto las recibidas las
Ultimas dos semanas del periodo.
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Disminuir los tiempos de respuesta a las solicitudes
de asignacion de recursos de los GAD MEDIANTE
|aimplementacion de un procedimiento interno de
clasificacion y asignacion de los requerimientos.

6.2. Tiempo promedio de atencién
de requerimientos de asignacion de
recursos a GAD

10

10

Mide el tiempo de respuesta que tienelaDNGAD en
|a atencién de requerimientos para la asignacion de
recursos por parte de los GAD. Se considera el
tiempo desde el ingreso en el Quipux del
Subsecretario/a hasta |la entrega a satisfaccion de la
misma, por medio delaDNGAD. Parala
contabilizacion de los dias de atencidn, setomaraen
cuenta Unicamente |os dias |aborables. Este
indicador no considera ciertos trémites que estan
sujetos a un andlisis més especifico por parte de las
autoridades pertinentes. Las metas para el 2016, se
formulan considerando la coyuntura por laque
atraviesala economiadel pais, lacual incide en las
finanzas plblicas. Cabe mencionar que
adicionalmente laDNGAD atiende otros
reguerimientos adicionales que no necesariamente
tienen que ver con laasignacion de recursos..
Adicionalmente, esimportante sefidar que la
atenci6n de requerimientos de asignacion de
recursos a GAD depende en gran medidade la
gestion que serealiza en las diferentes &eas de la
institucion y estén sujetas alabase dela
programacion y ladisponibilidad de caja (Art. 74
numeral 36y Art. 163).

1007. MF Manual para Revision de Contratos

6.3. Tiempo promedio de atencién
de requerimientos de andlisis de
contratos colectivosy actas
transaccionales de GAD.

Mide el tiempo de respuesta que tiene laDNGAD en
|a atencion de requerimientos rel acionados con
contratos colectivosy actas transaccionales de GAD.
Se considera el tiempo desde el ingreso de la
solicitud en documentacion del Ministerio de
Finanzas hasta la entrega a satisfaccion de lamisma
desde la Subsecretaria. Las metas parael 2016, se
formulan considerando la coyuntura normativa que
ha sido aprobada en el pais para este afio en relacion
ala contratacion colectivay otras politicas en temas
|aborales, por lo que probablemente se debera
efectuar gjustes alos procedimientos de andlisis
vigentes.

Subsecretaria de Relaciones Fiscales >Direccién Nacional de Resto del Sector Plblico

No.

Objetivo Operativo

Indicador

Descripcion del I ndicador

Abr

Jul

Incrementar el andlisisy el procesamiento de
informacion financieray social de las Instituciones
del Resto del Sector Publico MEDIANTE lagestion
oportuna de obtencién de lainformacion con los
agentes involucrados.

7.1. Porcentaje de cuadros
consolidados referentes alas
Inversiones que mantienen las
Instituciones de Seguridad Social.

Cuadros de informacion consolidada donde se
detallan |as inversiones que mantiene la Seguridad
Social. En el mismo seincluiran, detalles como el
plazo de vencimiento y el destino de colocacion. Se
presenta informacién mensual para contar con un
anélisis constante.

7.2. Porcentaje de Entidades que
presentan cuadros consolidados
referentes alas inversiones de
Banca Plblica que mantiene en el
Sector Publico o Privado

Entidades que presentan cuadros consolidados donde
se detallan las inversiones que mantiene la Banca
Plblica. En el mismo seincluiran, detalles como el

1 plazo de vencimiento y el destino de colocacion, se

presentard este informe de manera mensual para
contar con un andlisis constante de |as inversiones
realizadas por |as | nstituciones Financieras Publicas
len el Sector Publicoy Privado.

12

Incrementar laeficienciay eficacia delagestion de
relacionamiento fiscal con las entidades que estan
fueradel PGE MEDIANTE el seguimiento de los
indicadores financieros y sociales de las entidades de
Banca Publicay de Seguridad Social.

12.1. Tiempo promedio de
atencién de requerimientos de
asignacion de recursos a entidades
pertenecientes al Resto del Sector
Publico.

5.6

Mide el tiempo de respuesta que tiene la Direccion
Nacional del Resto del Sector Pblico en laatencién
de requerimientos para la asignacion de recursos por
parte de las Instituciones del Resto del Sector
Plblico. Se considera el tiempo desde el ingreso en
Quipux del Subsecretario / ahastalaentregaa
satisfaccion de lamisma, por medio de laDNRSP.
Para la contabilizacion de los dias de atencion, se
tomar4 en cuenta (inicamente los dias laborables.
Alimentaal indicador 5.3 de la Subsecretariade
Relaciones Fiscales.

12.3. Porcentaje de entidades fuera
del PGE con Indicadores
Financieros determinados

Mide el niimero de entidades de |as cuales se
calcularon y/o dieron seguimiento alos indicadores
financieros: limites de endeudamiento (GAD),
dependencia de asignaciones del gobierno,
capacidad de autofinanciamiento, liquidez,
sostenibilidad, rigidez de gastos, etc. Los
Indicadores financieros estableceran la situacion
financiera de |as entidades fuera del PGE através de
un conjunto de razones financieras. El nimero de
entidades a analizarse durante el afio 2014 dela
DNRSP es de 8 entidades. El andlisis selo realizara
atrimestre caido. Alimentaal indicador 5.4 dela
Subsecretaria de Relaciones Fiscales.

Subsecretaria del Tesoro Nacional >Direccion Nacional dela Caja Fiscal

No.

Objetivo Operativo

Indicador

Descripcion del I ndicador

10 10
20

Feb Mar
1 1
1 1
6 6
0.25

Feb [ Mar

Abr

Jul

Colectivosy Actas Transaccionales de los Gobiernos |  Anteproyecto
| Auténomos Descentralizados
1010. Documentacion del proceso "Emision de
dictamen sobre disponibilidad de recursos Anteproyecto
financieros para la negociacion de Contratos eproy
Colectivosy Actas Transaccionales delos GAD"

Proyecto FaseActual |
1014. Documentacién del proceso "Recaudacion del
cinco por mil paralas Entidades del Resto del Sector | Anteproyecto
Publico"
1014. Documentacion del proceso "Recaudacion del
cinco por mil paralas Entidades del Resto del Sector |  Anteproyecto
Publico"

Proyecto Fase Actual

filei]
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Incrementar |a eficienciaen la elaboracion dela
programacion de lacajafiscal MEDIANTE la
implementacion de un modelo de optimizacion dela
liquidez delacaja

4.1. Porcentaje de efectividad en la
programacion de ingresos

0.86

0.88,

0.89

0.88;

0.88

0.88

0.88|

0.88;

0.88;

0.88

0.87

0.86

Mide un comparativo entre los ingresos
efectivamente percibidos por la cgjafisca frentea
los ingresos programados. De conformidad al
’comportamiento de la economia, las previsiones
apuntan a mantener niveles de sostenibilidad de las
finanzas publicas, por o que se mantienen metas al
2017 més conservadoras. FORMULACION DEL
PAC 2016 Las metas para el 2016, se formulan
considerando el comportamiento histérico de lacaja
fiscal y la coyuntura por la que atraviesala economia
del pais, lacual incide en las Finanzas publicas.
Adicionalmente, esimportante sefialar que la gestién
de cajaque realizael Tesoro Nacional esté basada en
lo que determinael COPLAFIP; es decir que la
gestion y acreditacion de recursos plblicos sela
efectliaatravés dela CUTN; y, lastransferenciasy
pagos de las obligaciones solicitadas por las
entidades y organismos del sector pliblico contraidas
se las efectlia SOBRE LA BASE DE LA
PROGRAMACION Y LA DISPONIBILIDAD DE
CAJA. (Art. 74 numeral 36y Art. 163) .

4.2. Saldo minimo en la Cuenta
Unicadel Tesoro Nacional y
Subcuentas

50

70

70

70

70

70

85

70

70,

Con este indicador se mide el monto minimo dela
Cuenta Unica del Tesoro Nacional y Subcuentas que
contribuye al financiamiento del pago de
obligaciones del Presupuesto General del Estado en
base a la programacion y disponibiliades de caja. De
conformidad a comportamiento de la economia, las
previsiones apuntan a mantener niveles de
sostenibilidad de |as finanzas pliblicas, por lo que se
mantienen metas al 2017 més conservadoras.
FORMULACION PAC 2016: Las metas para el
2016, se formulan considerando el comportamiento
histérico delacgjafisca y la coyuntura por laque
atraviesala economiadel pais, lacual incideen las
finanzas pUblicas. Adicionalmente, esimportante
sefidlar que la gestion de cajaque realizael Tesoro
Nacional esta basada en lo que determina el
COPLAFIP; es decir que lagestion y acreditacion de
recursos plblicos se la efectliaatravés dela CUTN;
y, las transferencias y pagos de |as obligaciones
solicitadas por |as entidades y organismos del sector
publico contraidas se las efectlia SOBRE LA BASE
DE LA PROGRAMACION Y LA
DISPONIBILIDAD DE CAJA. (Art. 74 numeral 36
y Art. 163) .

4.3. Porcentaje de pagos
efectuados respecto a los pagos
solicitados.

0.75]

0.77,

0.76|

0.76)

0.76)

0.79)

0.8

0.8

0.8;

0.8;

0.78

0.77,

Con estarelacion se mide el porcentagje de
transferencias efectuadas por la Sub. del Tesoro
Nacional con respecto al total de solicitudesy
auttorizaciones de pago realizadas por la entidades
del Presupuesto General del Estado (PGE).
FORMULACION DEL PAC 2016 Las metas parael
2016, se formulan considerando el comportamiento
histérico de lacgjafisca y lacoyuntura por laque
atraviesala economiadel pais, lacual incideen las
Finanzas publicas. Adicionalmente, esimportante
sefialar que la gestion de caja que reaiza el Tesoro
Nacional estd basada en |o que determina el
ICOPLAFIP; es decir que lagestion y acreditacion de
recursos pUblicos se laefectliaatravés delaCUTN;
y, las transferencias y pagos de |as obligaciones
solicitadas por |as entidades y organismos del sector
publico contraidas se las efectlia SOBRE LA BASE
DE LA PROGRAMACION Y LA
DISPONIBILIDAD DE CAJA. (Art. 74 numeral 36
y Art. 163) .

1009. Actualizacion del proceso "Transferencias
diarias sobre |a base de la disponibilidad de lacaja

fiscal de los pagos solicitados por |as instituciones Anteproyecto
del PGE"
1010. Mapeo de Procesos de la Direccion Nacional Anteproyecto

delaCaaFisca

4.4. Porcentaje de cumplimiento de
transferencia efectivadeinversion
con respecto alarequerida del

PGE Codificado

15:28:01

0.3

0.39

0.6]

0.62;

0.68;

0.62

0.7,

0.71]

0.7

0.67;

0.46

0.36

Este indicador responde ala estrategia de realizar
permanente seguimiento a los pagos de lainversion
publicaafin de apoyar en su gjecucion y
transparencia. De conformidad al comportamiento
de la economia, |as previsiones apuntan a mantener
niveles de sostenibilidad de las finanzas piblicas,
por lo que se mantienen metas al 2017 més
conservadoras. FORMULACION DEL PAC 2016
(INDICADORES) Las metas para el 2016, se
formulan considerando el comportamiento histérico
delacajafiscal y lacoyuntura por laque atraviesala
leconomiadel pais, lacua incide en las finanzas
publicas. Sin embargo se debe sefialar que

mensual mente se atiende ademés de la meta
propuesta los valores pendientes de meses anteriores.
/Adicionalmente, esimportante sefialar que la gestion
de cajaque realizael Tesoro Nacional estd basadaen
lo que determinael COPLAFIP; esdecir quela
gestion y acreditacion de recursos publicos sela
efectliaatravésdelaCUTN; y, lastransferenciasy
pagos de las obligaciones solicitadas por las
entidades y organismos del sector puiblico contraidas
se las efectlia SOBRE LA BASE DE LA
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PROGRAMACION Y LA DISPONIBILIDAD DE
CAJA. (Art. 74 numeral 36y Art. 163) .

4.5. Porcentaje de cumplimiento de
transferencia efectiva de capital

con respecto alarequerida del
PGE Codificado

0.35|

0.74;

0.77|

0.82

0.82

0.81]

0.82]

0.83;

0.82

0.51

Este indicador est& alineado con la estrategia de
realizar permanente seguimiento alos pagos parala
inversion publicaafin de apoyar en su gjecuciény
transparencia. De conformidad al comportamiento
de la economia, |as previsiones apuntan a mantener
niveles de sostenibilidad de |as finanzas piblicas,
por lo que se mantienen metas al 2017 més
conservadoras. FORMULACION DEL PAC 2016
(INDICADORES) Las metas parael 2016, se
formulan considerando el comportamiento histérico
delacajafiscal y lacoyuntura por laque atraviesala
leconomiadel pais, lacual incide en las finanzas
publicas. Sin embargo se debe sefialar que

mensua mente se atiende ademés de la meta
propuesta |os valores pendientes de meses anteriores.
Adicionalmente, esimportante sefialar que la gestion
de cajaque realizael Tesoro Nacional estd basada en
lo que determina el COPLAFIP; esdecir quela
gestion y acreditacion de recursos pablicos se la
efectliaatravés delaCUTN; y, lastransferenciasy
pagos de las obligaciones solicitadas por las
entidades y organismos del sector publico contraidas
se las efectiia SOBRE LA BASE DE LA
PROGRAMACION Y LA DISPONIBILIDAD DE
CAJA. (Art. 74 numeral 36y Art. 163) .

Subsecretaria del Tesoro Nacional >Direccion Nacional de los Presupuestos del Tesoro

No.

Objetivo Operativo

Indicador

Descripcion del Indicador

Feb

Abr

May

Jun

Jul

Ago

Oct

Proyecto

Fase Actual

Incrementar |a eficaciaen lagestion de los
presupuestos del Tesoro MEDIANTE la
optimizacién del proceso contable y presupuestario
de las entidades que son responsabilidad del Tesoro
Nacional.

2.1. Porcentaje deingresos ala
CUTN gjecutados

0.93]

0.93]

0.93]

0.93]

0.94

0.94]

0.94]

0.94]

0.95)

0.95;

0.95|

0.95]

Mide la€ficienciadel registro de losingresos que
financia los Presupuestos del Tesoro Naciona; de
acuerdo alainformacion proporcionada por el
Banco Central del Ecuador en la base de finanzas
BDF.

2.3. Porcentaje de pagos realizados
paraimportacion de derivados

0.85

0.85

0.85|

0.85;

0.85;

0.85

0.85|

0.85

0.85;

0.85

0.85

0.85|

Mide |a eficacia de la atencion de las solicitudes de
pago por importaciones de derivados efectuadas por
EP- Petroecuador. Los pagos se realizan dela
Cuenta Financiamiento de Derivados Deficitarios
(CFDD). Las metas parael 2016, se formulan
considerando el comportamiento histérico de lacaja
fiscal y la coyuntura por la que atraviesala economia
del pais, lacual incide en las finanzas publicas

2.4. Porcentgje de transferenciaa
GADs con informacién justificada

0.45|

0.45)

0.45)

0.45)

0.45|

0.45)

0.45)

0.45)

0.45

0.45|

El indicador demostrara |a eficacia en la atencién de
transferencias alos GADs de acuerdo ala
informacion financieraremitiday validada en el
eSIGEF. De conformidad al comportamiento de la
leconomia, |as previsiones apuntan a mantener
niveles de sostenibilidad de |as finanzas publicas,
por lo que se mantienen metas al 2017 més
conservadoras. Las metas parael 2016, se formulan
considerando el comportamiento histérico de lacaja
fiscal y la coyuntura por laque atraviesa la economia
del pais, lacual incide en las finanzas publicas. Sin
lembargo se debe sefidlar que mensualmente se
atiende ademés de la meta propuesta los valores
pendientes de meses anteriores. Adicionamente, es
importante sefialar que la gestion de cgjaque rediza
el Tesoro Nacional esta basada en lo que determina
el COPLAFIP; es decir que lagestion y acreditacion
de recursos publicos se laefectliaatravés de la
ICUTN; y, lastransferencias y pagos de las
obligaciones solicitadas por las entidades y
lorganismos del sector piblico contraidas SOBRE
LA BASE DE LA PROGRAMACION Y LA
DISPONIBILIDAD DE CAJA. (Art. 74 numeral 36
ly Art. 163)

1005. Actualizacion del proceso "Ejecucion de los
egresos de |os presupuestos del tesoro”

| Anteproyecto |

2.5. Porcentaje de transferenciaa
GADs con relacion & codificado
mensual

0.4

0.4

0.4

0.4

0.4

0.4

0.4

0.4

0.4

0.4

El indicador mide |a eficacia de las transferencias a
los GAD’s de acuerdo ala asignacion presupuestaria
mensual. De conformidad al comportamiento de la
leconomia, las previsiones apuntan a mantener
niveles de sostenibilidad de las finanzas piblicas,
por lo que se mantienen metas al 2017 més
conservadoras. Las metas para el 2016, se formulan
considerando el comportamiento histérico de lacaja
fiscal y la coyuntura por la que atraviesa la economia
del pais, lacual incide en las finanzas publicas. Sin
lembargo se debe sefidar que mensualmente se
atiende ademés de la meta propuesta los valores
pendientes de meses anteriores.

Subsecretaria del Tesoro Nacional >Direccion Nacional del Sistema Unico de Cuentas

No.

Objetivo Operativo

Indicador

Metas

Feb

[ Mar

[ Abr

[ May

Jun |

Jul

[ Aw |

Sep

Oct

Nov

Dic

Descripcion del I ndicador

Proyecto

| FaseActual

filei]
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Incrementar la eficienciaen el proceso de apertura,
mantenimiento y cierre de cuentas MEDIANTE la
optimizacion del proceso

7.2. Porcentgje de cuentas del PGE
creadas en el eSIGEF

0.9

0.95;

0.95;

0.96/

El indicador mide las cuentas del PGE creadas en el
eSIGEF apartir del 2016, por los siguientes
madulos: 1.- Tesoreria (Cuenta pagadora) 2.-

Catél ogos (Cuentas de registro para control de
ingresos)

1010. Actualizacion del proceso "Autorizacion
apertura, mantenimiento y cierre de cuentas”

Anteproyecto

1011. Estructuracion de la base de informacion del
Sistema Unico de Cuentas

Anteproyecto

10

Reducir |as deudas entre las Instituciones del Sector
Publico MEDIANTE laaplicacion del Proceso de
Extincién de Deudas.

10.2. Porcentaje de casos extintos
en relacion al Numero de casos
reportados en el Sistemade
Liquidacion y Extincién de
Obligaciones entre entidades del
Sector Publico.

0.8571

0.875)

0.875

0.875)

Reducir los casos calificados de extincion de deudas,
que han sido reportados por el Sistema de
Liquidacién y Extincion de Obligaciones entre
entidades del Sector Pablico

1011. Estructuracion de la base de informacion del
Sistema Unico de Cuentas

Anteproyecto

11

Reducir |os fideicomisos publicos que no cuentan
con laautorizacion del ente rector de |as finanzas
plblicas MEDIANTE un proceso de andlisis técnico
y juridico, seguimiento y regularizacion.

11.2. Porcentaje de fideicomisos
regularizados

0.2165

0.268|

0.3505

0.4227

Regularizar |os fideicomisos de las instituciones del
sector pblico no financiero, creados antesy después
de la expedicion del Cédigo Orgéanico de
planificacién y Finanzas Plblicas. Se considerara
como fideicomiso regularizado: 1. El que se
determina que se mantenga el fideicomiso. 2. El que
determine el cierre del fideicomiso. 3. El que
determine que el fideicomiso no sea publico. Nota:
Parael afio 2014 se identificaron 17 fideicomisos no
regularizados, correspondientes a PGE. Para el
2015, se identifican 40 fideicomisos no
regularizados correspondientes a empresas ptblicas,
GADsYy otros del PGE. En ese sentido, totalizan 57
fideicomisos no regularizados (denominador) en el
marco de la planificacion parael 2015. Lalineade
base 2015 se basaen el avance al 2014 de los

fi dei comisos regul arizados sobre el nuevo
denominador que incluye fideicomisos no
regularizados del PGE, Empresas Publicasy GADs,
por lo que difiere del resultado cerrado a mes de
diciembre de 2014 (del 23% & 7%). Lalineade base
2016 se basaen e avanceal 2015 delos

fi dei comi sos regul arizados sobre el nuevo
denominador que incluye fideicomisos no
regularizados del PGE, Empresas Publicasy GADs,
por lo que difiere del resultado cerrado al mes de
diciembre de 2015 (del 36,84% a 21,65%).

1010. Actualizacién del proceso "Autorizacion
apertura, mantenimiento y cierre de cuentas’

Anteproyecto

1011. Estructuracion de la base de informacion del
Sistema Unico de Cuentas

Anteproyecto
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